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Hallituksen esitys

eduskunnalle laeiksi Rikosseu-

raamuslaitoksesta annetun lain 4 ja 12 §:n ja Rikosseu-
raamusalan koulutuskeskuksesta annetun lain muuttami-

sesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi Ri-
kosseuraamuslaitoksesta annettua lakia siten,
ettd Rikosseuraamusalan koulutuskeskus siir-
rettdisiin osaksi Rikosseuraamuslaitosta, yh-
deksi sen yksikoksi. Vastaava muutos tehtdi-
siiln Rikosseuraamusalan koulutuskeskukses-
ta annettuun lakiin. Koulutuskeskuksen ase-
man muuttumisen vuoksi tarkistettaisiin sa-
malla my6s erditd péitosvaltaa koskevia
sdannoksid. Rikosseuraamusalan koulutus-

296026

keskuksesta annettuun lakiin tehtiisiin joita-
kin tutkintoon johtavan koulutuksen uudis-
tamiseen liittyvid muutoksia. Muutoksia eh-
dotetaan tehtdviksi myos koulutuskeskuksen
johtokunnan tehtédvid sekéd tutkintoon johta-
van koulutuksen valintaperusteita koskeviin
sddnnoksiin.

Lait ovat tarkoitetut tulemaan voimaan 1
pdivdnd tammikuuta 2013.
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YLEISPERUSTELUT

1 Nykytila

1.1 Yleisti

Rikosseuraamusalan koulutuskeskus on oi-
keusministerion hallinnonalalle kuuluva val-
tion oppilaitos, joka toimii Rikosseuraamus-
laitoksen keskushallintoyksikon alaisuudessa
ja tulosohjauksessa. Koulutuskeskuksen teh-
tdvidnid on antaa rikosseuraamusalalla tutkin-
toon johtavaa koulutusta ja ammatillista lisi-
koulutusta sekd harjoittaa toimialaansa kuu-
luvaa tutkimus- ja kehittdmistoimintaa. Kou-
lutuskeskuksen toiminta perustuu vuoden
2007 alusta voimaan tulleeseen lakiin Rikos-
seuraamusalan koulutuskeskuksesta
(1316/2006) ja sitd tiydentdvéin valtioneu-
voston asetukseen (1448/2006). Oikeusmi-
nisterid on lisdksi antanut asetuksen opin-
tososiaalisista eduista vankeinhoitoalan am-
matilliseen tutkintoon johtavassa koulutuk-
sessa (310/2007).

Koulutuskeskuksessa voi suorittaa van-
keinhoitoalan ammatillisena tutkintokoulu-
tuksena vankeinhoidon perustutkinnon. Tut-
kinnon suorittamalla saavuttaa kelpoisuuden
Rikosseuraamuslaitoksen valvonta- ja ohja-
ustehtdviin. Vankeinhoidon perustutkinto on
laajuudeltaan 53 opintoviikkoa. Tutkintoa
suorittamaan on vuosittain otettu noin 80
opiskelijaa, mutta viime vuosina uusien opis-
kelijoiden médrd on ollut noin 40. Uusien
opiskelijoiden mé#rd arvioidaan vuosittain
alalle tarvittavan henkil6stomééran ja henki-
16ston poistuman perusteella. Vuonna 2012
ei aloiteta uutta tutkintokoulutusta.

Koulutuskeskuksessa jérjestettiin  vuonna
2011 yhteensd 9 770 tdydennyskoulutuspii-
Vi

Koulutuskeskus on vuodesta 2002 alkaen
osallistunut Laurea-ammattikorkeakoulun
jarjestdmin rikosseuraamusalan koulutusoh-
jelman  (tutkintonimike sosionomi-AMK)
opetukseen. Koulutuskeskus ylldpitdd myos
kriminologista kirjastoa, joka on valtakunnal-
linen erikoiskirjasto.

Koulutuskeskuksen toimintamenot vuonna
2011 olivat noin 3 120 000 euroa. Maksulli-
sista palveluista kertyi tuloja noin 250 000
euroa. Eniten tuloja kertyi opetuspalveluista
Laurea-ammattikorkeakoululle sekd majoi-
tus- ja opetustiloista saaduista vuokrista.

Koulutuskeskuksen henkilstomédrd vuon-
na 2011 oli 27, joista 14 oli opettajia.

1.2 Koulutuskeskuksen hallinnollinen
asema
Vuonna 2001  perustettiin  rikosseu-

raamusalan keskushallintovirastoksi Rikos-
seuraamusvirasto, jonka hallinnonalalle seka
Vankeinhoitolaitos ettd Kriminaalihuoltolai-
tos kuuluivat. My6s Vankeinhoidon koulu-
tuskeskuksen tehtdvit laajenivat koko rikos-
seuraamusalaa eli myds Kriminaalihuoltolai-
toksen henkil6stod koskeviksi. Koulutuskes-
kuksen hallinnollinen asema ei kuitenkaan
muuttunut ja se jatkoi toimintaansa oikeus-
ministerion alaisuudessa.

Lokakuussa 2006 toteutettiin uuden vanke-
uslainsddadannén ohella organisaatiouudistus,
jolloin Vankeinhoitolaitos organisoitiin vii-
deksi aluevankilaksi ja wvaltakunnalliseksi
terveydenhuoltoyksikoksi.  Vankeinhoidon
koulutuskeskuksen nimi muutettiin lailla uut-
ta tehtivialaa paremmin vastaavaksi Rikos-
seuraamusalan koulutuskeskukseksi.

Kisitellessddan hallituksen esitystd edelld
mainituksi laiksi Rikosseuraamusalan koulu-
tuskeskuksesta eduskunnan lakivaliokunta
kiinnitti mietinndssddn (LaVM 16/2006 vp)
huomiota siihen, ettd suurin osa koulutuskes-
kuksen koulutustarjonnasta suuntautuu Ri-
kosseuraamusvirastolle. Tamdn vuoksi laki-
valiokunta piti aiheellisena, ettd koulutuskes-
kusta tulevaisuudessa edelleen kehitettdessa
arvioidaan, olisiko koulutuskeskus syyti hal-
linnollisesti siirtdd Rikosseuraamusviraston
alaiseksi ja tulosohjaukseen. Koulutus-
keskuksen siirtdiminen Rikosseuraamusviras-
ton yhteyteen sisdltyi myds oikeusministeri-
on kesdkuussa 2007 hyviksyméiddn vankein-
hoidon kehittimisohjelmaan.
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Vuoden 2008 alussa Rikosseuraamusalan
koulutuskeskuksesta annettua lakia ja ran-
gaistusten tdytdnt6onpanon hallinnosta an-
nettua lakia (135/2001) muutettiin siten, etta
koulutuskeskus siirrettiin oikeusministerion
alaisuudesta Rikosseuraamusviraston alai-
suuteen ja tulosohjaukseen. Koulutuskeskuk-
sen asema itsendisend virastona jdi téllin
muuten ennalleen.

Rikosseuraamusalan organisaatiota uudis-
tettiin vuoden 2010 alusta lukien siten, ettd
Rikosseuraamusvirastosta ja sen alaisuudessa
toimineista Kriminaalihuoltolaitoksesta ja
Vankeinhoitolaitoksesta muodostettiin  Ri-
kosseuraamuslaitos-niminen  viranomainen.
Rikosseuraamusalan koulutuskeskus jéi til-
16in edelleen erilliseksi virastoksi Rikosseu-
raamuslaitoksen keskushallintoyksikon alai-
suuteen ja tulosohjaukseen. Vireilld oli kou-
lutuskeskuksen asemaa ja koulutuksen uudis-
tamista koskeva selvitystys, joten koulutus-
keskusta koskevia muutoksia ei selvitystyon
keskenerdisyydestd johtuen vield tuossa vai-
heessa tehty.

Rikosseuraamusalan koulutusjirjestelmin
kehittamistd sekd Rikosseuraamusalan koulu-
tuskeskuksen asemaa selvittinyt Rikosseu-
raamuslaitoksen piijohtajan asettama tyo-
ryhmé (jidljempanid Rikosseuraamuslaitoksen
tydryhma) ehdotti raportissaan vuonna 2011,
ettd koulutuskeskus siirrettdisiin osaksi Ri-
kosseuraamuslaitosta, sen valtakunnalliseksi
vksikoksi. Nidin saatettaisiin loppuun vuonna
2010 toteutettu organisaatiouudistus ja kaikki
alan toimijat olisivat osa samaa viranomaista.

1.3 Koulutuskeskuksen hallinto

Koulutuskeskuksen toimintaa ohjaa, valvoo
ja kehittdd koulutuskeskuksen johtokunta.
Johtokunta on eri sidosryhmisti ja asiantunti-
joista koostuva elin. Johtokunta p#attad kou-
lutuskeskuksen toimintalinjoista ja neuvotte-
lutavoitteista tulosneuvotteluja varten sekd
seuraa ja edistdd koulutuskeskukselle asetet-
tujen tulostavoitteiden toteutumista. Lisiksi
johtokunta kisittelee ja ratkaisee muut laaja-
kantoiset ja tarkeédt koulutuskeskuksen toimi-
alaan kuuluvat seikat.

Johtokunta piéttad tutkintoon johtavan
koulutuksen valintamenettelysti sekéd hyvik-
syy oppilaitoksen tutkintosdénnén ja tutkin-

toon johtavan koulutuksen opetussuunnitel-
man. Johtokunta kisittelee myds johtajan
padtoksistéd tehdyt opiskelijavalintoja, opiske-
luoikeuden menettdmisti, opiskelun keskeyt-
tdmistd ja kurinpitoasioita koskevat oi-
kaisuvaatimukset.

Koulutuskeskuksen johtajan tehtdvind on
johtaa ja kehittdd koulutuskeskuksen toimin-
taa seké vastata toiminnan tuloksellisuudesta,
laadusta ja tulostavoitteiden saavuttamisesta.
Valtaosa henkilokuntaa koskevasta p#dtok-
senteosta kuuluu johtajalle. Lisdksi johtaja
vahvistaa koulutuskeskuksen tydjdrjestyksen
ja hyviksyy oppilaitoksen jirjestyssdaannon.

Johtaja valitsee opiskelijat tutkintokoulu-
tukseen sek# pdittdd opiskelun keskeyttdmi-
sestd ja opiskeluoikeuden menettimisesta.

Oikeusministeridlle kuuluu edelleen vastuu
koulutuksen strategisesta kehittimisestd. Oi-
keusministerid nimittdd myds koulutuskes-
kuksen johtokunnan ja johtajan.

Vuonna 2006 koulutuskeskusta koskevaa
lakia valmisteltaessa oli esilld vaihtoehto
lakkauttaa johtokunta ja perustaa sen tilalle
laaja-alainen, eri sidosryhmistd kostuva neu-
vottelukunta toimimaan johtajan tukena oppi-
laitoksen johtamisessa ja kehittdmisessa.
Asiaa valmisteltaessa pidddyttiin  kuitenkin
sdilyttdimdédn aikaisempi johtamisrakenne,
mutta ehdottamaan johtokunnan tehtdvid
osittain muutettaviksi. Johtokunnan tehtévis-
sd painottui aikaisempaa enemmin toiminnan
kehittdminen ja strategiset linjaukset.

14 Opetus ja tutkintokoulutus

Koulutuskeskuksen toiminnassa ja erityi-
sesti sen antamassa tutkintokoulutuksessa on
vuosien kuluessa tapahtunut muutoksia.
Muutoksissa on pyritty seuraamaan yleisessd
koulutusjérjestelméssd tapahtunutta kehitys-
td. Keskeisid muutoksia ovat olleet tutkinto-
tasojen vdheneminen ja siitd seurannut yh-
teisty6 alan korkeamman koulutuksen jérjes-
tdmisessd ammattikorkeakoulun kanssa.

Muutokset koulutuksen sisélldssd ovat joh-
tuneet myds Vankeinhoitolaitoksen toimin-
nan muuttumisesta. Viimeisimpanid ja mer-
kittdvimpand muutoksena oli lokakuussa
2006 voimaan tullut uusi vankeuslainsdadan-
t6. Tavoitteena uudistuksessa oli muun mu-
assa vankeinhoidon vaikuttavuuden lisddami-
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nen. Vankien kanssa toimivan henkil6ston
ammattitaitovaatimukset ovat kasvaneet ja
monipuolistuneet. Vankeinhoitoty6sséd koros-
tetaan aikaisempaa enemmén tavoitetta vai-
kuttaa rangaistusta suorittaviin niin, ettd hei-
ddn riskinsd syyllistyd uudelleen rikoksiin
vidhenee. Toisaalta uudet rangaistusten tdy-
tantéonpanomuodot, kuten yhdyskuntaseu-
raamuksiksi katsottavat valvottu koevapaus
ja valvontarangaistus, asettavat uusia vaati-
muksia my&s valvonta- ja ohjausosaamiselle.

Talld hetkelld vankeinhoidon perustutkin-
non laajuus on 53 opintoviikkoa (79,5 opin-
topistettd) ja sen suorittaminen kestdd noin
12 kuukautta. Perustutkintoon kuuluu perus-
ja ammattiopintoja, ammattitaitoa edistivii
harjoittelua sekd opinndytetyd. Opintojen ta-
voitteena on antaa opiskelijalle kdytdnnélliset
perustiedot ja -taidot sekd niiden teoreettiset
perusteet vankeinhoidon ohjaus- ja valvonta-
tehtidvissi toimimista varten.

Keviilla 2007 jdtti mietintonsd oikeusmi-
nisterin asettama vankeinhoidon ammatilli-
sen koulutuksen kehittdmistydryhma (OM
1/125/2007). Tyoryhmén tehtdvini oli selvit-
tdd koulutuksen uudistamisen perusldhtdkoh-
tia sekd erityisesti edellytyksid jérjestdd kou-
lutus opetushallinnon alaisuudessa. Ty&ryh-
mi katsoi, ettd lainsdddidnndssd ja Vankein-
hoitolaitoksen organisaatiossa sekd vankira-
kenteessa tapahtuneet muutokset asettavat
uusia vaatimuksia valvonta- ja ohjaushenki-
16ston osaamiselle ja muuttavat heidén tehti-
vikuviaan. Tyoryhméd péétyi siihen, ettd
vaikka koulutuksen hankkiminen vankiloiden
henkilstolle on mahdollista my®s muista
oppilaitoksista kuin alan koulutuskeskukses-
ta, vankeinhoitotyén ydinsisdltojen kehitts-
miseksi tarvitaan edelleen sellaista alaan eri-
tyisesti perehtynyttd koulutuksen antajaa, jo-
ka toimii kiintedssd yhteydessd alan kehitté-
misestd vastaavan keskushallinnon kanssa.

Rikosseuraamuslaitoksen tyéryhmi katsoi
vuonna 2011 jattdmassddn ehdotuksessa, ettd
rikosseuraamusalan tehtdvien hoitaminen
edellyttdi riittdvan laajaa alan erityisosaamis-
ta kuntoutuksen ja ohjauksen, turvallisuus- ja
valvontatyon sekd laillisuuden ja eettisyyden
osaamisalueilta. Vartijan tyd on seki valvon-
taa ettd kuntoutusta ja tydn tavoitteena on
uusintarikollisuuden ehkiisy. Valvontatehti-
vien rinnalla painotetaan siten yhd enemmén

kuntouttavia ja vuorovaikutuksellisia tehtd-
vid, jotka ovat luonteeltaan sekd yksilon toi-
mintaedellytysten tukemiseen tdhtddvid ettd
sosiaalisiin suhteisiin liittyvii.

Ty6ryhmi katsoi, ettd nykyisen tutkinnon
laajuisen opetussuunnitelman tavoitteet ja si-
sdllot eivédt valmenna opiskelijoita riittavasti
vaikuttavan ldhityon tekemiseen ja ehdotti
perustutkinnon laajentamista 90 opintopis-
teeseen. TyOryhmi ehdotti muutoksia myds
tutkinnon rakenteeseen. Ehdotuksen mukaan
opetus muuttuisi aikaisempaa enemmén tyds-
sdoppimispohjaiseksi.

Ty6ryhmi ehdotti myds, ettd kaikille rikos-
seuraamusalan uusille tyontekijoille annettai-
siin yhtendinen tulokoulutus. Tdma katsottiin
tarpeelliseksi muun muassa yhteisen arvo-
pohjan midrittelemiseksi ja alan lainsdddéan-
non tuntemiseksi. Uusista tyontekijoistd suuri
osa on muita kuin alan oman perustutkinnon
suorittaneita. Alalletulokoulutuksen laajuus
olisi kuusi opintopistettd ja se kestdisi nelja
viikkoa.

Oikeusministerion asetuksella sdddetddn
opintososiaalisista eduista tutkintoon johta-
vassa koulutuksessa. Opiskelijoiden opin-
tososiaaliset edut ovat varsin hyvit ja niistd
aiheutuvat kustannukset maksaa p#iosin kou-
lutuskeskus.

Opiskelijalle maksetaan palkkaa tydharjoit-
telujaksoilta viiden kuukauden ajalta ja kou-
lutuskeskuksessa jarjestettaviltd kolmen kuu-
kauden lidhijaksolta. Palkka on noin 1 600 eu-
roa kuukaudessa. Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikko péittiad tySharjoittelu-
jakson ajalta maksettavasta palkasta. Koulu-
tuskeskus on lisdksi maksanut opiskelijoille
4,5 euron kurssipdivdrahaa niiltd opiskelu- ja
harjoittelupdiviltd, joilta opiskelijalle ei mak-
seta palkkaa sekd tarjonnut opetuspiivini
maksuttoman ruokailun. Koulutuskeskus on
jarjestdnyt tarvittaessa opiskelijoille ilmaisen
majoituksen. Opiskelijat ovat saaneet lisdksi
asua tyGharjoittelun aikana ilmaiseksi vanki-
lan asunnoissa, mikili vankilan oma asuntoti-
lanne on sen sallinut.

1.5 Tilanne muissa Pohjoismaissa
Rangaistuksen tdytdntGonpanon tavoitteet

ja yleiset periaatteet ovat Pohjoismaissa var-
sin  samanlaiset.  Olennaista  rikosseu-
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raamusalalla on pyrkid ehkdisemédn uusinta-
rikollisuutta muun muassa tuomituille jérjes-
tettdvien kuntouttavien ja uusintarikollisuus-
riskiin vaikuttavien toimintaohjelmien avulla.
Koulutuksen tavoitteena on monitaitoinen
vankeinhoitaja, joka toimii vankien ldhitydn-
tekijand motivoiden vankeja rikoksettoman
elamin alkuun.

Alan koulutuksesta vastaa kaikissa Pohjois-
maissa valtio. Ruotsin Rikosseuraamuslaitos
(Kriminalvarden) on jaettu kuuteen rikosseu-
raamusalueeseen. Kunkin aluetoimiston yh-
teydessd toimii oma koulutuskeskus. Norjas-
sa ja Tanskassa koulutusta annetaan yhdessa
koulutuskeskuksessa. Koulutukseen osallis-
tuminen on kaikissa maissa palkallista virka-
tyOta.

Vartijan tehtdviin pétevoittdvan tutkinnon
pituus on muissa Pohjoismaissa selvisti Suo-
mea pitempi. Ruotsissa tutkinnon suorittami-
nen kestdd noin puolitoista vuotta. Norjassa
vartijan tutkinto on kolmivuotinen, joista
kaksi ensimmdiistd vuotta ovat opiskelu-
vuosia ja kolmas tydvelvoitevuosi. Vuoden
2012 alusta koulutus on muuttunut kolmi-
vuotiseksi korkeakoulututkinnoksi. Tanskas-
sa koulutus kestidd kolme vuotta.

Ruotsissa koulutus siséltdd myos korkea-
koulutasoisia opintoja, ellei opiskelija ole jo
aikaisemmin suorittanut kéyttdytymis- tai yh-
teiskuntatieteellisid opintoja. Lisdksi koroste-
taan tyOssd oppimista ja valvontahenkildston
erikoistumismahdollisuuksia. Perustutkinto-
vaiheen jilkeen on mahdollista suorittaa yk-
silollisesti suunniteltuja jatkotutkintoja kor-
keakoulussa.

Valintamenettely on kaikissa Pohjoismais-
sa samansiséltdinen ja sithen kuuluu Ruotsia
lukuun ottamatta fyysisen kunnon testi, haas-
tattelu sekd mahdollisesti pddsykoe ja psyko-
loginen testi. Ruotsissa painotetaan sosiaali-
sia taitoja ja psykologista soveltuvuutta.

2 Esityksen tavoitteet ja keskeiset
muutokset

2.1 Koulutuskeskuksen hallinnollinen
asema

Koulutuskeskuksen hallinnollista asemaa
ehdotetaan muutettavaksi siten, ettdi koulu-
tuskeskus siirrettdisiin - osaksi Rikosseu-

raamuslaitosta, yhdeksi sen yksikoksi. Kou-
lutuskeskuksen hallinnollisen aseman muut-
tamisen jilkeen kaikki alan toimijat olisivat
0sa samaa viranomaista.

Koulutuskeskuksen aseman muuttaminen
olisi luontevaa ja perusteltua, koska koulu-
tuskeskuksen koulutustarjonnasta suurin osa
suuntautuu  Rikosseuraamuslaitokselle. Ri-
kosseuraamuslaitoksen toiminnan tarpeet
méiérittdvit koulutustoiminnan maérin ja si-
sillon. Muutos tiivistdisi ja vahvistaisi kou-
lutuskeskuksen yhteistyotd rikosseuraamus-
alueiden kanssa. My6s opetushenkilokunnan
kaytOssd saavutettaisiin synergiaetuja ja opet-
tajien asiantuntemus saataisiin paremmin ko-
ko Rikosseuraamuslaitoksen kiytt66n. Myds
hallinnon tukipalveluissa saavutettaisiin sy-
nergiaetuja.

Muina vaihtoehtoisina koulutuskeskuksen
hallinnollisen aseman jérjestimisen malleina
Rikosseuraamuslaitoksen ty6ryhmissd selvi-
tettiin koulutuskeskuksen sdilyttdmistd ny-
kyiseni itsendisen virastona tai ettd siita teh-
tdisiin Rikosseuraamuslaitoksen keskushal-
linnon koulutusyksikkd. Koulutuskeskuksen
hallinnollisen aseman vertailun kriteereind
kaytettiin sen vaikutuksia lainsdddént66n, tu-
losohjaukseen, koulutuksen jérjestimiseen,
yhteisty6hon eri toimijoiden kanssa, kustan-
nuksiin sekd henkildston m#drddn ja ase-
maan. Eniten etuja on mallissa, jossa koulu-
tuskeskus sdilyisi itsendisend yksikkond,
mutta se siirrettdisiin osaksi Rikosseuraamus-
laitosta.

2.2 Koulutuskeskuksen hallinto

Koulutuskeskuksen johtokunnan ja johta-
jan vilistd tehtdvidjakoa ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettd johtokunnan tehtivi olisi ai-
kaisempaa selvemmin kehittda ja tukea kou-
lutuskeskuksen toimintaa. Johtokunnan toi-
mivaltaan jdisi edelleen vahvistaa tutkintoon
johtavan koulutuksen tutkintosddntd ja ope-
tussuunnitelma sekd ratkaista oikaisuvaati-
mukset. Johtokunnan asema valintamenette-
lysta paattdjand siilyisi myos ennallaan.

Johtajan tehtdviin kuuluisi edelleen vastata
koulutuskeskuksen toiminnan tuloksellisuu-
desta, laadusta ja tavoitteiden saavuttamises-
ta. Talld hetkelld sddnnokset antavat sekd
johtokunnalle ettd johtajalle toimivaltaa sekd
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tulosohjaukseen ettd koulutuskeskuksen kan-
nalta merkittdvien asioiden ratkaisuun liitty-
vissd asioissa. Namé tehtédvit siirrettdisiin ai-
kaisempaa selvemmin johtajalle kuuluviksi.
Edelld mainitut muutokset toteutettaisiin Ri-
kosseuraamusalan koulutuskeskuksesta anne-
tun valtioneuvoston asetuksen muutoksilla.

Talld hetkelld oikeusministerid nime&a
koulutuskeskuksen johtokunnan jésenet seké
nimittdi johtajan. Mikili koulutuskeskus siir-
retddn osaksi Rikosseuraamuslaitosta, olisi
perusteltua, ettd toimivalta nimitysasioissa
siirrettdisiin  Rikosseuraamuslaitoksen paa-
johtajalle.

Hallituksen esitystd valmisteltaessa harkit-
tiin Rikosseuraamuslaitoksen keskushallinto-
yksikén aseman vahvistamista koulutuskes-
kuksen toiminnassa my6s muulla tavoin.
Samalla mietittiin johtokunnan roolin ja
aseman kehittdmistd neuvottelukunnan suun-
taan, kuten Rikosseuraamuslaitoksen tyo-
ryhmé vuonna 2011 esitti. Tdmd olisi mer-
kinnyt sitd, ettd koulutuskeskuksen toimin-
taan liittyvat, nykyisin johtokunnalle kuulu-
vat oikaisuvaatimukset olisi tullut siirtda kes-
kushallintoyksik6ssd tai muualla késiteltd-
viksi. Vastaavasti muut johtokunnan toimi-
valtaan kuuluvat asiat, kuten tutkintosddnnon
ja opetussuunnitelman vahvistaminen, olisi
tullut siirtdd joko keskushallintoyksikon tai
johtajan pédtettaviksi.

Yleisend linjana on ollut pddtdsvallan siir-
tdminen organisaatiossa alaspdin. Keskushal-
lintoyksikko pystyy riittdvésti vaikuttamaan
koulutuksen tavoitteisiin, opetuksen sisdltoon
ja oppimistuloksiin tulosohjauksen ja valit-
semansa johtokunnan kautta. Johtokunta olisi
laaja-alaisen asiantuntemuksensa perusteella
keskushallintoyksikkod ja johtajaa soveltu-
vampi elin paédttimiin edelld mainituista asi-
oista. Tdmén johdosta johtokunnan asemaan
jarooliin ei ehdoteta suurempia muutoksia.

2.3 Opetus ja tutkintokoulutus

Vartijan tehtévinkuva muodostuu tulevai-
suudessa turvallisuus- ja valvontatyon ohella
yhd enemmin kuntoutus- ja ohjausty0sta.
Vapaudessa suoritettavat  yhdyskuntaseu-
raamukset lisddntyvit ja sen johdosta turval-
lisuus- ja valvontaty6td tehdddin entistd
enemmén myds vapaudessa. Jotta tutkinto-

koulutus pystyisi vastaamaan ndihin muuttu-
neisiin osaamisvaatimuksiin, edellyttid se
tutkinnon tavoitteiden ja sisdltjen uudista-
mista. Taloudellisten resurssien rajallisuus ja
tuottavuustavoitteet eivét mahdollista erityis-
henkil6ston madrdn merkittdvad lisadmistd.
Sen sijaan vartijoiden tehtdvdkuva tulisi
muuttaa nykyistd monipuolisemmaksi.

Tutkintoon liséttdisiin nykyistd enemmén
opintoja, joissa annetaan opiskelijoille val-
miuksia edelld mainittuihin tehtdviin. Ny-
kyistd laajempaa koulutusta tulisi antaa muun
muassa vankien rangaistusajan ja vapautta-
misen suunnittelusta sekd lainsdadannosta.

Tutkintokoulutuksen timin hetkinen laa-
juus ja rakenne eivdt mahdollista riittdvia
alan erityisosaamisen antamista edelld mai-
nittujen tavoitteiden saavuttamiseksi. Tutkin-
tokoulutus ei mahdollista my6skédén vartijan
ja ohjaajan ty6nkuvien yhdistimistd. Tamén
vuoksi tutkintoa ehdotetaan laajennettavaksi
10,5 opintopisteelld 90 opintopisteeseen.
Tutkinnon suorittamisen kesto pidentyisi sa-
malla noin neljdllda kuukaudella, yhteensd
noin 16 kuukauteen.

Opintojen mitoituksessa siirryttdisiin opin-
toviikoista opintopisteisiin. Opintopiste m&-
riteltdisiin eurooppalaisen opintosuoritusten
ja arvosanojen siirto- ja kertymisjirjestelmi
ECTS:n (European Credit Transfer and Ac-
cumulation System) sekd ammatillisen kou-
lutuksen opintosuoritusten eurooppalaisen
siirtojarjestelmidn ECVET:n (European Cre-
dit System for Vocational Education and
Training) mukaan. Molemmissa opintosuori-
tusten siirtojarjestelmissd 60 opintopistettd
vastaa yhden lukuvuoden tySpanosta tai yh-
den lukuvuoden aikana todenndkdisesti suo-
ritettavia oppimistuloksia. Uudistuksen jil-
keen opinnot voitaisiin nykyistd laajemmin
lukea hyviksi Laurea-ammattikorkeakoulun
jarjestdmissd rikosseuraamusalan ammatti-
korkeakoulututkintoon téhtddvissd opinnoissa
sekd muissa sosiaalialan ammattikorkeakou-
lututkintoon tihtddvissa opinnoissa.

Tutkintoon johtavan koulutuksen tavoit-
teista, laajuudesta, rakenteesta ja muista kou-
lutuksen perusteista sdddetddn valtioneuvos-
ton asetuksella. Tutkinnon laajuuteen ja ra-
kenteeseen liittyvit muutokset toteutettaisiin
Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta
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annettuun valtioneuvoston asetukseen tehti-
villd muutoksilla.

TyGharjoittelulla on merkittdvd osuus ny-
kyisessd tutkinnossa. Tutkinnon rakennetta
muutettaisiin aikaisempaa enemmain tydssi-
oppimispohjaiseksi. Opetus- ja kulttuurimi-
nisterion hallinnonalan ammatillisessa perus-
koulutuksessa kaytetdan kisitettd tyGssidop-
piminen, joka on oppimistavoitteiltaan suun-
nitelmallisempaa ja tavoitteellisempaa kuin
perinteinen tySharjoittelu.

Opetus- ja kulttuuriministerién  hallin-
nonalalla ty6ssd oppimisen IdhtSkohdat sisil-
tyvit ammatillisesta koulutuksesta annettuun
lakiin (630/1998) ja asetukseen (811/1998).
Ty6ssdoppiminen on ammatilliseen perus-
koulutukseen kiintedsti kuuluva opintojen
osa ja koulutuksen jdrjestimismuoto, jossa
osa tutkinnon tavoitteista opitaan tyopaikalla.
Ty6ssdoppiminen on aidossa tySympéristds-
si tapahtuvaa, tavoitteellista, ohjattua ja ar-
vioitua opiskelua.

Myos opiskelijaksi ottamisen valintaperus-
teisiin ehdotetaan muutoksia. Lukion oppi-
madrdan suorittamisen lisdksi ylioppilastut-
kinnon suorittaminen tayttdisi koulutuksen
valintakriteerin. Valintaperusteita ehdotetaan
muutettavaksi myds siten, ettd pifsyvaati-
muksena olevaa 9 §:n 1 momentin 2 kohdas-
sa mainittua tutkintoa ei voisi suorittaa enda
hakuajan pdéttymisen jilkeen. Nykyinen
sddannds on vaikeuttanut hakijoiden pisteyt-
tdmistd ja asettamista paremmuusjérjestyk-
seen valintamenettelyn aikana.

Opiskelijaksi valinnan edellytykseksi ehdo-
tetaan uutena kriteerind B-luokan ajo-
oikeuden saamista. Avolaitoksissa tyGskente-
leville vartijoille ja yhdyskuntaseuraamus-
toimistoissa tyOskenteleville ajokortti on
valttiméton  tyStehtdvien  suorittamisessa.
Valvottua koevapautta ja valvontarangaistuk-
sen suorittamista valvova tukipartiotoiminta
edellyttdid myo6s ajokorttia. TyGssdoppimis-
jaksojen aikana opiskelija tyoskentelee Ri-
kosseuraamuslaitoksen erilaissa yksikoissi,
my0s avolaitoksissa ja yhdyskuntaseu-
raamustoimistoissa. Ajokortti on siten tar-
peellinen my6s opiskelun aikana.

Lisdksi ehdotetaan nykyistd toimintatapaa
vastaavaa ja selventdvidd sadnnostd siitd, ettd
koulutuskeskuksen johtokunta pééttas tutkin-
toon johtavan koulutukseen opiskelijavalin-

nassa annettavista lisdpisteistd. Johtokunnan
toimivaltaa rajoitettaisiin kuitenkin siten, ettd
lisdpisteitd voitaisiin antaa ainoastaan tietyn
tutkinnon sekéd tytkokemuksen pituuden ja
sen lajin perusteella. Tarkoituksena olisi
mahdollistaa lisdpisteiden antaminen sellai-
sista tutkinnoista, joiden suorittamisesta on
hyotya rikosseuraamusalan ty6ss.

Rikosseuraamuslaitoksen ty6ryhméin eh-
dottaman kattavan perehdytyskoulutuksen to-
teuttaminen kaikille uusille tyontekijdille oli-
si sindlldadn perusteltua. Alalletulokoulutusta
olisi tarkoitus antaa ja sitd laajentaa asteittain
kéytettdvissd olevien taloudellisten voimava-
rojen mukaan. Alalletulokoulutus olisi osa
tdydennyskoulutusta, joten sitd ei erikseen
mainittaisi laissa.

Erikseen valmisteltavana on opiskelijoiden
opintososiaalisia etuja koskevan oikeusmi-
nisterion asetuksen muuttaminen. Tdssd yh-
teydessd selvitetddn, voitaisiinko siirtyd ny-
kyistd enemmin koulutuskeskuksen maksa-
mista etuuksista Kansanelidkelaitoksen mak-
samiin yleisiin opintotukiin. Harkittavana
muun muassa on, ettd koulutuskeskus ei jar-
jestdisi endd opiskelijoille ilmaista majoitus-
ta. Opiskelijat hankkisivat itse asuntonsa ja
heilld olisi mahdollisuus saada siihen asumis-
tukea Kansaneldkelaitokselta. Palkkaa ei
endd maksettaisi koulutuskeskuksessa tapah-
tuvan opiskelun ajalta, vaan siltd ajalta opis-
kelijat olisivat yleisen opintotuen piirissi.
Ty6ssdoppimisjakson ajalta  opiskelijalle
maksettavan palkan méfrdssd otettaisiin
huomioon opintotuen saamisen edellytykset.

Tyossdoppimisjakson palkan suuruudesta
padttdisi edelleen Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikka.

3 Esityksen vaikutukset
3.1 Taloudelliset vaikutukset

Koulutuskeskuksen siirtdiminen osaksi Ri-
kosseuraamuslaitosta mahdollistaisi henki-
16storesurssien nykyistd tehokkaamman kdy-
ton ja lisdisi toiminnan tuottavuutta. Rikos-
seuraamuslaitoksen  keskushallintoyksikén
tehtdviin kuuluu jo télld hetkelld koulutus-
keskuksen tulosohjaaminen, joten uudistuk-
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sella ei olisi sen toimintaan taloudellisia vai-
kutuksia.

Koulutuskeskus kuuluu jo nyt taloushallin-
nollisesti samaan kirjanpitopitoyksikkdon
kuin Rikosseuraamuslaitos. Taltd kannalta
muutos edelleen selkiyttiisi tilannetta.

Ammatillisen tutkinnon uudistaminen liséi-
si jonkin verran tutkinnon kustannuksia eri-
tyisesti rikosseuraamusalueilla ja niihin kuu-
luvissa vankiloissa. Ammatillisen tutkinnon
sisdllon kehittiminen niin, ettd sithen sisil-
tyisi aiempaa enemmin tydssdoppimista, li-
sdisi tyOpaikkaohjaukseen rikosseuraamus-
alueella tarvittavia henkil6kuntaresursseja.
Ty6paikkaohjaukseen kuluvan ajan on arvi-
oitu lisdéntyvian noin kaksinkertaiseksi ny-
kyisestd. TyOpaikkaohjaus on jirjestetty si-
ten, ettd harjoittelunohjaajat eivit ole tehtd-
véssd padtoimisia, vaan he ovat suorittaneet
ohjauksen oman pddtyonsd ohella. Rikosseu-
raamusalueet maksaisivat opiskelijalle palk-
kaa my6s neljd kuukautta pidemmiltd ajalta
kuin nykyisessi tutkinnossa.

Toisaalta uudistuksen yhteydessi on tarkoi-
tus tehdd muutoksia, jotka vahentdisivit eri-
tyisesti  koulutuskeskuksen kustannuksia.
Koulutuskeskus ei endd maksaisi opiskelijoil-
le palkkaa kolmen kuukauden opiskeluajalta
koulutuskeskuksessa. S##stod tulisi myos sii-
td, jos koulutuskeskus ei endd maksaisi opis-
kelijoille kurssipdivdrahaa eikd jérjestdisi
heille maksutonta asumista. Toisaalta koulu-
tuskeskukselle lisikustannuksia aiheuttaisivat
tyOpaikkaohjaajille maksettavat ohjauspalk-
kiot.

Nykyisen tutkinnon kustannukset ovat noin
54 000 euroa tutkintoa kohti. Jos opintososi-
aalisia etuja vdhennettdisiin edelld kohdassa
2.3 tarkoitetulla tavalla, uuden tutkinnon kus-
tannukset olisivat noin 51 000 euroa. Las-
kelmassa ei ole otettu huomioon Kansanels-
kelaitoksen maksamia opintorahaa ja asumis-
tukea eiki sitd, ettd opiskelijat voivat tyOssi-
oppimisjaksoilla osittain korvata vankilan
muuta henkilokuntaa.

Tilla hetkelld vankiloissa harjoitteluohja-
ukseen kiytettyd tyOaikaa ei ole erikseen kir-
jattu ty6aikakirjanpitoon, eikd edelld maini-
tuissa laskelmissa ole huomioitu tydpaikka-
ohjauksesta rikosseuraamusalueille aiheutu-
via kustannuksia. Tydssdoppimisen ohjaami-
sen kustannuksiin vaikuttaa se, milld tavoin

tyOssdoppiminen ja sen ohjaus kdytinndssd
rikosseuraamusalueilla jirjestetddn. Ohjauk-
seen kuluva aika riippuu lisiksi opiskelija-
miirédstd ja opiskelijoiden aikaisemmasta
osaamisesta. Opetus- ja kulttuuriministerion
hallinnonalalla tyGssdoppimista varten ei ole
palkattu uusia tyontekijoitd, vaan tydssd jo
olevien toimenkuvaa on muutettu niin, ettid
siihen siséltyy my0s tyGssdoppijan ohjausta.

Tutkinnon uudistaminen ei Rikosseu-
raamuslaitosta ja koulutuskeskusta kokonai-
suutena yhdessd tarkastellen lisdisi ainakaan
merkittdvésti tutkinnon kokonaiskustannuk-
sia. Koulutuksessa tapahtuva painopisteen
siirtdiminen rikosseuraamusalueille olisi tar-
koitus toteuttaa resurssien sisdisilld siirroilla
kaytettivissd olevien miidrdrahojen puitteis-
sa. Tutkinnon kustannuksia arvioitaessa olisi
huomioitava my0s se, ettd nykyistd laajempi
ja monipuolisempi tutkintokoulutus véhen-
tdisi tulevaisuuden tiydennyskoulutustarvet-
ta. Koulutuksen kokonaiskustannuksia laskisi
myd0s se, ettd tutkintokoulutukseen otettavien
opiskelijoiden maérid tulee ldahivuosina ole-
maan todenndkgisesti noin puolet koulutuk-
seen aikaisempina vuosina valittujen maérés-
ta.

Alalletulokoulutusta jérjestettdisiin rikos-
seuraamusalan tutkintoa suorittamattomille
uusille virkamiehille kytettdvissd olevien ta-
loudellisten voimavarojen puitteissa, eik sii-
td siten aiheutuisi vilittdmid taloudellisia

vaikutuksia.
3.2 Vaikutukset viranomaisten toimin-
taan

Koulutuskeskuksen siirryttyd osaksi Rikos-
seuraamuslaitosta rikosseuraamusala koko-
naisuudessaan toimisi yhtendisend viran-
omaisena.

Koulutuskeskuksen  yhteistyd rikosseu-
raamusalueiden kanssa vahvistuisi ja opetus-
henkildston kédytdssd saavutettaisiin  syner-
giahyotyjd. Opettajien asiantuntemus saatai-
siin koko Rikosseuraamuslaitoksen kiyttoon
muun muassa erilaisissa kehittimishankkeis-
sa. My0s hallinnon tukipalveluissa saataisiin
synergiahyotyj.

Erikseen suunniteltavana olevat muutokset
opintososiaalisten etujen maksamisessa vai-
kuttaisivat siihen, ettd koulutuskeskuksen



10 HE 62/2012 vp

henkil6kunnan hallinnolliset tehtavit vaheni-
siviat ja he voisivat keskittyd aikaisempaa
selvemmin heiddn varsinaiseen tehtiviinsi
eli koulutuksen jérjestimiseen.

Koulutuskeskuksen henkil6std siirtyisi lain
voimaantullessa  Rikosseuraamuslaitoksen
palvelukseen ja virat muutettaisiin Rikosseu-
raamuslaitoksen yhteisiksi viroiksi. Nykyisen
henkiléstdn palvelussuhteen jatkuminen tur-
vattaisiin. Mé#rdaikaisissa  virkasuhteissa
olevat jatkaisivat tehtdvissdin méérdajan
loppuun saakka.

3.3 Yhteiskunnalliset vaikutukset

Rikosseuraamusalan koulutusjérjestelmin
tavoitteena on osaltaan tehdd mahdolliseksi
rangaistusten tavoitteellinen, suunnitelmalli-
nen, turvallinen ja vangin oikeuksia kunnioit-
tava sekd yksilollisesti ja yhteiskunnallisesti
vaikuttava rangaistusten tdytdnt6Snpano.
Tutkinnon laajentaminen mahdollistaisi sen,
etti opiskelijoille voidaan antaa paremmat
edellytykset ndiden tavoitteiden saavuttami-
seen tyStehtdvissdan.,

4 Asian valmistelu
Esitys pohjautuu Rikosseuraamuslaitoksen

tydryhman raporttiin, Lakiehdotus on valmis-
teltu oikeusministeriéssad tyoryhmén raportin

ja siitd saatujen lausuntojen pohjalta yhteis-
tyOssd Rikosseuraamuslaitoksen keskushal-
lintoyksikon ja Rikosseuraamusalan koulu-
tuskeskuksen kanssa.

Lakiehdotuksesta on sen eri kisittelyvai-
heissa kuultu Rikosseuraamuslaitoksen kes-
kushallintoyksikkod, koulutuskeskuksen
henkilokuntaa sekd opetus- ja kulttuuriminis-
teriétd. Asiasta on pyydetty opetus- ja kult-
tuuriministerion, valtiovarainministerion, Ri-
kosseuraamuslaitoksen  keskushallintoyksi-
kon, rikosseuraamusalueiden, koulutuskes-
kuksen ja sen johtokunnan lausunto. Ammat-
tijarjestoiltd lausunto pyydettiin Vankilavir-
kailijain liitolta (VVL), Julkisalan koulutettu-
jen neuvottelujarjestoltd (JUKO), Vankila- ja
kriminaalityon henkilstoltd (VakHe), Julkis-
ten ja hyvinvointialojen liitolta (JHL) ja Ope-
tusalan ammattijarjestoltd (OAJ).

Lausunnoissa esitystd pidettiin perusteltu-
na. Lausunnoissa esitetyt nikdkohdat on py-
ritty mahdollisuuksien mukaan ottamaan
huomioon esityksessd. Lausunnoista on laa-
dittu yhteenveto.

Asiaa on kisitelty alueellistamisen koordi-
naatioryhméssd. Koordinaatioryhmi katsoi,
ettei koulutuskeskuksen hallinnollisen ase-
man muuttaminen edellytd alueellistamissel-
vityksen laatimista.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1 Lakiehdotusten perustelut

1.1 Laki Rikosseuraamuslaitoksesta

4 §. Organisaatio. Pykidlad ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd Rikosseuraamusalan
koulutuskeskus siirrettdisiin osaksi Rikosseu-
raamuslaitosta yhdeksi sen valtakunnalliseksi
yksikoksi.  Télla hetkelld koulutuskeskus
toimii Rikosseuraamuslaitoksen alaisuudessa
ja tulosohjauksessa itsendisend virastona.

12 §. Tarkemmat sdcdnnokset ja mdidrdyk-
set. Pykilddn ehdotetaan lisdttdviksi uusi 4
momentti, jonka nojalla Rikosseuraamuslai-
toksen keskushallintoyksikks voisi antaa tar-
kempia madrdyksid virkapukujen ja suoja-
vaatetuksen kayttovelvollisuudesta, kaytto-
velvollisuudesta poikkeamisesta, hankinnas-
ta, lainaamisesta ja kdytosta poistettavien vir-
kapukujen ja suojavaatetuksen hivittimises-
ta.

Pykilddan ehdotetaan sddnndstd myds siitd,
ettd keskushallintoyksikkd voisi antaa mii-
rdyksid virkapukujen ja suojavaatetuksen
kaytostd rikosseuraamusalan tutkintoon joh-
tavassa koulutuksessa. Tilld tarkoitettaisiin
sitd aikaa koulutuksesta, kun opiskelija ei ole
tyOssdoppimisjaksolla.

Nykyisin vastaava sddnnds virkapukujen
hankinnasta ja hivittimisestd on Rikosseu-
raamuslaitoksen virkamiesten virkapuvusta
sekd suoja- ja erityisvaatetuksesta annetun
oikeusministerion asetuksen (577/2010) 9
§:ssd. Téllaisen toimivaltasddnnoksen tulee
kuitenkin olla lain tasolla, joten sd&nnds li-
sdttdisiin lakiin. Virkapuvun kéytt6on, han-
kintaan ja hivittimiseen liittyvistd asioista
voitaisiin siten antaa nimenomainen Rikos-

seuraamuslaitoksen  keskushallintoyksikén

mEarays.

1.2 Laki Rikosseuraamusalan koulutus-
keskuksesta

1 §. Asema ja tehtdvdt. Pykildssd todettai-
siin koulutuskeskuksen muuttunut asema Ri-
kosseuraamuslaitoksen yksikkon.

Voimassa olevan lain mukaan koulutus-
keskuksen tehtivdnd on antaa rikosseu-
raamusalalla  tutkintokoulutuksen  lisdksi
ammatillista lisdkoulutusta. Ehdotuksessa
ammatillinen lisakoulutus on korvattu termil-
1a tdydennyskoulutus. Ehdotettava muutos
olisi luonteeltaan l#hinni kielellinen. Tavoit-
teena olisi, etté tutkintoon johtavan koulutuk-
sen ja tdydennyskoulutuksen vililld ei olisi
jyrkkdd rajaa, vaan ettd esimerkiksi osa tut-
kintoon johtavista opinnoista voisi samalla
olla tdgydennyskoulutusta toiselle tydntekijal-
le. Téaydennyskoulutukseen siséltyisi myos
alalletulokoulutus niille uusille tyontekijoille,
jotka eivdt ole suorittaneet rikosseu-
raamusalan tutkintoa.

Tutkintoon johtava koulutus tuottaa kelpoi-
suuden vartijan virkaan. Tdstd sdddetddan Ri-
kosseuraamuslaitoksesta annetussa valtio-
neuvoston asetuksessa (1108/2009).

2 §. Johtokunta. Pykilad ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, ettd johtokunnan asettaisi
Rikosseuraamuslaitoksen pédjohtaja. Toimi-
vallan siirtiminen oikeusministerioltd Rikos-
seuraamuslaitokselle on perusteltua koulutus-
keskuksen siirtyessid osaksi Rikosseuraamus-
laitosta.

Ehdotuksen mukaan johtokunnan tehtdvani
olisi aikaisempaa selvemmin kehittdd, seura-
ta ja tukea koulutuskeskuksen toimintaa.
Tamén vuoksi johtokunnan tehtidvistd poistet-
taisiin maininta koulutuskeskuksen toimin-
nan valvomisesta ja ohjaamisesta.

Johtokunnan jidsenten enimmé&ismadrad esi-
tetddn lisattaviksi kahdella, jotta esimerkiksi
rikosseuraamusalueiden roolia johtokunnan
toiminnassa voitaisiin tarvittaessa vahvistaa.

Ehdotuksen mukaan keskushallintoyksikko
nime#i johtokunnan jésenet, joten sdinnds
siitd, ettd osa jdsenistd nimitetddn sen ehdot-
tamista henkilGistd, ehdotetaan poistettavaksi
tarpeettomana.

Johtokunnan tehtivistd sdddetddn tarkem-
min rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta
annetun valtioneuvoston asetuksen 2 §:ssi.
Sen mukaan johtokunta pdattdd muun muassa
koulutuskeskuksen tulosneuvotteluiden toi-
mintalinjoista ja neuvottelutavoitteista sekd
kasittelee ja ratkaisee muut laajankantoiset ja
tirkeédt koulutuskeskuksen toimialaan kuulu-
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vat asiat. Edelld mainittu sdinnds kumottai-
siin tarpeettomana koulutuskeskusta koske-
vaa asetusta muutettaessa, koska johtokun-
nan tehtdvit ilmenisivit laista. Tdmdn joh-
dosta 4 momenttia muutettaisiin siten, ettd
johtokunnan tehtdvistd voidaan sddtdd tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

4 §. Johtaja. Pykilda ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettd koulutuskeskuksen johtajan
nimittiminen siirrettiisiin oikeusministeriolta
Rikosseuraamuslaitoksen padjohtajalle. Muu-
tos olisi johdonmukainen sen kanssa, ettd
padjohtajan toimivaltaan kuuluu nimittdd ri-
kosseuraamusalueiden ja valtakunnallisen
terveydenhuoltoyksikon johtajat.

6 §. Ammatilliseen tutkintoon johtava kou-
lutus. Pykildd ehdotetaan muutettavaksi si-
ten, ettd kysymyksessd olisi rikosseu-
raamusalan eikd vankeinhoitoalan ammatilli-
seen tutkintoon johtava koulutus. Uusi nimi
vastaisi paremmin koulutuksen sisdlto4, joka
ei rajoittuisi ainoastaan vankeuden tAytéin-
toonpanoon, vaan antaisi valmiuksia myds
yhdyskuntaseuraamusten tiytdntoSnpanoon.
Tutkinnon nimi olisi my6s yhdenmukainen
nykyisen organisaatiorakenteen kanssa.

T&lla hetkelld ei ole sddnnostd siitd, kuka
pdattad ammatilliseen koulutukseen valittavi-
en midristid. Valittavien opiskelijoiden mai-
rdstd on sovittu vuosittain Rikosseuraamus-
laitoksen ja koulutuskeskuksen vilisessd tu-
lossopimuksessa. Asian merkitys huomioon
ottaen olisi perusteltua sadtdd siitd erikseen.
Pykilin mukaan Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikkd pééttéisi koulutuksen
vuosittaisen aloituspaikkojen midridn koulu-
tuskeskuksen johtajan esityksesta.

9 §. Opiskelijaksi ottaminen ammatilliseen
tutkintoon johtavaan koulutukseen. Koulu-
tuksen valintaperusteita ehdotetaan muutet-
tavaksi siten, ettd myos ylioppilastutkinto an-
taisi kelpoisuuden opiskeluun. Télld hetkelld
kelpoisuuden antaa lukion oppim#drd, mutta
ylioppilastutkintoa ei ole erikseen mainittu.
Lukion oppimiirin suorittaminen on tavan-
omaisin edellytys ylioppilastutkinnon suorit-
tamiselle, mutta myds muilla kuin lukion
opiskelijoilla  on  lukiolain  (629/1998)
18 a §:n mukaisesti oikeus suorittaa ylioppi-
lastutkinto. Ylioppilastutkinnon jarjestdmi-
sestd annetun lain (672/2005) 17 §:n mukaan
erddt ylioppilastutkintoa tasoltaan vastaavat

tutkinnot tuottavat samat oikeudet kuin yli-
oppilastutkinto. Niitd tutkintoja ovat Interna-
tional Baccalaureate -tutkinto, Reifepriifung-
tutkinto sekd Eurooppa-koulujen eurooppa-
lainen ylioppilastutkinto.

Voimassa olevan lain mukaan p#dsyvaati-
muksena olevan 1 momentin 2 kohdassa
mainitun tutkinnon on voinut suorittaa myds
hakuajan pédittymisen jilkeen. Tdmé on vai-
keuttanut hakijoiden pisteyttimisti ja asetta-
mista paremmuusjirjestykseen valintamenet-
telyn aikana. Valintakriteereitd ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd padsyvaatimuksena
oleva tutkinto olisi suoritettava hakuajan
pddttymiseen mennessi.

Pykdlin 1 momentin 2 kohdan viittaus
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa
laissa tarkoitettuun ammatilliseen perustut-
kintoon ja ammattitutkintoon poistettaisiin
tarpeettomana. Kyseiset tutkinnot ovat toisen
asteen ammatillisia tutkintoja, jotka on jo
mééritelty valintaperusteeksi.

Pykdlin 1 momentin 3 kohdan maininta
vankeinhoitotydstd muutettaisiin - rikosseu-
raamustyoksi.

Opiskelijaksi valinnan edellytykseksi ehdo-
tetaan 1 momentin 5 kohtaan uutena kriteeri-
nid B-luokan ajo-oikeuden saamisesta. Ajo-
kortin edellyttiminen olisi perusteltua sen
johdosta, ettd Rikosseuraamuslaitoksen tyo-
tehtdvien suorittaminen edellyttdd yhid
enemmin autolla liikkumista. Ajokortti olisi
tarpeellinen my6s opiskelun suorittamisen
kannalta. B-luokan ajokortti olisi mahdollista
saada vield hakuajan jidlkeenkin, mutta ennen
opiskelijavalinnan suorittamista.

Pykéldan 2 momentissa sdddetddn koulutus-
keskukselle  annetusta  mahdollisuudesta
myontdd poikkeus 1 momentin 2 kohdan
koulutustaustaan liittyvistd edellytyksisté.
Sadnndstd selvennettiisiin siten, ettd poikke-
uksen myontdmisestd paittdisi koulutuskes-
kuksen johtaja. Momenttiin tehtdisiin myds
kielellinen tarkennus.

10 §. Opiskelijavalinta. Pykildan ehdote-
taan selventdvid sddnnostd siitd, ettd valin-
tamenettelystd pdittiessdin johtokunta péit-
tdisi myos siitd, mistd hakijoille voidaan an-
taa valinnassa lisdpisteitd. Pykildssd johto-
kunnan toimivaltaa rajoitettaisiin kuitenkin
siten, ettd lisdpisteitd voitaisiin antaa vain tie-
tyn tutkinnon tai tySkokemuksen perusteella.



HE 62/2012 vp 13

Tarkoituksena olisi mahdollistaa lisdpistei-
den antaminen sellaisista tutkinnoista, joiden
suorittamisesta ~on  hyStyd  rikosseu-
raamusalan tydssd. Tillaisia tutkintoja voisi-
vat olla esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan
ammattitutkinnot sosionomi (AMK), toimin-
taterapeutti (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja
(AMK). Toisen asteen ammattitutkinnoista
tdllaisia olisivat esimerkiksi sosiaali- ja ter-
veysalan perustutkinto, pdihdetyon ammatti-
tutkinto tai turvallisuusalan perustutkinto.

Tyokokemuksesta annettavat lisépisteet
voisivat perustua tyokokemuksen yleiseen pi-
tuuteen tai tyokokemuksen pituuteen sellai-
sista tehtivistd, joista olisi hyotyd rikosseu-
raamusalan ty§ssd. Nykyisin valinnassa an-
netaan lisépisteitd tyokokemuksen pituuden
ja korkeakoulututkinnon perusteella ilman
arviota siitd, olisiko niistd erityistd hyotyd
tyStehtédvien hoitamisessa.

13 §. Opetuksen maksuttomuus ja opin-
tososiaaliset edut. Pykilidssi oleva maininta
vankeinhoidon ammatilliseen tutkintoon joh-
tavasta opetuksesta muutettaisiin rikosseu-
raamusalan ammatilliseen tutkintoon johta-
vaksi koulutukseksi.

14 §. Virkapuvun kdytto. Virkapuvun kiyt-
tod koskevaa oikeusministerion asetusta on 1
kesdkuuta 2012 muutettu ja siind yhteydessd
rajoitettiin  virkapuvun kéyttdvelvollisuutta.
Rikosseuraamuslaitoksen virkamiesten vir-
kapuvusta sekd suoja- ja erityisvaatetuksesta
annetun oikeusministeridn asetuksen
(577/2010) 1 §:n 1 momentin mukaan virka-
pukua ovat velvolliset kiyttimaédn ainoastaan
suljettujen vankiloiden valvonnan ja ohjauk-
sen esimiestehtdvissd sekd valvonta- ja ohja-
ustehtdvissd toimivat virkamiehet. Asetuksen
9 §:n mukaan méairiaikaisessa virkasuhteessa
Rikosseuraamuslaitokseen olevalle henkil6lle
voidaan antaa lainaksi virkapuku.

Talld hetkelld Rikosseuraamuslaitos mak-
saa virkamiesten virkapuvut. Valtion virka-
ja tydehtosopimuksessa sopimuskaudelle
2010-2012 on sovittu, ettd tydnantaja vastaa
palveluksessaan olevalle henkil6stélle han-
kittavien virkapukujen hankintakustannuksis-
ta tdysimédrdisesti vuoden 2012 alusta.

Nykyinen sddnnds mahdollistaa sen, ettd
opiskelija voidaan velvoittaa kdyttdmaan vir-
kapukua my6s koulutuskeskuksessa annetun
koulutuksen aikana. Koulutuskeskus on

my0s osallistunut virkapukujen hankinnasta
aiheutuneisiin kustannuksiin. Opintososiaali-
sista eduista annetun oikeusministerion ase-
tuksen mukaan koulutuskeskus hankkii opis-
kelijalle virkapuvun. Sen hankinnasta aiheu-
tuneiden kustannusten jaossa opiskelijan ja
koulutuskeskuksen vililld on noudatettu val-
tion virkapukuavustuksista annettua asetusta
(850/1969). Tilld hetkelld Rikosseuraamus-
laitos maksaa siten virkamiesten virkapuvut,
mutta opiskelijat joutuvat osittain maksa-
maan omat virkapukunsa.

Pykéld ehdotetaan kumottavaksi virkapu-
vun kiyttoéd koskevien sddnndsten muuttumi-
sen johdosta. Opiskelijoille ei my&skddn enédd
nykyiselld tavalla hankittaisi omia virkapu-
kuja. Asiaa koskeva muutos tehtiisiin opin-
tososiaalisista eduista annettuun oikeusminis-
terion asetukseen. Opiskelijat kayttdisivit
virkapukua silloin, kun ty&ssdoppimisjakson
tyotehtdvad edellyttdd sen kayttdmistd ja til-
16in opiskelijalle lainattaisiin virkapuku. Asi-
asta chdotetaan sdddettdviksi 18 §:ssd. Ri-
kosseuraamuslaitoksen  keskushallintoyksi-
kon méadrdykselld voitaisiin antaa tarkempia
sdannoksid siitd, miten virkapuvun lainaami-
nen ja sen hankkiminen kiytinndssé jérjeste-
tddn. Keskushallintoyksikko voisi tarvittaessa
antaa médrdyksid my0s virkapukujen ja suo-
javaatetuksen kidyt6std rikosseuraamusalan
tutkintoon johtavassa koulutuksessa, mikali
niiden kaytt6 katsottaisiin tarpeelliseksi.

15 a §. Opintosuoritusten arvioinnista
pddttdminen. Lakiin ehdotetaan lisdttaviksi
uusi sddnnds opintosuoritusten arvioinnista
paattamisestd. Opintosuoritusten arvioinnista
padttdisi opetuksesta vastannut koulutuskes-
kuksen opettaja.

Osa opetussuunnitelman mukaisesta opis-
kelusta tapahtuisi ty6ssdoppimisjaksoilla.
Ty6paikkaohjaajat osallistuisivat tyopaikalla
kaytannén ty6tehtdvien yhteydessd jérjeste-
tyn koulutuksen arviointiin yhdessd opetuk-
sesta vastaavan opettajan kanssa, mutta koko
opintojakson arvioinnista vastaisi opettaja.

17 §. Pdihdetestaus. Pykilissa oleva mai-
ninta tyGharjoittelusta muutettaisiin tyGssé-
oppimiseksi lain 18 §:44 koskevan muutos-
ehdotuksen mukaisesti.

18 §. Tydssdoppiminen. Tyoharjoittelun
kasite korvattaisiin tySssdoppimisella. Tyo-
harjoittelulla  tarkoitetaan oppilaitoksessa
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opitun harjoittelemista oikeassa tySympéris-
tossd. Tyossdoppiminen olisi koulutukseen
kiinte#sti kuuluva opintojen osa ja koulutuk-
sen jdrjestimismuoto, jossa osa tutkinnon ta-
voitteista opittaisiin tyopaikalla. Koulutus-
keskuksen johtokunnan hyvidksymissd ope-
tussuunnitelmassa kuvattaisiin selkeésti, mit-
kd opintokokonaisuudet/opintojaksot opittai-
siin oppilaitoksessa ja mitki tydpaikalla.

Koulutuskeskuksen opettajat toimisivat tii-
viissd yhteistydssd tyopaikkaohjaajan kanssa
tyOssdoppimisjaksojen oppimistehtdvien laa-
dinnassa.

Voimassa olevan lain mukaan tySssdoppi-
misjaksot suoritetaan rikosseuraamusalan yk-
sikdssd. Ehdotuksessa rikosseuraamusala on
korvattu termilld Rikosseuraamuslaitos, joka
on oikeampi midre kyseiselle yksikolle.

Tyossdoppimisjaksoihin sisdltyisi sellaista
tyOskentelyd suljetuissa vankiloissa, mikd
edellyttdd virkapuvun kdyttdmistd. Pykaldan
ehdotetaan selventividd sainnOstd siitd, ettd
Rikosseuraamuslaitoksen on lainattava opis-
kelijalle virkapuku silloin, kun tydssdoppi-
misjakson tyGtehtdvda edellyttdd sen kayttd-
misti.

24 §. Huomautus ja varoitus. Pykilin 2
momentissa oleva maininta vankeinhoito-
tyOstd toimivasta virkamiehestd muutettaisiin
rikosseuraamusalalla toimivaksi virkamie-
heksi.

25 §. Koulutuksesta erottaminen. Pykilan 2
momentin maininta vankeinhoitotydsséd toi-
mivasta virkamiehestd muutettaisiin rikos-
seuraamusalalla toimivaksi virkamieheksi.

Pykildn 4 momentissa oleva maininta ty6-
harjoittelusta muutettaisiin tydssdoppimisek-
si.

2 Tarkemmat sdfinnokset ja mai-
riykset

Rikosseuraamusalan  koulutuskeskuksesta
annetun lain mukaan valtioneuvoston asetuk-
sella sdddetddn tarkemmin johtokunnan teh-
tivistd (2 §) sekd tutkintoon johtavan koulu-
tuksen tavoitteista, laajuudesta ja muista kou-
lutuksen perusteista (7 §).

Rikosseuraamusalan  koulutuskeskuksesta
annettua valtioneuvoston asetusta muutettai-
siin siten, ettd johtokunnan tehtidvid koskeva
2 § kumottaisiin. Koulutuskeskuksen johta-

jalle keskitettdisiin tulosohjaukseen liittyvat
asiat. Johtaja p#ttdisi myos koulutuskeskus-
ta koskevista laajakantoisista ja tirkeistd asi-
oista. Johtokunnan tehtdvét ilmenisivit jat-
kossa laista.

Asetusta muutettaisiin my0s siten, ettd tut-
kinnon kestoa pidennettdisiin ja opintojen
mitoituksessa siitryttdisiin  opintoviikoista
opintopisteisiin. Tutkinnon rakennetta muu-
tettaisiin aikaisempaa enemméin tydssi op-
pimispohjaiseksi. Asetukseen ehdotetaan li-
saksi muutoksia tutkinnon tavoitteisiin.

Asetukseen ehdotetaan myds muutoksia,
jotka liittyvédt koulutuskeskuksen siirtymi-
seen Rikosseuraamuslaitoksen yksikdksi se-
ki nimikkeiden muuttamiseen nykyisté tilan-
netta vastaaviksi.

Rikosseuraamusalan  koulutuskeskuksesta
annetun lain 13 §:n mukaan opintososiaali-
sista eduista tutkintoon johtavassa koulutuk-
sessa sdddetidsin oikeusministerion asetuksel-
la. Oikeusministerion asetusta tultaisiin
muuttamaan siten, etti opintososiaalisissa
eduissa siirryttédisiin nykyistd enemmén ylei-
siin opintotukiin perustuvaan jérjestelméén,

Rikosseuraamuslaitoksesta annettua valtio-
neuvoston asetusta muutettaisiin organisaa-
tiota koskevan pykilin osalta.

Rikosseuraamuslaitoksesta annetun lain 14
§:ssd annettaisiin Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikélle toimivalta antaa tar-
kempia médrdyksid virkapukuun ja suojavaa-
tetukseen liittyvissé asioissa.

3 Voimaantulo ja siirtymiisidn-
nokset

Lakien ehdotetaan tulevan voimaan tam-
mikuun alusta 2013 lukien.

Ennen lain voimaantuloa aloitetun van-
keinhoidon perustutkinnon tai tutkintokoulu-
tukseen valitun opiskelijan opintojen suorit-
tamisen siirtymasddannoksistd saddetddn val-
tioneuvoston asetuksessa.

Rikosseuraamusalan  koulutuskeskuksen
siirtdimisessd osaksi Rikosseuraamuslaitosta
on kyse valtion virkamieslain (750/1994) 5 a
§:n mukainen valtion hallinnon toimintojen
uudelleenjdrjestely. Valtion virkamieslakiin
siséllytettiin  vuoden 2012 alusta kattavat
sddnnokset virkamiehen aseman jérjestimi-



HE 62/2012 vp 15

sestd kyseisessd tilanteessa. Tadmdn johdosta
esityksessd ei ole virkamiesten asemaa kos-
kevia siirtymisdannoksié.

Valtion virkamieslain 5 a §:n mukaan val-
tionhallinnon toimintojen uudelleenjirjeste-
lyn yhteydessd virat ja niihin nimitetyt vir-
kamiehet siirtyvdt samaan virastoon tai sa-
moihin virastoihin kuin tehtdvat siirtyvit.
Maiirdaikaiseen virkasuhteeseen nimitetty
virkamies siirtyy viraston palvelukseen mé#i-
rdaikaisen virkasuhteen keston ajaksi. Virka
voidaan siirtdd edelld mainituissa tilanteissa
ilman virkamiehen suostumusta, jos virka
siirretddn virkamiehen tyossdkdyntialueella
tai tyossikdyntialueelle. Virkamichen palve-
lussuhteen ehtoihin sovelletaan, mitd niistd

virkaehtosopimuksissa sovitaan tai laissa
sddadetddn.

Virkamieslain sddnnoksen mukaisesti kou-
lutuskeskuksen virat muuttuisivat lain voi-
maantullessa Rikosseuraamuslaitoksen vi-
roiksi.

Edelld esitetyn perusteella annetaan edus-
kunnalle hyvéksyttdviksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotukset

Laki

Rikosseuraamuslaitoksesta annetun lain 4 ja 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaan Rikosseuraamuslaitoksesta annetun lain (953/2009) 4 §:n 1 momentti, sekd

liscitéicin 12 §:44n uusi 4 momentti seuraavasti:

48§
Organisaatio

Laitoksessa on keskushallintoyksikko, ter-
veydenhuoltoyksikké ja koulutuskeskus. Lai-
toksen yhteisid tehtdvid varten voidaan pe-
rustaa myGs muita yksikoit4.

12§

Tarkemmat scicnnokset ja mdidirciykset

Rikosseuraamuslaitoksen  keskushallinto-
yksikkd voi antaa tarkempia médrdayksii vir-
kapuvun ja suojavaatetuksen kéyttdvelvolli-
suudesta, kayttovelvollisuudesta poikkeami-
sesta, kéytOsti rikosseuraamusalan tutkintoon
johtavassa koulutuksessa, hankinnasta, lai-
naamisesta sekid kdytostd poistettavien virka-
pukujen ja suojavaatetuksen hdvittdimisesti.

Tama laki tulee voimaan kuu-

ta 20 .

paivind
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Laki

Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

kumotaan Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun lain (1316/2006) 14 §, sellai-

sena kuin se on laissa 739/2011,

muutetaan 1 §:n 1 momentti, 2 §, 4 §:n 1 momentti, 6 §:n 1 momentti, 9 §, 10 §:n 1 mo-
mentti, 13 §:n 1 momentti, 17 §:n 1 momentti, 18 §, 24 §:n 2 momentti sekd 25 §:n 2 ja 4
momentti,_sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 1 momentti ja 18 § laissa 739/2011 sekd 2 § osaksi

laissa 739/2011, seki
liscitddn lakiin uusi 15 a § seuraavasti:

1§
Asema ja tehtivdt

Rikosseuraamusalan koulutuskeskus on
Rikosseuraamuslaitoksen yksikks. Koulutus-
keskuksen tehtdvinid on jirjestdd rikosseu-
raamusalan ammatilliseen tutkintoon johta-
vaa koulutusta ja tdydennyskoulutusta sekd
harjoittaa toimialaansa liittyvad tutkimus- ja
kehittdmistoimintaa.

28
Johtokunta

Koulutuskeskuksella on johtokunta, jonka
Rikosseuraamuslaitoksen pédjohtaja asettaa
neljiksi vuodeksi kerrallaan.

Johtokunnan tehtdvind on kehittidi, seurata
ja tukea koulutuskeskuksen toimintaa seki
ratkaista oikaisuvaatimukset ja muut sen
toimivaltaan sdéddetyt asiat.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja enin-
tadan yhdeksan muuta jasentd, joista jokaisella
on henkilokohtainen varajdsen. Jasenet edus-
tavat opetusalaa, rikosseuraamusalaa ja sen
sidosryhmid sekd muuta koulutuskeskuksen
toiminnan kannalta keskeistd asiantuntemus-

ta. Yksi jdsen ja hidnen varajidsenensi edustaa
koulutuskeskuksen henkildstod.

Johtokunnan tehtivistd voidaan sditii tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

438
Johtaja

Koulutuskeskuksella on johtaja, jonka Ri-
kosseuraamuslaitoksen padjohtaja nimittia.

68
Ammatilliseen tutkintoon johtava koulutus

Koulutuskeskus antaa rikosseuraamusalan
ammatilliseen tutkintoon johtavaa koulutusta.
Rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyk-
sikkd vahvistaa vuosittain tutkintoon johta-
van koulutuksen aloituspaikkojen mi4rin
koulutuskeskuksen johtajan esityksesti.

98§

Opiskelijaksi ottaminen ammatilliseen tutkin-
toon johtavaan koulutukseen
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Opiskelijaksi ammatilliseen tutkintoon joh-
tavaan koulutukseen voidaan ottaa henkild,
joka on:

1) hakuajan paittymiseen mennessi tiytti-
nyt 18 vuotta;

2) hakuajan péattymiseen mennessd suorit-
tanut vdhintddn toisen asteen ammatillisen
tutkinnon (ammatillinen perustutkinto, am-
mattitutkinto tai erikoisammattitutkinto), lu-
kion oppiméérin tai ylioppilastutkinnon jér-
jestdmisestd annetussa laissa (672/2005) tar-
koitetun tutkinnon tai niitd vastaavan aikai-
semman tutkinnon taikka edelld tarkoitettuja
tutkintoja vastaavat ulkomaiset opinnot;

3) terveydentilaltaan ja muilta ominaisuuk-
siltaan rikosseuraamusalan ty6hoén sopiva;

4) suorittanut hyviksytysti valintakokeen;
sekd

5) saanut vdhintddn B-luokan ajo-oikeuden.

Koulutuskeskuksen johtaja voi myontdd
poikkeuksen 1 momentin 2 kohdan mukaisis-
ta edellytyksistd, jos hakijalla voidaan muu-
ten katsoa olevan riittavit tiedot ja taidot asi-
anomaisia opintoja varten,

Opiskelijaksi pyrkivin tulee antaa koulu-
tuskeskukselle opiskelijaksi ottamisen arvi-
oinnissa tarvittavat terveydentilaansa koske-
vat tiedot. Koulutuskeskus voi pyytiéd koulu-
tukseen hakijoista turvallisuusselvityksistd
annetun lain (177/2002) mukaisen turvalli-
suusselvityksen.

10 §
Opiskelijavalinta

Valintamenettelystd tutkintoon johtavaan
koulutukseen ja valinnassa lisédpisteitd anta-
vasta koulutuksesta ja ty6kokemuksesta pé#t-
tdd koulutuskeskuksen johtokunta.

13§

Opetuksen maksuttomuus ja opintososiaaliset
edut

Rikosseuraamusalan ammatilliseen tutkin-
toon johtava koulutus on opiskelijalle maksu-
tonta.

15a§
Opintosuoritusten arvioinnista pdidittiiminen

Opiskelijan opintosuoritusten arvioinnista
paattdd arvioitavien opintojen opetuksesta
vastaava opettaja. TyoOpaikalla kiytdnnon
tyotehtdvien yhteydessi jérjestettdvian koulu-
tuksen arviointiin osallistuu my6s tyonanta-
jan nimedmai tySpaikkaohjaaja.

17§
Pdihdetestaus

Tutkintoon johtavassa koulutuksessa opis-
keleva on velvollinen koulutuskeskuksen
méidrdyksestd osallistumaan terveydenhuol-
lon ammattihenkilén tai laboratoriohenkil6-
kunnan tekemién paihdetestiin, jos on perus-
teltua aihetta epdilld, ettd opiskelija esiintyy
pdihtyneend koulutuksessa tai tydssdoppimis-
jakson aikana. Terveydenhuollon ammatti-
henkil6 voi luovuttaa oppilaitokselle kirjalli-
sen johtopditdksen pidihdetestistd. Tétd tietoa
saavat kisitelld vain ne, jotka valmistelevat
tai tekevit pastoksen oppilaan kurinpidosta.

18 §
Tydosscioppiminen

Opiskelija on velvollinen suorittamaan tut-
kintoon kuuluvat tybssdoppimisjaksot hinel-
le osoitetussa Rikosseuraamuslaitoksen yksi-
kossd. Tyossdoppimisjaksoon voidaan sisil-
lyttad tyoskentelyd myds muulla alalla. Tyos-
sdoppiminen perustuu koulutuskeskuksen ja
tyOpaikan véliseen kirjalliseen sopimukseen.
Tydssdoppimisjakson aikana opiskelija voi
olla virkasuhteessa asianomaiseen laitokseen.

Ty6ssdoppimisjakson ajalta maksettavasta
palkkauksesta pé4ttad Rikosseuraamuslaitok-
sen keskushallintoyksikkd. Jos tySssdoppi-
minen suoritetaan muun alan yksik&ssi, palk-
kauksesta  sovitaan  tySssdoppimispaikan
kanssa.
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Rikosseuraamuslaitoksen on lainattava
opiskelijalle virkapuku silloin, kun ty6sséop-
pimisjakson tydtehtdvd edellyttdd sen kiyt-
tdmista.

24 §

Huomautus ja varoitus

Edelld 1 momentin 1 kohdassa mainittuna
sopimattomana kayt6ksend on pidettdvé eri-
tyisesti tekoa tai kdytOstd, joka on omiaan
vaarantamaan luottamusta rikosseu-
raamusalalla toimivalle virkamiehelle kuulu-
vien tehtdvien rehelliseen, luotettavaan ja oi-
keudenmukaiseen hoitoon.

25§

Koulutuksesta erottaminen

Helsingissé 14 péivina kesikuuta 2012

Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu-
na rikoksena tai sopimattomana kiytoksenid
on pidettidvi erityisesti tekoa tai kiytostd, jo-
ka on omiaan vaarantamaan luottamusta ri-
kosseuraamusalalla toimivalle virkamiehelle
kuuluvien tehtidvien rehelliseen, luotettavaan
ja oikeudenmukaiseen hoitoon.

Tutkintoon johtavasta koulutuksesta erote-
tun opiskelijan midrdaikainen virkasuhde,
johon hdnet on nimitetty tydssdoppimisen
suorittamiseksi, péddttyy ilman eri pdatostd
siitd ajankohdasta, josta h#&net on erotettu
koulutuksesta.

Tama laki tukee voimaan
20 .

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tiytinto6npanon edellyttimiin
toimiin.

pdivand kuuta

Paaministeri

JYRKI KATAINEN

Oikeusministeri Anna-Maja Henriksson
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Liitteet
Rinnakkaistekstit

Laki

Rikosseuraamuslaitoksesta annetun lain 4 ja 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti
muutetaan Rikosseuraamuslaitoksesta annetun lain (953/2009) 4 §:n 1 momenttia, sekéd
liscitddn 12 §:44n uusi 4 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

48§ 48
Organisaatio Organisaatio

Laitoksessa on keskushallintoyksikké ja  Laitoksessa on keskushallintoyksikko, ter-
terveydenhuoltoyksikks. Laitoksen yhteisid veydenhuoltoyksikkd ja koulutuskeskus. Lai-
tehtidvid varten voidaan perustaa myds muita toksen yhteisid tehtdvid varten voidaan perus-
yksikoiti. taa my0s muita yksikgita.

12§

Tarkemmat scidnnokset ja mdcirdykset

Rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyk-
sikko voi antaa tarkempia mddrdyksid virka-
puvun ja suojavaatetuksen kdyttovelvollisuu-
desta, kayttovelvollisuudesta poikkeamisesta,
kaytostd rikosseuraamusalan tutkintoon joh-
tavassa koulutuksessa, hankinnasta, lainaa-
misesta sekd kdaytostd poistettavien virkapu-
kujen ja suojavaatetuksen hévittcimisestd.

Tdamd laki tulee voimaan  pdivind  kuuta
20
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Laki

Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

kumotaan Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun lain (1316/2006) 14 §, sellai-

sena kuin se on laissa 739/2011,

muutetaan 1 §:n 1 momentti, 2 §, 4 §:n 1 momentti, 6 §:n 1 momentti, 9 §, 10 §:n 1 mo-
mentti, 13 §:n 1 momentti, 17 §:n 1 momentti, 18 §, 24 §:n 2 momentti sekd 25 §:n 2 ja 4
momentti, sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 1 momentti ja 18 § laissa 739/2011, seké 2 § osaksi

laissa 739/2011, seki
liscitéidin lakiin uusi 15 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Asema ja tehtivdt

Rikosseuraamusalan koulutuskeskus on oi-
keusministerion hallinnonalalle kuuluva val-
tion oppilaitos, joka toimii Rikosseuraamus-
laitoksen keskushallintoyksikon alaisuudessa.
Koulutuskeskuksen tehtdvand on antaa rikos-
seuraamusalalla tutkintoon johtavaa koulu-
tusta ja ammatillista lisikoulutusta sekéd har-
joittaa toimialaansa liittyvdd tutkimus- ja ke-
hittdmistoimintaa.

238
Johtokunta

Koulutuskeskuksella on johtokunta, jonka
oikeusministerié asettaa neljdksi vuodeksi
kerrallaan.

Johtokunnan tehtivini on ohjata, valvoa ja
kehittdd koulutuskeskuksen toimintaa sekd
ratkaista oikaisuvaatimukset ja muut sen toi-
mivaltaan sdddetyt asiat.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja seit-
semdn muuta jdsentd, joista jokaisella on
henkiltkohtainen varajisen. Jdasenet edustavat
opetusalaa, rikosseuraamusalaa ja sen sidos-

Ehdotus
1§

Asema ja tehtdvdt

Rikosseuraamusalan koulutuskeskus on Ri-
kosseuraamuslaitoksen  yksikko. Koulutus-
keskuksen tehtdvidnd on jdrjestdd rikosseu-
raamusalan ammatilliseen tutkintoon johta-
vaa koulutusta ja tdydennyskoulutusta sekd
harjoittaa toimialaansa liittyvdd tutkimus- ja
kehittdmistoimintaa.

238
Johtokunta

Koulutuskeskuksella on johtokunta, jonka
Rikosseuraamuslaitoksen pddjohtaja asettaa
neljaksi vuodeksi kerrallaan.

Johtokunnan tehtivini on kehittidd, seurata
ja tukea koulutuskeskuksen toimintaa sekd
ratkaista oikaisuvaatimukset ja muut sen toi-
mivaltaan sdddetyt asiat.

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja enin-
tdidn yhdeksdn muuta jasentd, joista jokaisella
on henkil6kohtainen varajisen. Jasenet edus-
tavat opetusalaa, rikosseuraamusalaa ja sen
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Voimassa oleva laki

ryhmid sekd muuta koulutuskeskuksen toi-
minnan kannalta keskeistd asiantuntemusta.
Kolme jdsentd ja heiddn varajdsenensd nime-
tidn Rikosseuraamuslaitoksen keskushallin-
toyksikon ehdottamista henkiloistd. Yksi ja-
sen ja hdnen varajdsenensd edustaa koulutus-
keskuksen henkilostoa.

Johtokunnan tehtidvistd sdddetddn tarkem-
min valtioneuvoston asetuksella.

48
Johtaja

Koulutuskeskuksella on johtaja, jonka oi-
keusministerié nimittda.

6§
Ammatilliseen tutkintoon johtava koulutus

Koulutuskeskus antaa vankeinhoitoalan
ammatilliseen tutkintoon johtavaa koulutusta.

98§

Opiskelijaksi ottaminen ammatilliseen tutkin-
toon johtavaan koulutukseen

Opiskelijaksi ammatilliseen tutkintoon joh-
tavaan koulutukseen voidaan ottaa henkild,
joka on:

1) hakuajan paittymiseen mennessé taytté-
nyt 18 vuotta;

2) suorittanut vdhintd4n toisen asteen am-
matillisen tutkinnon, lukion oppimiirin tai
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa
laissa (631/1998) tarkoitetun ammatillisen pe-
rustutkinnon, ammattitutkinnon tai niitd vas-
taavan aikaisemman tutkinnon taikka edelld
tarkoitettuja tutkintoja vastaavat ulkomaiset
opinnot;

HE 62/2012 vp

Ehdotus

sidosryhmid sekd muuta koulutuskeskuksen
toiminnan kannalta keskeistd asiantuntemus-
ta. Yksi jdsen ja hinen varajdsenensi edustaa
koulutuskeskuksen henkilostoa.

Johtokunnan tehtivistd voidaan sdditcici tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

4§
Johtaja

Koulutuskeskuksella on johtaja, jonka Ri-
kosseuraamuslaitoksen pddjohtaja nimittda.

68§
Ammatilliseen tutkintoon johtava koulutus

Koulutuskeskus antaa rikosseuraamusalan
ammatilliseen tutkintoon johtavaa koulutusta.
Rikosseuraamuslaitoksen  keskushallintoyk-
sikko vahvistaa vuosittain ammatilliseen tut-
kintoon johtavan koulutuksen aloituspaikko-
Jjen mddirdn johtajan esityksestd.

98§

Opiskelijaksi ottaminen ammatilliseen tutkin-
toon johtavaan koulutukseen

Opiskelijaksi ammatilliseen tutkintoon joh-
tavaan koulutukseen voidaan ottaa henkild,
joka on:

1) hakuajan p#ittymiseen mennessi taytti-
nyt 18 vuotta;

2) hakuajan pdcdittymiseen mennessd suorit-
tanut vdhintddn toisen asteen ammatillisen
tutkinnon (ammatillinen perustutkinto, am-
mattitutkinto tai erikoisammattitutkinto), lu-
kion oppimédrin, ylioppilastutkinnon jdrjes-
tdmisestd annetussa laissa (672/2005) tarkoi-
tetun tutkinnon tai niitid vastaavan aikaisem-
man tutkinnon taikka edelld tarkoitettuja tut-
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Voimassa oleva laki

3) terveydentilaltaan ja muilta ominaisuuk-
siltaan vankeinhoitoty6hon sopiva; sekd

4) suorittanut hyviksytysti valintakokeen.

Erityisesti  syystd  koulutuskeskus  voi
my0Ontdéd poikkeuksen 1 momentin 2 kohdan
mukaisista edellytyksistd, jos hakijalla voi-
daan muuten katsoa olevan riittdvit tiedot ja
taidot asianomaisia opintoja varten.

Opiskelijaksi pyrkivin tulee antaa koulu-
tuskeskukselle opiskelijaksi ottamisen arvi-
oinnissa tarvittavat terveydentilaansa koske-
vat tiedot. Koulutuskeskus voi pyytda koulu-
tukseen hakijoista turvallisuusselvityksistd
annetun lain (177/2002) mukaisen turvalli-
suusselvityksen.

10 §
Opiskelijavalinta
Valintamenettelystd tutkintoon johtavaan

koulutukseen pa4ttdd koulutuskeskuksen joh-
tokunta.

13§

Opetuksen maksuttomuus ja opintososiaaliset
edut

Vankeinhoitoalan ammatilliseen tutkintoon
johtava opetus on opiskelijalle maksutonta.

14 §
Virkapuvun kaytto

Koulutuskeskus voi velvoittaa tutkintoon
Johtavassa koulutuksessa opiskelevan kéyttd-
mcicin koulutukseen osallistuessaan Rikosseu-
raamuslaitoksen virkapukua.

Ehdotus

kintoja vastaavat ulkomaiset opinnot;

3) terveydentilaltaan ja muilta ominaisuuk-
siltaan rikosseuraamustyohon sopiva;

4) suorittanut hyviksytysti valintakokeen;
sekd

5)  saanut
oikeuden.

Koulutuskeskuksen johtaja voi myOntdd
poikkeuksen 1 momentin 2 kohdan mukaisis-
ta edellytyksistd, jos hakijalla voidaan muu-
ten katsoa olevan riittavit tiedot ja taidot asi-
anomaisia opintoja varten.

Opiskelijaksi pyrkivin tulee antaa koulu-
tuskeskukselle opiskelijaksi ottamisen arvi-
oinnissa tarvittavat terveydentilaansa koske-
vat tiedot. Koulutuskeskus voi pyytdid koulu-
tukseen hakijoista turvallisuusselvityksistd
annetun lain (177/2002) mukaisen turvalli-
suusselvityksen.

véhintdadn — B-luokan  ajo-

10 §
Opiskelijavalinta

Valintamenettelystd tutkintoon johtavaan
koulutukseen ja valinnassa lisdpisteitd anta-
vasta tutkinnosta ja tyokokemuksesta pdcittdc
koulutuskeskuksen johtokunta.

13§

Opetuksen maksuttomuus ja opintososiaaliset
edut

Rikosseuraamusalan ammatilliseen tutkin-
toon johtava koulutus on opiskelijalle maksu-
tonta.

(kumotaan)
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17§
Pdihdetestaus

Tutkintoon johtavassa koulutuksessa opis-
keleva on velvollinen koulutuskeskuksen
méiardyksestd osallistumaan terveydenhuollon
ammattihenkilon tai laboratoriohenkilSkun-
nan tekemadn péihdetestiin, jos on perusteltua
aihetta epiilld, ettd opiskelija esiintyy péihty-
neend koulutuksessa tai tySharjoittelussa.
Terveydenhuollon ammattihenkilé voi luo-
vuttaa oppilaitokselle kirjallisen johtop&&tok-
sen piihdetestistd. Tatd tietoa saavat kisitelld
vain ne, jotka valmistelevat tai tekevat pda-
toksen oppilaan kurinpidosta.

18§
Tyoharjoittelu

Opiskelija on velvollinen suorittamaan tut-
kintoon kuuluvat ty6harjoittelujaksot hénelle
osoitetussa rikosseuraamusalan  yksik&ssa.
Ty6harjoitteluun voidaan sisillyttdd tyosken-
telyd my6s muulla alalla. Harjoittelu perustuu
koulutuskeskuksen ja tySpaikan viliseen kir-
jalliseen sopimukseen. Tyoharjoittelujakson
aikana opiskelija voi olla virkasuhteessa asi-
anomaiseen laitokseen.

Tyoharjoittelujakson ajalta maksettavasta
palkkauksesta pédttid Rikosseuraamuslaitok-
sen keskushallintoyksikkd. Jos harjoittelu
suoritetaan muun alan yksikossd, palkkauk-
sesta sovitaan harjoittelupaikan kanssa.

HE 62/2012 vp

Ehdotus

15a§
Opintosuoritusten arvioinnista pdidittiiminen

Opiskelijan opintosuoritusten arvioinnista
pddttid arvioitavien opintojen opetuksesta
vastaava opettaja. Tydpaikalla kdytdnnon
tyotehtdvien yhteydessd jdrjestettivin koulu-
tuksen arviointiin osallistuu myds tyonanta-
Jjan nimedmd tyopaikkaohjaaja.

17§
Pciithdetestaus

Tutkintoon johtavassa koulutuksessa opis-
keleva on velvollinen koulutuskeskuksen
madrdyksestd osallistumaan terveydenhuol-
lon ammattihenkilon tai laboratoriohenkils-
kunnan tekemaén pidihdetestiin, jos on perus-
teltua aihetta epdilld, ettd opiskelija esiintyy
paihtyneend koulutuksessa tai fydssdoppimis-
jakson aikana. Terveydenhuollon ammatti-
henkild voi luovuttaa oppilaitokselle kirjalli-
sen johtopddtoksen péihdetestistd. Tat4 tietoa
saavat kisitelld vain ne, jotka valmistelevat
tai tekevit pédtoksen oppilaan kurinpidosta.

18 §
Tyéssioppiminen

Opiskelija on velvollinen suorittamaan tut-
kintoon kuuluvat tydssdoppimisjaksot hianelle
osoitetussa Rikosseuraamuslaitoksen yksi-
kossd. Tyossdoppimisjaksoon voidaan sisil-
lyttda tyoskentelyd my6s muulla alalla. 7yds-
sdoppiminen perustuu koulutuskeskuksen ja
tydpaikan viliseen kirjalliseen sopimukseen.
Tydssdoppimisjakson aikana opiskelija voi
olla virkasuhteessa asianomaiseen laitokseen.

Tyossdoppimisjakson ajalta maksettavasta
palkkauksesta péittid Rikosseuraamuslaitok-
sen keskushallintoyksikké. Jos #ydssdoppi-
minen suoritetaan muun alan yksikdssé,
palkkauksesta sovitaan tydssdoppimispaikan
kanssa.

Rikosseuraamuslaitoksen on lainattava
opiskelijalle virkapuku silloin, kun tyosscop-
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Voimassa oleva laki

24 §

Huomautus ja varoitus

Edelld 1 momentin 1 kohdassa mainittuna
sopimattomana kidytoksend on pidettdvd eri-
tyisesti tekoa tai kdytGstd, joka on omiaan
vaarantamaan luottamusta vankeinhoitotydssa
toimivalle virkamiehelle kuuluvien tehtivien
rehelliseen, luotettavaan ja oikeudenmukai-
seen hoitoon.

25§

Koulutuksesta erottaminen

Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettuna
rikoksena tai sopimattomana kaytoksend on
pidettivad erityisesti tekoa tai kéytostd, joka
on omiaan vaarantamaan luottamusta van-
keinhoitoty6ssd toimivalle virkamiehelle kuu-
luvien tehtdvien rehelliseen, luotettavaan ja
oikeudenmukaiseen hoitoon.

Tutkintoon johtavasta koulutuksesta erote-
tun opiskelijan médrdaikainen virkasuhde, jo-
hon hinet on nimitetty tySharjoittelun suorit-
tamiseksi, pddttyy ilman eri padtostd siitd
ajankohdasta, josta hdnet on erotettu koulu-
tuksesta.

25
Ehdotus

pimisjakson tyotehtdva edellyttid sen kdyt-
tamistdi.

24 §

Huomautus ja varoitus

Edelld 1 momentin 1 kohdassa mainittuna
sopimattomana k#ytSksend on pidettdva eri-
tyisesti tekoa tai kdytOstd, joka on omiaan
vaarantamaan luottamusta rikosseu-
raamusalalla toimivalle virkamiehelle kuu-
luvien tehtdvien rehelliseen, luotettavaan ja
oikeudenmukaiseen hoitoon.

25§

Koulutuksesta erottaminen

Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu-
na rikoksena tai sopimattomana kiytSkseni
on pidettidvi erityisesti tekoa tai kidytostd, jo-
ka on omiaan vaarantamaan luottamusta 7i-
kosseuraamusalalla toimivalle virkamiehelle
kuuluvien tehtidvien rehelliseen, luotettavaan
ja oikeudenmukaiseen hoitoon.

Tutkintoon johtavasta koulutuksesta erote-
tun opiskelijan méadrdaikainen virkasuhde,
johon hinet on nimitetty fydssdoppimisen
suorittamiseksi, pddttyy ilman eri paatostid
siitd ajankohdasta, josta hinet on erotettu
koulutuksesta.

Tdamd laki tulee voimaan  pdivind  kuuta
20 .

Ennen tdmdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytintéonpanon edellyttcimiin
toimiin.
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Asetusluonnokset

Valtioneuvoston asetus

Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Valtioneuvoston paitoksen mukaisesti

kumotaan Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun valtioneuvoston asetuksen

(1448/2006) 2§, seki

muutetaan 3 §:n 3 momentti, 4 §:n 1 momentin 1 kohta, 6 — 10 § ja 14 § seuraavasti:

38
Asian kdsittely johtokunnassa

Johtokunnan puheenjohtajalle, jdsenille ja
sihteerille maksettavista palkkioista ja mat-
kakustannusten korvaamisesta pééttiad Rikos-
seuraamuslaitoksen keskushallintoyksikkd.

48
Johtajan tehtdivdit

Johtajan tehtivani on sen lisdksi, mitd lais-
sa saddetddn:

1) tehdd esitys Rikosseuraamuslaitoksen
keskushallintoyksikolle  koulutuskeskuksen
toiminta- ja taloussuunnitelmaksi seké talo-
usarvioiksi;

68§

Ammatilliseen tutkintoon johtava koulutus

Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksessa
jarjestettdva ja suoritettava ammatillinen tut-
kinto on rikosseuraamusalan tutkinto.

78
Rikosseuraamusalan tutkinnon tavoitteet

Rikosseuraamusalan tutkinto valmistaa ri-
kosseuraamusalan ohjaus- ja valvontatehts-
viin. Tutkinnon tavoitteena on antaa valmiu-
det rangaistusten tavoitteelliseen, turvalli-
seen, vaikuttavaan seki yksilon ihmisarvoa ja
-oikeuksia kunnioittavaan tiytintd6npanoon.

8§
Tutkinnon laajuus ja rakenne

Rikosseuraamusalan tutkinnon laajuus on
90 opintopistetta.

Rikosseuraamusalan tutkintoon kuuluvat:

1) perusopinnot;

2) ammattiopinnot ja tydssdoppiminen;

3) opinnidytetyd; sekd

4) valinnaiset opinnot.

Ammattiopintojen ja tydssdoppimisen kes-
keisind osaamistavoitteina on laillisuus ja
eettisyys, kuntoutus ja ohjaus sekd turvalli-
suus ja valvonta.

93§
Tutkintosddnto
Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksen

tutkintosddnndssd midritddn tarkemmin tut-
kinnosta, opetussuunnitelmasta, opetukseen
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osallistumisesta, muiden opintojen ja osaa-
misen hyviksi lukemisesta, tyGssdoppimises-
ta, opinndytetystd, arvioinnista ja todistuk-
sista.

10 §
Opetussuunnitelma

Rikosseuraamusalan  tutkinnon opetus-
suunnitelmassa maéritién kunkin opintojak-
son osaamistavoitteet, kisiteltivd asiakoko-
naisuus, laajuus opintopisteind, opetuksen ja
tyOssdoppimisen midrd opintopisteind sekd
vaadittavat suoritukset. Osa opetuksesta voi-
daan jdrjestdd tyopaikalla sen mukaan kuin
koulutuskeskuksen tutkintosddnndssd maara-
tdén.

Opetussuunnitelma laaditaan  Rikosseu-
raamusalan koulutuskeskuksesta annetussa
laissa, tidssd asetuksessa ja tutkintosddnnossé

maérittyjen tavoitteiden ja rakenteen pohjal-
ta.

14 §
Virkavapaus
Virkavapauden johtajalle myontad Rikosseu-

raamuslaitoksen keskushallintoyksikko ja
muulle virkamiehelle johtaja.

Taméd asetus tulee voimaan
kuuta 2013.

Ennen tdmin asetuksen voimaantuloa aloi-
tetut vankeinhoidon perustutkinnon tai tut-
kintokoulutukseen valitun opiskelijan opin-
not suoritetaan loppuun timén asetuksen voi-
maan tullessa voimassa olleiden sddnn&sten
mukaisesti.

paivand
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Valtioneuvoston asetus
Rikosseuraamuslaitoksesta annetun valtioneuvoston asetuksen 2 §:n muuttamisesta
Valtioneuvoston paitoksen mukaisesti

muutetaan Rikosseuraamuslaitoksesta annetun valtioneuvoston asetuksen (1108/2009) 2 §:n
Imomentti seuraavasti:

28—

Organisaatio

Tdmé asetus tulee voimaan pdivin

Rikosseuraamuslaitokseen kuuluu  kes-  kuuta 20 .
kushallintoyksikko, kolme rikosseuraamus-
aluetta, koulutuskeskus sekd terveydenhuol-
toyksikké.
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