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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi tyokyvytto-
myyselikkeelld olevien tyohonpaluun edistiimisestid anne-
tun lain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyo-
kyvyttomyyseldkkeelld olevien ty6honpaluun
edistdimisestd annettua lakia. Tyokyvytto-
myyseldkkeen rinnalla ansaittavien ty6tulo-
jen enimmidismddrdd ehdotetaan korotetta-
vaksi. Uusi ansaintaraja olisi maaliskuun
alusta 2011 maksuun tulevan takuuelikkeen
suuruinen.

Ansaintarajan mé&drd ehdotetaan sidotta-
vaksi kansaneldkeindeksiin. Vuoden 2011
indeksitasossa ansaintaraja olisi 687,74 euroa
kuukaudessa. Ansaintarajan ylittyessa tyoky-
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vyttomyyseldke jétettdisiin nykyiseen tapaan
lepdaamain. Laki koskee sekd tyoeldkelakien
ettd kansaneldkelain mukaisia tyokyvytto-
myyseldkkeitd. Lakia sovelletaan myos tyo-
kyvyttomyyseldkkeend mydnnettyihin takuu-
elakkeisiin.

Esitys liittyy valtion vuoden 2011 talousar-
vioesitykseen ja on tarkoitettu késiteltdvaksi
sen yhteydessa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan
1 pdivand maaliskuuta 2011, ja se olisi voi-
massa vuoden 2013 loppuun.
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PERUSTELUT

1 Nykytila

Kansaneldkejdrjestelmidssd on  vuodesta
1999 ollut mahdollista jattdd tyokyvytto-
myyseldke lepddmédn. Vuodesta 2002 kan-
saneldkelaissa (347/1956) on ollut 588,65 eu-
ron suuruinen ansaintaraja. Jos tyokyvytto-
myyseldkkeen saajan kuukausiansiot ovat
ylittdneet kyseisen rajan, hénen eldkkeensi
maksaminen lakkautetaan. My6s uuden kan-
saneldkelain (568/2007) mukaan toistaiseksi
myonnetty tdysimddrdinen tyokyvyttomyys-
eldke wvoitiin jattdd lepddm&dn vidhintddn
kuuden kuukauden ja enintdin viiden vuoden
ajaksi. Kansaneldkelaissa sdddetty ansainta-
raja on kiinted, sitd ei ole tarkistettu vuosit-
tain kansaneldkeindeksill.

Vuoden 2010 alusta tyokyvyttomyyseldk-
keen lepddméadnjittdmisjarjestelma ulotettiin
koskemaan myos tyoeldkelakien mukaisia
tyokyvyttomyyseldkkeitd sekd kansanelédke-
lain mukaisia maiédrdaikaisia tyokyvytto-
myyseldkkeitd. Myos henkilot, jotka saavat
tyGeldkevihenteistd tyokyvyttomyyseldkettd
kansaneldkejérjestelméstd, voivat jattdas eldk-
keensa lepdadamadn. Uudistus toteutettiin séd-
tdmalld madrdaikainen laki tyokyvyttomyys-
eldkkeelld olevien tyohonpaluun edistdmises-
td (738/2009; mdcdrdaikaislaki), joka koskee
sekd tyo- ettd kansaneldkejarjestelmad. Laki
on voimassa vuoden 2013 loppuun.

Vuoden 2010 alusta voimaan tullutta méé-
rdaikaislakia sovelletaan, kun kansanelike-
lain mukainen tyokyvyttomyyseldke jitetddn
lepddamadin. Madrdaikaislailla  korotettiin
eldkkeen ohella ansaittavissa olevien tydan-
sioiden raja 588,65 eurosta 600 euroon. So-
keat ja pysyvisti liikuntakyvyttomét ovat
edelleen kansaneldkelain 12 §:n 4 momentin
perusteella oikeutettuja tyokyvyttomyyseldk-
keeseen riippumatta heiddn tydansioidensa
midrdstd. Maidrdaikaislain ansaintarajaa so-
velletaan my6s takuueldkkeestd annetun lain

(703/2010) mukaisiin tyokyvyttomyyselidk-
keen lisdksi myonnettyihin takuueldkkeisiin.

Tyoeldkelakien mukaista tayttd tyokyvyt-
tomyyseldkettd saava saa ansaita elikkeen
rinnalla enintddn 40 prosenttia tyokyvytto-
myyttd edeltéineestd vakiintuneesta keskian-
siosta, aina kuitenkin vihintddn 600 euroa
kuukaudessa. Jos henkilé on osatyokyvytto-
myyseldkkeelld, hdn saa ansaita enintddn
60 prosenttia tyokyvyttomyyttd edeltdvistd
keskiansoista, aina kuitenkin vihintdin
600 euroa kuukaudessa. Taysi tyokyvytto-
myyseldke muutetaan osatySkyvyttomyys-
clakkeeksi, jos sekd 40 prosentin raja ettd
600 euron raja ylittyvdt vidhintddn vuoden
ajan. Eldke jatetddn lepddmddn, jos sekd
60 prosentin raja ettd 600 euron raja ylittyvit.

Tyokyvyttomyyseldke voi olla lepddmassd
vdhintddn kolmen kuukauden ja enintédén
kahden vuoden ajan. Jos henkilén ansiotulot
alenevat alle laissa sdddetyn ansaintarajan,
keskeytetyn eldkkeen maksamista jatketaan
ilman uutta tyokyvyn arviointia. Voimassa
olevat sddnnékset mahdollistavat siten sen,
ettd tyokyvyttomyyseldkkeen saaja voi ko-
keilla tyossd kayntid ilman pelkoa elikkeen
menettdmisestd tai alenemisesta. On myds
mahdollista jattdd eldke uudelleen lepddmédn
sen jdlkeen, kun eldkettd on vililld maksettu
viahintddn kolmen kuukauden ajan. Tuona vi-
liaikana ty6ansioiden m#ird ei saa ylittda
laissa sdddettyd ansaintarajaa.

Tyostd, jota tehdddn eldkkeen ollessa le-
padmassd, karttuu uutta tyodeldkettd. Karttu-
maprosentti on sama kuin eldkkeen rinnalla
tehdystd tyostd eli 1,5 prosenttia vuositydan-
siosta. Jos henkilo haluaa jatkaa pysyvésti
tyoeldméssd kahden vuoden jilkeen, hdnen
tyokyvyttomyyseldkkeensd lakkautetaan
elakkeen lepdamaidn jattdmisestd lukien. Sa-
masta ajankohdasta lukien hénelle karttuu
uutta tyoeldkettd idnmukaisin karttumapro-
sentein.
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Eldkkeen olleessa lepddméssd henkilon
tyOssd kdymistd tuetaan maksamalla hinelle
vammaisetuuksista annetun lain (570/2007)
mukaista ylintd 16 vuotta tdyttineen vam-
maistukea. Tuen miédrd on vuoden 2010 in-
deksitasossa 387,26 euroa kuukaudessa.
Edellytyksend vammaistuen maksamiselle
on, ettd kaikki henkil6lle myonnetyt tyoky-
vyttomyyseldkkeet ovat samanaikaisesti le-
padvind. Lisdksi edellytetddn, ettd henkilolla
on eldkkeen lepddméadnjattdmishetkelld mak-
sussa eldkettd saavan hoitotuki, jonka tasol-
taan korkeampi vammaistuki korvaa.

Maérdaikaislakiin otettu 600 euron kiinted
ansaintaraja auttaa erityisesti niitd tyodelidke-
lakien mukaisella tyokyvyttomyyselidkkeelld
olevia henkiloitd, joilla on pieni tyokyvytto-
myyttd edeltdnyt vakiintunut keskiansio.
Heidén tyoeldkelakien mukaisten prosenttira-
jojen perusteella midrdytyvd ansiorajansa
jdisi alle 600 euron rajan ja estdisi usein kiy-
tdnnossd tyoskentelyn tyokyvyttomyyseldk-
keelld. Tyoeldkelakien mukaisella tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld olevan henkilén ansainta-
rajaa sovellettaessa ratkaisevaa on, kumpi
ansaintarajoista, prosenttiraja vai kiinted
600 euron raja, on hénelle korkeampi. Kum-
mankin rajan tulee ylitty4, jotta eldke jétetdan
lepddamaéin.

Kéaytinnossd 600 euron ansaintarajaa So-
velletaan  tyoeldkejérjestelméssd  tdydelld
tyokyvyttomyyseldkkeelld olevista henkilGis-
td nithin, joiden tySkyvyttomyyttd edeltdnyt
vakiintunut keskiansio on enintddn 1500 eu-
roa. Tillaisilla henkiloilld vakiintuneesta
keskiansiosta laskettava 40 prosentin ansain-
taraja tulee vastaan 600 euron kuukausitydtu-
loilla. Osatyokyvyttomyyseldkettd saavalla
600 euron kuukausirajaa sovelletaan prosent-
tirajan sijasta, jos henkilon vakiintuneet kes-
kiansiot ovat enintdén 1000 euroa.

Ansaintarajan tulisi mahdollistaa tyokyvyt-
tomyyseldkettd saavilla satunnaisten ja lyhyt-
aikaisten toiden vastaanottaminen ilman tyo-
kyvyttomyyselikkeen maksamisen keskeyt-
tdmistd ja eldkkeen lepddmésdn jattdmistd.
Toisaalta ei ole tyokyvyttomyyseldkejérjes-
telmien tavoitteiden ja rahoituksen kestivyy-
den kannalta mahdollista, ettd henkilo voi
saada tyOskentelyn perusteella huomattavia
ansiotuloja samalla kun nostaa eldkettd. Le-
padmidnjittdmisen kiintedd ansaintarajaa ko-

rotettiin vuoden 2010 alusta. Voimassa oleva
600 euron ansaintaraja parantaa jo merkitta-
visti niiden tyoeldkettd saavien tyonteko-
mahdollisuuksia, joilla on alhainen vakiintu-
nut keskiansiotaso. Vuoden 2010 poikkeuk-
sellisessa tyollisyys- ja taloustilanteessa maa-
rdaikaislakiin otettua 600 euron ansaintarajaa
pidettiin tdhdn ndhden riittdvand. Uudistuk-
sella pyrittiin erityisesti saamaan tydeldmén
piiriin kokonaan tydelamén ulkopuolella ole-
via tyokyvyttomyyselidkettd saavia.

Ansaintarajaa ei myoskéddn sidottu mihin-
k#dan indeksiin, koska vuoden 2010 alusta
voimaan tullut laki on miérdaikainen. Neli-
vuotinen méiérdaikaislaki on voimassa vuo-
den 2013 loppuun, minké jéilkeen oli tarkoi-
tus arvioida pysyvdmmaén lainsddaddnnon tar-
ve ja tehdd mahdollisesti tarvittavat tarkis-
tukset lain siséltéon.

Maérdaikaislain - eduskuntakésittelyn yh-
teydessd eduskunta hyviksyi lausuman, jossa
eduskunta edellytti, ettd lakia sovellettaessa
600 euron ansiorajan ja eldkkeen lepadmistd
koskevan kahden vuoden enimmdisajan toi-
mivuutta seurataan ja arvioidaan niiden muu-
tostarpeet lainsdddannon jatkovalmistelussa.

2 Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

Uutta takuuelédkettd aletaan maksaa vuonna
2011 maaliskuun alusta niille, joiden koko-
naiseldketaso jdisi muuten alle takuueldk-
keestd annetussa laissa sdddetyn vihimmdis-
midrdn. Takuueldkkeen mé&drd on vuoden
2011 indeksitasossa 687,74 euroa kuukau-
dessa.

Sosiaaliturvan uudistamiskomitean loppu-
raportissa (STM:n selvityksid 2009:62) tode-
taan, ettd hallituksen tulisi takuueldkkeen
kayttoonoton yhteydessi arvioida myos eldk-
keen lepddmaiin jattdmisen kiintedméairdisen
ansaintarajan tarkistamista suhteessa takuu-
eldkkeen méadrdan.

Esityksen tavoitteena on mahdollistaa se,
ettd satunnaisessa tai lyhytaikaisessa tyossi
olevat tyokyvyttomyyseldkeldiset voisivat
tyopanostaan lisdamailld kasvattaa nykyisen
600 euron kiintedn ansaintarajan tuntumassa
olevien tyOansioidensa middrdd ilman, ettd
elike jouduttaisiin samalla jattimddn lepai-
midn. Ansaintarajan vuosittaisella tarkista-
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misella mahdollistettaisiin myds sellaisten
pysyvdmmin ty0ssd kdyvien tyokyvytto-
myyseldkeldisten palkan vuosittainen tarkis-
taminen, joiden ansiot ovat ldhelld nykyistd
kiintedd ansaintarajaa. Ansaintarajan korot-
tamisella pyritddn myo6s kannustamaan ny-
kyisin kokonaan tydeldmén ulkopuolella ole-
via tyOkyvyttomyyseldkeldisid kokeilemaan
tyOssdkdyntid. Tavoitteena on, ettd ansainta-
raja olisi véhintddn takuuelikkeen médritte-
lemédn  vdhimmadiseldketason  suuruinen.
Muussa tapauksessa takuueldkettd saavan tu-
lot voisivat eldkkeen lepddméddn jéttdmisen
vuoksi alentua, jos hidn ei ole oikeutettu
ylimpéan vammaistukeen.

Tyokyvyttomyyseldkettd saaviin sovellet-
tavaa ansaintarajaa ehdotetaan korotettavaksi
siten, ettd se vastaisi tasoltaan voimaan tule-
van takuueldkkeen tasoa. Uusi ansaintaraja
olisi 687,74 euroa kuukaudessa. Ansaintara-
jaan ehdotettu korotus ylittdisi korotuksen,
joka vastaisi kansaneldkeindeksin kehitysti
vuodesta 2002, jolloin kiinted 588,65 euron
ansaintarajan otettiin lakiin.

Ansaintarajan maiérd ehdotetaan samalla
kytkettdaviksi kansaneldkeindeksiin, jolloin
rajaa tarkistettaisiin takuueldkkeen tapaan
vuosittain. Ansaintaraja olisi siten my0s jat-
kossa kdytdnndssd samansuuruinen kuin ta-
kuuelidke.

3 Esityksen vaikutukset
3.1 Vaikutukset elikkeensaajiin

Madrdaikaislain perusteluissa arvioitiin, et-
td noin 200 henkil6d jattdisi vuosittain tyo-
kyvyttomyyseldkkeensd lepdadamédn. Heistd
noin puolen arvioitiin saavan 16 vuotta tiyt-
tdneen ylimmidn vammaistuen. Heindkuussa
2010 mairdaikaislain perusteella lepaaméaian
jatettyjd kansaneldkkeitd oli 118. Ylintd
vammaistukea maksettiin 11 médrdaikaislain
perusteella kansaneldkkeensd lepddmédn jit-
taneelle. Tyoeldkelakien mukaisia tyokyvyt-
tomyyseldkkeitd oli elokuussa 2010 tydnteon
vuoksi keskeytettyind 386. Vuonna 2009
tyonteon vuoksi keskeytettyjen tyoeldkkei-
den kokonaismaéri oli 659.

Lepddméan jatettyjen kansaneldkkeiden
midrd on vuodessa kasvanut noin 40 prosent-
tia. Lukumdiirin kasvuun on vaikuttanut se,

ettd lepddmaidnjattimismahdollisuus laajeni
koskemaan my6s muita kuin tdyttd toistai-
seksi myonnettyd kansaneldkettd saavia.
Tyoeldkepuolella tyonteon midrdssd ei ole
havaittavissa merkittdvdd muutosta. Maéri-
aikaislaki on ollut voimassa alle vuoden, jo-
ten tarkempia tietoja sen vaikutuksista saa-
daan myohemmin.

Maaliskuussa 2011 sovellettavaksi ehdotet-
tu 687,74 euron suuruinen ansaintaraja mah-
dollistaisi nykyistd suuremman lisdansion
tyokyvyttomyyseldkkeen rinnalla. Tadmén
oletetaan kannustavan nykyistd useampia ko-
keilemaan tyossdkdyntid tyokyvyttomyys-
elakkeen rinnalla. Vuosittain lepddmidn ji-
tettdvien eldkkeiden lukumédrdn ei oleteta
olennaisesti muuttuvan nykyisesta.

3.2 Taloudelliset vaikutukset

Esityksen valtiontaloudelliset vaikutukset
arvioidaan vihdisiksi. Valtion rahoittamat
kansaneldkemenot nousisivat, kun -eldkettd
nykyisestd poiketen maksettaisiin niille tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen oikeutetuille, jotka
ansaitsevat 601—687,74 euroa kuukaudessa.
Myos tyoeldkejarjestelmén eldkemenot kas-
vaisivat tdlla ansiotasovililli. Tyoeldkeme-
nojen lisdys arvioidaan enintddn muutamaksi
sadaksi tuhanneksi euroksi, kansanelikkeissd
eldkemenojen kasvuksi arvioidaan noin
150 000 euroa. Valtion rahoittamissa vam-
maistukimenoissa tulisi puolestaan sd#stod,
kun nykyjarjestelmian mukaista eldkkeen le-
pddmiddn jattdimiseen kannustavaa ylintd
vammaistukea ei maksettaisi. Vammaistuki-
menojen aleneminen jdisi kuitenkin kansan-
eladkemenojen kasvua pienemmiksi, arviolta
noin 100 000 euroon. Valtion menojen netto-
lisdys olisi siten noin 50 000 euroa vuodessa.

Esitys saattaa aiheuttaa jonkin verran tieto-
jarjestelmien muutoskuluja eldkelaitoksissa.
My0s uudesta ansaintarajasta tiedottamisesta
aiheutuu kuluyja.

Esitys ei toisi lainsdddédnnollisia muutoksia
niille tyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeute-
tuille, joiden ansiotulot ylittdvit 687,74 euroa
kuukaudessa. Lakiesityksen antamisen ja sen
késittelyn mukanaan tuoma kasvava tietoi-
suus mahdollisuudesta kokeilla tydssakédyntid
ilman pelkoa tyokyvyttomyyseldkkeen me-
nettdmisestd voisi kuitenkin jossain méaérin
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lisdtd lepddmadn jatettyjen eldkkeiden maa-
rdd. Tami vidhentdisi eldkemenoja ja lisdsi
vammaistukimenoja. Muutosten arvioidaan
kuitenkin jadvan vahiisiksi.

4 Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu sosiaali- ja terveys-
ministeriossd. Valmistelun yhteydessd on
kuultu Kansaneldkelaitoksen, Eldketurvakes-
kuksen, Kuntien elikevakuutuksen, Valtio-
konttorin ja keskeisten tyomarkkina- ja yrit-
tdjdjarjestdjen edustajia sekd Vammaisfoo-
rumi ry:ti.

5 Riippuvuus muista esityksisti
Esitys liittyy valtion vuoden 2011 talousar-

vioesitykseen ja on tarkoitettu késiteltdviksi
sen yhteydessa.

6 Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulemaan voimaan 1 pii-
viand maaliskuuta 2011 eli samaan aikaan
kun takuueldkkeestd annettu laki tulee voi-
maan. Laki olisi voimassa vuoden 2013 lop-
puun.

Korotettua ansaintarajaa  sovellettaisiin
myos eldkkeisiin, jotka ovat lepddmaissé lain
voimaan tullessa. Lepdaméin jétetty eldke on
suurempi kuin sen sijaan mahdollisesti
myonnetty ylin vammaistuki. Lepddméain ja-
tetyt eldkkeet palautettaisiin lain voimaan
tullessa maksuun, jos henkilon ansiotulot
ovat 601—687,74 euroa kuukaudessa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttaviksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotus

Laki

tyokyvyttomyyselikkeelli olevien tyohonpaluun edistimisesti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan tyokyvyttomyyseldkkeelld olevien tyohonpaluun edistimisestd annetun lain
(738/2009) 3 §, 4 §:n 1 ja 3 momentti sekd 5 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 5 §.n

1 momentti laissa (715/2010), ja
lisditddn lakiin uusi 10 a § seuraavasti:

38

Tyoeldkelakien mukaisen tyckyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja

Tyoeldkelakien mukaista tyokyvyttomyys-
eldkettd saavan tyodansiot eivdt vaikuta tyo-
kyvyttomyyseldkkeen maksamiseen, jos:

1) tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen saajan
tybansiot ovat enintddn 40 prosenttia tyoky-
vyttomyyden alkamista edeltdneestd vakiin-
tuneesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoi-
tettu 40 prosenttia vakiintuneesta keskian-
sioista on vihemmin kuin 687,74 euroa,
enintddn 687,74 euroa kuukaudessa; tai

2) osatyokyvyttomyyseldkkeensaajan tyo-
ansiot ovat enintddn 60 prosenttia tyokyvyt-
tomyyden alkamista edeltdneestd vakiintu-
neesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoitettu
60 prosenttia vakiintuneesta keskiansiosta
on vihemmin kuin 687,74 euroa, enintidin
687,74 euroa kuukaudessa.

4§

Tyoeldkelakien mukaisen tyckyvyttomyys-
eldkkeen jdttdiminen lepddmdicin

Jos tyoeldkelakien mukaista tyokyvytto-
myyseldkettd saava on ansiotyOssd ja téstd
tyOstd saadut tydansiot ylittdvit sekd 3 §:ssd
mainitun 687,74 euron ansaintarajan kuu-
kaudessa ettd 60 prosenttia tyokyvyttomyy-
den alkamista edeltidneestd vakiintuneesta

keskiansiosta, tyokyvyttomyyseldkkeen mak-
saminen keskeytetdin ja eldke jitetddn le-
pddmddn eldkkeensaajan ilmoituksesta tai
eldkelaitoksen aloitteesta.

Jos 1 momentissa tarkoitettujen tydansioi-
den arvioidaan ylittdvan yli vuoden ajan seké
3 §:n 1 kohdassa tarkoitetun 687,74 euron
ansaintarajan ettd 40 prosenttia tyokyvytto-
myyden alkamista edeltdneestd vakiintunees-
ta keskiansiosta, tdysi tyokyvyttomyyseldke
muutetaan osatyokyvyttomyyseldkkeeksi
muutosta seuraavan kuukauden alusta.

5§

Kansaneldkelain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja ja eldkkeen jdttiminen
lepddmdian

Kansaneldkelain  mukaisen tyokyvytto-
myyseldkkeen ja takuueldkkeestd annetun
lain 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdan seki
2 momentin 2 kohdan mukaisen takuuelik-
keen maksamiseen ei vaikuta, jos eldkkeen-
saajan tyoansiot ovat enintdin 687,74 euroa
kuukaudessa. Jos eldkkeensaaja ansaitsee
enemméin kuin 687,74 euroa kuukaudessa,
tyokyvyttomyyseldkkeen ja takuueldkkeen
maksaminen keskeytetddn ja eldke jitetddn
lepadmadn eldkkeensaajan ilmoituksesta tai
Kansanelidkelaitoksen aloitteesta.
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10a§
Indeksisidonnaisuus

Ansaintarajan rahamiird sidotaan hintata-
son muutoksiin siten kuin kansanelidkeindek-
sistd annetussa laissa (456/2001) sdddetdén.

Téssd laissa olevat rahamidrit vastaavat
kansaneldkeindeksin sitd pistelukua, jonka
mukaan vuoden 2011 tammikuussa makset-

Helsingissé 12 pdivdnd marraskuuta 2010

tavina olevien kansanelikkeiden suuruus on
laskettu.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand maalis-
kuuta 2011 ja on voimassa 31 pdivddn joulu-
kuuta 2013.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Paula Risikko
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Liite
Rinnakkaisteksti

Laki

tyokyvyttomyyselikkeelli olevien tyohonpaluun edistimisesti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan tyokyvyttomyyseldkkeelld olevien tyohonpaluun edistimisestd annetun lain
(738/2009) 3 §, 4 §:n 1 ja 3 momentti sekd 5 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 5 §.n

1 momentti laissa (715/2010), ja
lisditddn lakiin uusi 10 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

38§

Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja

Tyoeldkelakien mukaista tyokyvyttomyys-
eldkettd saavan tydansiot eivit vaikuta tyoky-
vyttomyyseldkkeen maksamiseen, jos:

1) tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen saajan
tybansiot ovat enintddn 40 prosenttia tyoky-
vyttomyyden alkamista edeltdneestd vakiin-
tuneesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoitet-
tu 40 prosenttia vakiintuneesta keskiansioista
on vihemmin kuin 600 euroa, enintdin
600 euroa kuukaudessa; tai

2) osatyokyvyttomyyseldkkeensaajan tyo-
ansiot ovat enintddn 60 prosenttia tyokyvyt-
tomyyden alkamista edeltdneestd vakiintu-
neesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoitettu
60 prosenttia vakiintuneesta keskiansiosta on
vihemmain kuin 600 euroa, enintiddn 600 eu-
roa kuukaudessa.

438

Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen jdttiminen lepddmdidn

Jos tyoeldkelakien mukaista tyokyvytto-
myyseldkettd saava on ansioty0ssd ja tédstd
tyOstd saadut tydansiot ylittdviat sekd 3 §:ssd
mainitun 600 euron ansaintarajan kuukaudes-

FEhdotus

38§

Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja

Tydoeldkelakien mukaista tyokyvyttomyys-
eldkettd saavan tyGansiot eivit vaikuta tyo-
kyvyttomyyseldkkeen maksamiseen, jos:

1) tiyden tyokyvyttomyyseldkkeen saajan
tyOansiot ovat enintdin 40 prosenttia tyoky-
vyttomyyden alkamista edeltdneestd vakiin-
tuneesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoi-
tettu 40 prosenttia vakiintuneesta keskian-
sioista on vihemmin kuin 687,74 euroa,
enintdidn 687,74 euroa kuukaudessa; tai

2) osatyokyvyttomyyseldkkeensaajan tyo-
ansiot ovat enintddn 60 prosenttia tyokyvyt-
tomyyden alkamista edeltineestd vakiintu-
neesta keskiansiosta tai, jos edelld tarkoitettu
60 prosenttia vakiintuneesta keskiansiosta on
vihemmin kuin 687,74 euroa, enintdidn
687,74 euroa kuukaudessa.

438

Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen jdttiminen lepddmdidn

Jos tydelikelakien mukaista tyokyvytto-
myyseldkettd saava on ansiotyOssd ja tdstd
tyOstd saadut tyGansiot ylittdviat sekd 3 §:ssd
mainitun 687,74 euron ansaintarajan kuukau-
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sa ettd 60 prosenttia tyokyvyttomyyden alka-
mista edeltdneestd vakiintuneesta keskian-
siosta, tyokyvyttomyyseldkkeen maksaminen
keskeytetddn ja eldke jdtetddn lepddméasn
elakkeensaajan ilmoituksesta tai eldkelaitok-
sen aloitteesta.

Jos 1 momentissa tarkoitettujen tydansioi-
den arvioidaan ylittdvin yli vuoden ajan sekd
3 §:n 1 kohdassa tarkoitetun 600 euron an-
saintarajan ettd 40 prosenttia tyokyvyttomyy-
den alkamista edeltdneestd vakiintuneesta
keskiansiosta, tdysi tyokyvyttomyyseldke
muutetaan osaty6kyvyttomyyseldkkeeksi
muutosta seuraavan kuukauden alusta.

58§

Kansaneldkelain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja ja eldkkeen jdttiminen
lepdicimdicin

Kansaneldkelain  mukaisen  tyokyvytto-
myyseldkkeen ja takuueldkkeestd annetun
lain 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdan sekd
2 momentin 2 kohdan mukaisen takuueldk-
keen maksamiseen ei vaikuta, jos eldkkeen-
saajan tyodansiot ovat enintddn 600 euroa
kuukaudessa. Jos eldkkeensaaja ansaitsee
enemmin kuin 600 euroa kuukaudessa, tyo-
kyvyttomyyseldkkeen ja takuueldkkeen mak-
saminen keskeytetddn ja eldke jdtetddn le-
pddmdidn eldkkeensaajan ilmoituksesta tai
Kansanelikelaitoksen aloitteesta.

Ehdotus

dessa ettd 60 prosenttia tyokyvyttomyyden
alkamista edeltdneestd vakiintuneesta kes-
kiansiosta, tyokyvyttomyyseldkkeen maksa-
minen keskeytetddn ja eldke jdtetddn lep#s-
maédn eldkkeensaajan ilmoituksesta tai eldke-
laitoksen aloitteesta.

Jos 1 momentissa tarkoitettujen tydansioi-
den arvioidaan ylittdvan yli vuoden ajan seki
3§:n 1 kohdassa tarkoitetun 687,74 euron
ansaintarajan ettd 40 prosenttia tyokyvytto-
myyden alkamista edeltdneestd vakiintunees-
ta keskiansiosta, tdysi tyokyvyttomyyseldke
muutetaan osaty6kyvyttomyyseldkkeeksi
muutosta seuraavan kuukauden alusta.

5§

Kansaneldkelain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ansaintaraja ja eldikkeen jdttiminen
lepdicimdicin

Kansaneldkelain mukaisen tyokyvytto-
myyseldkkeen ja takuueldkkeestd annetun
lain 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdan sekd
2 momentin 2 kohdan mukaisen takuueldk-
keen maksamiseen ei vaikuta, jos eldkkeen-
saajan tybansiot ovat enintddn 687,74 euroa
kuukaudessa. Jos eldkkeensaaja ansaitsee
enemmin kuin 687,74 euroa kuukaudessa,
tyokyvyttomyyseldkkeen ja takuuelidkkeen
maksaminen keskeytetddn ja eldke jétetddn
lepddmidn elikkeensaajan ilmoituksesta tai
Kansanelékelaitoksen aloitteesta.

10a§
Indeksisidonnaisuus

Ansaintarajan rahamddrd sidotaan hinta-
tason muutoksiin siten kuin kansaneliikein-
deksistid annetussa laissa (456/2001) sdcdide-
tddn.

Tdssd laissa olevat rahamdidrdit vastaavat
kansaneldkeindeksin sitd pistelukua, jonka
mukaan vuoden 2011 tammikuussa maksetta-
vina olevien kansaneliikkeiden suuruus on
laskettu.
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Tédmd laki tulee voimaan 1 pdivind maalis-
kuuta 2011 ja on voimassa 31 pdivdidn joulu-
kuuta 201 3.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain taytintoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.
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