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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lagar om fdndring av 13 och 17 § i lagen om olycksfallsfor-
sikring for lantbruksforetagare och 16 § i lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att lagen om
olycksfallsforsidkring for lantbruksforetagare
och lagen om pension for lantbruksforetagare
#ndras. Lagforslaget hianfor sig till verkstil-
landet av nedsittningen av den lagstadgade
olycksfallsforsékringspremien och till ett ef-
fektivt genomforande av foretagshilsovérd
for lantbruksforetagarna.

En lantbruksforetagare som har anslutit sig
till foretagshdlsovarden far en nedséttning pa
20 % av den lagstadgade olycksfallsforsik-
ringspremien, forutsatt att det pad garden av-
laggs arbetsplatsbesok inom foretagshilso-
varden i enlighet med god foretagshilso-
vardspraxis med minst fyra ars intervall. I
propositionen foreslas att Lantbruksforeta-
garnas pensionsanstalt i sédana situationer
dér arbetsplatsbesok inom foretagshélsovér-
den inte har gjorts, skall kontakta en produ-
cent av foretagshilsovardstjinster och sorja
for att ett arbetsplatsbesok avliggs av en
sakkunnig inom lantbruket. Ett sddant forfa-
rande forutsitter att producenten av foéretags-
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hilsovardstjinster ger ett uppdrag i drendet.

Enligt forslaget skall kostnaderna for ar-
betsplatsbestken erséttas enligt samma prin-
ciper som alla andra arbetsplatsbesok som
avldggs av producenter av foretagshilso-
vardstjanster. Det foreslas att bestimmelser
om att arbetsplatsbesoken kan skotas av sak-
kunniga inom lantbruket tas in i lagen om
olycksfallsforsidkring for lantbruksforetagare.
Enligt forslaget skall de kostnader som lag-
forslaget fororsakar Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt finansieras via olycksfalls-
forsdkringssystemet for lantbruksforetagare.

Det foreslas att i lagen om pension for
lantbruksforetagare tas in en hidnvisning om
den uppgift som hanfor sig till foretagshilso-
varden varom bestdms i1 lagen om olycks-
fallsforsikring for lantbruksforetagare.

Forslaget hanfor sig till budgetpropositio-
nen for 2007 och avses bli behandlad i sam-
band med den. Lagarna avses tridda i kraft
den 1 januari 2007.
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MOTIVERING

1. Nulige

Gardsbruk medfor med hinsyn till fore-
tagsformen stora risker for olyckor och yr-
kessjukdomar. Arligen ridkar ca 6 000 lant-
bruksforetagare ut for olycksfall i arbetet och
ca 450 lantbruksforetagare insjuknar i en yr-
kessjukdom. De oldgenheter som olycksfall
och yrkessjukdomar f6ranleder ersitts fran
olycksfallsforsdkringen  for  lantbruket.
Olycksfallen och yrkessjukdomarna medfor
stora hélsorisker och utgér en betydande or-
sak till invaliditet inom jordbruket. Inom
jordbruket #r olycksfall i arbetet ofta allvarli-
gare @n inom andra branscher. Foretagshal-
sovard och arbetsplatsutredningar 4r synner-
ligen viktiga ndr det giller att uppritthélla
lantbruksforetagarnas arbetsformaga samt att
forebygga olycksfall i arbetet och yrkessjuk-
domar. Det dr mojligt att paverka forekoms-
ten av olycksfall och yrkessjukdomar genom
information om korrekta arbetsmetoder och
arbetsforhallanden samt andra verksamhets-
metoder inom foretagshilsovarden. Till god
foretagshdlsovardspraxis hor att gardsbesok
utférs hos lantbruksforetagare med minst
fyra ars intervall.

Det ar frivilligt for lantbruksféretagarna att
ansluta sig till foretagshilsovarden for lant-
bruksforetagare. Lagen om olycksfallsforsak-
ring for lantbruksforetagare (1026/1981) har
dndrats genom lag 1043/1998 som tradde i
kraft frén ingangen av 1999. Syftet med lag-
dndringen var utover att frimja lantbruksfo-
retagarnas anslutning till féretagshélsovarden
gven att frimja genomforandet av arbets-
platsbesok. Avsikten var att minska antalet
olycksfall och yrkessjukdomar genom att
med hjélp av gardsbesok kartldgga lantbruks-
foretagarnas arbetsforhéllanden och hilsoris-
kerna i anslutning till dem. Till 17 § 4 mom. i
lagen om olycksfallsforsdkring for lantbruks-
foretagare fogades en bestimmelse om att en
nedsittning pa 20 % beviljas pa olycksfalls-
forsdkringspremien till de lantbruksforetaga-
re som har varit anslutna till foretagshélso-

varden den 1 oktober aret fore det ar som
forsdkringspremien avser. En forutsdttning
for nedsittning har dessutom varit att man i
den forsdkrades foretag utfor i lagen om fore-
tagshdlsovard (1383/2001) avsedda arbets-
platsbesok i enlighet med god foretagshilso-
vardspraxis, vilket innebir med minst fyra
ars intervall. Den forsdkrade gar dock inte
miste om nedséttningen, om arbetsplatsbesok
inte har gjorts av orsaker som inte dr beroen-
de av lantbruksforetagaren. Lantbruksforeta-
garnas pensionsanstalt har haft hand om
verkstillandet av systemet med nedséttning
av forsakringspremien och fatt tillgang till
nddvindiga uppgifter fran producenterna av
foretagshilsovardstjédnster.

Lagen om pension for lantbruksféretagare
(467/1969) har dndrats genom lag 1028/2004
som tradde i kraft vid ingangen av 2005. Ge-
nom lagindringen inréttades ett gardsbesoks-
register for foretagshdlsovarden for lant-
bruksforetagare vid Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt i syfte att effektivera fore-
tagshilsovarden for lantbruksforetagare. Med
hjalp av registret frimjas genomforandet av
gardsbesok inom foretagshilsovarden i en-
lighet med foretagshilsovérdsenheternas f6-
retagshilsovardsplaner. Med hjdlp av gards-
besoksregistret for lantbruksforetagare foljer
man upp och frimjar genomférandet av
gardsbesok bl.a. genom att till foretagshilso-
vardsenheterna och  lantbruksforetagarna
skicka paminnelser om géardsbesok enligt
verksamhetsplanen for foretagshélsovarden i
syfte att fraimja en aktiv kontakt. Foretags-
hilsovardsenheterna anmdler till registret
uppgifter om genomforda gardsbesdk och om
foljande gardsbesok som planeras. Med hjilp
av gardsbesoksregistret garanteras dessutom
multiprofessionalitet inom foretagshélsovar-
den for lantbruksforetagare genom att sak-
kunniga inom lantbruket deltar i gardsbesok
enligt verksamhetsplanen for foretagshélso-
varden. Lantbruksforetagarnas pensionsan-
stalt har hand om de uppgifter som hanfor sig
till férandet av gardsbesoksregistret. Dessut-
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om har pensionsanstalten till uppgift att i en-
lighet med 16 a § i lagen om pension for lant-
bruksforetagare frimja en effektiv verksam-
het inom foretagshilsovarden for lantbruks-
foretagare. Den foretagshilsovardsenhet med
vilken lantbruksforetagaren har ingéatt avtal
om foretagshilsovardstjdnster ansvarar emel-
lertid alltid for genomforandet av gardsbesok
enligt foretagshilsovardsplanen.

Vid utgéngen av ar 2005 hade 41 % av
lantbruksforetagarna anslutit sig till féretags-
hilsovarden for lantbruksforetagare. Storsta
delen av dem hade ingéatt ett avtal om fore-
tagshilsovardstjanster med en hélsovardscen-
tral som har en kommun eller en samkom-
mun som huvudman. Ar 2005 genomfordes
ca 3 500 gardsbesok. For forsdkrade som har
anslutit sig till foretagshilsovarden fore ar
2001 borde atminstone ett gardsbesok ha ut-
forts fore utgdngen av 2004 i enlighet med
villkoren for den i lagen om olycksfallsfor-
sikring for lantbruksforetagare avsedda ned-
sédttningen av olycksfallsforsakringspremien.
Enligt gardsbesoksregistret har sadana gards-
besdk inte utforts pa ca 7 000 ligenheter som
innehas av forsdkrade enligt lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare. Detta innebir
sammanlagt uppskattningsvis ca 5 000 gards-
bruksenheter.

Nedsittning av forsdkringspremien beviljas
inte om orsaken till att gardsbesok inte har
genomforts dr beroende av lantbruksforetaga-
ren. Vanligtvis dr det andra omstdndigheter
som ligger till grund f6r att gérdsbesok inte
har kunnat ske. For att Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt skall kunna reda ut férutsatt-
ningarna for en fortsatt nedsittning av for-
sikringspremien maste pensionsanstalten fa
uppgifter om orsaken till att gardsbesdk inte
har genomforts och dven om det finns planer
pa att utféra gardsbesok.

De kostnader som arbetsplatsbesok inom
foretagshdlsovarden for lantbruksforetagare
fororsakar ersitts enligt sjukforsikringslagen
(1224/2004) och lagen om ersittning av sta-
tens medel for vissa kostnader for lantbruks-
foretagares foretagshélsovard (859/1984).
Lantbruksforetagare som sjdlva har ordnat
foretagshdlsovard enligt lagen om foretags-
hilsovard har ritt att fa erséttning for nod-
vindiga och skéliga kostnader som ordnandet
av foretagshilsovard fororsakar. Enligt 13

kap. 8 § 1 sjukforsikringslagen har en kom-
mun som ir huvudman for en hélsovardscen-
tral rétt att fa ersdttning for de kostnader for
foretagshilsovardstjanster till lantbruksfore-
tagare som motsvarar den del av de kostna-
der som Folkpensionsanstalten skulle vara
skyldig att betala i ersittning till féretagaren.
Enligt 13 kap. 5 § i sjukforsdkringslagen er-
sitts av de kostnader for ordnande av fore-
tagshélsovard som fororsakas lantbruksfore-
tagare och andra som utfor eget arbete 60
procent nir det giller arbetsplatsbesok. Den
ersittning som betalas till foretagaren be-
stams hogst enligt ett arligt, kalkylerat max-
imibelopp. Enligt vad som anforts ovan er-
sétts dven tjinster av yrkesutbildade personer
inom foretagshilsovarden och de sakkunnig-
tjdnster som yrkesutbildade personer inom
foretagshdlsovarden behover.

Antalet arbetsplatsbesok och en eventuell
separat utredning som utférs pa basis av be-
soket dr avgiftsfria for lantbruksforetagaren,
om gardsbesoket utfors av en hilsovardscen-
tral med en kommun eller en samkommun
som huvudman. Kommunen eller samkom-
munen har rétt att fi erséttning av statens
medel for skiliga kostnader som f6rorsakas
av gardsbesok som omfattas av lantbruksfo-
retagarnas foretagshélsovard dven till den del
de inte ersitts med stod av sjukforsdkringsla-
gen. Detta grundar sig pa 1 § i lagen om er-
sdttning av statens medel for vissa kostnader
for lantbruksféretagares foretagshilsovard.
Folkpensionsanstalten betalar 4ven den er-
séttning som baserar sig pa ovan ndmnda lag
till kommunen eller samkommunen.

2. Foreslagna dndringar

Syftet med systemet med nedsittning av
forsdkringspremien som hidnfor sig till
olycksfallsforsdkringspremierna  for lant-
bruksforetagare har inte uppnatts enligt for-
véantningarna eftersom gérdsbesok inom fore-
tagshilsovarden for lantbruksforetagare inte
har utforts med fyra ars intervall i enlighet
med den bestimmelse som géller nedséttning
av forsdkringspremien. Lantbruksforetagar-
nas pensionsanstalt skall se till att nedsétt-
ningen av forsakringspremien verkstélls och
ocksa att effektiviteten i foretagshélsovarden
for lantbruksforetagare framjas i allménhet.
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Med beaktande av syftet med foretagshilso-
varden och systemet med nedséttning av for-
sakringspremier vore det @ndamalsenligt att
effektivare dn forut se till att gardsbesdken
forverkligas enligt ett sddant intervall som dr
forenligt med god foretagshilsovardspraxis.
Med hjdlp av Lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalts gérdsbesoksregister kan man
aktivare #n forut se till att gardsbesok
genomfors och samtidigt ocksa sorja for att
villkoren for systemet med nedsittning av
forsakringspremier forverkligas.

P& ovan namnda grunder foreslés i proposi-
tionen att till lagen om olycksfallsforsakring
for lantbruksforetagare fogas bestimmelser
om att Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
utgdende fran uppgifterna fran gardsbesoks-
registret skall kontakta ndgon som produce-
rar foretagshélsovardstjénster i sddana situa-
tioner diar géardsbesok, som utgér en forut-
sittning for nedsittning av forsékringspremi-
en, inte har utforts inom det angivna villkoret
pa fyra ar. Lantbruksforetagarnas pensions-
anstalt bor ha mojlighet att kontrollera ifall
de villkor uppfylls, som utgoér grunden for
nedsatt forsdkringspremie. For att kontrollera
uppgifterna bor pensionsanstalten utreda av
lantbruksforetagaren ifall uppgifterna i gards-
besokregistret &r riktiga, och att det inte &r pa
grundval av lantbruksforetagaren som gards-
besdket inte har genomforts. Om det av verk-
samhetsplanen for foretagshilsovarden fram-
gar att det finns planer pa att utféra gardsbe-
sk inom foretagshilsovarden inom cirka ett
ar efter det att situationen uppdagas, skall
kontakten inte leda till nidgra atgdrder. Om
det skulle framga att den som producerar f6-
retagshilsovardstjanster inte kan utfora
gardsbesok tillrickligt snabbt och inom en
skilig tidsperiod, 4r det motiverat att lata
sakkunniga inom lantbruket genomfora
gardsbesoket om producenten av foretagshil-
sovardstjinster anser att det dr dndamalsen-
ligt. Det foreslés att den som producerar fore-
tagshilsovardstjanster hiarvid kunde ge Lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt i uppdrag
att sorja for det praktiska genomforandet av
gardsbesoket. Med uppdrag avses en begéran
som foretagshilsovardsenheten framfor till
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt —att
sorja for att gardsbesok utfors av sakkunniga
inom lantbruket. Uppdraget skulle exempel-

vis kunna ges genom samma tekniska anslut-
ning som foretagshilsovardsenheterna for
nirvarande anvédnder da de formedlar de
uppgifter som skall antecknas i Lantbruksfo-
retagarnas pensionsanstalts gardsbesoksregis-
ter.

Enligt 5§ i lagen om foretagshilsovérd
skall arbetsgivaren i tillrdcklig utstrackning
anlita yrkesutbildade personer inom fore-
tagshélsovarden och siddana sakkunniga som
dessa anser nodvindiga i fragor som géller
planering, genomfoérande, utvecklande och
uppfoljning av foretagshilsovarden enligt
vad som behovs for att foretagshilsovarden
skall kunna genomforas i enlighet med god
foretagshilsovardspraxis. Aven i sadana situ-
ationer ddr Lantbruksforetagarnas pensions-
anstalt med anledning av ett drende som géll-
er nedsittning av forsdkringspremien &r i
kontakt med f6retagshilsovardsenheten, ar
det i sista hand f6retagshdlsovardsenheten
som fattar beslut huruvida det med tanke pa
foretagshilsovardens verksamhetsplan &r dn-
damalsenligt att gardsbesok inom foretags-
hilsovarden genomf6rs endast som gardsbe-
s6k utfort av sakkunniga inom lantbruket.
Uppgifter som foreslds ankomma pa sakkun-
niga inom lantbruket vid gérdsbesok ar sada-
na i lagen om foretagshilsovard avsedda
uppgifter som hénfor sig till sakkunskap
inom lantbruket. En sakkunnig inom lantbru-
ket som avldgger arbetsplatsbesok skall vara
en sadan i 3 § 5 punkten i lagen om foretags-
hilsovard avsedd sakkunnig som har fatt {o-
retagshilsovardsutbildning avsedd for sak-
kunniga inom lantbruket. Lantbruksforeta-
garnas pensionsanstalt anordnar, pa grundval
av avtal som den gor med serviceproducen-
ter, att gardsbesoken genomftrs av sakkun-
niga, kompetensvillkoren uppfyllande lant-
bruksspecialister.

Enligt forslaget skall 6ver arbetsplatsbesok
fyllas i en blankett dver arbetsforhallandena
inom foretagshilsovarden, som skickas till
den foretagshdlsovardsenhet med vilken
lantbruksforetagaren har ingatt avtal om fore-
tagshilsovardstjianster. Darefter kan en yr-
kesutbildad person inom foretagshélsovarden
gora sin egen bedémning av vilka fortsatta
atgdrder som skall vidtas inom foretagshal-
sovarden. Respons skall ges over besoket
gven till foretagaren liksom &dven nir det
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géller normala arbetsplatsbesok inom fore-
tagshélsovarden. Till det gardsbesoksregister
for foretagshilsovarden som Lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt uppritthéller skall
foretagshilsovardsenheten i tillampliga delar
anmaéila samma uppgifter om arbetsplatsbeso-
ket som om andra arbetsplatsbesok inom fo-
retagshélsovarden. Eftersom sakkunniga
inom foretagshilsovarden inte har deltagit i
arbetsplatsbesok i sddana situationer, skall
detta beaktas nér det géller respons och med-
delandet av uppgifter.

Da ett gardsbesok genomfors pa uppdrag
av foretagshilsovardsenheten si att Lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt har hand
om genomforandet av arbetsplatsbesoket i
form av ett gardsbesok som avldggs av en
sakkunnig inom lantbruket, utgér besoket en
del av fo6retagshilsovardens normala verk-
samhet. D& skall de kostnader som orsakas
av besoket ersittas till ifragavarande foreta-
gare eller foretagshilsovardsenhet enligt be-
stimmelserna om foretagshilsovardskostna-
der i sjukforsdkringslagen och bestdimmel-
serna i lagen om ersdttning av statens medel
for vissa kostnader for lantbruksféretagares
foretagshilsovard.

Genomforande av arbetsplatsbesok inom
foretagshilsovarden skall fortfarande alltid
forutsitta medgivande av lantbruksforetaga-
ren. Syftet med bestimmelsen om nedsitt-
ning av forsakringspremien &r emellertid att
frimja en effektiv foretagshilsovard genom
regelbundna arbetsplatsbes6k med vilka man
i enlighet med syftet med lagen om féretags-
hilsovard kan forebygga olycksfallsrisker
och yrkessjukdomar. Dérfor foreslas att ett
villkor for nedsittning av olycksfallsforsak-
ringspremien for lantbruksforetagare nar det
giller arbetsplatsbesok genomforda av savil
sakkunniga inom lantbruket som 6vriga inom
foretagshilsovarden skall vara att eventuella
forhinder for genomférandet inte skall bero
pa lantbruksféretagaren sjélv.

3. Propositionens konsekvenser

Det framsta maélet inom foretagshilsovar-
den for lantbruksforetagare skall fortfarande
vara att gardsbesoken utfors av yrkesutbilda-
de personer inom foretagshilsovarden bi-
tridda av andra sakkunniga inom f6retags-

hilsovarden. Forslaget syftar inte till att dnd-
ra denna grundprincip for utforande av ar-
betsplatsbesok i enlighet med god foretags-
hilsovardspraxis. Att infora mojligheten att
sakkunniga inom lantbruket kan utfora
gardsbesok skall framst ses som ett redskap,
vars syfte ar att komplettera ett utbud av
tjdnster som tillfilligtvis ar bristfilligt.

Syftet med propositionen &r att effektivera
genomforandet av gardsbesok som hanfor sig
till foretagshdlsovarden for lantbruksforeta-
gare och verkstillandet av systemet med ned-
sittning av forsdkringspremier. Om gardsbe-
s6k inom foretagshilsovarden utfors i enlig-
het med god féretagshilsovardspraxis, inne-
biar detta uppskattningsvis ca 5500—5800
gardsbesok per ar. Tidigare har ca 3 500
gardsbesok utforts per ar. Effektiveringen av
gardsbesoken utgdende fran foreslagna lag-
andring Okar ersdttningsutgifterna enligt
sjukforsdkringen och lagen om ersittning av
statens medel for vissa kostnader for lant-
bruksforetagares  foretagshdlsovard  aren
2007—2009 med uppskattningsvis ca 1 mil-
jon euro per ar. Andelen gardsbesok utforda
av sakkunniga inom lantbruket kommer att
utgora uppskattningsvis 0,7 miljoner euro ar-
ligen av ovan nidmnda erséttningsutgifter.
Statens andel av gardsbesoken uppgar till ca
0,3 miljoner euro och resten skall finansieras
med arbetsgivares samt 1ontagares och fore-
tagares forsdkringspremier. De forvaltnings-
kostnader pa 50 000 euro arligen som foéror-
sakas Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
skall enligt forslaget ersdttas som en del av
de totala kostnaderna for olycksfallsforsik-
ringen for lantbruksforetagare.

Fran ar 2010 berdknas de arliga ersitt-
ningsutgifterna for gérdsbesok som utfors
enbart av sakkunniga inom lantbruket mins-
ka, d& foretagshilsovardsenheterna smaning-
om klarar av att avligga de regelbundna
gardsbesok som forutsitts enligt god fore-
tagshilsovardspraxis. Fran ar 2010 skall upp-
skattningsvis 5 500 sadana gardsbesok enligt
god foretagshilsovardspraxis utforas arligen.

En effektivering av foretagshilsovards-
verksamheten kommer pa lang sikt sannolikt
att ha en positiv effekt p4 hur man orkar i ar-
betet och bevarar arbetsformégan, vilket
minskar pensionsutgifterna och star i sam-
klang med syftena med arbetspensionsrefor-
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men som tridde i kraft fran ingédngen av ar
2005. Eftersom syftet med lagforslaget ar att
genomfora gardsbesok i enlighet med god f6-
retagshilsovardspraxis, kan en effektivering
av genomforandet av gardsbesok i enlighet
med rekommendationerna inte anses ha nag-
ra betydande nya kostnadsverkningar.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och
hilsovardsministeriet. Centralforbundet for
lant- och skogsbruksproducenter (MTK),
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt, Insti-
tutet for arbetshygien, Kommunférbundet
och Folkpensionsanstalten har horts i sam-
band med beredningen.

5. Andra omstindigheter som in-
verkat pa propositionens inne-
hall

Propositionen héanfor sig till budgetproposi-
tionen for 2007 och avses bli behandlad i1
samband med den.

6. Ikrafttridande

Lagarna foreslas trida i kraft vid ingangen
av 2007. Lagen tillampas pé arbetsplatsbesok
som avldggs den 1 januari 2007 eller daref-
ter. Propositionen hinfor sig till budgetpro-
positionen for 2007 och avses bli behandlad i
samband med den.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:



RP 132/2006 rd 7

Lagforslagen

Lag

om fdndring av 13 och 17 § i lagen om olycksfallsforsiikring for lantbruksféretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 23 december 1981 om olycksfallsforsakring for lantbruksforetagare

(1026/1981) 13 § 3 mom. och 17 § 4 mom.,

sadana de lyder, 13 § 3 mom. i lag 1029/2004 och 17 § 4 mom. i lag 1043/1998, och
fogas till 17 §, sadan den lyder delvis dndrad i lag 902/1996 och i ndmnda lag 1043/1998,
nya 5—7 mom., varvid det nuvarande 5 mom. blir 8§ mom.

som foljer:

Till de i 1 mom. avsedda skiliga forvalt-
ningskostnaderna rdknas dven de kostnader
som orsakas av skotseln av uppgifter enligt
16 a § i lagen om pension for lantbruksfore-
tagare och 17 § 5 mom. i denna lag.

Den forsdkringspremie som utriknats i en-
lighet med 2 och 3 mom. nedsitts med 20
procent, om lantbruksféretagaren den 1 okto-
ber éret fore det ar som forsdkringspremien
avser har omfattats av foretagshilsovard en-
ligt lagen om foretagshélsovard (1383/2001).
For att lantbruksforetagaren skall fa nedstt-
ning forutsitts dessutom att det fran det ar-
betsplatsbesok som avses i 12 § 1 mom. 1
punkten i ndimnda lag har forflutit hogst fyra
ar till den ovan ndmnda tidpunkten. Undan-
tag fran sistndmnda forutsittning kan goras,
om hogst fyra &r har forflutit sedan lant-
bruksforetagaren anslot sig till foretagshilso-
varden, dock under forutsittning att avtal om
arbetsplatsbesok har gjorts, och dven senare,
om det visas att arbetsplatsbesoket av orsaker
som inte #r beroende av lantbruksforetagaren
inte har kunnat ske inom nimnda tid. Om

inte annat foljer av att forsdkringen upphor,
beviljas nedsédttningen for hela kalenderar
fram till utgdngen av det ar under vilket f6r-
utsdttningarna for erhallande av nedsittning
upphor.

Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt kan
i syfte att utreda forutsittningarna enligt 4
mom. anvinda de i 19 d § 2 mom. i lagen om
pension for lantbruksforetagare avsedda upp-
gifter som registreras i gardsbesoksregistret
for foretagshdlsovarden for lantbruksforeta-
gare. Om ett i 4 mom. avsett arbetsplatsbesck
inte har gjorts inom fyra ar sedan féregaende
arbetsplatsbesok, skall lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt for utredning av saken kon-
takta den i 7 § i lagen om foretagshilsovard
avsedda producent av foretagshilsovards-
tjanster som svarar for att ifrdgavarande ar-
betsplatsbesok gors. Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt kan se till att arbetsplatsbe-
soket gors av en sakkunnig inom lantbruket,
om producenten av foretagshilsovardstjans-
ter ger ett uppdrag i drendet. Pa arbetsplats-
bes6k som avses i detta moment tillimpas
ocksé vad som bestims ovan i 4 mom. om
nedséittning av forsdkringspremie.

Den i 5 mom. avsedda sakkunniga inom
lantbruket som avldgger arbetsplatsbeséket
skall vara en sakkunnig som avses i 3 § 1
mom. 5 punkten i lagen om fGretagshélso-
vard. Den utredning 6ver arbetsforhallandena
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som gors om arbetsplatsbesoket skall 1amnas
in till den i 7 § i lagen om foretagshilsovard
avsedda producent av foretagshilsovards-
tjdnster med vilken lantbruksforetagaren har
ingétt avtal om foretagshilsovardstjanster. Pa
besoket tillampas ocksd vad som bestdms i
19 d § i lagen om pension for lantbruksfore-
tagare om utlimnande av uppgifter till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt for gards-
besoksregistret for foretagshilsovarden for
lantbruksforetagare.

Pé ersdttning av kostnader som uppkommer
for arbetsplatsbesok enligt 5 mom. tillimpas
vad som bestédms i sjukforsdkringslagen
(1224/2004) och i lagen om ersittning av sta-
tens medel for vissa kostnader for lantbruks-
foretagares foretagshélsovard (859/1984).

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2007.
Atgirder som verkstilligheten av lagen for-
utsétter far vidtas innan lagen trader i kraft.
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Lag
om indring av 16 § i lagen om pension for lantbruksforetagare
I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 16 § 1
mom. 9 punkten, sddan den lyder i lag 1028/2004, som foljer:

16 § sitt som foreskrivs i denna lag samt i lagen
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt har  om olycksfallsforsikring for lantbruksforeta-
till uppgift att skota gare.

9) uppgifter i anslutning till i lagen om fo- —_—
retagshdlsovard (1383/2001) avsedd fore-
tagshélsovard for lantbruksforetagare, pa det Denna lag triader i kraft den 1 januari 2007.

Helsingfors den 12 september 2006

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hilsovardsminister Tuula Haatainen
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Bilaga
Parallelltexter

Lag

om fdndring av 13 och 17 § i lagen om olycksfallsforsiikring for lantbruksféretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 23 december 1981 om olycksfallsforsakring for lantbruksforetagare

(1026/1981) 13 § 3 mom. och 17 § 4 mom.,

sadana de lyder, 13 § 3 mom. i lag 1029/2004 och 17 § 4 mom. i lag 1043/1998, och
fogas till 17 §, sadan den lyder delvis dndrad i lag 902/1996 och i ndmnda lag 1043/1998,
nya 5—7 mom., varvid det nuvarande 5 mom. blir 8§ mom.

som foljer:

Gdllande lydelse

Till de i 1 mom. avsedda skiliga forvalt-
ningskostnaderna réknas dven de kostnader
som orsakas av skotseln av uppgifter enligt
16 a § i lagen om pension for lantbruksfore-
tagare.

Den forsdkringspremie som utrdknats i
enlighet med 2 och 3 mom. nedsitts med 20
procent, om lantbruksféretagaren den 1 ok-
tober éret fore det ar som forsdkringspremi-
en avser har omfattats av foretagshilsovard
enligt lagen om  foretagshilsovard
(743/1978). For att lantbruksforetagaren
skall fa nedséttning forutsitts dessutom att
det fran det besok pa arbetsplatsen som av-
sesi2 § 1 mom. 1 punkten i ndimnda lag har
forflutit hogst fyra ér till den ovan ndmnda
tidpunkten. Undantag frén sistndmnda for-
utséttning kan goras, om hogst fyra ar har
forflutit sedan lantbruksforetagaren anslot
sig till foretagshilsovéarden, dock under for-
utsdttning att avtal om bes6k pa arbetsplat-
sen har gjorts, och dven senare, om det vi-
sas att besoket pa arbetsplatsen av orsaker

Foreslagen lydelse

Till de i 1 mom. avsedda skiliga forvalt-
ningskostnaderna riknas dven de kostnader
som orsakas av skotseln av uppgifter enligt
16 a § i lagen om pension for lantbruksfore-
tagare och 17 § 5 mom. i denna lag.

Den forsdkringspremie som utrdknats i
enlighet med 2 och 3 mom. nedsitts med 20
procent, om lantbruksféretagaren den 1 ok-
tober éret fore det ar som forsdkringspremi-
en avser har omfattats av foretagshilsovard
enligt lagen om  foretagshilsovard
(1383/2001). For att lantbruksforetagaren
skall fa nedséttning forutsitts dessutom att
det fran det arbetsplatsbesok som avses i
12§ 1 mom. 1 punkten i ndmnda lag har
forflutit hogst fyra ér till den ovan ndmnda
tidpunkten. Undantag frén sistndmnda for-
utséttning kan goras, om hogst fyra ar har
forflutit sedan lantbruksforetagaren anslot
sig till foretagshilsovéarden, dock under for-
utsdttning att avtal om arbetsplatsbesok har
gjorts, och dven senare, om det visas att ar-
betsplatsbesoket av orsaker som inte &r be-
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Gdllande lydelse

som inte dr beroende av lantbruksforetaga-
ren inte har kunnat ske inom ndmnda tid.
Om inte annat foljer av att forsdkringen
upphor, beviljas nedsittningen for hela ka-
lenderar fram till utgdngen av det ar under
vilket forutsdttningarna for erhallande av
nedséittning upphor.

Foreslagen lydelse

roende av lantbruksforetagaren inte har
kunnat ske inom ndmnda tid. Om inte annat
foljer av att forsdkringen upphor, beviljas
nedséttningen for hela kalenderar fram till
utgangen av det ar under vilket forutsitt-
ningarna for erhallande av nedséttning upp-
hor.

Lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt
kan i syfte att utreda forutscittningarna en-
ligt 4 mom. anvinda de i 19d § 2 mom. i
lagen om pension for lantbruksforetagare
avsedda uppgifter som registreras i gards-
besoksregistret for foretagshdlsovarden for
lantbruksforetagare. Om ett i 4 mom. avsett
arbetsplatsbesok inte har gjorts inom fyra
ar sedan foregdende arbetsplatsbesck, skall
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt for
utredning av saken kontakta den i 7 § i la-
gen om foretagshdlsovard avsedda produ-
cent av foretagshdlsovardstjinster som sva-
rar for att ifragavarande arbetsplatsbesok
gors. Lantbruksforetagarnas pensionsan-
stalt kan se till att arbetsplatsbesiket gors
av en sakkunnig inom lantbruket, om pro-
ducenten av foretagshdlsovdrdstjdnster ger
ett uppdrag i drendet. Pa arbetsplatsbesok
som avses i detta moment tilldmpas ocksa
vad som bestims ovan i 4 mom. om ned-
sdttning av forsdkringspremie.

Den i 5 mom. avsedda sakkunniga inom
lantbruket som avldgger arbetsplatsbesoket
skall vara en sakkunnig som avses i 3§ 1
mom. 5 punkten i lagen om foretagshdilso-
vard. Den utredning over arbetsforhallan-
dena som gors om arbetsplatsbesoket skall
ldmnas in till den i 7 § i lagen om foretags-
hélsovard avsedda producent av foretags-
hélsovardstjinster med vilken lantbruksfo-
retagaren har ingatt avtal om foretagshdil-
sovardstjinster. Pa besdket tilldmpas ocksa
vad som bestdims i 19 d § i lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare om utldmnan-
de av uppgifter till lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt for gardsbesoksregistret for
foretagshdlsovarden for lantbruksforetaga-
re.

Pa ersdttning av kostnader som uppkom-
mer for arbetsplatsbesok enligt 5 mom. till-
ldmpas vad som bestdms i sjukforsdkrings-
lagen (1224/2004) och i lagen om ersditt-
ning av statens medel for vissa kostnader
for lantbruksforetagares foretagshdlsovard
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Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

(859/1984).

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.

Atgérder som verkstdilligheten av lagen
Sforutscitter far vidtas innan lagen trdider i
kraft.
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Lag

om indring av 16 § i lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 16 § 1
mom. 9 punkten, sidan den lyder i lag 1028/2004, som foljer:

Gdllande lydelse

16 §
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt har
till uppgift att skota
9) uppgifter i anslutning till i lagen om f6-
retagshdlsovard (1383/2001) avsedd fore-
tagshdlsovard for lantbruksforetagare, pa
det sétt som foreskrivs i denna lag.

Foreslagen lydelse

16 §

Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt har
till uppgift att skéta

9) uppgifter i anslutning till i lagen om f6-
retagshilsovard (1383/2001) avsedd fore-
tagshdlsovard for lantbruksforetagare, pa
det sétt som foreskrivs i denna lag samt i
lagen om olycksfallsforsdkring for lant-
bruksforetagare.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.
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