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Hallituksen esitys Eduskunnalle merimiespalvelulaiksi

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan séadettavaksi uusi
laki merimiesten palvelu- ja opintotoiminnas-
ta. Uus laki on tarpeen merenkulun toimin-
taympdriston muuttumisen vuoksi.

Esityksessa ehdotetaan séédettdvaks katta-
vasti merimiespalvelusta ja sitd toteuttavasta
merimiespalvel utoimistosta. Esitykseen sisal-
tyvét ehdotukset toimiston tehtévista seka ra-
hoituksen ja hallinnon jarjestémisesta. Muu-
tokset merenkulun tyomarkkingj&rjestojen
rakenteessa ja lukumaérassa sekd tyonantagja-

ettd palkansagjapuolella ehdotetaan otetta-
viksi  huomioon merimiespalvelutoimiston
hallinnon rakennetta uudi stettaessa.

Merimiespalvelutoimistolle ehdotetaan oi-
keutta tehda sopimuksia merimiesten palve-
lutoiminnasta ja siihen liittyvastd palvelu-
maksusta ulkomaisella aluksella tydskentele-
vien merimiesten tydnantajan kanssa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan vuo-
den 2006 austa.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta
annettua lakia (452/1972) saddettaessa kiin-
nitettiin huomiota merimiesammatin perus-
luonteeseen ja dihen, ettd se on pysynyt
muuttumattomana. Merimies on hallituksen
esityksen (HE 68/1972 vp) mukaan edelleen-
kin pitkia aikoja poissa siita yhtei sostd, jonka
piirissd muut kansalaiset toimivat ja jonka
antamista eduista he voivat keskeytymétta
nauttia. Merimiehen mahdollisuudet vapaa-
gan harrastuksiin, itsensi kehittédmiseen ja
vatpa olot aluksella kuinka hyvét tahansa.

Voimassa olevan lain esitdissd tuotiin
my0s esille erityisesti muissa Pohjoismaissa
tapahtunut kehitys, jonka seurauksena niissi
oli perustettu lakisdateisia toimielimia, joiden
tehtéavana oli hoitaa merimiesten sivistyksel-
listen ja vapaa-gjanviettotarpeiden tyydytta
minen siten, ettd he mahdollisuuksien mu-
kaan pdésevét samanarvoiseen asemaan mui-
den kansalaisten kanssa. Erityisesti kiinnitet-
tiin huomiota Kansainvélisen tydjarjestdn
(ILO) toimintaan merenkulkijoiden meri-
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miespalvelun kehittdmisessa merella ja sata-
missa.

Kansainvalinen tydjarjestd on vuonna 1936
hyvéksynyt suosituksen nro 48 merimiesten
huollon parantamiseksi satamissa ja vuonna
1970 suosituksen nro 138, joka koskee me-
renkulkijoiden viihtyvyytta ja hyvinvointia
merelld ja satamissa. Suomessa sdadettiin
vuonna 1972 merimiesten palvelu- ja opinto-
toimintaa koskeva laki ja asetus (846/1972),
joiden tarkoituksena on ollut ILO:n vuoden
1970 suosituksen hengessa edistéa merimies-
pavelutoimintaa. Saadoksissa e méadritella
toiminnan sisdltéa lain 1 8:ssd olevia yleis
luontoisia tehtdvankuvauksia lukuun ottamat-
ta S&&dosten padasialisen sisdllon muodos-
taa merimiespal velutoimiston organisaation
ja rahoituksen saantely. S&8dokset yhdessa
niiden nojalla annettujen ohjesdantdjen kans-
sa maarittelevdt merimiespal vel utoiminnan
kuitenkin hyvin ILO:n suositusten mukai sek-
s toiminnaksi.

Merimiespalvelutoiminta e koske suora-
naisesti merimiesten terveydenhuoltoa. Me-
rimiespavelu e koske myoskadn tydoikeu-
den piiriin kuuluvia kysymyksia, kuten tyo-
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sopimuksia, tydsuojelua, sosiaditurvaa tai
tyonvélitysta.

Vuonna 1987 ILO on hyvéksynyt yleisso-
pimuksen nro 163 ja suosituksen nro 173,
jotka koskevat merenkulkijoiden viihtyvyytta
ja hyvinvointia merella ja satamissa. Sopi-
muksen mukaan jasenvaltiot sitoutuvat var-
mistamaan, ettd sopivissa satamissa ja lai-
voilla jarjestetéén kaikille merenkulkijoille
kulttuuri-, virkistys- ja tiedotus- sekd muita
hyvinvointiin liittyvia palveluita. Merenkul-
kijoiden viihtyvyytté ja hyvinvointia koske-
vassa suosituksessa on yksityiskohtaisia oh-
jeita merenkulkijoiden elaméan helpottami-
seksi satamissa ja auksilla. Suomen ratifioi-
man sopimuksen ja suosituksen johdosta el
ollut tarvetta tehdd muutoksia merimiesten
pavelu- ja opintotoiminnasta annettuun la-
kiin.

Merimiespalvelutoimiston tehtédvéna on
toimia yhteistoimintaelimena | akisadéteisen ja
vapaaehtoisen merimiespal vel utoiminnan jar-
jestémiseksi, tukea merenkulkijoiden aikuis-
opiskelua ja harrastustoimintaa seka tarjota
heille opinto-, tiedotus- ja vapaa-gjan pave-
luja. Merimiespalvelutoimisto palvelee myos
Suomeen saapuvia ulkomaisia merimiehia.

Suomen ulkomaanliikenteessd  olevassa
kauppalaivastossa on viime vuosina ollut
noin 10 000 tyopaikkaa. Laivatytpaikkojen
maaré on pysynyt vakaana, vaikka aluksia on
ulodiputettu. Merimiespalvelutoimisto on
arvioinut kehityksen olevan ldhivuosina sa-
manlainen. Suomalaisten merenkulkijoiden
maaran odotetaan pysyvan ennallaan. Toi-
saalta ulkomaisten merenkulkijoiden maara
Suomessa kasvaa. Merikuljetukset Suomen
ja ulkomaiden vdilla ovat lisdéntyneet. Rah-
tiliikenteessa suomal aisen tonniston osuus on
vahentynyt.

M erimiespal vel utoimiston toimintaa ohjaa-
vat edustgjisto ja hallitus ja sitd valvoo tyo-
ministerio. K&ytannon toiminnasta ja talou-
desta vastaa hallitus, jossa ovat edustettuina
tyoministerid, merenkulkualan tydmarkkina-
jarjestét ja Suomen Merimieskirkko ry.

Toiminnan rahoitukseen osalistuvat me-
renkulkijat, tydnantgjat ja valtio. Toimintaan
saadaan lisdks varoja lastimaksuista, joista
suurimman osan maksavat Suomen satamissa
kayvét ulkomaiset alukset.

Merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta

annetun lain 3 8:ss& méritellédn ne suoma-
laiset alukset, joissa tydskentelevét henkil 6t
ovat velvollisia suorittamaan palvelumaksua
merimiespalvelutoimistolle. Néita auksia
ovat ulkomaanliikenteessa kaytettavét kaup-
pa-alukset, merella ansiotarkoituksessa toi-
mivat pelastusalukset, I1tdmeren ulkopuolella
toimivat kalastusalukset, merenkulkulaitok-
sen jaanmurtajat, vaylaalukset ja merenmit-
tausta suorittavat alukset sekd merentutki-
musl aitoksen tutkimusal ukset.

Lain 3 8:n mukaan tyonantaja pidattéé lain
piiriin kuuluvien tyéntekij6iden palkasta pal-
velumaksun, joka on yksi tuhannesosa henki-
|6n aluksella saamasta tulosta. Tydnantgja on
velvollinen suorittamaan saman méaaran pal-
velumaksuna, ja valtio suorittaa yhta suuren
maaran kuin tyontekijét ja tyonantgjat yhdes-
sa.

Lastimaksusta annetun lain  (189/1936)
mukaan seka suomalaiset alukset, joita kayte-
tédn kauppamerenkulkuun ulkomaan liiken-
teessd, etta ulkomaiset alukset, joilla harjoite-
taan kauppamerenkulkua Suomeen, ovat vel-
vollisa suorittamaan lastimaksua 10 senttia
aluksen nettovetoisuuden rekisteritonnilta
vuodessa. Kertyneet varat kaytetdan lain mu-
kaan ammatissa toimivien merimiesten huol-
totoiminnan rahoitukseen. Varat jakaa me-
renkulkulaitos. Huomattava osa |&stimaksu-
tuloista jagtaan vuosittain avustuksena meri-
miespalvelutoimintaan. Lisdksi merimiespal-
velutoimintaa tukevat vapaaehtoisesti muun
muassa eraét rannikkokaupungit.

Merimiespalvelutoiminta ulottuu seka sa-
tamiin, muuhun maissa tapahtuvaan toimin-
taan etta myos laivoille. Merimiespalvelu-
toimiston hallitus paéitéd, miten ja missa
toimintaa harjoitetaan. Merimiespalvelutoi-
mistolla on télla hetkella omat toimipisteet
kolmessa satamakaupungissa: Helsingissa,
Turussa ja Kotkassa. Lisdksi merimiespalve-
lutoimisto kéayttda sivutoimisia yhteyshenki-
[6it& muissa Suomen satamakaupungeissa ja
tekee yhteisty6td Suomen Merimieskirkko
ry:n kanssa merenkulkijoiden viihtyvyyden
jalehtipalvelun toteuttami sessa.

K&ytanndssa merimiespal velutoimiston to-
teuttaman palvelutoiminnan erds keskeinen
muoto ovat omien asiamiesten laivakaynnit.
Asiamiehet vievét laivoille lehtid ja vaihtavat
laivakirjastoja. Vuosittain asiamiehet tekevét
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laivakaynteja lahes 8 000. Merimiespalvelu-
toimisto on varustanut kaikki suomalaiset
laivat Kirjastoilla, joissa on 35—250 suomen-
tai ruotsinkidista kirjaa. Ulkomaankielisten
kirjojen kysynta on lisdantynyt miehistéjen
aidinkielen mukaan. Asiamiehet vievét lai-
voille myOs elokuvia ja toimivat aktiivisesti
merimiesten liikuntaharrastuksen edistami-
seksi.

Merimiespavelutoimisto huolehtii meren-
kulkijoiden tiedonvélityksesta paits oman
lehden ja lehtivalityksen avulla myds laivoil-
le suoraan suunnatulla sdhkopostilla. S&hko-
postin valityksella toimitetaan viikoittain ko-
timaisista ja ulkomaisista tietoldhteista koot-
tuja merenkulun uutisianoin 80 laivalle.

Merimiespavelutoimiston merkittava teh-
tévd on merenkulkijoille suunnattu opinto-
toiminta. Merenkulkijoille jarjestetdan erilai-
sia harraste-, atk-, kieli- ja liikuntakursseja.
Merimiespalvelutoimisto jarjestéé vuosittain
noin 100 kurssia merenkulkijoille. Lisdks
jarjestetddn merenkulkijoille suunnattua har-
rastus- ja virkistystoimintaa seka klubi- ja
kulttuuritoimintaa. Merenkulkijoille jérjeste-
tédn mahdollisuuksia pdasta erilaisiin tapah-
tumiin tarjoamalla kuljetuspalveluja laivoilta
kaupunkien keskustoihin ja eri tilaisuuksiin.

2. Ehdotetut muutokset

Merenkulun toimintaympéristo ja toiminta-
edellytykset ovat muuttuneet huomattavasti
merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta
toksilla on ollut vaikutusta my6s merenkulki-
joiden vapaa-aikaan ja sen rytmittymiseen.
Koska merimiespalvelutoiminta kohdistuu
erityisesti merenkulkijoiden vapaa-gjan toi-
mintojen tukemiseen, alalla tapahtunut kehi-
tys on otettava huomioon merimiespalvelu-
toimiston merenkulkijoille suunnatuissa pal-
veluissa. Alusten satamassa ologjat ovat jat-
kuvasti lyhentyneet. Sen vuoksi merimies-
pavelun toiminnalle asetetaan entista suu-
rempia vaatimuksia.

Esityksessa ehdotetaan séédettdvaks katta-
vasti merimiespalvelusta ja sité toteuttavasta
merimiespalvelutoimistosta. Esitykseen sisél-
tyvét ehdotukset toimiston tehtévistéa seka ra-
hoituksen ja hallinnon jarjestdmisesta. Voi-
massa olevan lainsdddannon mukaan néista

asioista on sdddetty ja madrétty paits meri-
miesten palvelu- ja opintotoiminnasta anne-
tussa laissa, myds samasta asiasta annetussa
asetuksessa seké asetuksen nojalla annetuissa
merimiespalvelutoimistoa koskevissa oh-
jesdanndissa.  Sdantelyn  yhtend stdmiseksi
merimiespal velua koskeva sédntely on koottu
ehdotettuun lakiin. Esityksessd ehdotetaan,
etta merimiespalvelutoimiston tehtévat maa-
ritell&én laissa ottaen huomioon ILO:n asiaa
koskeva yleissopimus.
Merimiespalvelutoimiston rahoitus méa-
réytyy suurelta osin merimiesten palvelu- ja
opintotoiminnasta annetun lain  mukaan.
Toiminnan rahoitus on siten riippuvainen
suomalaisten merenkulkijoiden lukumééras-
ta. Merenkulkija maksaa yhden tuhannesosan
ansioistaan ja hénen tyOnantgjansa maksaa
saman madran. Valtion osuus on yht& suuri
kuin edella mainittujen yhteensd. Maksu on
siis nelja tuhannesosaa merialan kokonais-
palkkasummasta. Maksu ehdotetaan séilytet-
tévaksi ennallaan. M erimiespal vel utoi mistol-
le ehdotetaan kuitenkin oikeutta tehda sopi-
muksia sekd suomalaisen tyonantgjan kanssa
ulkomaisen aluksen henkildston osalta etta
ulkomaisen Suomeen liikenndivan aluksen
henkil8ston tydnantgjan kanssa merimiesten
palvelutoiminnasta ja siihen liittyvasta palve-
lumaksusta Maksun suuruus madraytyis
ndissi tapauksissa sovittavien palveluiden
mukaan. Tala tavalla pyritddn turvaamaan
merimiespalvelutoimiston rahoitus, vaikka
suomalaisten alusten maara vahenis ja me-
rimiespaveluja tarvitsevien ulkomaisten me-
renkulkijoiden maara lisaéntyisi.
Merimiespalvelutoimiston hallituksessa ja
sen toimintaa valvovassa edustgjistossa ovat
edustettuina seka tytnantajat etta kaikki me-
renkulkualan tyontekijaryhméat. Voimassa
olevan merimiesten palvelu- ja opintotoimin-
nasta annetun lain 12 8:n mukaan merimies-
palvelutoimiston edustgjistossa on 15 j&sentd
jajésenillavargasenet. Jasenistd yks edustaa
tyoministerittd, yksi valtiovarainministeriota
ja yks liikenne- ja viestintdministeriota
Muista jasenista kuusi edustaa laivanvarusta-
jia ja kuusi merenkulkijoita. Lain mukaan
merenkulkijoista tulee kolmen edustaa mie-
hist6a sekd yhden kansipaallystd, yhden ko-
nepadllystda ja yhden radiosahkottgjia.
Merenkulun tekninen kehitys on johtanut
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siihen, etté laivoilla e ole ollenkaan radio-
sdhkottgjid. Laivan kommunikaatiovalineet
ovat yksinkertaistuneet ja tehostuneet merkit-
tavasti. Laivan kansipadllystd hoitaa nykyi-
selld laivoissa olevalla tietoliikenne- ja vies-
tintsteknologialla ne tehtavét, jotka aiemmin
kuuluivat laivan radiosdhkottgjdlle. Radio-
sahkottgjdt ovat edustettuina voimassa olevan
lain 14 8:n mukaan myds merimiespalvelu-
toimiston hallituksessa, vaikka laivoilla tél-
laista ammattiryhmaa el enda ol ekaan.

Merenkulun tyémarkking &rjestdjen raken-
teessa ja lukuméérdssi on tapahtunut muu-
toksia myds tydnantagjapuolella. Seké palkan-
sagja ettd tyGnantgjapuolella tapahtuneet
muutokset on otettu huomioon esityksessa
merimiespalvelutoimiston hallinnon raken-
netta uudi stettaessa.

3. Esityksen vaikutukset

Esityksen tarkoituksena on yksinkertaistaa
merimiespalvelutoimintaa koskeva lainsdéa:
danto niin, ettélaissa ovat kootusti kaikki toi-
mintaa keskeisesti ohjaavat normit. Ehdotettu
laki turvaisi merimiespalvelutoiminnan ra-
hoituksen muuttuvassa merenkulun toimin-
taympéristossa myos tilanteessa, jossa suo-
malaisten austen méddrd vadhenee. Mikdli
suomalaisten merenkulkijoiden maard suo-

malaisissa aluksissa vahenee, olis todenné-
koistd, ettd merimiespalvelujen tarve e va
henis, koska ulkomaisten merenkulkijoiden
palveluiden tarve lisdantyis vastaavasti. Téal-
[6in ehdotettu jarjestelmd, jossa merimies-
palvelutoimiston hallitus vois tehda palvelu-
sopimuksia myos ulkomaisten austen osalta
niiden liikenndidessa Suomeen, merkitsisi
todennakdisesti sitd, ettd merimiespalvelu-
toimiston palvelutoiminta ja rahoitus pysyis
nykyisella tasollaan. Siten myos valtion mak-
suosuus sédilyis entisen suuruisena.

Ehdotettu laki séilyttéis nykyisen maksu-
rakenteen ja maksun madrdn my0s meren-
kulkijoiden jatytnantajien kannalta.

Esitys ganmukaistaisi merimiespalvelu-
toimiston halintoa niin, ettd siind olisivat
edustettuina vain sellaiset tydmarkkingérjes-
tt, jotka edustavat aktiivisesti kauppame-
renkulkuun osallistuviatai vaikuttavia tahoja.

4. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu tyoministerion yhtey-
dessa toimivassa merimiesasiain neuvottelu-
kunnassa, jossa ovat edustettuina kaikki me-
renkulun tyomarkkingjarjestét. Mainitut jar-
jestét puoltavat yksimielisesti esityksen hy-
vaksymista.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

1 8. Lain tarkoitus. Voimassa olevan lain
1 8:n mukaan merimiesten palvelu- ja opinto-
toiminnan tarkoituksena on merimiesten
opiskelun, nuoriso- ja aikuiskasvatuksen, ur-
heilu-, virkistys- ja vapaa-gjan toiminnan se-
k& viestintégpalvelun edistdminen. Ehdotetun
lain 1 8:n sanamuoto on lyhyempi kuin voi-
massa olevan lain, mutta lain tarkoitus olis
edelleen sama. Lain tarkoituksena olisi me-
rimiesten vapaa-gjan toiminnan ja viestinté-
pavelujen edistaminen. Palvelu kohdistuu
merimiesten vapaa-gjan kayttéon ja sen tu-
kemiseen. Toiminta ei kohdistu tydaikaan.
Merimiesten palvelu- ja opintotoiminnan si-
sdltd madritetaisin ehdotetussa laissa erik-
seen.

2 8 Merimiespalvelutoimisto. Pykélassa
ehdotetaan sdadettvaks lain tarkoituksen to-
teuttamiseksi tarpeellisesta organisaatiosta,
merimiespalvelutoimistosta ja sen tehtévista.
V oimassa olevassa laissa on saadetty 1dhinna
vain organisaatiosta. Merimiespal velutoimis-
ton tehtavista on sdadetty varsinaisesti vain
asetuksella.

Pyk&lan 1 momentin mukaan tyoministeri-
On yhteydessa toimii merimiespalvel utoimis-
to. Se toimii yhteistoimintaglimend Kkoti-
maassa ja ulkomailla seka merella etta sata-
missa tapahtuvan |akisééteisen ja vapaaehtoi-
sen merimiespalvelutoiminnan tarkoituksen-
mukaiseks jarjestamiseksi ja yhtendistami-
seksi. Merimiespalvelutoimiston asema tyo-
ministerion yhteydessa séilyisi ennallaan. Se
olisi edelleen varsinaiseen valtion hallinto-
koneistoon kuulumaton hallinnon apuelin.
Lakisadteiselld  merimiespalvelutoiminnala
tarkoitetaan 18hinn& voimassa olevassa me-
rimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta anne-
tussa laissa tarkoitettua toimintaa. Vapaaeh-
toista merimiespalvelutoimintaa harjoittavat
muun muassa Suomen Merimieskirkko ry. ja
merenkulkual an tyomarkkingj &rjestot.

Voimassa olevan lain 1 8:ss4 merimiespal-
velutoimiston tehtévét on todettu hyvin yleis-
luontoisesti. Varsinaisesti merimiespalvelu-
toimiston tehtévista on sdadetty merimiesten

palvelu- ja opintotoiminnasta annetussa ase-
tuksessa. Nyt merimiespal velutoimiston teh-
tavistd ehdotetaan sd&dettavaks ehdotetun
lan 28n 2 momentissa. Ehdotus vastaa
voimassa ol evan asetuksen 1 8:n s88nnosta.

Ehdotuksen mukaan merimiespalvelutoi-
miston tehtdvand olisi ehdotetun 28n 2
momentin 1 kohdan mukaan edistéd ja ohjata
merimiesten opinto-, nuoriso- ja aikuiskasva-
tustoimintaa. Téama toiminta on k&ytannossa
ollut merkittavassa asemassa merimiespal ve-
lutoimiston tydssa. Vaikka toiminta kohdis-
tuu vapaa-gjan kayttéon, monilla merimies-
pavelutoimiston merimiehille jarjestamilla
kursseilla, kuten kieli- ja atk-laitteiden kayt-
tokursseilla, on ollut merkitystd myés tyéteh-
tavista suoriutumisessa ja sitd kautta myds
tyonantgjille.

Pykaéan 2 momentin muutkin kohdat vas-
taavat asetuksen 18n mukaisia merimies-
pavelutoimiston tehtdvid. Merimiesten hen-
kilokohtaiset kéytannon tarpeet ja merenku-
lun kehittyminen ovat johtaneet siihen, etta
merimiespalvelutoimiston el ole enda tarvin-
nut toimia merimiesten ja heidan omaistensa
tarvitsemien magjoitus- ja virkistystilojen ai-
kaansaamiseksi satamiin. Tallaisillatiloilla el
ole ollut kysynté&. Merimiehill& on kaytetts-
vissddn omat asunnot vapaa-aikanaan lahes
poikkeuksetta. Asetuksen mukaan tallainen
toiminta kuuluu merimiespalvelutoimiston
tehtéviin, mutta nyt ehdotetaan, ettei se endd
kuuluisi. Sen sijaan toimiston tehtéaviin kuu-
luisivat edelleen tarkoituksenmukaiset meri-
miespalvelukeskukset,  merimiespalveluai-
neiston vapaa kuljetus eri maiden ja laivojen
valilla, laivakirjastotoiminta, merimiesten
tiedotus- ja viestintgpalvelun edistdminen se-
k& yleinen merimiespalvelutoiminnan kehit-
téminen.

Pykaldn 3 momentin mukaan merimiespal -
velutoimiston kotipaikka on Helsingin kau-
punki. Ehdotus vastaa voimassa olevan lain
2 8:n sdannosta.

Merimiespalvelutoimiston toiminnan tulee
keskittyd merimiesten opinto- ja vapaa-gan
toimintojen tukemiseen ja edistdmiseen. Me-
rimiespavelutoimiston varojen keskittami-
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seksi juuri tdhan tehtdvéén ehdotetaan, etta
pykdan 4 momentiks otettaisiin voimassa
olevan asetuksen 20 8:n 2 momentin mukai-
sesti séannos, jonka mukaan merimiespalve-
lutoimistolla el ilman tyoministerion suostu-
musta saa olla osake-enemmistoéa osakeyhti-
0ssé elké vastaavaa maaraamisvaltaa muussa
yrityksessg, jollei kysymyksessd ole asunto-
osakeyhti6 tai kiinteistoyhtio.

3 8. Palvelumaksu. Merimiesten pavelu- ja
opintotoi minnasta annetun lain 3 8:n mukaan
suomalaisessa ulkomaanliikenteessd kaytet-
tévassa kauppa-aluksessa, merelld ansiotar-
koituksessa toimivassa pelastusaluksessa,
Itdmeren ulkopuolella toimivassa kalas-
tusaluksessa, merenkulkulaitoksen jaanmur-
tagjassa, vaylaaluksessa ja merenmittausta
suorittavassa aluksessa seké merentutkimus-
laitoksen tutkimusaluksessa toimessa oleva
henkil6 sek& hénen tytnantgjanaan oleva lai-
vanvarustgja ovat kumpikin velvolliset suo-
rittamaan saman suuruisen palvelumaksun
merimiespalvelutoimistolle.  Palvelumaksu
on yksi tuhannesosa henkilon aluksella saa-
masta tulosta. Tama palvelumaksu ja sen pe-
ruste ehdotetaan pidettédvéksi 1 momentissa
ennallaan kuitenkin siten, etta erityisia aluk-
sen omistusvaatimuksia e enda ole. Tutki-
musaluksen, jadnmurtgjan, vaylaaluksen tai
merenmittausaluksen omistussunde e ole
palvelumaksun kannalta merkittdva. Esimer-
kiksi tutkimusaluksen voi omistaa merentut-
kimuslaitos tai ympéristtkeskus.

Voimassa olevan lain 4 8n 2 momentin
mukaan merimiespalvelutoimisto on voinut
sopia palvelumaksusta suomal aisen laivanva-
rustajan kanssa hanen ulkomaisen tytéryhtion
omistaman tai vuokraamansa ulkomaisen
aluksen osalta. Ehtona on ollut, etta aluksella
on toimessa my®s suomalaisia merimiehia.

Merenkulun toimintaympéristo- ja toimin-
taedellytykset ovat muuttuneet huomattavas-
ti. Suomen ulkomaanliikenteestd yha suu-
rempi osa hoidetaan ulkomaisella tonnistolla.
Merimiespalvelutoimiston toiminnan ja pal-
velun tarpeen kannalta merkitysta on sillg, et-
td suomalaisa merimiehid on enenevassi
maarin Suomeen liikenndivissa ulkomaisissa
aluksissa ilman, etta kyseessa olisi suomalai-
sen varustamon tytéryhtién omistama alus tai
suomalaisen varustamon vuokraama ulko-
mainen alus. Merimiespal velutoimisto palve-

voimassa olevan lain mukaan voi saada var-
sinaista palvelumaksua kyseisilta auksilta
toimintansa rahoittamiseksi. Taman vuoksi
pykdlan 2 momentissa ehdotetaan, etta me-
rimiespalvelutoimiston hallitus voisi tehda
merimiesten palvelutoiminnasta seka siihen
liittyvasta palvelumaksusta sopimuksen ul-
komaisella aluksdla tybnantgana olevan
kanssa, jos tybnantgia on suomalainen tai
alus liikenndi Suomeen ja jos aluksella tyos-
kentelee suomalaisia merimiehi&

Koska kyseessa olis téldin ulkomainen
alus, palvelumaksun tulisi perustua sopimuk-
seen. Palvelumaksun suuruus maaraytyis
ndissa tapauksissa sovittavien paveluiden
mukaan. Sopimuksen ehtona olisi, etté aluk-
sella tyoskentelee suomalaisia merimiehia.
Merimiespalvelutoimisto palvelee my6s ul-
komaisia merimiehig, mutta heille annettava
pavelu on rgoitetumpaa kuin kotimaisilla
kidlilla annettava palvelu. Ulkomaisten me-
rimiesten palvelu pyritéddn kattamaan meri-
miespal vel utoimiston |astimaksutul oista
saamalla osuudella

4 8. Valtion osuus. Merimiesten palvelu- ja
opintotoiminnasta annetun lain 4 8n 1 mo-
mentin mukaan valtio on velvollinen suorit-
tamaan merimiespal velutoimistolle yhta suu-
ren méardn kuin lain 3 8:ssi tarkoitettujen
merimiesten ja laivanvarustgiien pavelu-
maksuista yhteensa kertyy. Valtion osuus on
siis ollut kaks tuhannesosaa merimiesten
aluksella saamasta tulosta. Vation osuus eh-
dotetaan pidettévaksi nykyiselléan eli kah-
dessa tuhannesosassa merimiesten aluksella
saamasta tulosta tai ehdotetun lain 3 8n 2
momentin mukaisesti sovitusta merimiespal-
velumaksusta.

5 8. Palvelumaksun tilitys. Pykdéan 1 mo-
mentin mukaan tyonantaja on velvollinen pi-
dattdmasdn merimiehen palkasta merimies-
palvelutoimistolle maksettavan palvelumak-
sun. Ehdotus vastaa voimassa olevan lain
5884

Pykalan 2 momentin mukaan tyonantaja on
velvollinen maksamaan merimiesten palkasta
kalenterikuukauden gjata pidéttdmansa pal-
velumaksut ja niité vastaavan oman palvelu-
maksunsa merimiespalvelutoimistolle vii-
meistéan tuota kalenterikuukautta toiseksi 18-
hinnd seuraavan kuukauden kymmenentena



HE 183/2005 vp 7

paivana. Tilityksestd on k&ytava ilmi kussa-
kin aluksessa toimitettujen pidatysten maara
ja niitd vastaava tytnantgjan palvelumaksu.
Saanndsehdotus vastaa merimiesten palvelu-
ja opintotoiminnasta annetun asetuksen 2 8:n
sdannosta.

Ehdotetun 5 8&n 3 momentin mukaan ul-
komainen tyonantgja maksais 1 ja 2 momen-
tista poiketen palvelumaksun merimiespalve-
lutoimistolle merimiespal vel utoimiston halli-
tuksen kanssa tehdyn sopimuksen mukaises-
ti.

6 8. Tilityksen virhe tai laiminlyonti. Pyk&-
l&n 1 momentin mukaan, jos 5 8:n 2 momen-
tissa tarkoitetussa tilityksessa on virhe tai tili-
tys on jaanyt kokonaan tekemétta eika virhet-
taoikaistatai tilitysta tehda merimiespal velu-
toimistolle sen hallituksen madréémassa gjas-
sa, joka e saa olla kuukautta lyhyempi, tyon-
antgja olis velvollinen maksamaan meri-
miespal vel utoimistolle mainitussa momentis-
sa tarkoitettuna palvelumaksuna hallituksen
kohtuulliseksi arvioiman méaaran.

Pyk&lan 2 momentin mukaan merimiespal-
velutoimiston hallituksen 1 momentin nojalla
madrédma pavelumaksu jas pysyvaks,
jollei tybnantaja ole kuuden kuukauden kulu-
essa merimiespalvelutoimiston padatdksesta
tiedon saatuaan pannut asiaa vireille Helsin-
gin kérg doikeudessa.

Ehdotettu pykdla vastaa voimassa olevan
lain 7 8:84

7 8. Tyodnantajan palvelumaksun laimin-
lyonti. Pykéla vastaa voimassa olevaa tilan-
netta. Tybnantgjan pavelumaksun laimin-
lyonnista on sd&detty merimiesten palvelu- ja
opintotoiminnasta annetun lain 8 8:ss&. Me-
rimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta anne-
tun asetuksen 2 8:ss8 on sdadetty tydnantagjan
pidéattamien palvelumaksujen tilitysajankoh-
dasta. Ehdotuksen 7 §:n 1 momentin mukaan,
jostydnantaja el ole 5 8:n 2 momentissa sé&
detyssd médrégjassa maksanut merimiespal-
velutoimistolle sille tulevia palvelumaksuja,
ne olisivat ilman tuomiotatai paétosta ul osot-
tokelpoisia siinékin tapauksessa, ettd maksun
peruste tai madra on 6 8:n 2 momentin nojal-
la saatettu tuomioi stuimen ratkai stavaksi.

Pykdlan 2 momentin mukaan méaéréajassa
suorittamatta jééneelle maarédle tytnantgan
olis maksettava viivastyskorkoa korkolain
(633/1982) mukaan. Voimassa olevan lain

8 8:n 2 momentin mukaan viivastyskorko on
10 prosenttia. Asiassa on kuitenkin tarkoituk-
senmukaista noudattaa korkolain mukaan
maaraytyvaa viivastyskorkoa.

8 8. Tyontekijan palvelumaksun laimin-
lyonti. Voimassa olevan lain 9 8:n mukai sesti
pykdlassi ehdotetaan sdadettavaksi, etta jos
58n 1 momentissa tarkoitettu palvelumak-
sun pidétys on jaanyt toimittamatta osaksi tai
kokonaan, tydnantgjala on oikeus pidéttéa
puuttuva maarda myshemmin maksettavasta
palkasta.

9 8. Valtion osuuden maksaminen. Vation
osuuden suuruus on esityksen mukaan riip-
puvainen merimiesten ja tydnantajien yhteen-
lasketun maksuosuuden suuruudesta. Taman
vuoks valtio voi maksaa osuutensa vasta
saatuaan selvityksen merimiesten ja tyonan-
tajien maksuosuuksista. Pykdlan 1 momentti
vastaa voimassa olevan lain 10 884 Sen
mukaan valtio maksaisi 4 8:ssa tarkoitetun
maara merimiespalvelutoimistolle vuosinel-
janneksittdin kuukauden kuluessa pavelu-
maksujen kertymistd koskevan selvityksen
Saamisesta.

Merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta
annetun asetuksen 3 8:ssa sdadetdan tyomi-
nisterion velvollisuudesta maksaa valtion
osuus. Pykdlan 2 momentti vastaa mainittua
asetuksen 3 8:84 Sen mukaan valtion osuu-
den saamiseksi merimiespal velutoimiston on
toimitettava tyéministeridlle selvitys, josta
kdy ilmi tydnantgjien edellisen vuosingljan-
neksen aikana pidattamien palvelumaksujen
maara ja niitd vastaava tyonantgjien pave-
lumaksu. Ministerid maksais  selvityksen
saatuaan merimiespalvelutoimistolle valtion
osuuden siltd gjata, jota selvitys koskee.

10 8 Merimiespalvelutoimiston hallinto.
Pykéalan 1 momentin mukaan merimiespalve-
lutoimistolla olisi edelleen edustgjisto ja hal-
litus voimassa olevan lain 11 8:n mukaisesti.
Samoin saadettéisiin Sitd, etté niiden jésenet
eivét sais olla samoja henkilGita.

Merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta
annetussa laissa kasitellaén merimiespalvelu-
toimiston johtgan velvollisuuksia, mutta
laissa e ole nimenomaisesti sdadetty siita,
kuka johtaa toimiston toimintaa. Pykdlan 2
momenttiin ehdotetaan otettavaks s88nnos,
jonka mukaan merimiespalvel utoimistoa joh-
taa hallituksen valitsema toimitusjohtaja.
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11 8. Merimiespalvelutoimiston edustajis-
to. Pyk&lan 1 momentin mukaan tyoministe-
rid madrais merimiespalvelutoimiston edus-
tajiston neljaksi kalenterivuodeksi kerrallaan.
Voimassa olevan lain 12 8n 1 momentin
mukaan tyoministerio madrad edustajiston
kolmeksi vuodeks kerrallaan. Edustgjiston
toimikauden pidentdminen vuodella neljaéan
vuoteen on tarkoituksenmukaista niin nimit-
t&van viranomaisen kuin toiminnassa mukana
olevien, merenkulun piirissa toimivien jarjes-
t6jen jatahojen kannalta.

Esityksessa ehdotetaan pienennettivaksi
edustgjiston kokoonpanoa. Voimassa olevan
lain 12 &:n 2 momentin mukaan edustajistos-
sa on 15 jasentd, joista kuusi on edustanut
tybnantga ja kuusi pakansaggjarjestdja
Pykdlan 2 momentin mukaan edustajistoon
kuuluis 11 jasentd Jasenilla olisi nykytilan-
teen mukaisesti henkil6kohtaiset varajasenet.
Jasenista ja vargjasenista yhden tulisi edustaa
tyoministeritta, yhden valtiovarainministe-
riéta ja yhden liikenne- ja viestintdministe-
ridtd. Muista jésenista ja vargdsenisté neljan
tulis edustaa tydnantgjiaja neljan palkansaa-
jia. Palkansagjista kahden tulisi edustaa mie-
histéa, yhden kansipadlystda ja yhden kone-
paallystoa.

Tybnantgjia ja pakansagjia edustavien j&
senten lukumagran vahentaminen on mahdol-
lista, koska merenkulun ammattiryhmissa on
tapahtunut merkittdvia muutoksia. Tieto- ja
viestintatekniikan kehittyessa radiosahkotta-
jia e laivoilla enda ole. Néin ollen he eivét
ole kayttdmassa merimiespal velutoimiston
palveluja eika heill& ole tarvetta olla edustet-
tuna merimiespalvelutoimiston hallinnossa.
Edustgjiston kokoonpanoa on pyritty supis-
tamaan muutoinkin niin paljon kuin vain
edustgjiston valvontatehtdvan kannalta on ol-
lut mahdollista. Térkeinta on tehokkaasti ja
hyvin toimiva merimiespal vel utoimiston hal-
linto.

Tybministerio méardisi pykdlan 3 momen-
tin mukaan tydnantajia ja palkansagjia edus-
tavat jasenet hankittuaan aan kunkin jarjes-
ton ehdotuksen asiasta. Menettely vastais
voimassa olevan lain mukaista menettelya
muutoin paits, etta jarjestdjen ehdotuksessa
el tarvitss olla endé kaksi kertaa niin monta
jasenehdokasta kuin heitéd ollaan médréémas-
sa

12 8. Edustajiston puheenjohtaja ja edusta-
jiston taydentdminen. Voimassa olevan lain
13 &:&4 vastaavasti 1 momentissa saadetaan,
etta tyoministerion oliss maaréttava yksi
edustgjiston valtiota edustavista jésenista
edustgjiston puheenjohtajaksi ja yks varapu-
heenjohtajaksi.

Pykaan 2 momentin mukaan, jos jasen tai
vargjdsen eroaa tai erityisen syyn vuoks va-
pautetaan tai vargjdsen madrataén jaseneksi
kesken toimikauden, tyGministerion olis
maaréttava tilalle uusi jésen tai vargjésen jal-
jellaolevaksi toimikaudeksi.

13 8. Edustajiston kokous. Voimassa ole-
vassa laissa e ole sdadetty lainkaan edusta-
jiston kokouksesta eika tehtdvistd. Naista
asioista on sdadetty lain 20 &:n yleisvaltuu-
tuksen nojalla annetussa asetuksessa. Esityk-
sessd ehdotetaan, ettd edustgjiston kokouk-
sesta ja kokouksessa kasiteltévistd asioista
sdadettdisiin laissa.

Ehdotetun pykdlan 1 momentin mukaan
edustgjisto kokoontuisi vuosittain viimeis-
td8n huhtikuun kuluessa edustgjiston koko-
ukseen.

Pykdlan 2 momentin mukaan edustajiston
kokouksessa olisi:

1) kasiteltava hallituksen laatima toiminta-
kertomus ja tilinpaétts seka tilintarkastajien
lausunto;

2) késiteltéva kysymys edellisen vuoden ti-
linp&&tdksen vahvistamisesta;

3) paédtettdva niista toimenpiteistd, joihin
edellisen vuoden hallinto ja tilit antavat ai-
hetta;

4) kasiteltava hallituksen laatima toiminta-
jataloussuunnitelma;

5) méaréttava hallituksen jasenten ja tilin-
tarkastgjien pakkiot;

6) valittava vahintéén kaksi tilintarkastajaa
jaheidan varamiehenss; seka

7) késiteltdva muut kokouskutsussa maini-
tut asiat.

Voimassa olevan merimiesten palvelu- ja
opintotoiminnasta annetun asetuksen 4 8:n 3
momentin mukaisesti ehdotetaan pykalan 3
momentissa sdadettavaksi, ettd kysymys ti-
linp&&tdksen vahvistami sesta seka pagtoksen-
teko toimenpiteestd, johon edellisen vuoden
hallinto jatilit antavat aihetta, olisi Sirrettava
viimeistddn kahden viikon kuluessa ilman eri
kutsua pidettavaan jatkokokoukseen, jos siita
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tehddan ehdotus, jonka puolesta 88nestykses-
s4 annetaan vahintdan kaks kolmannesta
saapuvilla olevien jasenten anista. Samalla
olisi padtettdva myos jatkokokouksen gasta
japaikasta.

Voimassa olevan asetuksen 6 8:n 3 mo-
mentin  mukaisesti ehdotetaan pykdlan 4
momentiksi sd8nnostd, jonka mukaan halli-
tuksen jasenilla ja vargjasenilla sekd Suomen
Merimieskirkko ry:n edustgjdla olisi lasnéa
olo- ja puheoikeus edustgjiston kokouksi ssa.

14 8. Ylimadrainen edustajiston kokous.
Merimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta
annetun asetuksen 5 8:ssi sdadetddn ylimaé-
raisen edustgjiston kokouksen pitamisesta.
Tama sédnnds ehdotetaan otettavaksi lain
14 8:88n. Sen mukaan ylimédréinen edusta-
jiston kokous olis pidettava, kun tyoministe-
rié niin maééraé, kun hallitus katsoo tarpeelli-
seksi tai kun vahintdan kuusi edustajiston j&
senta sitd ilmoitettua asiaa varten kirjalli sesti
vaatii. Jos tilintarkastgjat toimittamansa tar-
kastuksen perusteella katsovat ylimaaréisen
kokouksen pitémisen tarpeelliseksi, yliméa
réinen kokous olisi kutsuttava koolle heidan
vaatimuksestaan.

Ylimadrdinen edustajiston kokous olis pi-
dettéva kuukauden kuluessa sen jalkeen, kun
maarays tai vaatimus kokouksen pitdmisesta
on sagpunut edustgjiston puheenjohtgjalle ta
hallitukselle.

15 8. Edustajiston koolle kutsuminen. Me-
rimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta anne-
tun asetuksen 6 8:n 1 ja 2 momentissa sééde-
tédn edustgjiston koolle kutsumisesta. Tama
sdannds ehdotetaan otettavaksi lain 15 8:&an.
Sen 1 momentin mukaan edustajiston kutsui-
s koolle sen puheenjohtgjatai halitus.

Pykaan 2 momentin mukaan kutsu koko-
ukseen olisi toimitettava jokaiselle edustgjis-
ton jasenelle ja vargjasenelle hanen ilmoitta-
mallaan osoitteella |8hetettévassa kirjatussa
kirjeess4, joka on annettava postin kuljetetta-
vaksi varsinaiseen kokoukseen vahint&an
kahta viikkoa ja yliméardiseen kokoukseen
vahintéan viikkoa ennen kokousta.

16 8. Edustajiston kokouksen paatokset.
Merimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta
annetun asetuksen 7 8:ssi sdddetdén edusta-
jiston kokouksen padtosten tekemisestajaja
senten estedllisyydesta. Nama sddnnokset
ehdotetaan otettavaksi lain 16 §:8an. Pykalan

1 momentin mukaan paatdkset edustgjiston
kokouksessa tehtéisiin yksinkertaisella &én-
ten enemmistdlla Jos adnet menevéat tasan,
paétokseks tulisi puheenjohtgjan kannattama
mielipide. Adnestys olis toimitettava sulje-
tuin lipuin, jos kolmannes |&sné olevista sita
vaatii. Jos énet menevét tasan, suljetuin li-
puin danestettédessd ja vaaeissa padtos rat-
kaistaisiin arvalla.

Pykaéan 2 momentin mukaan edustajiston
jasen e sais ddnestda asiassa, joka koskee
hanta henkil kohtai sesti.

Edustagjiston kokouksen paétosvallasta ei
ole sdannoksia voimassa olevassa laissa tai
asetuksessa. Taman vuoksi 3 momentiksi eh-
dotetaan sdannosta, jonka mukaan edustgjis-
ton kokous on paétdsvaltainen, kun lasnd on
puheenjohtgjajaviis muuta jésenta.

17 8. Asian kadittely edustajiston kokouk-
sessa. Merimiesten palvelu- ja opintotoimin-
nasta annetun asetuksen 8 8:ssd séddetddn
kasiteltavien asioiden vireille tulosta edusta-
jiston kokouksessa. Nama saannokset ehdo-
tetaan otettavaksi lain 17 8:848n. Pykdlan 1
momentin mukaan edustgjiston kokouksessa
e sais tehdd padtosta muista asioista kuin
niista, jotka 13 8:n mukaan on siina kasitel-
téva ta jotka on kokouskutsussa erikseen
mainittu. Taman estdmatta voitaisiin kuiten-
kin p&ittéd uuden kokouksen pitdmisesta
maaratyn asian kasittelemiseksi.

Pykalan 2 momentin mukaan, jos edustgjis-
ton jasen haluaa saattaa jonkin asian kokouk-
sen kasiteltavaksi, hanen olis ilmoitettava
siitd edustgjiston puheenjohtgjale tai hali-
tukselle vahintdan kahta viikkoa ennen sitd
gjankohtaa, jolloin kutsu kokoukseen on vii-
meistddn toimitettava. Nan ilmoitettu asia
olisi mainittava kokouskutsussa. Jos kokous-
kutsu olis slloin jo toimitettu, asiasta olis
ilmoitettava erikseen edustgjiston jasenille
15 8:n 2 momentissa sé&detyll& tavalla.

18 8. Edustgjiston kokouksen poytékirja.
Merimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta
annetun asetuksen 9 8:ss4 saadetdén edusta-
jiston kokouksen poytékirjasta. Nama saén-
nokset ehdotetaan otettavaksi lain 18 &:&an.
Pykdlan mukaan edustgjiston kokouksessa
olisi pidettava poytékirjaa, jonka laatiminen
kuuluu puheenjohtgjan valitsemalle sihteeril-
le. Poytékirjaan olisi merkittéva saapuvilla
olleet edustgjiston jasenet, tehdyt ehdotukset
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japdatokset seka toimitetut d8nestykset. Poy-
tékirja olis sihteerin varmennettava seka pu-
heenjohtajan ja vahintéan kahden kokoukses-
sa sitd varten valitun, kokouksessa olleen j&
senen tarkastettava ja all ekirjoitettava.

19 8. Edustgjiston jasenten palkkiot. Me-
rimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta anne-
tun asetuksen 10 §:ssi séadetdan edustgjiston
jasenten palkkioista. Nama saéannokset ehdo-
tetaan otettavaks lain 19 §:8an. Pykadlan mu-
kaan tyoministerid vahvistais edustgjiston
jasenten palkkiot, jotka maksetaan merimies-
pal velutoimiston varoista.

20 8. Merimiespalvelutoimiston hallitus.
Voimassa olevan lain 14 8:n mukaan tyomi-
nisterio maaraa merimiespa velutoimiston
hallituksen kolmeksi kalenterivuodeksi ker-
rallaan. Ehdotetun 20 8:n 1 momentin mu-
kaan hallituksen toimikausi olis nelja vuotta.
Ehdotettu muutos liittyy jérjestdjen lukumég-
rassa tapahtuneisiin muutoksiin. Neljan vuo-
den toimikaudella voidaan toteuttaa jarjesto-
jen tasapuolinen mahdollisuus osalistua me-
rimiespalvel utoimiston hallituksen tydskente-
lyyn.
Pykalan 2 momentin mukaan merimiespal-
velutoimiston hallituksessa olisi kuten ny-
kyisinkin viisi jasenta. Jasenilla olis henki-
|Okohtaiset varajasenet. Jasenista ja varajase-
nisté yksi olis valtion edustaja, kahden tulis
edustaa tytnantgjia ja kahden pakansagjia,
toisen miehistdd ja toisen pdallystoa Paallys-
téa edustava jasen ja hanen vargjésenensa
méadréttéisiin kalenterivuodeks kerrallaan si-
ten, ettd hallituksessa on vuorollaan edustet-
tuina kansipadllysto ja konepadl lysto.

Alan tyomarkkinagjdrjestdjen [ukumaarassa
on tapahtunut muutoksia voimassa olevan
lain sddtamisen jalkeen. Laivoissa el ole enda
radiosahkdttgjid, joten heita edustava palkan-
sagjgjarjestd e ole endd myoskddn meren-
kulkualan tyomarkkinajarjestd, joka pitéis
olla edustettuna merimiespalvelutoimiston
hallinnossa.  Paallystdg, konepddllystba ja
miehistéd edustavat jarjestét ovat ennallaan
ja niilld on my6s kaytannon tydeldmassa
toimivaa j asenistoa kauppa-al uksissa.

Paitsi palkansagjapuolen jérjestdissa myos
tyonantgjapuolen jéarjestokentassa on tapah-
tunut muutoksia. Aikaisemmin alan tyonan-
tajgjarjestot ovat olleet Suomen Varustamo-
yhdistys ry. ja Alands Redarférening rf seka

Rannikko- ja Sisavesiliikenteen TyOnantgja-
liitto RASILA ry. Nykyaén alan tybnantgjia
edustavat myds Rahtialusyhdistys ry. ja Lii-
kenne- ja Erityisalojen TyOnantajat ry. Pyka-
lan 2 momentin mukaan asianomaiset tyon-
antgjayhdistykset edustaisivat  vuorollaan
varsinaisena j&senend ja taméan varg asenend
kalenterivuoden kerrallaan tyOnantajia meri-
miespalvelutoimiston hallituksessa. Tyomi-
nisterion tulee hallitusta méérétessaén selvit-
téd, mitka asianomaiset tyonantajgjarjesttt
tulis ottaa hallitustyoskentelyyn mukaan.
Kaikki alan tyOnantajgjarjestot eivét ole ol-
leet voimassa olevan lain aikanakaan edustet-
tuina merimiespalvelutoimiston hallitukses-
sa

Pykalan 2 momentin tarkoituksena on luo-
da seké tyonantgjapuolelle ettd palkansagja-
puoldlle kiertojérjestelmd, jonka mukaan jar-
jestdjen edustgjat ovat vuorovuosina meri-
miespalvelutoimiston hallituksen varsinaisia
jasenia. Kaikilla tydnantajien ja pakansagji-
en edustgjilla olis kuitenkin lasnaolo- ja pu-
heoikeus merimiespalvelutoimiston hallituk-
sen kokouksessa riippumatta siitd, ovatko he
varsinaisa hallituksen j&senid vai eivét.

Pykalan 3 momentin mukaan tyGnantgjia ja
pakansagjia edustavien jasenten ja heidan
vargjasentensda maaradmisessa noudatetaan,
mita 11 8:n 3 momentissa séédetdén. Tyomi-
nisterio madréis tyonantgjia ja pakansagjia
edustavat jasenet hankittuaan asianomaisen
aan kunkin jarjeston ehdotuksen asiasta.
Menettely vastaisi voimassa olevan lain mu-
kaista menettelya muutoin, paits etta jarjes-
t6jen ehdotuksessa ei tarvitsisi olla enda kak-
s kertaa niin monta jasenehdokasta kuin hei-
t& ol laan méardamassa.

Pykalan 4 momentin mukaan Suomen Me-
rimieskirkko ry:n edustgjalla olis voimassa
olevaa lakia vastaavasti edelleen lasnédolo- ja
puheoikeus merimiespalvelutoimiston halli-
tuksen kokouksessa.

21 8. Hallituksen puheenjohtaja ja halli-
tuksen tdydentdminen. Ehdotettu saénnds
vastaa voimassa olevan lain 15 §:84. Pykdéan
1 momentin mukaan merimiespal velutoimis-
ton hallituksen puheenjohtajana toimisi valti-
on edustgja ja varapuheenjohtg ana hénen va-
rajésenensa.

Pykalan 2 momentin mukaan hallituksen
jasen voitaisiin erityisestd syysta vapauttaa
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tehtavastaan kesken toimikauden.

Ehdotetun 3 momentin mukaan, jos jasen
tal vargasen eroaa tahi vapautetaan kesken
toimikauden taikka vargjasen maarétdan j&
seneksi, olis tilalle maaréttava uusi j&sen tai
varg asen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

22 8. Hallituksen tehtavat. Voimassa ole-
vassa laissa e ole séédetty hallituksen teht&
vistd. Sen sijaan niistd on saédetty merimies-
ten palvelu- ja opintotoiminnasta annetun
asetuksen 11 8:ss8. Merimiespalvelutoimis-
ton hallituksen tehtévista ehdotetaan sdadet-
tavéks laissa. Ehdotettu 22 8:n s&annds vas-
taa asetuksen 11 884 Sen mukaan meri-
miespalvelutoimiston hallituksen tehtavana
olis
1) vamistella edustgjistolle esiteltavét asi-
at;

2) ottaa ja erottaa merimiespalvelutoimis-
ton toimitugohtgja ja muu henkilosto seka
maaréta heidan palkkansa;

3) kantaa ja vastata merimiespal velutoimis-
ton puolesta;

4) laatia merimiespalvelutoimiston toimin-
takertomus, tilinpaétos seka tulo- ja menoar-
Vio;

5) hoitaa muutkin asiat, jotka eivat kuulu
edustgjistolle; seka

6) antaa toimitugohtajale muitakin kuin
25 8:ss4 tarkoitettuja tehtdvid ja myontda
toimitugohtgjan tydvapaudet sekd muun
genkildst('jn yli kolmen kuukauden tyGvapau-

et.

Tehtava uettelon viimeiseen kohtaan halli-
tukselle on lisdtty mahdollisuus antaa toimi-
tugohtgjale muitakin kuin laissa sdadettyja
tehtavid. Myo0s toimitugohtajan tyovapauksi-
en myontdminen kuuluu hallituksen tehtd-
viin.  Merimiespalvelutoimiston  hallinnon
tehtévéat on pyritty maérittelemaén ehdotetus-
sa laissa. Tamén johdosta ehdotettuun lakiin
on otettu sdannokset niin edustgjiston, hali-
tuksen kuin toimitug ohtajankin tehtavista.

23 8. Hallituksen kokoontuminen. Meri-
miesten pavelu- ja opintotoiminnasta anne-
tussa laissa e ole sddnndksia merimiespalve-
[utoimiston hallituksen kokoontumisesta. Sen
sijaan lain nojalla annetun asetuksen 12 8:ssa
on sd&annoksia asiasta. Naiden sddnnisten
mukaisesti ehdotetaan 1 momentissa sé&det-
tavaksi, etta halitus kokoontuisi puheenjoh-
tajan kutsusta.

Pykaan 2 momentin mukaan puheenjohta-
jan olis kutsuttava hallitus koolle, jos véahin-
tadn kaksi hallituksen jasenté sita ilmoitettua
asiaa varten kirjallisesti vaatii.

24 8. Hallituksen paattsvalta. Voimassa
olevassa laissa e ole sd&nndksid merimies-
palvelutoimiston hallituksen paétosvallasta
Merimiesten palvelu- ja opintotoiminnasta
annetussa asetuksessa asiasta on saadetty.
Asetuksen 138n mukaisesti ehdotetaan
24 8&:n 1 momentissa séadettavaksi, etta hali-
tus olis padtosvaltainen, kun lésnéa on pu-
heenjohtaja ja kaksi muuta jasent, joista toi-
nen edustaa tyGnantgjia ja toinen pakansaa-
jia, ja kaikki ovat yksimieliset. Muissa tapa-
uksissa pagtdsvaltaisuuden edellytyksena oli-
si, etta lasna on puheenjohtgja ja vahintéan
kolme muuta j&senté.

Pykdlan 2 momentin mukaan hallituksen
padtokset tehtdisiin yksinkertaisella &anten
enemmistolla. Jos dénet menevét tasan, pad-
tokseksi tulis puheenjohtgjan kannattama
mielipide.

Ehdotetun 3 momentin mukaan hallituksen
jasenen estedllisyydestd olisi voimassa, mita
oikeudenk&ymiskaaressa saadetdan tuomarin
esteellisyydesta.

25 8. Toimitugiohtaja. Merimiesten palve-
lu- ja opintotoiminnasta annetussa laissa eika
asetuksessa ole sdadetty merimiespalvelu-
toimiston toimiston johtgjan tehtdvista Sen
sijaan mainitun asetuksen 21 8:n nojalla ty6-
ministerié on 15 pédivana maaliskuuta 1994
vahvistanut merimiespalvelutoimiston ohje-
s88nnon. Sen 3 §:ss4 médritell&an toiminnan-
johtgjan tehtavét. Ehdotettu 25 § noudattelee
téman ohjesddnntn madrayksia

Pykalan 1 momentin mukaan merimiespal-
velutoimiston toimintaa johtaisi hallituksen
alaisuudessa toimitugjohtaja. Toimitugohtaja
ratkaisisi ne merimiespalvel utoimistolle kuu-
luvat asiat, jotka evét lain mukaan kuulu
edustgjistolle tai hallitukselle.

Ehdotetun 2 momentin mukaan toimitus-
johtgjan tehtéavana olisi:

1) johtaa merimiespal vel utoimiston toimin-
taa taman lain ja hallituksen antamien suun-
taviivojen mukaisesti;

2) myontda henkil6stdlle enintédn kolmen
kuukauden tyOvapaudet ja pédéttéa véliaikai-
sen hoitgjan ottami sesta tehtavaan;

3) vastata merimiespal velutoimiston omai-
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suuden hoidosta seké& valmistella ehdotukset
tulo- ja menoarvioksi, toimintasuunnitel mak-
si jatoimintakertomukseksi;

4) vastata kansainvalisen toiminnan toteut-
tami sesta;

5) vastata merimiespal velutoimiston anta-
mista lausunnoista ja tiedotustoiminnasta;
seka

6) paittaa henkilbston tehtavista ja tyonja-
osta seka vastuudueista henkil 6st66n kuulu-
van tytsopimuksen ja hallituksen pédtdsten
mukai sesti.

Pykd8lan 3 momentin mukaan toimitugoh-
tgjan sijaisena toimisi hallituksen maérdama
henkil 6.

26 8. Merimiespalvelutoimiston nimenkir-
joittajat. Merimiesten palvelu- ja opintotoi-
minnasta annetun asetuksen 14 8:ssa sdade-
tédn toimiston nimen Kkirjoittgista. Nama
sdannokset ehdotetaan otettavaksi 26 8:&an.
Pykalan 1 momentin mukaan merimiespalve-
lutoimiston nimen Kkirjoittaisivat hallituksen
puheenjohtagja ja toimitugohtgja yhdessa tai
kumpikin heista erikseen yhdessa hallituksen
valtuuttaman hallituksen jasenen tai toimis-
ton henkil 6st66n kuuluvan kanssa.

Pykalan 2 momentin mukaan hallituksen 1
momentin nojalla antamasta valtuutuksesta
olisi viipymétta ilmoitettava tyoministericlle,
jonka olisi pyynndsta annettava todistus siité,
ketkd ovat oikeutetut Kkirjoittamaan meri-
mi espal vel utoi miston nimen.

Merimiesten pavelu- ja opintotoiminnasta
annetun asetuksen 15 8:ssi sdadetddn haas-
teen tai muun tiedoksiannon toimittamisesta
merimiespalvelutoimistolle. S&&nnds ehdote-
taan 26 8:n 3 momentiksi. Saénndsehdotuk-
sen mukaan haaste tai muu tiedoksianto kat-
sottaisiin  toimitetuksi  merimiespal vel utoi-
mistolle, kun se on annettu tiedoksi henkilol-
le, jolla on oikeus kirjoittaa toimiston nimi.

27 8. Tilintarkastus. Ehdotetun lain 13 8:n
mukaan merimiespalvelutoimiston edustajis-
ton kokouksessa on valittava vahintéén kaksi
tilintarkastgjaa ja heidan varamiehensa. Ti-
lintarkastajien pétevyydestd e ole sdadetty
voimassa olevassa laissa vaan asetuksen
16 8:ssi. Tama saantely ehdotetaan siirretté:
vaks lakiin. Sen mukaisesti ehdotetun lain
27 8n 1 momentin mukaan edustgjiston va-
litseman toisen tilintarkastgjan ja hénen va
ramiehensi on oltava keskuskauppakamarin

tai kauppakamarin hyvaksyma tilintarkastaja.
Tama tilintarkastaja toimisi samalla meri-
mi espal vel utoi miston val vontatarkastajana.

Pykaan 2 momentin mukaan tilintarkasta-
jaksi e sais valita henkil6g, joka on meri-
miespalvelutoimiston tai sen hallituksen j&
senen palvel uksessa taikka muutoin sellaises-
sa suhteessa merimiespal vel utoimistoon, hal-
lituksen jaseneen tai toimitugohtgjaan, etta
setekisi hénet esteelliseksi.

28 8. Tilikausi. Merimiesten palvelu- ja
opintotoiminnasta annetun asetuksen 17 8:n
mukaisesti pykdlassd ehdotetaan, ettd meri-
miespalvelutoimiston tilikaus olis kalente-
rivuosi. Tilinp&étos olisi jétettava tilintarkas-
tgille tilikautta seuraavan helmikuun lop-
puun mennessa.

29 8. Tilintarkastajien kertomus. Merimies-
ten palvelu- ja opintotoiminnasta annetun
asetuksen 18 8:n mukaisesti pykalassi ehdo-
tetaan, etta tilintarkastgjien olis viimeistéan
maaliskuun kuluessa annettava hallitukselle
kirjalinen kertomus toiminnastaan seka lau-
suntonsa merimiespalvelutoimiston hallin-
nostajatileista.

30 8 Tarkemmat sdannokset. Voimassa
olevan lain 20 8:n mukaan tarkemmat méa-
raykset lain téytantdonpanosta ja soveltami-
sesta annetaan asetuksella. Merimiesten pal-
velu- ja opintotoiminnasta annetun asetuksen
21 8:n mukaan ministerio vahvistaa puoles-
taan merimiespalvelutoimiston hallituksen
esityksesta toimiston ohjesaannon. Ministerio
on kaytannossa vahvistanut asetuksen nojalla
merimiespal vel utoi mistoll e seké ohjesdannén
etta tiliohjesddnnon. V oimassa olevassa ohje-
s&8nndssa on viitattu merimiesten pavelu- ja
opintotoiminnasta annettuun lakiin ja asetuk-
seen sekd Kansainvdlisen tyojarjeston Suo-
men ratifioimaan merenkulkijoiden viihty-
vyytta ja hyvinvointia koskevaan yleissopi-
mukseen no 163. Lisdks ohjesddnndssa on
méadritelty toiminnanjohtajan tehtavat.

Voimassa olevassa tiliohjesddnntsss, joka
on annettu 28 péivana helmikuuta 1979, on
maaraykset, joiden mukaan merimiespal velu-
toimiston toiminta- ja taloussuunnittelu, tulo-
ja menoarvion laadinta, maksuliikenne, kir-
janpito ja tilinp&étos seké niiden valvonta ja
tarkastus on hoidettava.

Asetuksen ja ohjesdannon sisdltdmét asiat
on ehdotettu otettavaks keskeisilta osiltaan
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merimiespalvelulakiin. Sen sijaan tiliohje-
séantbon sisdltyneistd asioista ehdotetaan
30 8:ss4 sdadettavaksi tyoministerion asetuk-
sella. Ennen asetuksen antamista ministerion
on kuultava merimiespalvelutoimiston halli-
tustajatilintarkastgjia

31 8. Voimaantulo. Ehdotettu laki on tar-
koitettu tulemaan voimaan vuoden 2006
austa. Merimiespalvelutoimiston edustgjis-
ton ja hallituksen toimikaudet voimassa ole-
van lain mukaan ovat paattymassa vuoden
2005 lopulla. Vuoden 2006 aku on siten tar-
koituksenmukainen gjankohta uuden lain
voimaantulolle.

Ehdotetulla lailla kumottaisiin merimiesten
palvelu- ja opintotoiminnasta 8 paivana ke-
sékuuta 1972 annettu laki siihen mydhemmin
tehtyine muutoksineen. 28 péivana helmi-
kuuta 1979 annettu merimiespalvelutoimis-
ton tiliohjesééntd jais kuitenkin edelleen
voimaan. Voimassa olevassa asetuksessa
olevat sd8nnokset on olennaisiita osin siirret-
ty ehdotettuun lakiin. Samoin asetuksen no-
jala annetun ohjesdédnndn méaardykset on
siirretty ehdotettuun lakiin. Asetuksen nojalla
annettu tiliohjesdéntd sisdltda méaraykset,
joiden mukaan merimiespavelutoimiston
toiminta- ja taloussuunnittelu, tulo- ja meno-
arvion laadinta, maksuliikenne, kirjanpito ja
tilinpd&tos seka niiden valvonta ja tarkastus

on hoidettava. N&iden asioiden méadrittelemi-
nen laissa e ole tarkoituksenmukaista. Sen
vuoks ehdotetaan, etta tiliohjesdantd olis
voimassa kunnes sité ehdotetun lain 30 8:ssa
olevan valtuutuksen nojalla muutetaan.
Merimiespalvelutoimiston edustgjiston ja
hallituksen toimikausi paéttyy vuoden 2005
lopulla. Jos uusi laki tulisi voimaan vuoden
2006 alussa, olis tarkoituksenmukaista, etta
ehdotetun lain mukaisen edustgjiston ja halli-
tuksen maéraamismenettelyyn voitaisiin ryh-
tya jo ennen ehdotetun lain voimaantuloa.
Taman vuoks ehdotetaan, etté ennen taman
lain voimaantul oa voidaan ryhtyé lain taytan-
tédnpanon edellyttdmiin toimenpiteisiin.

2. Suhde perustuslakiin ja saata-
misjarjestys

Perustud aista johtuen merimiesten pal velu-
ja opintotoiminnasta annetun asetuksen saan-
nokset ja sen nojalla annetun merimiespalve-
lutoimiston ohjesddnndn tietyt madraykset
ehdotetaan siirrettavaksi lain tasolle.

Lakiehdotus voidaan kasitella tavallisessa
lainsdétami g érjestyksessa.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvaksyttévaksi seuraava lakiehdo-
tus:
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M erimiespalvelulaki

Eduskunnan padtoksen mukaisesti séadetaan:

18
Lain tarkoitus

Taman lain tarkoituksena on merimiesten
vapaa-gjan toiminnan ja viestintgpalvelun
edistaminen (merimiespal vel utoiminta).

28
Merimiespal vel utoimisto

Tybministerion yhteydessa toimii  meri-
miespalvelutoimisto. Se toimii yhteistoimin-
taelimend kotimaassa ja ulkomailla seka me-
relld ettd satamissa tapahtuvan |akisééteisen
ja vapaaehtoisen merimiespal vel utoiminnan
tarkoituksenmukaiseksi jérjestamiseksi ja yh-
tendi stamiseksi.

M erimi espal vel utoi miston tehtéavana on:

1) edistda ja ohjata merimiesten opinto-,
nuoriso- ja aikuiskasvatustoimintaa;

2) jérjestédé ja ohjata merimiesten urheiluti-
laisuuksia ja muita vapaa-gjan harrastusmah-
dollisuuksia;

3) mydtavaikuttaa tarkoituksenmukaisten
merimiespalvelukeskusten  aikaansaamiseen
kotimaahan ja ulkomaille;

4) edistdd merimiesten opintoaineiston ja
muun merimiespal vel uaineiston vapaata kul-
jetusta eri maiden jalaivojen valillg;

5) hoitaa laivakirjastotoimintaa;

6) myotavaikuttaa merimiesten tiedotus-
toiminnan ja muun viestintdpalvelun ja yh-
teydenpidon parantamiseen; seka

7) muutoinkin kehittdd merimiespalvelu-
toimintaa siten, ettd merimiesten mahdolli-

suudet osalistua yhtei skuntagl améan parane-
vat.

Merimiespalvelutoimiston kotipaikka on
Helsingin kaupunki.

Merimiespalvelutoimistolla e ilman tyo-
ministerion suostumusta saa olla osake-
enemmistda osakeyhtiossa eikd vastaavaa
maadradmisvaltaa muussa yrityksessa, jollel
kysymyksessa ole asunto-osakeyhtio tai kiin-
teistoyhtio.

38
Palvelumaksu

Suomalaisessa ulkomaanliikenteeseen kay-
tettdvassa kauppa-aluksessa, merella ansio-
tarkoituksessa toimivassa pelastusaluksessa,
jéanmurtgjassa, vaylaaluksessa, merenmit-
tausta suorittavassa aluksessa, tutkimusal uk-
sessa ja ltameren ulkopuolella toimivassa ka-
lastusaluksessa tydskenteleva merimies ja
hénen tyonantajansa ovat kumpikin velvolli-
set maksamaan saman suuruisen palvelumak-
sun merimiespalvel utoimistolle. Palvelumak-
su on yksi tuhannesosa merimiehen aluksella
saamasta merityotul osta.

Merimiespalvelutoimiston hallitus voi teh-
da merimiesten palvelutoiminnasta seka sii-
hen liittyvastd palvelumaksusta sopimuksen
ulkomaisella auksella tydnantgana olevan
kanssa, jos tybnantgia on suomalainen tai
alus liikenndi Suomeen ja jos aluksella tyos-
kentelee suomalaisia merimiehid. Palvelu-
maksun suuruus madraytyy taloin sovittavi-
en palveluiden mukaan.
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48
Valtion osuus

Vdtio maksaa merimiespalvelutoimistolle
yht& suuren médran kuin 3 8:ssé tarkoitettu-
jen merimiesten ja tyonantgjien palvelumak-
suista yhteensa kertyy.

58
Palvelumaksun tilitys

Ty6nantgja on velvollinen pidéattamadn me-
rimiehen palkasta merimiespal vel utoimistolle
maksettavan pal velumaksun.

Tyonantgja on velvollinen maksamaan me-
rimiesten palkasta kalenterikuukauden gjalta
pidéattamansa palvelumaksut ja niitd vastaa-
van oman palvelumaksunsa merimiespalve-
lutoimistolle viimeistéén tuota kalenterikuu-
kautta toiseksi |&hinnd seuraavan kuukauden
kymmenentena pédivana. Tilityksesta on kay-
tava ilmi kussakin aluksessa toimitettujen pi-
détysten mééara ja niita vastaava tytnantgjan
palvelumaksu.

Ulkomainen tyonantgja maksaa 1 ja 2 mo-
mentista poiketen palvelumaksun merimies-
palvelutoimistolle merimiespalvelutoimiston
hallituksen kanssa tehdyn sopimuksen mu-
kaisesti.

68
Tilityksen virhe tai laiminlyonti

Jos 5 &n 2 momentissa tarkoitetussa tili-
tyksessa on virhe tai tilitys on jéanyt koko-
naan tekemétta elka virhettd oikaista tai tili-
tystd tehdd merimiespalvelutoimistolle sen
hallituksen madréédmassa gjassa, joka e saa
olla kuukautta lyhyempi, ty6nantgja on vel-
vollinen maksamaan merimiespal velutoimis-
tolle mainitussa momentissa tarkoitettuna
palvelumaksuna hallituksen kohtuulliseksi
arvioiman maaran.

Merimiespalvelutoimiston hallituksen 1
momentin nojalla madrdéama palvelumaksu
jéa pysyvéks, jollei tybnantaja ole kuuden

kuukauden kuluessa merimiespalvelutoimis-
ton padtoksesta tiedon saatuaan pannut asiaa
vireille Helsingin kéardjaoikeudessa.

78
TyOnantajan palvelumaksun |aiminlyonti

Jos tybnantgja e ole 5 8:n 2 momentissa
séadetyssd méarégjassa maksanut merimies-
palvelutoimistolle sille tulevia pal vel umaksu-
ja, neovat ilman tuomiotatai paétosta ul osot-
tokelpoisia siinékin tapauksessa, ettd maksun
peruste tai maadra on 6 8:n 2 momentin nojal-
la saatettu tuomioi stuimen ratkai stavaksi.

M &éréaaj assa suorittamatta jaaneel le maaral -
le tybnantajan on maksettava viivastyskorkoa
korkolain (633/1982) mukaan.

88§
Tyontekijan palvelumaksun laiminlyonti

Jos 5 8:n 1 momentissa tarkoitettu palve-
lumaksun pidétys on osaksi tai kokonaan j&&-
nyt toimittamatta, tydnantajalla on oikeus pi-
dattédd puuttuva madra mycshemmin makset-
tavasta pa kasta.

98
Valtion osuuden maksaminen

Valtio maksaa 4 8:ssd tarkoitetun maaran
merimiespalvelutoimistolle  vuosineljénnek-
sittéin kuukauden kuluessa palvelumaksujen
kertymista koskevan selvityksen saamisesta.

Vdtion osuuden saamiseksi merimiespal-
velutoimiston on toimitettava tyoministeriol-
le selvitys, josta kdy ilmi tyOnantgjien edelli-
sen vuosindjanneksen aikana pidattamien
palvelumaksujen maard ja niita vastaava
tyonantgjien palvelumaksu. Ministerié mak-
saa selvityksen saatuaan merimiespalvelu-
toimistolle valtion osuuden silta gjalta, jota
selvitys koskee.
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108
Merimiespal vel utoimiston hallinto

Merimiespavelutoimistolla on edustgjisto
ja hallitus. Niiden jaseniné eivét saa olla sa
mat henkil Gt.

Merimiespalvelutoimistoa johtaa hallituk-
sen valitsema toimitusjohtaja.

118
Merimiespal vel utoimiston edustajisto

Tybministerio madréa merimiespalvelu-
toimiston edustajiston neljaksi kalenterivuo-
deksi kerrallaan.

Edustagjistoon kuuluu 11 jasentd. Jasenilla
on henkiltkohtaiset varajasenet. Jasenista ja
varajasenista yhden tulee edustaa tydministe-
riéta, yhden valtiovarainministeritta ja yhden
liikenne- ja viestintaministeriotd. Muista j&
senista ja vargjasenistd neljan tulee edustaa
tyonantgjia ja neljan palkansagjia. Palkansaa-
jista kahden tulee edustaa miehistéa, yhden
kansipdallystoa ja yhden konepaal lystoa.

TyOministerion on ennen tybnantgia ja
palkansagjiia edustavien jésenten ja heidan
varg dsentensa madraamista hankittava alan
kunkin jarjestén ehdotus, jonka mukaan mi-
nisterion on maaréttava jasenet ja varajase-
net. Vaikka jarjestd ei tee ministerion maa
rédmassa gjassa ehdotusta, ministerion on
maaréttava jasenet ja varg dsenet.

12§

Edustajiston puheenjohtaja ja edustajiston
téydentdminen

TyOministerion on madréttéva yks edusta-
jiston valtiota edustavista jasenista edustgjis-
ton puheenjohtgjaksi ja yksi varapuheenjoh-
tajaks.

Jos jésen tal vargjdsen eroaa tai erityisen
syyn vuoksi vapautetaan tai varajdsen maaré-
téan jaseneks kesken toimikauden, tilale on
maarattéva uus jasen tai vargjasen jdjela
olevaksi toimikaudeksi.

138
Edustajiston kokous

Edustgjisto kokoontuu vuosittain viimeis-
td8n huhtikuun kuluessa edustgjiston koko-
ukseen.

Edustgjiston kokouksessa on:

1) kasiteltava hallituksen laatima toiminta-
kertomus ja tilinpéétts seka tilintarkastgjien
|ausunto;

2) késiteltava kysymys edellisen vuoden ti-
linp&&toksen vahvistamisesta;

3) péatettava niista toimenpiteista, joihin
edellisen vuoden hallinto ja tilit antavat ai-
hetta;

4) kasiteltava hallituksen laatima toiminta-
jataloussuunnitelma;

5) méaréttava hallituksen jasenten ja tilin-
tarkastgjien pakkiot;

6) valittava vahintéén kaksi tilintarkastajaa
jaheidan varamiehenss; seka

7) késiteltdva muut kokouskutsussa maini-
tut asiat.

Kysymys tilinpgdtoksen vahvistamisesta
sekda padtoksenteko toimenpiteestd, johon
edellisen vuoden hallinto ja tilit antavat ai-
hetta, on dSirrettava viimeistéan kahden vii-
kon kuluessa ilman eri kutsua pidettavadn
jatkokokoukseen, jos dita tehdéén ehdotus,
jonka puolesta éénestyksessa annetaan vahin-
téan kaksi kolmannesta saapuvilla olevien j&
senten aanistd. Samalla on paatettava myds
jatkokokouksen gjastaja paikasta.

Hallituksen jasenilla ja vargdsenilla seka
Suomen Merimieskirkko ry:n edustgjalla on
lasnéolo- ja puheoikeus edustajiston kokouk-
sissa.

148
Ylim&ar ainen edustajiston kokous

Y limaaréinen edustgjiston kokous on pidet-
tava, kun tydministerio niin méaarda, kun hal-
litus katsoo tarpedlliseksi tai kun vahintdan
kuusi edustajiston jasenta sité ilmoitettua asi-
aa varten kirjallisesti vaatii. Jos tilintarkasta-
jat toimittamansa tarkastuksen perusteella
katsovat ylimédaraisen kokouksen pitamisen
tarpedlliseksi, ylimadaréinen kokous on kut-
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suttava koolle heidan vaatimuksestaan.

Y limé&aréinen edustgjiston kokous on pidet-
téva kuukauden kuluessa sen jalkeen, kun
maarays tai vaatimus kokouksen pitdmisesta
on sagpunut edustgjiston puheenjohtgjalle tai
hallitukselle.

158
Edustajiston koolle kutsuminen

Edustajiston kutsuu koolle sen puheenjoh-
tajatal hallitus.

Kutsu kokoukseen on toimitettava jokaisel -
le edustajiston jasenelle ja vargdsenelle ha
nen ilmoittamallaan osoitteella |&hetettavassa
kirjatussa kirjeessd, joka on annettava postin
kuljetettavaksi varsinaiseen kokoukseen vé
hintéén kahta viikkoa ja ylimaarai seen koko-
ukseen vahint&an viikkoa ennen kokousta.

168
Edustajiston kokouksen paatokset

Paétokset edustgjiston kokouksessa teh-
daan yksinkertaisella aénten enemmistélla.
Jos &anet menevét tasan, padtokseks tulee
puheenjohtgjan kannattama mielipide. A&
nestys on toimitettava suljetuin lipuin, jos
kolmannes |&sné olevista sité vaatii. Jos 8anet
menevét tasan, suljetuin lipuin aénestettéessa
javaaleissa péétos ratkaistaan arvalla.

Edustgjiston jasen e saa danestda asiassa,
joka koskee hanté henkil 6kohtai sesti.

Edustgiston kokous on pé&étdsvaltainen,
kun l&sna on puheenjohtgjaja viisi muuta jé
senta.

178§
Asian kasittely edustajiston kokouksessa

Edustgjiston kokouksessa e saa tehda paé-
tosté& muista asioista kuin niista, jotka 13 8:n
mukaan on siind kasiteltéva tai jotka on ko-
kouskutsussa erikseen mainittu. Téaman es-
tamatta voidaan kuitenkin paéttéd uuden ko-
kouksen pitdmisestd maarétyn asian kasitte-

lemiseksi.

Jos edustgjiston jésen haluaa saattaa jonkin
asian kokouksen kasiteltavaks, hanen on il-
moitettava siitd edustgjiston puheenjohtajalle
tai hallitukselle vahintéén kahta viikkoa en-
nen sité gjankohtaa, jolloin kutsu kokoukseen
on viimeistéén toimitettava. N&in ilmoitettu
asia on mainittava kokouskutsussa. Jos ko-
kouskutsu on silloin jo toimitettu, asiasta on
ilmoitettava erikseen edustgjiston jasenille
15 8&:n 2 momentissa séédetyll& tavalla.

188
Edustajiston kokouksen poytakirja

Edustgjiston kokouksessa on pidettéva poy-
takirjaa, jonka laatiminen kuuluu puheenjoh-
tajan valitsemalle sihteerille. Poytakirjaan on
merkittava saapuvilla olleet edustgjiston j&
senet, tehdyt ehdotukset ja pdatokset seka
toimitetut 8nestykset. Poytakirja on sihtee-
rin varmennettava sekd puheenjohtgjan ja
vahintdan kahden kokouksessa sita varten va-
litun, kokouksessa olleen jésenen tarkastetta-
vajaallekirjoitettava.

198
Edustajiston jasenten palkkiot

Tybministerio vahvistaa edustgjiston jasen-
ten palkkiot, jotka maksetaan merimiespalve-
[utoimiston varoista.

208
Merimiespalvel utoimiston hallitus

TyOministeri0 magraa merimiespalvelu-
toimiston hallituksen jéjempand sdédetyin
poikkeuksin neljaksi kalenterivuodeksi ker-
rallaan.

Hallitukseen kuuluu viisi jasentd. Jasenilla
on henkiltkohtaiset varajasenet. Jasenista ja
varg asenista yksi on valtion edustaja, kahden
tulee edustaa tyOnantgjia ja kahden palkan-
sagjia, toisen miehistda ja toisen padllystoa.
Padllystda edustava jasen ja hanen vara
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jasenensa madratédn kalenterivuodeksi ker-
rallaan siten, etté hallituksessa on vuorollaan
edustettuina kansipadlysto ja konepdallysto.
Asianomaiset tyonantgjayhdistykset edusta-
vat vuorollaan varsinaisena jasenena ja té
man varajasenena kalenterivuoden kerrallaan
tyonantgjia. Kaikilla edella mainituilla tyon-
antgjien ja palkansagjien edustgjilla on |asn&-
olo- ja puheoikeus hallituksen kokouksessa
riippumatta siité, ovatko he varsinaisia halli-
tuksen jasenia

TyOnantgjia ja palkansagjia edustavien j&
senten ja heidan vargdsentensd maardami-
sessi noudatetaan, mitd 11 8:n 3 momentissa
sdadetaan.

Suomen Merimieskirkko ry:n edustgala
on lasndolo- ja puheoikeus hallituksen koko-
uksessa.

218

Hallituksen puheenjohtaja ja hallituksen tay-
dent&dminen

Merimiespalvelutoimiston hallituksen pu-
heenjohtajana toimii valtion edustgja ja vara-
puheenjohtaj ana hdnen varajdsenensa.

Hallituksen jasen voidaan erityisesta syysta
vapauttaa tehtévastdan kesken toimikauden.

Jos jésen tai vargjdsen eroaa tahi vapaute-
taan kesken toimikauden taikka vargésen
maaratéan jaseneksi, on tilale maarattava
uusi jasen tai vargjdsen jaljella olevaks toi-
mikaudeksi.

228
Hallituksen tehtavat

Merimiespalvelutoimiston hallituksen teh-
tavana on:
1) vamistella edustgjistolle esiteltavét asi-
at;

2) ottaa ja erottaa merimiespalvelutoimis-
ton toimitugohtgja ja muu henkilosto seka
maarétd heidan palkkansa;

3) kantaa ja vastata merimiespal velutoimis-
ton puolesta;

4) laatia merimiespalvelutoimiston toimin-
takertomus, tilinpadtos seka tulo- ja menoar-
Vio;

5) hoitaa muutkin asiat, jotka eivat kuulu
edustgjistolle; seka

6) antaa toimitugohtgjale muitakin kuin
25 8:ssa tarkoitettuja tehtévia ja myontaa
toimitugohtgjan tyOvapaudet sekd muun
henkilstén yli kolmen kuukauden tytvapau-
det.

238
Hallituksen kokoontuminen

Hallitus kokoontuu puheenjohtgjan kutsus-
ta

Puheenjohtgjan on kutsuttava hallitus kool-
le, jos vahintédn kaks hallituksen jésenta sitd
ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

248
Hallituksen paattsvalta

Hallitus on péétdsvaltainen, kun lasnd on
puheenjohtgja ja kaksi muuta jasentd, joista
toinen edustaa tybnantgjia ja toinen palkan-
sagjia, ja kaikki ovat yksimieliset. Muissa ta-
pauksissa péattsvaltaisuuden eddlytyksend
on, efta lasnd on puheenjohtgja ja vahintéan
kolme muuta jasenté.

Hallituksen paétokset tehdaan yksinkertai-
sella &nten enemmistoll& Jos &&net menevét
tasan, pagtdkseks tulee puheenjohtgjan kan-
nattama mielipide.

Hallituksen jasenen esteellisyydestd on voi-
massa, mitd oikeudenkaymiskaaressa sdéade-
téan tuomarin estedllisyydesta.

258
Toimitugohtaja

M erimiespalvelutoimiston toimintaa johtaa
hallituksen aaisuudessa toimitusohtaja.
Toimitugohtaja ratkaisee ne merimiespalve-
lutoimistolle kuuluvat asiat, jotka eivét tdman
lain mukaan kuulu edustgjistolle tai hallituk-
selle.
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Toimitug ohtajan tehtdvana on:

1) johtaa merimiespal vel utoimiston toimin-
taa taman lain ja hallituksen antamien suun-
taviivojen mukaisesti;

2) myontda henkildstdlle enintddan kolmen
kuukauden tyOvapaudet ja pdéttéa véliaikai-
sen hoitajan ottamisesta tehtavaan;

3) vastata merimiespal velutoimiston omai-
suuden hoidosta seké valmistella ehdotukset
tulo- ja menoarvioksi, toimintasuunnitel mak-
si jatoimintakertomukseksi;

4) vastata kansainvélisen toiminnan toteut-
tamisesta;

5) vastata merimiespal velutoimiston anta-
mista lausunnoista ja tiedotustoiminnasta;
seka

6) paittaa henkilbston tehtavista ja tyonja-
osta sekéd vastuualueista henkildston kuulu-
van tyosopimuksen ja hallituksen paétosten
mukai sesti.

Toimitugohtgjan sijaisena toimii hallituk-
sen maardama henkil o.

268
Merimiespal vel utoimiston nimenkirjoittajat

Merimiespalvelutoimiston nimen kirjoitta-
vat hallituksen puheenjohtgja ja toimitug oh-
taja yhdessa tai kumpikin heistd erikseen yh-
dessa hallituksen valtuuttaman hallituksen j&
senen tai toimiston henkiléstdon kuuluvan
kanssa.

Hallituksen 1 momentin nojalla antamasta
valtuutuksesta on viipyméttda ilmoitettava
tyoministeritlle, jonka on pyynnosta annet-
tava todistus sita, ketk& ovat oikeutetut kir-
joittamaan merimiespal vel utoi miston nimen.

Haaste tai muu tiedoksianto katsotaan me-
rimiespalvelutoimistolle toimitetuksi, kun se
on annettu tiedoksi henkildlle, jolla on oikeus
kirjoittaa toimiston nimi.

278
Tilintarkastus
Edella 13 §:n 2 momentin 6 kohdassa tar-

koitetuista tilintarkastgjista toisen tilintarkas-
tgan ja hdnen varamiehensa on oltava kes-

kuskauppakamarin tai kauppakamarin hy-
vaksyma tilintarkastgja. Tama tilintarkastgja
toimi samalla merimiespavelutoimiston
valvontatarkastajana.

Tilintarkastgjaks el saa valita henkil 63, jo-
ka on merimiespal vel utoimiston tai sen halli-
tuksen jésenen palveluksessa taikka muutoin
sellaisessa suhteessa merimiespalvelutoimis-
toon, hallituksen jaseneen tai toimitugohta-
jaan, etté se tekisi hanet esteelliseksi.

288
Tilikausi

Merimiespavelutoimiston tilikaus on ka-
lenterivuosi. Tilinpaétos on jétettava tilintar-
kastajille tilikautta seuraavan helmikuun lop-
puun mennessa.

298
Tilintarkastajien kertomus

Tilintarkastajien on viimeistdan maalis-
kuun kuluessa annettava hallitukselle kirjal-
linen kertomus toiminnastaan seka lausun-
tonsa merimiespalvelutoimiston hallinnosta
jatileista

308
Tarkemmat sdannokset

TyOministerion asetuksella annetaan tar-
kemmat sd8nnotkset merimiespalvelutoimis-
ton talouden ja tilien hoidosta. Ennen asetuk-
sen antamista tyoministerion on kuultava me-
rimiespavelutoimiston hallitusta ja tilintar-
kastgjia.

318
Voimaantulo

Tamalaki tuleevoimaan péivana kuuta
200.

Tdla lailla kumotaan merimiesten pavelu-
ja opintotoiminnasta 8 paivana kesdkuuta
1972 annettu laki (452/1972) siihen myo-
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hemmin tehtyine muutoksineen. 28 paivana Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
helmikuuta 1979 annettu merimiespalvelu-  lain taytéantéonpanon edellyttémiin toimenpi-
toimiston tiliohjesdantd jda kuitenkin edel- teisiin.

leen voimaan.

Helsingissa 21 péivana lokakuuta 2005

Tasavallan Presidentti
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