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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag
om indring av 27 b § socialvardslagen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att en bestim-
melse om nirstaendevardares ratt till ledig-
het fogas till socialvirdslagen. Kommunen
skall enligt forslag vara skyldig att bereda
nirstiendevardare mdojlighet att ha ledigt
atminstone ett dygn per siddan kalenderma-
nad under vilken han oavbrutet eller med f&
avbrott varit bunden vid varden dygnet runt
eller fortgadende varje dag. Den lagstadgade
ledigheten minskar inte arvodet till vardaren.

Enligt forslaget skall kommunen sorja for att
varden av den vérdbehdvande ordnas pé ett
#ndamalsenligt sdtt under nirstdendevérda-
rens ledighet.

Propositionen ansluter sig till budgetpro-
positionen fér 1998 och avses bli behandlad
1 samband med den.

Lagen avses trdda i kraft vid ingangen av
1998.

MOTIVERING

1. Nulige
1.1 Lagstiftning

Stodet for nidrstiendevard hor till sadan
socialservice som namns i 17 § socialvards-
lagen (710/1982) och som skall ordnas av
kommunen. Nirmare bestimmelser om sto-
det ingar i 27 a och b § socialvardslagen
samt i forordningen om stéd for nirstdende-
vard (318/1993, nedan forordningen).

Lagstiftningen om stod for nérstdendevard
tridde i kraft vid ingdngen av juli 1993. Re-
formen ersatte det tidigare systemet for stod
for hemvard av aldringar, handikappade och
langtidssjuka enligt 9 § socialvéardsforord-
ningen (603/1983). Ett centralt mal for re-
formen var att klargdra nirstdendevardares
juridiska stillning och forbittra deras social-
skydd.

Enligt 27 a § socialvardslagen avses med
stod for nirstdendevard vardarvode som be-
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talas for tryggande av vard av och annan
omsorg om aldringar, handikappade eller
sjuka 1 hemmet samt service som anges i en
vérd- och serviceplan for den vardbehovan-
de. Stod for nirstaendevérd kan ges om na-
gon pa grund av nedsatt funktionsférmaga,
sjukdom, handikapp eller ndgon annan mot-
svarande orsak behover véard eller annan om-
sorg som kan ordnas hemma hos den vérd-
behovande genom avtal med ndgon anhdorig
eller nérstaende person och med hjilp av
behovlig service. Avtal om stod for narsta-
endevard kan ingés dven med nigon annan
dn en anhorig eller narstdende till den vérd-
behdvande.

Ett avtal om stod for nirstdendevard skall
ingds mellan vardaren och kommunen och
en vard- och serviceplan skall alltid bifogas
avtalet (27 b § 1 mom. socialvardslagen).
Den som ingétt ett avtal om stod for narsta-
endevard star inte i ett arbetsforhéllande en-
ligt lagen om arbetsavtal (320/1970) till den
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kommun som ingz‘itt avtalet, den vardbehd-
vande eller den vardbehdvandes vardnadsha-
vare. Nirstdendevardaren har dock ritt till
pension i enlighet med lagen om pension for
kommunala tjdnsteinnehavare och arbetsta-
gare (202/1964).

Enligt 27 b § 2 mom. socialvardslagen
bestims nidrmare genom forordning om det
avtal som skall ingas om stod for nérstaen-
devard, om vardarvodets storlek och grun-
derna for det, om ledighet samt om sadan
annan service som avses i vard- och service-
planen liksom #dven om andra fér vardaren,
den vardbehovande och kommunen viktiga
omstindigheter.

I1 § i forordningen bestdms vad som skall
inga i ett avtal om stod for ndrstdendevard. I
avtalet maste bl.a. 6verenskommas om ledig-
het for vardaren samt utbetalning av vardar-
vode for den tid varden varit avbruten. Var-
den kan avbrytas pa det sdtt som avses i
bestimmelsen bl.a. pd grund av vardarens
ledighet. Som bilaga till avtalet fogas en
vard- och serviceplan som uppgors tillsam-
mans med den vardbeh6vande och vardaren.
Av planen skall framga pa vilket sitt varden
av den vardbehdvande skall ordnas under
vérdarens ledighet eller annan franvaro (for-
ordningens 2 § 2 mom.).

Forordningens 5 § innchaller en
rekommendation om ordnandet av ledighet.
Vardaren skall i man av mojlighet fa ledig-
het fran varden (5 § 1 mom.). Ledigheten
skall enligt 2 mom. graderas pa basis av hur
bindande och kridvande varden dr. En varda-
re som har ansvar for en person som beho-
ver vard och omsorg i stor utstrickning skall
i mén av mojlighet f4 minst en ledig dag i
veckan, ett ledigt veckoslut i manaden samt
arligen minst en veckas oavbruten ledighet.
Enligt 28 § socialvardslagen kan avgifter
uppbiras for socialservice enligt vad som
bestams i lagen om klientavgifter inom soci-
al- och hilsovarden (734/1992, nedan klient-
avgiftslagen). Stodet for narstdendevard ar
inte enligt sagda lag en avgiftsfri socialservi-
ce. Forordningen om kiientavgifter inom
social- och hilsovarden (912/1992, nedan
klientavgiftsforordningen) innehéaller inga
specialbestimmelser om avgifter som skall
uppbiras for stodet for narstaendevard. For
stodet for nirstdendevard och service i an-
slutning dértill kan salunda uppbéras avgifter
enligt de allménna bestdmmelserna 1 klient-
avgiftsforfattningar. Nér det géller service i
anslutning till stod for nérstdendevard tillim-

pas oftast klientavgiftsférordningens 3 § om
service i hemmet och 12 § om kortvarig
anstaltsvard.

1.2 Praxis
Stakes utredning fran ar 1995

Forsknings- och utvecklingscentralen for
social- och hilsovarden (Stakes) har i en
riksomfattande utredning fran 1995 om sté-
det for hemvard kontra stodet for nérstien-
devard undersokt och utvdrderat genomfo-
randet av stodreformen 1994.

Enligt utredningen hade stédet for nérsta-
endevard inf6rts som socialservice i nistan
alla kommuner i Finland. Med stodets hjilp
vardades nistan 12 400 personer 1994. Av
dem behovde drygt en tredjedel mycket

hjilp och  omsorg  dygnet runt.
Uppskattningsvis ca 70 % av dem som var-
dades med  hjilp av  stodet for

nérstdendevard skulle ha behovt anstaltsvard
om de inte haft en nirstdendevardare. Ma-
ken var nérstaendevardare for ca en tredjedel
och nigon annan nérstdende for ca 64 % av
de vardbehovande. Andelen utomstiende
vardare var 5 %.

I utredningen utvérderades dven hur vérda-
rens mdojlighet till ledig tid hade genomforts
i praktiken. Enligt utredningen hade det i
regel forekommit ganska lite stod for nérsta-
endevédrdarna i form av ledighet eller andra
stodformer. Skillnaderna mellan kommuner-
na var stora. I vissa kommuner stddde man
nérstdendevardarna pd manga olika sitt och
utvecklade 4ven andra stodformer. I vissa
kommuner fick nirstiendevardarna klara sig
bast de kunde. I vissa kommuner gavs hjilp
och stdd, om vardaren forstod att begira det.

Endast en dryg tredjedel av kommunerna
uppgav att de alltid antecknar ledigheten for
vardaren i avtalet om nérstaendevard dven
om det enligt 1 § férordningen om stéd for
ndrstdendevard uttryckligen forutsitts att
ledigheten skall inga i avtalet. Cirka 10 %
av kommunerna uppgav att anordnandet av
ledighet nistan aldrig antecknas i de avtal
som de ingar.

Vardarens ovilja att ta ledigt var enligt
uppgift fran kommunerna den allminnaste
orsaken till att ledigheten inte alltid ndmndes
i avtalet. Av utredningen framgér inte nir-
mare hur det hade kommit fram att vardaren
inte ville ha ledigt och vad som var orsaken
till detta. En mycket allmédn orsak till att
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ledigheten inte nimndes i avtalet var att
kommunen inte kunde anordna ersittande
vard for den vardbehévande under vardarens
ledighet. I vissa fall var det klientavgifterna
for den ersittande varden som forhindrade
ledigheten.

En dryg tredjedel av den erséttande varden
for de vardbehdvande ordnades i form av
kortvarig anstaltsvard vid ett aldringshem,
hilsovéardscentralens bidddavdelning eller
nagon annan anstalt. I en knapp tredjedel av
fallen ordnades den ersittande varden med
hjalp av hemservicen. Sldktingars hjilp an-
litades nistan lika ofta. I vissa fall ordnades
den ersittande varden t.ex. som familjevard,
vérd i ett servicehus eller som dagvard vid
en dagcenter eller ett dagsjukhus.

Storsta delen av kommunerna betalade
itminstone i ndgon mén vardarvode till var-
daren #dven under ledigheten. Endast 18 %
av kommunerna uppgav att inget arvode
hade utbetalats under ledigheten.

Hos vardbehdvande kiienter som vérdas
med hjilp av stodet for nérstdendevard upp-
bar 64 % av kommunerna avgifter endast for
den service som givits. Helt kostnadsfritt var
stodet for nidrstdendevard i 30 % av kommu-
nerna. Sju kommuner uppbar klientavgift for
vardarvodena och femton kommuner uppbar
en sammanlagd avgift for arvodena och ser-
vicen.

Forsoket med servicepeng

Social- och hilsovardsministeriet har star-
tat ett forsok med servicepeng i anslutning
till anordnandet av ledighet for nérstdende-
vardare. Forsoket genomférs i samarbete
med PenningautomatfGreningen, organisa-
tioner inom social- och hilsovarden samt
kommunerna. Forsoket inleddes vid ingang-
en av 1995 och fortsitter fram till utgangen
av 1997. 1 forsoket deltar 20 kommuner.
Avsikten &r att en rapport om forsSket skall
bli fardig fore utgangen av 1997.

Ett centralt mal for forscket dr att utreda
om servicepengen limpar sig fér anordnan-
det av ledighet for nirstdendevardare. Av-
sikten #r att man med servicepengen skall
ersitta den vard som nérstdendevardaren ger.
Vardarens behov av ledighet konstateras i
vard- och serviceplanen. Samtidigt kommer
man dverens om att den vardbehsvande eller
hans representant ges en servicepeng med
hjilp av vilken den ersittande varden under
vardarens ledighet kan skaffas. Servicepeng-

en kan ges som betalningsmedel, t.ex. till en
vardinrittning, den organisation som anord-
nat en vikarie, ett aldrings- eller servicehem
som uppritthalls av organisationen, en privat
foretagare eller yrkesidkare inom service-
branschen.

I samband med forsoket med servicepeng
kartlades vilka erfarenheter nirstdendevar-
darna i de 20 fors6kskommunerna hade av
narstdendevard. Over hilften av véardarna
betraktade nirstdendevarden som sitt huvud-
sakliga arbete. Vad aldern betriffar fordela-
de sig vardarna sa att ungefir tva tredjedelar
av dem var i arbetsfor alder och en tredjedel
i pensionséldem. Storsta delen av vardarna
vardade en nirstaende. Over en tredjedel av
vardarna vardade sin egen make. Over hilf-
ten av de vardbehdvande var pensionirer.
Den storsta ﬁldersgruppen bland de vardbe-
hovande utgjordes av aldringar &ver 75 ar.

Storsta delen av vardférhallandena var
mycket intensiva. Enligt nirstdendevardarnas
uppfattning var mer dn en tredjedel av de
vardbeh6vande mycket tunga att skota. De
behdvde mycket hjélp och omsorg dygnet
runt. Nistan alla vardbeh6vande behovde
hjilp dagligen.

I ungefir en fjirdedel av vardforhéllande-
na hade inte alls gjorts upp en sadan vard-
och serviceplan som forutsitts i forord-
ningen.

Nistan var fjarde nirstaendevardare kidnde
sig Overanstringd eller utmattad av vardar-
betet. TvA av tre hade under den senaste
manaden inte haft ett enda dygn ledigt. Over
hilften av alla vardare skulle gidrna ha haft
litet eller mycket mera fritid.

2. Propositionens mal och de
foreslagna andringarna

De praktiska erfarenheterna har visat att
trots rekommendationen i forordningen har
en del av de nirstdendevardare som har ett
bindande vardarbete inte alls haft mojlighet
att ha ledigt aven om de pa grund av utmatt-
ning helt klart hade varit i behov av det.
Dessutom har ekonomiska omstindigheter
minskat vardarens benigenhet att ta ledigt i
synnerhet om virdaren och den vardbeho-
vande lever i gemensamt hushall.

I propositionen foreslds bestimmelser om
att de nérstaendevardare som 4dr mest bundna
av sitt vardarbete skall ha ritt till ledighet.
Liangden pa den lagstadgade ledigheten skul-
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le vara ett dygn per manad. Ekonomiska
omstéindigheter borde inte fi utgbra ett hin-
der for ledigheten. Dirfor foreslas att ledig-
heten inte skall sénka vardarvodets belopp.
Malet for propositionen &r att stdda néarsta-
endevardarna och samtidigt sdkerstilla att
kvaliteten pd vérden fortsittningsvis dr hog.
Om nirstaendevardaren blir utbrind, kan
detta i sista hand leda till att bade vardaren
och den véardbehovande behover
anstaltsvard. For att mélet skall uppnés fore-
slds att ett nytt 2 moment fogas till 27 b §
socialvérdslagen dir man tar in bestimmel-
ser om nérstaendevardares ritt till ledighet.
Det nuvarande 2 mom. blir d& 3 mom.

Lagstadgad ritt till ledighet innebdr att
kommunen skall bereda vardarna méijlighet
att ta ledigt. God forvaltningssed forutsatter
att en representant for kommunen pa eget
initiativ tar upp saken till diskussion med
nérstdendevardaren och vid behov framhéller
vikten av att vardaren tar ledigt for att orka.
Avtal om ledigheten och principerna f6r
anordnandet av den skall i enlighet med 1 §
i forordningen ingas i avtalet om stod for
nérstaendevard.

I den foreslagna bestimmelsen anges mini-
mildngden pad ledigheten. Den &r ett dygn
per sadan kalendermanad under vilken var-
daren pé det sétt som avses i bestimmelsen
har varit bunden vid varden. Den lagstadga-
de ledigheten skulle ticka en del av ledighet
enligt den rekommendation som ingér i for-
ordningens 5 §. Den foreslagna bestimmel-
sen ersitter inte forordningens rekommenda-
tion om anordnande av ledighet utan strivan
skall fortfarande vara att ordna ledigheten i
enlighet med rekommendationen.

I forslaget tas inte stillning till hur ledig-
heten tidsmissigt bor forldggas och delas
upp. Malet ar att ledigheten skall anordnas
regelbundet och planenligt med beaktande i
synnerhet av vérdarens individuella behov
och onskemal. Avsikten dr att man nér tid-
punkten och indelningen av ledigheten av-
gors dock #dven skall beakta kommunens
mojligheter att ordna erséttande vard pa ett
andamaélsenligt och ekonomiskt sitt. I vissa
fall kan det vara motiverat att vardaren t.ex.
har nagra dagar ledigt i ett stréick i stillet for
att ledigheten ordnas som en dag varje ma-
nad. Det 4r skil att atminstone 1 vard- och
serviceplanen preliminédrt definiera uppdel-
ningen av ledigheten och kanske dven 1 av-
talet om stod for nirstdendevard.

Bundenheten vid vardarbetet skall enligt

forslaget vara en avgorande faktor nidr man
bedomer om nérstdendevardaren har lagstad-
gad ritt till ledighet. Varden kan vara bin-
dande dven da den t.ex. mest dr koncentre-
rad péd att sérja for en dement é‘ﬂdrings si-
kerhet. Vardaren skulle inte enbart utgdende
fran hur tung vérden dr fysiskt och psykiskt
eller hur kriavande vérdarbetet édr ha ratt till
lagstadgad ledighet, om inte véarden samti-
digt &r bindande pa det sitt som avses i den
foreslagna bestimmelsen. Bundenheten kan
t.ex. litta om den vardbehtvande regelbun-
det tillbringar flera timmar varje vardag vid
ett dagcenter, ett dagsjukhus eller i ndgon
annan motsvarande verksamhet. Samma kan
gilla dven andra vardarrangemang om stodet
for nérstdendevard ar forknippat med en be-
tydande mingd regelbunden kommunal ser-
vice med hjilp av vilken vardaren avlastas i
véardarbetet. Den bundenhet som avses i den
foreslagna bestimmelsen utgdr inget hinder
for att vardaren sjdlv di och da ordnar var-
den sa att t.ex. ndgon familjemediem eller
granne tillfdlligt vardar den vardbehovande.
Det vore dndamalsenligt att i vard- och ser-
viceplanen konstatera i vilken méan varden &r
bindande och vérdarens ritt till ledighet.
Ritt till lediga dagar intjdnas for séddana
manader under vilka vardaren oavbrutet eller
med fa avbrott varit bunden vid varden an-
tingen dygnet runt eller fortgdende dagligen.
Det dr fraga om oavbruten bundenhet nir
vérden ges varje dag i manaden. Fa avbrott i
den dagliga varden bryter inte bundenheten
s att vardaren skulle gd miste om sin ritt
till ledighet. FA avbrott i varden kan t.ex.
vara nidr vardaren eller den vardbehovande
tillfdlligt insjuknar eller deltar i undersok-
nings- eller vardatgirder eller nér varden har
avbrutits av nigon annan motsvarande orsak.
Bundenhet dygnet runt innebér att varda-
ren maste ta hand om den vardbehdvande
och vara redo att utfora vardatgirder vid alla
tider pa dygnet. Det &r friga om en fortga-
ende daglig bundenhet nir den vardbehdvan-
de behover sd mycket vard och omsorg un-
der dagtid att vardaren i regel skall vara hos
den vardbehovande fran morgon till kvill.
Enligt forslaget skall kommunen ordna
dndamalsenlig vard for den vardbehdvande
under vardarens lagstadgade ledighet. Denna
vard skall tidsmissigt motsvara den vérd
som nirstaendevardaren ger. Om vardaren &r
bunden vid varden dygnet runt, skall ocksé
den vard som ordnas under vardarens ledig-
het ges dygnet runt. Om vérdaren dr bunden
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endast dagtid, kan dven varden under ledig-
heten ges endast dagtid.

Av vard- och serviceplanen bor enligt for-
ordningens 2 § framga hur man planerat att
varden av den véardbehovande skall ordnas
under vardarens ledighet. Det vore motiverat
att striva efter att varden i forsta hand skall
ordnas pé det sitt som den véardbehovande
onskar. I vissa fall kan den vardbehdvande
ha svart att forstd vardarens behov av ledig-
het. D& dr den vardbehovande kanske inte
nojd med nagot av de alternativ som_skulle
ersitta den vard som vardaren ger. Aven i
en sadan situation bor vardaren dock ha
mojlighet till lagstadgad ledighet. Den kan
t.ex. genomforas genom att varden ordnas pa
samma sitt som den skulle ordnas om t.ex.
véardaren pd grund av sjukdom tillfalligt dr
forhindrad att fortsitta vardarbetet.

Lagstadgad ledighet skall enligt forslaget
inte minska vardarvodets belopp. Detta in-
nebir att vardaren betalas arvode under den
lagstadgade ledigheten pd samma grunder
som det betalas for de dagar under vilka
vérdaren utfér sitt vardarbete. Den lagstad-
gade ledigheten skall sélunda vara avionad
for narstaendevardaren pd samma sitt som
semestern dr avidnad for personer i arbets-
forhéllande. Forslaget skulle till denna del
frimst vara av principiell betydelse, efter-
som storsta delen av kommunerna ocksa for
nérvarande &tminstone i nidgon man betalar
vardarvode under vérdarens ledighet.

3. Propositionens ekonomiska
verkningar

Det totala antalet personer som vardas
med hjilp av stodet for nirstdendevird 1998
uppskattas till ca 20 000. Av dem behdver
uppskattningsvis 14 400 védrd dygnet runt
eller fortgdende daglig vard s att deras var-
dare har ritt till den lagstadgade ledighet
som foreslds i propositionen. Varje vardare
skall ha ritt att ha ledigt 12 dygn om éaret
forutsatt att vardfoérhéllandet fortsitter ofor-
dndrat under hela aret. Enligt uppskattning
kommer i genomsnitt nio dagar av den ersit-
tande vérden att anordnas i kortvarig anstalt-
svard och tre dagar med hjilp av hemservi-
ce. Dagskostnaderna ~ for  kortvarig
anstaltsvard dr uppskattningsvis 450 mk och
for hemservice ca 530 mk. De totala kost-
naderna for anordnandet av ersittande vard
4r i genomsnitt ca 5 640 mk per vérdbeho-
vande och ar. Det totala beloppet av de lag-

stadgade kostnader som &ndringen skulle
medfora for kommunerna uppgar 1998 till
ca 81,2 milj. mk, varav statsandelen ir 19,7
milj. mk.

I budgetpropositionen fér 1998 star under
moment 33.32.30 (Statsandel till kommuner-
na for social- och hélsovardens driftskostna-
der) att sasom tilligg vid dimensioneringen
av anslaget beaktats 19,7 milj. mk p& grund
av lagéndringen.

4. Beredningen av propositionen

Forslag till lagstadgad ledighet for nérsa-
endevardare har bl.a. ingatt i den utrednings-
mannarapport om nérstaendevarden som so-
cial- och hilsovardsministeriet publicerade
1993 (social- och hilsovardsministeriets pro-
memoria 1993:6). Den slutliga propositionen
har beretts som tjdnsteuppdrag vid social-
och hilsovardsministeriet. I samband med
beredningen har horts Finlands Kommunfor-
bund samt representanter for Narstdendevar-
dare och Vinner rf.

5. Ikrafttradande

L%gen foreslas trada i kraft den 1 januari
1998.

Avsikten ir att det foreslagna 27 b § 2
mom. i socialvardslagen ocksa skall tillim-
pas pa sadana nirstaendevardsforhallanden
som har inletts innan lagen trider i kraft.
Ratten till lagstadgad ledighet och forverkli-
gandet av den ansluter sig till avtalet om
stod for ndrstdendevard och den vérd- och
serviceplan som skall bifogas avtalet.
Kommunen skall utan drojsmal vidta &t-
gérder for att justera dessa handlingar sa att
de for varje narstdendevardare motsvarar den
foreslagna lagen. Avsikten &r att man i sam-
band med justeringen skall utreda om nérsta-
endevardaren omfattas av den lagstadgade
ledigheten och komma &verens om fragor i
anslutning till anordnandet av ledigheten.
Den lagstadgade ledigheten borjar tillimpas
vartefter avtalen blivit justerade. Det dr skil
att avsitta skilig tid efter lagens ikrafttréd-
dande for justeringen av avtalen. I enlighet
med 3 mom. i ikrafttridelsebestimmelsen
skall kommunen for sin del sérja for att
avtalen kan justeras och att riittigheten enligt
den foreslagna lagen kan forverkligas for
alla senast fran ingédngen av maj 1998. Nar
avtalen uppdateras for att motsvara den nya
lagen, skall man so6rja for att gamla
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vardforhallanden inte avbryts med anledning
av denna lag.

Den foreslagna lagens ikrafttridande be-
rattigar inte till kringskédrningar av nérstaen-
devardarens avtalsenliga rétt till ledighet.
Om nirstdendevardaren enligt ett avtal som
ingéitts redan innan lagen trédtt i kraft har

storre ritt till ledighet 4n den som nu fore
slas, skall ledigheten anordnas i enlighet
med avtalet. Bestimmelser om detta ingar i
4 mom. i ikrafttridelsebestimmelsen.

Med stdd av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen f6ljande lagforsiag:
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Lag

om #ndring av 27 b § socialvardslagen

1 enlighet med riksdagens beslut

fogas till 27 b § socialvardslagen av den 17 september 1982 (710/1982), sddan den lyder i
lag 1365/1992, ett nytt 2 mom., varvid det nuvarande 2 mom. blir 3 mom., som foljer:

Den som ingétt avtal med kommunen om
stod for nirstaendevard har ritt till minst ett
dygn ledig tid per siddan kalenderménad un-
der vilken han oavbrutet eller med f& avbrott
varit bunden vid varden dygnet runt eller
fortgdende varje dag. Lagstadgad ledighet
minskar inte vardarvodets storlek. Kommu-
nen skall sérja for att varden av den vardbe-
hévande ordnas pa ett d@ndamalsenligt sitt
under vardarens lagstadgade ledighet.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1998.

Helsingfors den 9 oktober 1997

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan den trader i kraft.

Kommunen skall utan drojsmél vidta at-
gérder for att avtal om nérstaendevard som
dr i kraft nir denna lag trider i kraft justeras
i enlighet med denna lag och rittigheten en-
ligt denna lag kan forverkligas senast fran
den 1 maj 1998.

Har véardaren nir denna lag trader i kraft
enligt avtal storre rittighet till ledig tid 4n
vad som anges i denna lag, faststills varda-
rens ritt till ledighet enligt avtalet.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Minister Terttu Huttu-Juntunen






