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Hallituksen esitys Eduskunnalle valtion lyhyiden palvelus-
suhteiden eldketurvaa koskevaksi lainsaadinmoksi

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan, ettd valtion elike-
jarjestelmissd Karttuisi eldkettd my0s alle
kuukauden pituisista palvelussuhteista. Ndin
meneteltdisiin myos yli kuukauden jatkuvis-
sa, mutta alle vihimmadisansiorajan, 1 135,14
markkaa kuukaudessa, olevissa palvelussuh-
teissa. Muutokset vastaavat pddosin yksityi-
sen alan tyoeldkejirjestelmién ehdotettuja
muutoksia. Lisdksi ehdotetaan

muutoksia elidkkeen perusteena olevaan palk-
kaan luettaviin tyOansioihin, rinnakkaisten
palvelussuhteiden erilliseen eldkeoikeuteen
ja varhennetun vanhuuselidkkeen varhennus-
vihennykseen julkisen alan niin sanotuissa
laukaisueldkkeissd.

Lainmuutokset ovat tarkoitetut tulemaan
voimaan vuoden 1998 alusta.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila
1.1. Lyhyiden palvelussuhteiden eliketurva

Valtion eldkelaki (280/1966; VEL) edellyt-
tad eldketurvaa tuottavalta tyd- tai virkasuh-
teelta vihimmaiskestoa. Tama aika oli kesi-
kuun loppuun 1971 saakka nelja kuukautta
ja sen jalkeen yksi kuukausi. Lyhyiden pal-
velussuhteiden yleistyessd VEL:n kattavuutta
on pyritty parantamaan vuosina 1987 ja
1996 tehdyilld niin sanotuilla ketjutussédén-
noksilld, joilla tihedsti toistuvista erillisistd
palvelussuhteista on eldkkeen laskentaa var-
ten muodostettu tiettyjen edellytysten taytty-
essd yhteniisid vihintdin kuukauden mittai-
sia palvelussuhteita.

Vihintddn kuukauden jatkuvissa palvelus-
suhteissa on eldketurvan piiriin kuulumista
rajattu vaatimuksella kuukausiansion vahim-
maismadristd. Vuonna 1997 tdméd méirid on
1 135,14 markkaa kuukaudessa. Vihintddn
timin ansion tuottavat palvelussuhteet ovat
eliketurvan piirissd, alittavat eivit. Vihin-
tidan kuukauden jatkuneissa palvelussuhteissa
eldkkeen karttuma lasketaan tdysind kuukau-
sina.

Edelld selostetut VEL:n sddnnokset ovat
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tiysin samansisaltoiset kuin tyontekijiin eli-
kelain (395/1961; TEL) mukaisessa yksityi-
sen alan elékejérjestelméssa.

Kiytdnnon tyoeldmid on viime vuosina
kehittynyt siten, etti mdiérdaikaiset ja yhd
Ilyhyemmiit tyosuhteet ovat jatkuvasti yleis-
tyneet. Lyhyitd miiraaikaisia tydsuhteita ei
siten voida nykyisin pitdd endid epityypillisi-
né tai poikkeuksellisina. Vaikka tyoelikejar-
jestelm#dd on yritetty sopeuttaa vastaamaan
tyoelaméan muutoksia edelld selostetulla ket- -
jutussdfinnokselld, ei se kuitenkaan riitd tur-
vaamaan eldketurvaa sellaisille henkiloille,
jotka tekevit paljon toitd lyhyissd ja vaihte-
levissa tyOsuhteissa eri tyOnantajille.

Yksityiselld alalla on ilmennyt my®os, ettd
tyotd teetetdéin alle kuukauden pituisissa tyo-
suhteissa, jotta viltytdin tydeldkevakuutus-
maksujen maksamiselta. Joissakin tapauksis-
sa tyOsuhteet pyritdéin jarjestiméin useiden
yritysten vililla siten, ettd tyontekijoita kier-
rétetddn lyhytaikaisesti eri yritysten palve-
luksessa. Talloin viltytdin elikevakuutus-
maksujen maksamiselta ja tyontekijat jadvit
ilman elidketurvaa.

Edelld mainituista syisté johtuen yksityisen
alan tyoeldkelakien muuttamisesta on edus-
kunnalle annettu hallituksen esitys (HE
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202/1997 vp), jolla  muuttuneet  tyo-
markkinaolosuhteet otetaan eri tyoaloilla
paremmin huomioon ja kaikki lyhyetkin tyo-
suhteet saatetaan tyoeldkevakuutuksen pii-
riin.

Valtion eldkejirjestelméssé on valtion eld-
kerahaston perustamisesta 1990 lukien elé-
kemaksut koottu rahastoon kaikkien, myos
alle kuukauden mittaisten palvelussuhteiden
tybansioista. VEL:n piirissi ei ole sen vuok-
si voinut tapahtua tyovoiman kdytt6d maksu-
velvollisuuden vilttdmiseksi toistuvissa alle
kuukauden mittaisissa tySsuhteissa.

VEL:n piirissd on elikemaksujen maksa-
misvelvollisuutta yritetty kiertdd muilla ta-
voin. Erddt tyOnantajat ovat pyrkineet ni-
medmaiain lyhyehkojd tyosuhteita konsultti-,
toimeksianto- tai yrittéjdtoiminnaksi. Eldke-
tapahtuman sattuessa vuosien kuluttua pyri-
tddn selittim#éin suhde tyodsuhteeksi, jotta
edunsaaja saisi tdstd eldketurvan. Takautuva
maksunperinti ei yleensd voi kohdistua riit-
tivin kavas menneisyyteen eikd lainkaan
edunsaajaan.

1.2. Rinnakkaisten palvelussuhteiden
eliketurva

VEL:n piiriin kuuluvista erillisistd rinnak-
kaisista palvelussuhteista on oikeus elikkee-
seen erikseen. Tih#n ratkaisuun péddyttiin
aikanaan siksi, ettd elikepalkalla keinottelua
haluttiin vilttdd. Eldkepalkka uran kaikista
VEL-palveluksista m#irdytyi viimeisen pal-
veluksen enintédéin neljin viimeisen vuoden
perusteella. Mikéli edunsaaja olisi neljén
viimeisen vuoden aikana ollut useissa sivu-
toimissa, olisi hin niilld palkoillaan voinut
vaikuttaa koko ty6uran elidketurvaan.

Koska eldkkeen perusteena olevan palkan
laskenta-aika muutettiin vuoden 1996 alusta
lukien neljdastd vuodesta kymmeneen vuo-
teen, on mahdollisuus vaikuttaa elidketurvan
tasoon rinnakkaisilla palvelussuhteilla olen-
naisesti vdhentynyt. Siksi tarve sivutoimien
itsendisen elidkeoikeuden sdilyttimiseen on
hévinnyt.

1.3. Varhennusvihennys julkisen alan
eliikkeissa

VEL:n piiriin kuuluvalla edunsaajallla on
mahdollisuus ottaa vanhuuselikkeensd var-
hennettuna. Elikettd voi varhentaa enintiin
viidelld vuodella elikeidstd. VEL:n eldkeikid
on yksilollisesti 63 ja 65 vuoden vililld, jo-

ten aikaisin mahdollinen ajankohta ottaa var-
hennettu vanhuuselidke on 58 vuotiaana. Mi-
kali eldkettd varhennetaan, tehdiin elidkkeen
madrddn varhennusviahennys, joka on 0,5
prosenttia jokaiselta varhennetulta kuukau-
delta. Tdten varhentaminen viidelld vuodella
vahentdd elidkkeen midrdd 30 prosentilla.
Varhennusvihennys sdilyy eldkkeen madris-
sd myos elikeidn tdyttimisen jilkeen varsi-
naisessa vanhuuseldkkeessd. Mikili edunsaa-
ja on siirtynyt valtion eldkejirjestelmisti
muun julkisen alan kuten esimerkiksi kun-
nan palvelukseen, on hinelld oikeus saada
VEL:n mukainen elidkkeensd varhennettuna
samasta ajankohdasta kuin hin siirtyy var-
hennetulle vanhuuselikkeelle tim#n toisen
julkisen alan tyonantajan palveluksesta.

Jos edunsaaja on kunnan elikejérjestel-
méssd niin sanottu vanha edunsaaja, voi hi-
nen elikeikénsd olla alle 65 vuotta ja var-
hennusvéhennys lasketaan hédnen eldkeiids-
tadn. Koska edunsaaja ei ole endda valtion
eldkejirjestelmén piirissd, on hidn valtion
eldkejirjestelméssid uusi edunsaaja ja varhen-
nusvihennys lasketaan 65 vuoden idstd. Ta-
mé ei ole kohtuullista, kun otetaan huomi-
oon, ettd varhennusvdhennys sdilyy elikkeen
midrdssd myos eldkeidn tiayttimisen jilkeen
varsinaisessa vanhuuselikkeessd. Kyseinen
ongelma ei koske ennen vuotta 1940 synty-
neitd, silld heiddn etuuksiin eivit julkisen
alan elidkejérjestelmien tdimén vuosikymme-
nen muutokset ole vaikuttaneet. Ongelma on
tullut ajankohtaiseksi siksi, ettd vuonna 1998
tayttavat 1940 syntyneet 58 vuotta, joka on
vanhuuseldkkeen varhentamisen alaikiraja.

2. Keskeiset ehdotukset

Esityksessd ehdotetaan, ettd alle kuukau-
den pituisten palvelussuhteiden eliketurva
jérjestettéisiin sddtdmailld laki kuukautta ly-
hyempien valtion palvelussuhteiden eléketur-
van jarjestdmisestd. Ndin meneteltaisiin
myo6s yii kuukauden jatkuvissa, mutta alle
kuukausiansioiden vihimmaismairidn olevis-
sa palvelussuhteissa. Lyhyiden palvelusten
perusteella muodostuvan elidkkeen karttumi-
nen olisi 1,5 prosenttia vuodessa idstd riip-
pumatta ja eldkeikd olisi 65 vuotta. Koska
Iyhyet palvelussuhteet tulisivat niin eldketur-
van piiriin, ehdotetaan, ettd ketjutussédannos
tarpeettomana kumottaisiin.

Eldketurvan sisdltéd ehdotetaan selkeytet-
tiviksi siten, ettd rinnakkaisten palvelussuh-
teiden erillisestd elidkeoikeudesta luovuttai-
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siin. Kaikkia samanaikaisia tehtidvid valtion
eldkejarjestelmén piirissd pidettéisiin jatkos-
sa yhtend kokonaisuutena, jos ainakin yksi
niistd kestdd vihintiin kuukauden. Tdma ko-
konaisuus muodostuisi erilaisista péfitoimis-
ta, rinnakkaisista sivutoimista niiden pituu-
desta riippumatta ja erilaisista toimikuntien,
johtokuntien ja muiden pysyvéisluonteisten
toimielinten jasenyyksista.

Jotta eldkemaksujen maksamisvelvollisuut-
ta ei voitaisi kiertdd, ehdotetaan toimeksian-
to- ja konsulttisopimusten perusteella tehti-
vian tyon kuulumista VEL:n piiriin tarken-
nettavaksi. Ainoastaan yrittdjind tehty tyo
olisi VEL:n soveltamispiirin ulkopuolella.

Lisdksi ehdotetaan, ettd edunsaajalle, joka
on ottanut vanhuuseldkkeenséd varhennettuna
myohemmasté toisen julkisen alan palveluk-
sesta, lasketaan varhennusvidhennys VEL-
elikkeeseen tdmin toisen palveluksen elad-
keidn mukaan.

3. Esityksen vaikutukset

Valtion eldketurvan piirissd lyhyiden alle
kuukauden pituisten palvelussuhteiden vuo-
tuinen palkkasumma on léhes 50 miljoonaa
markkaa. Valtion eldikemaksuja tdstd peri-
td4n valtion eldkerahastoon noin 10 miljoo-
naa markkaa. Toteuttamalla eldketurva eh-
dotetulla tavalla maksujen maksaminen on
mahdollista pitdd VEL:n piiriin kuuluvien
yli 1000 palkanmaksajayksikon kannalta
yksinkertaisena. Niiden ei tarvitse tehdid

muutoksia eldkemaksujensa maksamistapaan
eikd lyhyissd tyoOsuhteissa valtioon olevien
henkildiden palkkoja tarvitse erotella tyoeld-
kemaksujen maksamista varten muiden tyon-
tekijoiden palkoista.

Esitys lisdd lyhyiden palvelussuhteiden
eldketurvan vuoksi hieman valtion eldke-
menoja tulevaisuudessa. Tasapainotila saa-
vutetaan vasta 40 vuoden kuluttua ja silloin
voidaan arvioida lisdyksen olevan alle 10
miljoonaa markkaa vuodessa. Ensimmaiisen
10 vuoden aikana lisdys on marginaalinen,
koska lyhyistd palveluksista ei vield ole voi-
nut karttua sanottavasti eliketurvaa. Muilla
muutoksilla ei ole eldkemenoon sanottavaa
vaikutusta. Rinnakkaisten palvelusten erilli-
sen elikeoikeuden kokoaminen yhdeksi eld-
keoikeudeksi selkeyttdd valtion eldketurvaa
ja se vaikuttaa tulevaisuudessa eldketurvan
hallintokustannuksia alentavasti.

4. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu valtion elikeneuvot-
telukunnassa ja valtiovarainministeriossi.
Hanketta varten neuvottelukunta asetti jaos-
ton, jossa olivat edustettuina valtiovarainmi-
nisteri6, valtiokonttori ja valtion henkil6stoa
edustavat keskusjirjestst. Jaosto tyOskenteli
yhteistoiminnassa yksityisen sektorin tyoeld-
kejérjestelmén ja kunnallisen elidkejirjestel-
mén vastaavia muutoksia valmistelleiden eri
tydryhmien ja niissd mukana olleiden henki-
16iden kanssa. Tdmaé esitys perustuu jaoston
ehdotuksiin.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Laki kuukautta lyhyempien valtion
palvelussuhteiden eléketurvan jér-
jestimisesti

1 §. Soveltamisala. Pykilidssid ehdotetaan
sdddettaviksi lain soveltamisalasta. Pykildn
1 momentissa ehdotetaan sdfdettdviksi, ettd
VEL:n ulkopuolelle palveluksen lyhyyden
tai kuukausiansion vihyyden vuoksi jadvat
tehtdvit tulisivat tdmén lain piiriin. Jos ty&n-
tekijdlld on alle kuukauden kestdvin palve-
Iuksen lisdksi samanaikaisesti jokin muu
VEL:n piiriin kuuluva yli kuukauden kesti-

vi palvelus, palveluskokonaisuus olisi pel-
kistain VEL:n piirissi.

Tissé laissa tarkoitetusta palveluksesta eh-
dotetaan 2 momentissa otettavaksi kidyttoon
kisite lyhytpalvelus ja siind olevaa henkilod
kutsutaan tyontekijaksi.

Pykilin 2 momentissa ehdotetaan, ettd
lyhytkestoinen toimeksianto- ja konsulttitoi-
minta olisi lain piirissid silloin, kun sitd ei
harjoiteta yrittdjan ominaisuudessa. Yrittdji-
en eldkelain (468/1969, jdljempéand YEL)
piiriin kuuluminen ratkaistaisiin edelleen
YEL:n mukaan ja timi laki koskisi vain sel-
laista toimintaa, joka jid YEL:n ulkopuolel-
le. Lihtokohtaisesti ilman YEL-vakuutusta
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toimivaa valtion palkkaamaa konsulttia pi-
dettdisiin tehtéivian pituuden perusteella joko
tamén lain tai VEL:n piirissd olevana, jos
toimintaa ei harjoiteta esimerkiksi osakeyhti-
6n tai muun yhteisOn nimissd. Talld pyritdén
sithen, ettd palveluksen aikana ja palkan-
maksun yhteydessd VEL:n tai timén lain
piiriin kuulumisesta tehtéva ratkaisu on sama
my0s myShemmin eldketapahtuman hetkell.
Tarkoituksena on estdd eldkemaksujen kier-
tdminen.

2 §. Eldkeoikeus. Eldkeoikeus ja eldkkeen
saamisen edellytykset ehdotetaan s#ddettd-
viksi soveltuvin osin VEL:n mukaisiksi. El4-
keikd olisi yksityisen sektorin jirjestelyn
tapaan 65 vuotta.

3 §. Eldkkeen mdidrd. Pykildan 1 momentis-
sa elikkeen mé#drd ehdotetaan laskettavaksi
pdivilaskutekniikalla. Jokainen lyhytpalve-
luspdivé kartuttaisi silloin eldkettd 1/240 %.
Kuukautta kohti laskettuna se on TEL:n pe-
rusehtojen tasoisesti 1/8 % ja vuotta kohti
laskettuna 1,5 prosenttia.

Pykilidn 2 momentissa sédidettdisiin VEL:n
mukaisesti, ettd eldkkeen médra olisi 60
vuoden tdyttdmisen jdlkeen 5/24 prosenttia
kuukautta kohden eli 2,5 prosenttia vuodes-
sa. Tamd ei kuitenkaan koskisi tapauksia,
jolloin tyontekijélld on oikeus lukea elikkee-
seen oikeuttavaksi ajaksi tyokyvyttémyyden
tai ty6ttomyyden ja eldkeidn tai titd alem-
man eroamisidn vilinen aika eli niin sanottu
tuleva aika. Sama koskee aikaa, jolta edun-
saaja on saanut eldkettd.

Tuleva aika ehdotetaan 3 momentissa lii-
tettdviksi lyhytpalvelukseen vain poikkeusta-
pauksissa silloin, kun edunsaajalla ei muiden
tyoeldkelakien mukaisten virka- tai ty&suh-
teiden taikka yrittdjatoiminnan nojalla ole oi-
keutta tdysitehoiseen eldkkeeseen. Tulevan
ajan lukeminen lyhyiden suhteiden perusteel-
la saattaisi johtaa hyvin sattumanvaraiseen
lopputulokseen, jos lain piirissd on vain vi-
hin toimintaa. Sen vuoksi ehdotetaan edelly-
tykseksi siti, ettdl tyontekijilld on tdmén lain
mukaisesta toiminnasta viimeisen 360 péivin
aikana ennen eldketapahtumaa yhteensi ansi-
oita vihintdlin kaksitoistakertaisena VEL:n
piiriin kuulumisen vihimmaiisméira eli yh-
teensé  vwoden 1997  indeksitasossa
13 621,68 markkaa. Elidkepalkkana pidetéén
tdlldin mainittujen 360 pdivin aikana saatuja
ansioita jaettuna 12:1la. Ansioista vihenne-
tddn kuitenkin siten kuin VEL:n mukaista
elikettia laskettaessakin edunsaajan elike-
maksu.

Pykiléin 4 momentissa sdddetdéin yhden-
mukaisesti VEL:n kanssa, ettd jos edunsaa-
jalla on oikeus tulevaan aikaan, on elikkeen
médrd 50 vuoden tdyttimisen jilkeiseltd ajal-
ta 1/10 prosenttia kuukaudelta eli 1,2 pro-
senttia vuodessa ja 60 vuoden tdyttimisen
Jjalkeiseltd ajalta 1/15 prosenttia kuukaudelta
eli 0,8 prosenttia vuodessa.

4 §. Toimeenpano. Toimeenpano ehdote-
taan pykédlidsséd sdddettdviksi soveltuvin osin
valtion eldkelain mukaisesti. Toimeenpanoa
hoitaisi muun valtion eldketurvan tapaan val-
tiokonttori.

5 §. Viittaussddnnds. Pykildssd ehdotetaan
saddettivaksi siitd, miten valtion lyhytpalve-
lusten perusteella myonnettividn elidkkee-
seen suhtaudutaan muualla tyoeldkejirjestel-
missd. Tarkoitus on, ettd niitd eldkkeitd pi-
detdin VEL:n mukaisina eldkkeind muun
muassa TEL:n 8 §:n mukaista yhteensovitus-
ta tehtdessd, verolainsdddanndssd, ulosotto-
lainsdddanndssd ja kaikissa muissakin yh-
teyksissd.

6 §. Voimaantulo. 1Laki ehdotetaan tule-
vaksi voimaan vuoden 1998 alusta.

1.2. Valtion elakelaki

1 §. Pykidlin 2 momentissa on sidddetty
viroista, toimista ja tilapéisistd ja muista teh-
tdvistd, joiden hoitajat ovat VEL:n piirissi.
Pykélddn ehdotetaan lisdttdviksi toimeksian-
to- ja konsulttityyppinen tai vastaava toimin-
ta silloin, kun tyOpanoksen antaa ja rahalli-
sen vastikkeen saa luonnollinen henkil6 toi-
mimatta yrittdjand. S#innGs on vastaava
kuin lyhytpalvelusta koskevan lakiehdotuk-
sen 1 §:n 2 momentissa ja peruste lain yksi-
tyiskohtaisissa perusteluissa mainittu. Tar-
koituksena ei ole muuttaa VEL:iin kuuluvan
palvelussuhteen midritelméia. Muutoksella ei
ole tarkoitus vaikuttaa YEL:n toimialaan
eikd YEL:n piiriin kuulumisen ratkaisemi-
seen.

Pykilin 4 momentissa sdddetddin kahden
palveluksen pitdmisestd yhteni palveluksena,
jos ne valittdmasti liittyvét toisiinsa. Mo-
mentissa on myds sdddetty rinnakkaisten
palvelusten erillisestd elidkeoikeudesta. Se
ehdotetaan nyt poistettavaksi ja samalla pal-
veluksen kisitettd laajennettavaksi siten, ettd
palvelus sisiltdad kaiken samanaikaisen pal-
veluksen riippumatta siitd, ovatko ne muuten
erillisid virka- tai tyosuhteita, konsulttityyp-
pistd toimintaa tai toimikuntien ja muiden
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elimien jasenyyksid. Tédssd ehdotuksessa ole-
van niin sanotun lyhytpalveluslain vuoksi
erillinen rinnakkaistehtdvien eldkeoikeus
saattaisi jdttdd joitain rinnakkaisosia lyhyt-
palveluksiksi. On my0s mahdollista, ettd
VEL:n piirissd olevan palveluksen rinnalla
on muita erillisid alle kuukauden pituisia
palveluksia. Ndiden kaikkien muodostamaan
kokonaisuutta ehdotetaan jatkossa pidetté-
viksi yhtend VEL:n tarkoittamana palveluk-
sena. Ehdotettu sdannos yhdessd lain 7 d
§:44n ehdotettujen muutosten kanssa selkeyt-
taa valtion eldketurvan sisdltod, eikd elike-
turvan ulkopuolelle jidd vuoden 1997 jilkeen
endd juuri mitdin palkkatyoti.

2 §. Pykildn 1 momentissa, jota ei ehdote-
ta muutettavaksi, on luettelo VEL:n ulko-
puolelle jadvastd palvelusta. Laki ei koske
muun muassa palvelusta ajalta, jolloin edun-
saaja saa virka- tai tyOsuhteen perusteella
VEL:n tai muun tyoeldkelain mukaista van-
huuselidkettd. Palveluksen késitteen laajenta-
misen jilkeen, siten kuin ehdotetaan 1 §:n 4
momentissa, vanhuuseldkkeelle jadvén edun-
saajan mahdollisesti vield jatkaessa jotain
osia palveluksestaan niistd ei endd karttuisi
uutta eldketti siitdkddn huolimatta, vaikka ne
olisivat alkaneet jo ennen eldkkeelle jdamis-
ti. Tdmid seuraa 8 §:n 1 momenttiin ehdote-
tuista muutoksista. Kyseessd olevan pykilin
1 momentin luettelossa on edelleen rajattu
VEL:n ulkopuolelle palvelus, josta saatava
ansio on keskimiirin alle 90 markkaa kuu-
kaudessa eli vuoden 1997 indeksitasossa
1 135,14 markkaa kuukaudessa. Tahidn ei
ehdoteta muutoksia. Lyhytpalvelusta koske-
van elikelain piirissd olisivat yli kuukauden
jatkuvat palvelukset, joissa ansio on alle té-
min rajamddrdn. Jos ansio yhdessi kaikista
mahdollisista rinnakkaisista palveluksen
osista ylittdd tim&n médrin, palvelus koko-
naisuudessaan on tarkoitettu olemaan VEL:n
piirissd. ) ) )

Pykdldn 3 momentin sddnnokset tihedsti
toistuvien alle kuukauden mittaisten palve-
lusten ketjuttamisesta yhdeksi palvelukseksi
ehdotetaan kumottaviksi TEL-jirjestelmén
tapaan, koska eldketurva lyhyistd palveluk-
sista jdrjestettdisiin ehdotuksen mukaan
muulla tavoin.

5 §. Pykildssd siddetidn eldkeajan hyvik-
silukemisesta. Sen 2 momentti on kumottu
vuoden 1994 alusta. Momentiin ehdotetaan
nyt sd@nnostd elikeajan Karttumista varten
laskettacssa tehtdvistd pyoristyksisti. Kun
elikeaika lasketaan tiysind kuukausina, ovat

kaikki tdysien kuukausien ylimenevit vajaat
kuukaudet pydristyneet alaspdin. Kun vajaa-
kuukausien palvelusta ei ole perustetta pitdi
lyhytpalveluksiin verrattuna erilaisessa ase-
massa, niihin ehdotetaan uutta pydristyssiin-
nostd myds ylospdin. Jakson pituutta lasket-
taessa péivit 1—14 pyoristettdisiin nykyi-
seen tapaan alaspdin ja pdivit 15—29 pyo6-
ristettdisiin ylospidin seuraavaan tdyteen ka-
lenteriknukauteen. Pyoristys koskisi elé-
keajan ja karttumisprosentin laskemista.
Pyoristyssdannolld saataisiin aikaan yksin-
kertaistettuna suunnilleen sama lopputulos
kuin paivilaskutekniikalla.

7 d §. Pykiléssé on sdddetty eldkepalkkaan
hyviksiluettavista tydansioista. Piddasiallinen
stséltd on ollut se, ettd tyGansio on maaritty
yhteneviksi veron ennakonpidityksen kans-
sa. Pykilddn chdotetaan tyGansion kisitettd
laajentavaa sddnndstd siitd, ettd lain 1 §:ssd
palvelukseksi sédddetty toimikuntatyyppinen
ja konsulttityyppinen palkka tai palkkio kuu-
[uvat jatkossa tyansioon.

Pykildn 4 kohdassa on rajattu tydansiota
siten, ettei sithen kuulu palkka tai palkkio
toimikuntien ja komiteoiden tyostd eikd
muista tehtdvistd, joita ei ole pidettiva pal-
velukseen kuuluvina. Témaé kohta ehdotetaan
poistettavaksi, koska palveluksen kisitteen
laajentamisen jidlkeen tarkoitus on pitdd
TEL-jérjestelman tapaan yleensi kaikenlaista
tyOnantajaviraston tai laitoksen maksamaa
palkkaa tydansiona. Pykildn nojalla esimer-
kiksi jonkin ministerion tai viraston viran-
haltija saisi tyoansioksi eldkkeen perusteena
olevaa palkkaa laskettaessa myos mahdolli-
sen palkkion toiminnastaan viraston johto-
kunnassa tai muussa toimikunnassa siit4 riip-
pumatta, kuuluuko tehtdvd nimenomaisesti
Juuri hidnen virkansa virkatehtavidn.

8 §. Vanhuuseldkkeen saamisen edellytyk-
sisti on sdddetty pykdlin 1 momentissa.
Muiden edellytysten liséksi vanhuuselidkkeen
edellytyksend on se, ettd palvelus on piit-
tynyt. Kun palveluksen kisitettd ehdotetaan
laajennettavaksi kattamaan kaiken yli kuu-
kauden kestivan VEL:n piirissd tehtidvin
tyon, on mahdollista, ettd osaa palveluksesta
halutaan jatkaa vield oltaessa muista jo eldk-
keelld. Naitd tapauksia varten momenttia on
tarpeen tarkentaa. Palveluksen katsottaisiin
tulevaisuudessa pdittyneen yleensd silloin,
kun samanaikaisista palvelukseen mahdolli-
sesti kuuluvista eri osatehtdvisti se paittyy,
josta saatava tyoOansio kuukautta kohden on
svurin, Koko palvelus mahdollisia sivuteh-
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tavid myoten katsottaisiin elikkeen saamisen
kannalta péaittyneeksi. Sivutehtidvid olisi
mahdollista jatkaa myos eldkkeellejadmisen
jilkeen, mutta uutta elidketurvaa ne eivit
endd 2 §:n 1 momentin sddnnokset huomi-
oon ottaen kartuttaisi.

Pykilin 5 momentissa, jota ei ehdoteta
muutettavaksi, on sdddetty vanhuuseldkkeen
saamisesta jo silloin, kun edunsaaja on mo-
mentissa tarkemmin lueteltujen muiden jul-
kisen alan eldkesdidnndsten perusteella saanut
vanhuuselidkkeen ennen 65 vuoden ikdi. Py-
kdlddn ehdotetaan lisittivdksi uusi 6 mo-
mentti vuoden 1994 alusta kumotun tilalle.
Momentissa sdddettdisiin, ettd 5 momentin
mukaisissa VEL-eldkkeen laukaisutilanteissa
edunsaajan elidkeikéni pidettéisiin héinen eld-
keikddnsa elikkeen ensiksi myontineen jul-
kisen alan -eldkejirjestelmissd. Vastaava
muutos on tarkoitus toteuttaa myds kunnalli-
sessa eldkejarjestelméssd vuoden1998 alusta
lukien.

2. Voimaantulo

Lait ehdotetaan tuleviksi voimaan 1 pdivi-
nd tammikuuta 1998. Laki kuukautta lyhy-
empien valtion palvelussuhteiden eldketur-
van jarjestdmisestd koskisi lyhytpalveluksia,
jotka alkavat lain voimaantulon jilkeen. Li-
sdksi laki koskisi palveluksia, jotka ovat al-
kaneet ennen lain voimaantuloa, mutta niihin
ei sovelleta VEL:a siksi, etti VEL:n 2 §:n 1
momentin 4 kohdassa sdddetty markkam#iri
ei ylity. Mainittuja palveluksia laki koskee
sen voimaantulosta lukien. VEL:n muutokset
koskisivat lain voimaantulosta lukien sellai-
sia palveluksia ja tehtivid, jotka jatkuvat tai
alkavat lain voimaantulon jilkeen. Lain 5
§:n 2 momentissa ehdotettu sdinnds palve-
lusajan pyoristimisestd koskisi eldkkeiti,
joissa elidketapahtuma sattuu lain voimaantu-
lon jilkeen.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttiaviksi seuraavat lakiehdo-
tukset:
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Laki
kuukautta lyhyempien valtion palvelussuhteiden eliiketurvan jirjestimisesti

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti siddetdan:

18§
Soveltamisala

Titd lakia sovelletaan valtion eldkelaissa
(280/1966) tarkoitettuihin ty6- ja virkasuh-
teisiin, joita valtion eldkelaki ei koske sen
vuoksi, ettd ne ovat kestéineet yksindédn alle
kuukauden kuulumatta lain 1 §:n 4 momen-
tissa sdddetylld tavalla muuhun palveluk-
seen. Tatd lakia sovelletaan my0s vahintddn
kuukauden jatkuviin virka- tai tydsuhteisiin
siltd osin kuin niihin ei valtion elidkelain 2
§:n 1 momentin 4 kohdan perusteella sovel-
leta sanottua lakia.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta virka- ja
tyosuhteesta kiytetdin jiljempédnd nimitystid
Iyhytpalvelus ja siind olevaa henkil64d sano-
taan tyontekijdksi. Lyhytpalveluksena pide-
tddn myos sellaista kirjallisen tai suullisen
toimeksianto- tai konsulttisopimuksen tai
vastaavan jarjestelyn perusteella tehtivai 1
momentin mukaista tyoti, jossa tydpanoksen
antaa ja rahallisen vastikkeen saa luonnolli-
nen henkild toimimatta yrittdjéand eikd toi-
mintaa harjoiteta yhtion tai muun yhteisén
nimissé.

28
Eldkeoikeus

Tamién lain 1 §:ssd tarkoitetussa lyhytpal-
veluksessa olevalla tydntekijidlli on oikeus
vanhuus-, tyokyvyttdmyys-, tyottdmyys- ja
osa-aikaeldkkeeseen sekd muuhun etuuteen
valtion varoista siten kuin téssi laissa sdéde-
tidn. Eldkkeen saamisen edellytykset ovat
soveltuvin osin valtion eldkelain mukaiset.
Hénen kuoltuaan on hénen edunsaajillaan

oikeus perhe-elikkeeseen valtion varoista
soveltuvin osin valtion perhe-elikelain
(774/1968) mukaisesti. Elikeikd on 65 vuot-
fa.

38
Eldkkeen mdidirii

Eldkkeen midrd ja elikkeen perusteena
oleva palkka lasketaan soveltuvin osin valti-
on elidkelain mukaisesti jokaisesta lyhytpal-
veluksesta erikseen. Eldkkeen mdird on 1/8
prosenttia elidkeajaksi luettavaa kuukautta
kohti ja se lasketaan kuukauden kolmaskym-
menesosilta jokaista lyhytpalveluksen paivaa
kohti erikseen.

Eldkkeen méard on kuitenkin 5/24 prosent-
tia eldkeajaksi luettavaa kuukautta kohti sen
vuoden alusta, jona tyontekijd tdyttdd 60
vuotta, ei kuitenkaan siltd osin kuin elikkee-
seen oikeuttavaksi luetaan tydkyvyttomyy-
den tai tybttomyyden alkamisen ja eldkeidn
tai titi alemman eroamisiin vilinen aika
(tuleva aika) tai aika, jolta edunsaaja on saa-
nut eliketts.

Tulevaa aikaa ei liitetd timén lain mukaan
eldkeajaksi luettaviin palveluksiin. Jos edun-
saajalla ei kuitenkaan ole oikeutta valtion
elikelain 5 b §:n 2 momentissa tarkoitettuun
tdysitehoiseen eldkkeeseen minkddn tyonte-
kijdin eldkelain (395/1961) 8 §:n 4 momen-
tissa mainitun sdfnndksen mukaisen virka-
tai tydsuhteen taikka yrittdjdtoiminnan pe-
rusteella, tdmén lain mukaista elikettd mid-
rittdessd otetaan huomioon tuleva aika. Tu-
levan ajan huomioon ottaminen edellyttda
kuitenkin, etti tyontekiji on eldketapahtu-
maa edeltidvin 360 péivin ajalta ansainnut
tissd laissa tarkoitetuissa lyhytpalveluksissa
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yhteensd vihintdan valtion eldkelain 2 §:n 1
momentin 4 kohdassa tarkoitetun maéérén
kaksitoistakertaisena. Tulevan ajan elike-
palkkana pidetdin mainittujen 360 p#ivin
ajalta timin pykildn mukaan elikkeeseen
oikeuttavista palvelussuhteista saatuja tyo-
ansioita, joista on vihennetty valtion elike-
lain 7 a §:n 1 momentissa tarkoitetulla taval-
la edunsaajan elikemaksu, jaettuna 12:1la.

Jos eldkkeeseen oikeuttavaksi luetaan tu-
leva aika tai aika, jolta edunsaaja on saanut
tdysitehoista elidkettd, elikkeen m&ard on
kuitenkin 1/10 prosenttia elidkeajaksi luetta-
vaa kuukautta kohti, kun tuleva aika koskee
tai eldkettd on saatu 50 vuoden tdyttimisen
jilkeiseltd ajalta. Elikkeen miird on - 1/15
prosenttia eldkeajaksi luettavaa kuukautta
kohti, kun tuleva aika koskee tai eldkettd on
saatu 60 vuoden tdyttdmisen jilkeiseltd ajal-
ta.

48
Toimeenpano

Tamain lain mukaisen eldketurvan toimeen-
panosta huolehtii valtiokonttori. Elidkkeen
maksamisesta, keskeyttimisestd, lakkautta-
misesta ja muusta hoidosta sekd muutoksen-
hausta, oikaisemisesta, uudelleenkisittelysti

ja vastaavista menettelyistd on voimassa so-
veltuvin osin se, mitd valtion eldkelaissa
sdddetiin eldkkeistd ja elikeasiain hallinnos-
ta. Elikemaksun perimisestd valtion eldkera-
hastoon siddetiddn valtion eldkerahastosta an-
netussa laissa (1372/1989).

58§
Viittaussdiinnos

Mitd muualla sdiddetddn valtion eldkelain
mukaisesta elidkkeestd tai valtion perhe-eld-
kelain mukaisesta perhe-eldkkeestd, koskee
soveltuvin osin myds tdmén lain mukaista
elaketta.

6§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 péiviné tammi-
kuuta 1998.

Lakia sovelletaan lyhytpalvelukseen, joka
on alkanut lain voimaantulon jidlkeen. Jos
Iyhytpalvelus on alkanut ennen lain voi-
maantuloa, mutta siihen ei valtion elékelain
2 §:n 1 momentin 4 kohdan perusteella so-
velleta mainittua lakia, sovelletaan palveluk-
seen titd lakia sen voimaantulosta lukien.
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Laki

valtion elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitéksen mukaisesti

kumotaan 20 pdiviand toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/1966) 2 §:n 3 mo-
mentti, sellaisena kuin se on laissa 1671/1995,

muutetaon 1 §:n 2 ja 4 momentti, 7 d § sekd 8 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 7 d § mainitussa laissa 1671/1995 sekid 8 §:n 1 momentti laissa
1528/1993, sekd

lisctcion 5 §:84n, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 1528/1993 ja 1671/1995 sekd
laeissa 851/1971, 215/1979, 902/1979 ja 1180/1996, siitd mainitulla lailla 1528/1993 kumo-
tun 2 momentin tilalle vusi 2 momentti ja 8 §:4in, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa
1528/1993 ja 1180/1996 seki laissa 638/1994, siitd mainitulla lailla 1528/1993 kumotun 6
momentin tilalle uusi 6 momentti seuraavasti:

Miti tidssd laissa sidddetéddn viroista, koskee
myos toimia sekd tilapdisid ja muita tehti-
vid, joiden haltijat ovat virkasuhteessa valti-
oon. Samoin se koskee myds sellaista kirjal-
lisen tai suullisen toimeksianto- tai konsult-
tisopimuksen tai vastaavan jédrjestelyn perus-
teella tehtdvdd tyotd, jossa tyOpanoksen an-
taa ja rahallisen vastikkeen saa luonnollinen
henkil6 toimimatta yrittdjinéd eikd toimintaa
harjoiteta yhtion tai muun yhteisén nimissé.

Palveluksen katsotaan jatkuvan yhdenjak-
soisena, vaikka edunsaaja siirtyy palveluk-
sesta toiseen, jos siittyminen on tapahtunut
vilittomésti. Jos edunsaaja on kahdessa tai
useammassa samanaikaisesti jatkuvassa vi-
rassa, tyossd tai tehtévissd, joista ainakin
yksi jatkuu vihintddn kuukauden, ne yhdessd
muodostavat palveluksen. Jos edunsaaja vi-
hintddn kuoukauden jatkuvan palveluksen
lisdksi toimii samanaikaisesti valtion toimi-
kunnassa, neuvottelukunnassa, lautakunnas-
sa tal muussa useasta henkildjasenestd koos-
tuvassa elimessi, hdnen toimintaansa pide-
tidn kokonaisuudessaan yhtend tidssid laissa
tarkoitettuna palveluksena. Jos palvelukseen
kuuluvat eri tehtdvit alkavat ja paittyvit eri

aikaan, pidetdsn koko palveluksen alkamis-

pdivdni ensimmiisen tehtivin alkamisaikaa
ja paittymisend viimeisen tehtdvin paitty-
misaikaa.

370391

Eldkeaika lasketaan tédysind kuukausina.
Laskettaessa eldkettd pyoristetdin palveluk-
sen tdysien kuukausien yli menevd vli 14
pdivin pituinen aika seuraavaksi tdydeksi
kuukaudeksi.

74d§

Eldkepalkkaa laskettacssa tyOansio mii-
rdytyy maksuajankohdan mukaan samoin
perustein kuin veron ennakkoa tai veroa pi-
détettiessd. Tyoansiona pidetddn myds 1 §:n
2 ja 4 momentissa tarkoitetuista tehtivisti ja
toimielimistd saatua palkkaa ja palkkiota.
Tyo6ansiona ei kuitenkaan pideti:

1) palveluksen péittyessd maksettavaa lo-
makorvausta;

2) jiljempédnd 15 §m 1 momentin viimei-
sessd virkkeessd tarkoitettuja etuuksia, jotka
kohdistuvat palveluksen paittymisen jélkei-
seen aikaan; etk

3) edunsaajalle suoritettua ulkomaanedus-
tuksen virkamiesten palkkauksesta annetun
lain (346/88) 2 §:ssd mainittua paikalliskoro-
tusta ja lain 3 §:ssd mainittuja korvauksia
sekd ulkomaanedustuksen virkamiehille pai-
kallisten erikoisolosuhteiden perusteella
maksettavista korvauksista annetussa asetuk-
sessa (652/93) mainittuja paikalliskorotusta
ja korvauksia.
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8§

Vanhuuseldkkeen saamisen edellytyksend
on, ettd edunsaajalla on elikeaikaa vahintdin
yksi kuukausi, ettd hin on saavuttanut eli-
keidn ja ettd palvelus on péittynyt. Jos
edunsaaja jatkaa toimintaansa joissakin pal-
velukseen kuuluvissa 1 §:n 4 momentissa
tarkoitetuissa tehtédvissd vield muiden palve-
luksen osien pédttyessd, palveluksen katso-
taan tdtd momenttia sovellettaessa piitty-
neen kokonaan silloin, kun se tehtdva paat-
tyy, josta saatu tydansio kuukautta kohden
laskettuna on suurin.

Jos edunsaaja on saanut 5 momentissa

Helsingissd 7 pdivénd marraskuuta 1997

mainittujen sdinndsten tai m#drdysten pe-
rusteella varhennetun vanhuuselidkkeen, joka
on karttunut 31 péivddn joulukuuta 1994
saakka 11/60 prosenttia elikeajaksi luetulta
kuukaudelta, timin eldkkeen saamisen eld-
keik#4 pidetddn myos héinen timin lain mu-
kaisena eldkeikdna#n.

Tédmdi laki tulee voimaan 1 pdivénéd tammi-
kuuta 1998.

Lakia sovelletaan palveluksiin ja tehtdviin
lain voimaantulon jilkeiselti ajalta.

Lain 5 §:n 2 momenttia sovelletaan elik-
keeseen, jonka perusteena oleva elidketapah-
tuma on sattunut lain voimaantulon jilkeen.

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Ministeri Jouko Skinnari
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Liite

Laki
valtion eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan paidtoksen mukaisesti

kumotaan 20 pdivand toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/1966) 2 §:n 3 mo-
mentti, sellaisena kuin se on laissa 1671/1995,

muutetaan 1 §:n 2 ja 4 momentti, 7 d § sekd 8 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 7 d § mainitussa laissa 1671/1995 sekd 8 §:n 1 momentti laissa
1528/1993, seki

liscitdidn 5 §:44n, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 1528/1993 ja 1671/1995 seki
lacissa 851/1971, 215/1979, 902/1979 ja 1180/1996, siitd mainitulla lailla 1528/1993 kumo-
tun 2 momentin tilalle uusi 2 momentti ja 8 §:44n, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa
1528/1993 ja 1180/1996 sekid laissa 638/1994, siitd mainitulla lailla 1528/1993 kumotun 6
momentin tilalle vusi 6 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Miti tdssd laissa sdddetddn viroista, koskee
myds toimia sekd tilapdisid ja muita tehtd-
vid, joiden haltijat ovat virkasuhteessa valti-
oon.

Palveluksen katsotaan jatkuvan yhdenjak-
soisena, vaikka edunsaaja siirtyy palveluk-
sesta toiseen, jos siirtyminen on tapahtunut
vilittdmisti. Jos edunsaaja on samanaikai-
sesti kahdessa tai useammassa palveluksessa,
hianelld on oikeus eldkkeeseen niistd erik-
seen.

Ehdotus

Miti tdssd laissa sdddetéddn viroista, koskee
myos toimia sekd tilapiisid ja muita tehti-
vid, joiden haltijat ovat virkasuhteessa valti-
oon. Samoin se koskee myds sellaista kirjal-
lisen tai suullisen toimeksianto- tai konsult-
tisopimuksen tai vastaavan jdrjestelyn perus-
teella tehtavdd tyotd, jossa tyopanoksen an-
taa ja rahallisen vastikkeen saa luonnollinen
henkilo toimimatta yrittdjdind eikd toimintaa
harjoiteta yhtion tai muun yhteison nimissd.

Palveluksen katsotaan jatkuvan yhdenjak-
soisena, vaikka edunsaaja siirtyy palveluk-
sesta toiseen, jos siirtyminen on tapahtunut
vilittomaésti. Jos edunsaaja on kahdessa tai
useammassa samanaikaisesti jatkuvassa vi-
rassa, tydssd tai tehtdvdssd, joista ainakin
yksi jatkuu vdhintddn kuukauden, ne yhdessd
muodostavat palveluksen. Jos edunsaaja vi-
hintddn kuukauden jatkuvan palveluksen
lisckst toimii samanaikaisesti valtion toimi-
kunnassa, neuvottelukunnassa, lautakunnas-
sa tai muussa useasta henkilojisenesti koos-
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Voimassa oleva laki

Tatd lakia sovellettaessa katsotaan palve-
luksen jatkuneen yhdenjaksoisesti vdhintiddn
yhden kuukauden my®ds silloin, kun edunsaa-
ja on ollut vihintdin kahtena perdkkiisend
kalenterikuukautena alle kuukauden jatku-
neissa palveluksissa edellyttien, ettd tydan-
sio kunakin kalenterikuukautena nousee ai-
nakin 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettuun
markkaméérdin ja edunsaaja on ollut tydssd
vihintdin 20 tuntia kalenterikuukaudessa.

7d§

Elidkepalkkaa laskettaessa tyGansio mii-
rdytyy maksuajankohdan mukaan samoin
perustein kuin veron ennakkoa tai veroa pi-
ditettiessd. Tyoansiona ei kuitenkaan pideti:

1) palveluksen p#attyessd maksettavaa lo-
makorvausta;

2) jiljempédnd 15 §:n 1 momentin viimei-
sessd virkkeessd tarkoitettuja etuuksia, jotka
kohdistuvat palveluksen padttymisen jalkei-
seen aikaan;

3) edunsaajalle suoritettua ulkomaanedus-
tuksen virkamiesten palkkauksesta annetun
lain (346/88) 2 §:ssé mainittua paikalliskoro-
tusta ja lain 3 §:ssd mainittuja korvauksia
sekd ulkomaanedustuksen virkamiehille pai-
kallisten erikoisolosuhteiden  perusteella
maksettavista korvauksista annetussa asetuk-
sessa (652/93) mainittuja paikalliskorotusta
ja korvauksia; eiki

4) palkkioita komiteoissa tai toimikunnissa

Ehdotus

tuvassa elimessd, hinen toimintaansa pide-
tddn kokonaisuudessaon yhtend téissd laissa
tarkoitettuna palveluksena. Jos palvelukseen
kuuluvat eri tehtdvit alkavat ja pddttyvdi eri
aikaan, pidetdin koko palveluksen alkamis-
pdivind ensimmdisen tehtivin alkamisaikaa
Jja pddttymisend viimeisen tehtdvdn pdictty-
misaikaa.

(3 mom. kumotaan)

Eldkeaika lasketaan tdysind kuukausina.
Laskettaessa eldkettd pydoristetddn palveluk-
sen tdysien kuukausien yli menevd yli 14
pdivdn pituinen aika seuraavaksi tdydeksi

kunkaudeksi.

7d§

Eldkepalkkaa laskettaessa tydansio miid-
rdytyy maksuajankohdan mukaan samoin
perustein kuin veron ennakkoa tai veroa pi-
ditettdessd. Tydansiona pidetdin myds 1 $:n
2 ja 4 momentissa tarkottetuista tehtdvistd ja
toimielimistd saatua palkkaa ja palkkiota.
Ty6ansiona ei kuitenkaan pideti:

1) palveluksen paittyessd maksettavaa lo-
makorvausta;

2) jaljempdnd 15 §:n 1 momentin viimei-
sessd virkkeessd tarkoitettuja etuuksia, jotka
kohdistuvat palveluksen padttymisen jalkei-
seen aikaan; eikid

3) edunsaajalle suoritettua ulkomaanedus-
tuksen virkamiesten palkkauksesta annetun
lain (346/88) 2 §:sséd mainittua paikalliskoro-
tusta ja lain 3 §:ssd mainittuja korvauksia
sekéd ulkomaanedustuksen virkamiehille pai-
kallisten erikoisolosuhteiden perusteella
maksettavista korvauksista annetussa asetok-
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Voimassa oleva laki

tehdystd tyostd taikka muista tehtdvistd, joita
ei ole pidettidvd palvelukseen kuuluvina.

8§

Vanhuuselikkeen saamisen edellytyksend
on, ettid edunsaajalla on elidkeaikaa vihintidin
yksi kuukausi, ettd hdn on saavuttanut eld-
keidn ja ettd palvelus on pdittynyt.

Ehdotus

sessa (652/93) mainittuja paikalliskorotusta
ja korvauksia.

Vanhuuseldkkeen saamisen edellytykseni
on, ettd edunsaajalla on eldkeaikaa vahintddn
yksi kuukausi, ettd hidn on saavuttanut eld-
keidn ja ettd palvelus on pdittynyt. Jos
edunsaaja jatkaa toimintaansa joissakin pal-
velukseen kuuluvissa 1 §:n 4 momentissa
tarkoitetuissa tehtavissd vield muiden palve-
luksen osien pddttyessd, palveluksen katso-
taan tdtd momenttia sovellettaessa pditty-
neen kokonaan silloin, kun se tehtdvd pdiit-
tyy, josta saatu tyoansio kuukautta kohden
laskettuna on suurin.

Jos edunsaaja on saanut 5 momentissa
mainittujen sddnndsten tai mddrdysten pe-
rusteella varhennetun vanhuuseldkkeen, joka
saakka 11/60 prosenttia eldkegjaksi luetulta
kuukaudelta, tamdn eldkkeen saamisen eld-
keikdd pidetddn myds hdnen tdmdan lain mu-
kaisena eldkeikdnddin.

Tamd laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1998.

Lakia sovelletaan palveluksiin ja tehtiviin
lain voimaantulon jdlkeiseltd ajalta.

Lain 5 §:n 2 momenttia sovelletaan eldk-
keeseen, jonka perusteena oleva eldketapah-
tuma on sattunut lain voimaantulon jilkeen.







