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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi siviilipalveluslain

muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessi ehdotetaan muutettavaksti sivii-
lipalveluslakia siten, ettd siviilipalvelusmies-
ten lomaoikeuksien lukumiirid tarkistetaan
varusmiesten osalta voimaan tulleita uusia
sdannoksid vastaavaksi.

Samalla lain muutoksenhakua koskevia
sadnndksia ehdotetaan tarkistettaviksi uuden
hallintolainkayttélain mukaisiksi ja tiyden-
nyspalvelukseen midraamistd koskevia

sddnnoksid ehdotetaan tismennettiviksi. Li-
siksi asevelvollisuuslain mukaiseen palve-
lukseen hakeutuvalle siviilipalvelusvelvolli-
selle ehdotetaan asetettavaksi hakemuksen
tekemistd koskeva yldikdraja sekd hakuker-
toja koskeva rajoitus.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan vuo-
den 1999 alusta.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila
1.1. Lainsdddénté ja kiytinto
Lomat

Siviilipalvelusmiesten  henkilokohtaisten
lomien méaérd on nykyisessd siviilipalvelus-
laissa (1723/1991) suhteutettu palvelusajan
kesto huomioon ottaen yhdenmukaiseksi
varusmiesten lomaoikeuksien kanssa. Ase-
velvollisuuslain  (452/1950) varusmiesten
palvelusaikaa ja henkilokohtaisten lomien
lukumaiirad koskevia sddnnoksid on muutettu
lailla 19/1998. Varusmiesten lomaoi-
keuksien midrdssd 1 piivdstd heindkuuta
1998 tapahtuneet muutokset aiheuttavat siten
muutostarpeita myos siviilipalvelusmiesten
lomaoikeuksien médrain.

Téydennyspalvelus

Siviilipalveluslain 37 §n 2 momentissa
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sdddetddn tdydennyspalvelukseen madrdimi-
sestd niiden asevelvollisten osalta, jotka ovat
tehneet hakemuksen siviilipalvelukseen vasta
saatuaan kutsun kertausharjoituksiin tai ker-
tausharjoituksissa. Asevelvollinen on mai-
rittdvd 18 kuukauden kuluessa hakemuksen
tekemisestd tdydennyspalvelukseen. Médri-
ajan tarkoituksena on ollut ja tulee jatkossa-
kin olla tdydennyspalvelukseen méirdamisen
tehostaminen ja varmistaminen vasta ker-
tausharjoitusvaiheessa  siviilipalvelukseen
hakeutuneiden osalta. Mairidaikaa ei siviili-
palveluksen toimeenpanosta huolehtivien
viranomaisten madrddmiskdytinnossd ole
kisitelty palvelukseen médraamista koskeva-
na takarajana, vaan takarajana on sovellettu
ainoastaan siviilipalveluslain 44 §:ssd mai-
nittua 50 vuoden ikdi. Sddnnoksen tarkenta-
minen on tarpeen niin, ettd siviilipalvelus-
velvollinen on yksiselitteisesti mahdollista
midritd tiydennyspalvelukseen myds mai-
nitun 18 kuukauden mairdajan paattymisen
jalkeen.
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Muutoksenhaku

Hallintolainkéyttolaki (586/1996) tuli voi-
maan 1 pdivind joulukuuta 1996. Samalla
on kumottu laki muutoksenhausta hallinto-
asioissa (154/1950). Uuden lain voimaantu-
lon myo6td edellytettiin  kullakin hallin-
nonalalla voimassa olevien lakien muutok-
senhakua koskevat sidinnokset tarkistettavik-
si.

Voimassa olevassa siviilipalveluslaissa
viitataan vanhentuneisiin muutoksenhakua
koskeviin sdannoksiin.

Asevelvollisuuslain mukaiseen palvelukseen
siirtyminen

Nykyisen siviilipalveluslain mukaan sivii-
lipalvelusvelvollinen voi hakeutua asevelvol-
lisuuslain mukaiseen palvelukseen  missd
tahansa vaiheessa ennen siviilipalveluksensa
aloittamista. Voimassa olevissa sddnnoksissd
asevelvollisuuslain mukaiseen palvelukseen
hakeutumiselle ei ole asetettu ikdrajaa eika
hakemiskertojen lukuméérdd koskevia rajoi-
tuksia.

1.2. Nykytilan arviointi
Lomaoikeuksien lukumiird

Varusmiehille myonnettidvien henkilokoh-
taisten lomien lukumiirdt muuttuvat uuden
palvelusaikajirjestelmén myotd 1 péivistd
heindkuuta 1998. Yhdenvertaisuusperiaate
edellyttdd, ettd myos siviilipalvelusmiesten
lomaoikeuksien lukumiiras tarkistetaan ky-
seisessi tilanteessa.

Taydennyspalvelukseen méirddminen

Voimassa oleva sdinnds tdydennyspalve-
lukseen méédrddmisestd on sanamuodoltaan
epéselvi, mistid on aiheutunut tulkintaongel-
mia. Tdmin vuoksi sddnndstd on tarpeen
tarkistaa.

Muutoksenhaku

Voimassa olevassa siviilipalveluslaissa
viitataan vanhentuneisiin hallinnon muutok-
senhakusdinnoksiin. Viittaukset on tarpeen
ajantasaistaa.

Asevelvollisuuslain mukaiseen palvelukseen
stirtyminen

Voimassa olevassa laissa siviilipalvelus-
velvollisen oikeus hakeutua asevelvollisuus-
lain mukaiseen palvelukseen on maédritelty
siten, ettd siviilipalvelusvelvollisella on oi-
keus mainitun hakemuksen tekemiseen aina
sithen asti, kun hén on aloittanut siviilipal-
velusvelvollisuutensa suorittamisen. Kéytin-
nossa siviilipalvelukseen hakeutuneista noin
10 % eli vuositasolla noin 250 - 300 henki-
164 on hakeutunut asevelvollisuuslain mukai-
seen palvelukseen ennen siviilipalveluksen-
sa aloittamista.

Mahdollisuus vapaaseen edestakaiseen ha-
keutumiseen siviilipalveluksen ja varusmies-
palveluksen vililld on osoittautunut kaytin-
nossi joidenkin asevelvollisten osalta ongel-
maksi. Mahdollisuutta edestakaiseen hake-
musten tekemiseen on saatettu kiyttdd hyo-
dyksi siten, ettd palvelukseen médridmisen
yldikdraja on ehtinyt tiyttyi ilman, etti asi-
anomaista on saatu lainkaan velvoitettua as-
tumaan palvelukseen. Tdmé on sekd asevel-
vollisuuslain  ettd siviilipalveluslain ta-
voitteiden ja tarkoitusperien vastaisesti ja
aiheuttaa samalla huomattavasti lisdatyotd
hakemuksia kisitteleville sotilas- ja siviilivi-
ranomaisille. Vakaumuksensuojaan perustu-
villa syilld voidaan perustella siti, ettd ase-
velvollisella tulee aina olla oikeus hakeutua
asevelvollisuuslain mukaisesta palveluksesta
siviilipalvelukseen. Mainittua oikeutta ei
esityksessd olekaan tarkoitus rajoittaa. Sen
sijaan siviilipalveluksen suorittamiselle ei
ole nihtivissd vastaavia vakaumukselle pe-
rustuvia esteitd, jotka estdisivdt jo valitun
siviilipalvelusvelvollisuuden suorittamisen.
Palvelusmuodon vaihtamista koskeva rajoi-
tus koskisi jatkossa niitd siviilipalvelusvel-
vollisia, jotka ovat jo kerran aikaisemmin
vaihtaneet palvelusmuotoa hakeutumalla si-
viilipalveluksesta asevelvollisuuslain mukai-
seen palvelukseen, samoin kuin niité, jotka
ovat tehneet hakemuksen vasta sen vuoden
pédtyttyd, jona he ovat jo tdyttineet 28 vuot-
ta.

Mahdolilisuus hakeutua siviilipalveluksesta
asevelvollisuuslain mukaiseen palvelukseen
olisi ndin ollen jatkossa mahdollista ainoas-
taan yhden kerran ja edellyttden, ettd ylaika-
raja ei ole vield ehtinyt tdyttyd. Henkild voi-
si timin jilkeen hakeutua vield takaisin si-
viilipalvelukseen mutta ei endid toista kertaa
asevelvollisuuslain mukaiseen palvelukseen.
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Nykyisten sdinnosten mukaan hakemusta
ei voi tehdd enéi siviilipalveluksen alettua.
Mainittu rajoitus sdilyisi myos jatkossa.

2. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

2.1. Lomat

Siviilipalvelusmiesten  henkilokohtaisten
lomien méidrd ehdotetaan tarkistettavaksi
yhdenmukaiseksi varusmiesten lomien mai-
ran kanssa. Varusmiehille kertyy henkil-
kohtaisia lomia kuuden ensimmiisen palve-
luskuukauden aikana yksi vuorokausi kuta-
kin palveluskuukautta kohden ja seuraavien
palveluskuukausien aikana kaksi vuorokautta
kutakin palveluskuukautta kohden. Henkils-
kohtaisten lomien miird on siten 362 vuoro-
kautta palvelevalle varusmiehelle 1 péivistd
heindkuuta 1998 18 vuorokautta. Tdmin
vuoksi 395 vuorokautta palvelevan siviilipal-
velusmiehen henkilokohtaisten lomien mia-
riksi ehdotetaan samalla laskentaperusteella
20 vuorokautta.

2.2. Taydennyspalvelus

Tdydennyspalvelukseen mdadrdamistd kos-
kevan sivitlipalveluslain 37 §:n 2 momenttia
ehdotetaan tdydennettivdksi siten, ettd sen
sanamuoto vastaa tarkemmin sidnnoksen
alkuperiistd tavoitetta. Tavoitteena on sdédn-
noksen selkeyttdminen ja mahdollisten vaa-
rinkisitysten ja virheellisten tulkintojen en-
nalta ehkdiseminen tdydennyspalvelukseen
madrdimistd koskevan ajankohdan osalta.

2.3. Hallintolainkdyttolaista johtuvat
muutokset

Hallinnollista muutoksenhakua koskevat
perussddnnokset sisaltyvit hallintolainkéaytto-
lakiin (586/1996). Vastaukseensa hallituksen
esitykseen laiksi hallintolainkiytostd ja sii-
hen  liittyvdksi  lainsdddannoksi (HE
217/1995 vp) eduskunta liitti lausuman, jos-
sa se edellytti, ettd kullakin hallinnonalalla
voimassa oleviin eri lakeihin ja asetuksiin
siséltyvit valitusmenettelysddnnokset tarkis-
tetaan. Ne on tilanteen mukaan joko yhden-
mukaistettava hallintolainkiyttolain kanssa,
poistettava tarpeettomina tai muutettava tar-
peellisilta osin viittauksiksi hallintolainkéyt-
tolain sddnnoksiin.

Siviilipalveluslaissa on jo nykyisin omak-
suttu hallintolainkdyttolain mukainen yleinen
valitusoikeus. Valitusoikeutta koskevat viit-

taussdinnokset tulee kuitenkin tarkisgaa
muuttamalla ne viittauksiksi hallintolain-
kiyttolakiin.

2.4. Asevelvollisuusiain mukaiseen
palvelukseen siirtyminen

Siviilipalveluksesta asevelvollisuuslain mu-
kaiseen palvelukseen siirtymiselle ehdotetaan
sdddettivaksi hakukertoja koskeva rajoitus
sekd yldikiraja. Hakemuksen siviilipalveluk-
sesta asevelvollisuuslain mukaiseen palve-
lukseen saisi tehdd jatkossa ainoastaan yh-
den kerran. Hakemusta ei saisi kuitenkaan
tehdd endd sen vuoden paityttyi, jolloin si-
viilipalvelusvelvollinen on tayttanyt 28 vuot-
ta. Yldikéraja olisi yhdenmukainen lyk-
kdyksen myontimiselle asetetun yldikédrajan
kanssa. Tarkoituksena on estid palveluk-
seenastumisvelvollisuuden toistuva siirtimi-
nen edestakaisten hakemusten jittimiselld.

3. Esityksen vaikutukset

3.1. Taloudelliset vaikutukset

Ehdotetuilla muutoksilla ei ole vaikutuksia
siviilipalveluksen toimeenpanosta valtiolle
aiheutuviin kustannuksiin.

Henkilokohtaisten lomien lisddmiselld on
taloudellisia vaikutuksia siviilipalveluslaitok-
sille siltd osin, ettd kustannusvastuu siviili-
palvelusmiesten ylldpidosta kuuluu myos
lomapdivien osalta palveluspaikoille. Loma-
piivien lisddminen kolmella vuorokaudella
aiheuttaa vastaavasti kolmen paivin tyo-
panoksen vihenemisen kyseisiltd palvelus-
paikoilta.

Varusmiesten  palvelusaikauudistukseen
liittyvét pdivdrahamuutokset aiheuttavat si-
viilipalvelusasetuksen (1725/1991) viittaus-
sdannoksen nojalla vastaavat korotukset
myos siviilipalvelusmiesten pdivirahoihin.
Kyseiset korotukset eivit kuitenkaan ole
seurausta téstd esityksestd.

3.2. Organisaatio- ja henkildstévaikutukset

Ehdotetuilla muutoksilla ei ole organisato-
risia tai henkilostovaikutuksia.
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3.3. Vaikutukset eri kansalaisryhmien
asemaan

Esitykselld on lomaoikeuksien tarkistami-
sen osalta merkitystid asevelvollisten yhden-
vertaisuusperiaatteen toteuttajana.

4. Asian valmistelu
4.1. Valmisteluvaiheet ja -aineisto

Eduskunta edellytti siviilipalveluksen sia-
dosvalmisteluvastuun siirtyessid vuonna 1990
ﬁuolustusministeriéltﬁ tyOministeriolle, ettd

allitus ryhtyy toimenpiteisiin kiintedn yh-
teistoiminnan varmistamiseksi tydministerion
ja };uolustusministerién vélilld niissd kysy-
myksissd, jotka koskevat siviilipalvelukseen
liittyvan lainsdddiannon valmistelua ja kehit-
tAmistd. Tamid esitys on valmisteltu tydmi-
nisteriossd virkamiestyond. Valmistelun ai-
kana on oltu  yhteistyossd siviilipalve-
lusasiain neuvottelukunnan kanssa, jossa on
edustus puolustusministeriostd, pédesikun-
nasta, tydministeriostd, Aseistakieltaytyjaliit-
to ry:std, siviilipalveluskeskuksesta ja siviili-
palveluspaikoista.

4.2. Lausunnot
Esityksestd on pyydetty kirjalliset lausun-

not puolustusministeriolti, pédesikunnalta,
oikeusministeri6éltd, ulkoasiainministeriolta

sekd Aseistakieltdytyjaliitto ry:sti. Esityksen:

valmisteluvaiheessa selvitettiin laajasti myos
siviilipalvelusajan pitunden midrdytymista.
Esityksessi olevien muutosehdotusten lisdksi
lausunnoissa onkin otettu kantaa myos sivii-
lipalvelusajan muutostarpeisiin varusmiesten
koulutusaikojen muutostilanteessa. Edelld
mainittujen lausunnonantajien lisiksi siviili-
palvelusasiain neuvottelukunta on kuullut
asian valmisteluvaiheessa asiantuntijoina
oikeustieteen tohtori, professori Martin
Scheininid ja oikeustieteen tohtori, professori
Lars D. Ertkssonia siviilipalvelusajan pituu-
den osalta perusoikeuksien ja kansainvilisten
ihmisoikeussopimusten nidkokulmasta.
Martin Scheinin on lausunnossaan siviili-
palvelusasiain neuvottelukunnalle todennut,
ettd siviilipalvelusajan pieni lyhentiminen
olisi perusteltua yhdenvertaisuuden edistimi-
sen nikokulmasta seki myés hallitusmuodon
16 a §:n | momentista seuraavana lainsaiti-

jan velvollisuutena, joskin Suomen tuskin
katsottaisi loukkaavan oikeudellisia ihmisoi-
keusvelvoitteitaan siindk4in tapauksessa, ettd
palvelusaikaa ei lyhennettdisi. Lars D. Eriks-
son on yhtynyt Scheininin nikemyksiin ja
todennut, ettd siviilipalvelusajan lyhentimis-
td voitaisiin perustella perusoikeusuudistuk-
sen ration ja Suomen omien perusoikeuksien
nikdkulmasta.

Puolustusministerié ja péadesikunta ovat
antamissaan lausunnoissa katsoneet, etti
koska varusmiesten pisin palvelusaika pite-
nee kuukaudella, tulisi myos siviilipalve-
lusajan pidentyd kuukaudella nykyisestd 13
kuukaudesta 14 kuukauteen, jotta palvelus-
muotojen vélinen rasittavuussuhde siilyisi
entiselldin.

Péddesikunta ja puolustusministeridé ovat
katsoneet myds, ettd siviilipalvelusmiesten
henkilokohtaisia lomaoikeuksia ei tulisi lisd-
td, mikéli palvelusaikaa ei samalla pidenne-
td. Paddesikunta ja puolustusministeri¢ ovat
perustelleet kantaansa silld, ettd siviilipalve-
lusmiesten mahdollisuudet hoitaa  yksi-
tyisasioitaan ovat huomattavasti paremmat
kuin varusmiehilli. Uudessa koulutusjirjes-
telméssd varusmiesten mahdollisuudet yksi-
tyisasioidensa hoitamiseen vihenevit enti-
sestdfin. Pidesikunta ja puolustusministerio
ovat katsoneet, ettd lomapdivien lisddminen
suosisi vain siviilipalvelusta suorittavia.

Pidesikunta ja puolustusministerié ovat
pitineet asevelvollisuuslain mukaiseen pal-
velukseen siirtymiselle asetettua takarajaa ja
hakukertojen médrén rajoittamista perusteltu-
na.

Péadesikunta on lisdksi katsonut, ettd tiy-
dennyspalvelukseen madrdamistd on voitava
tehostaa ja ettd tiydennyskoulutuksen, joka
olisi pituudeltaan 100 vuorokautta, tulisi
koskea myos siviilipalvelusmiehid. Myos
puolustusministerid on katsonut, ettd tiyden-
nyspalveluksen tulisi olla yhtd velvoittavaa
kuin kertausharjoitusten.

Aseistakieltdytyjdliitto on lausunut, etti
siviilipalvelusajan lyhentdminen tulee ehdot-
tomasti sisdllyttdd lakiesitykseen. Aseista-
kieltdytyjiliiton esitys uudeksi palvelusajaksi
on 240 vuorokautta. Aseistakieltaytyjiliitto
katsoo lausunnossaan, ettd mikili palvelusai-
kaa ei lyhennetd, johtaa se rangaistuk-
senomaisen pitkddn palvelusaikaan varus-
miespalvelukseen verrattuna ja mainitussa
tilanteessa totaalikieltdytyjien ja mielipide-
vankien miiri tulee kasvamaan.

Aseistakieltiytyjaliitto pitdd esitystd henki-
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16kohtaisten lomien lisddmisen osalta oikea-
na.

Aseistakieltdytyjaliitto pitda tdydennyspal-
velusvelvollisuutta tarpeettomana ja ehdottaa
tdydennyspalvelukseen médradmistd koske-
van lainkohdan kumoamista, jolloin viran-
omaiset voisivat jirjestdd tiydennyspalve-
lusta oman harkintansa mukaan.

Ulkoasiainministeridé on lausunnossaan
kiinnittinyt  huomiota yhdenvertaisuus-

kysymykseen palvelusajan pituuden kannalta
ja katsonut, etti Suomen kansainvilisten
thmisoikeuksien parantamiseen téhtddvien
pyrkimysten kannalta olisi hyodyllistd harki-
ta uudelleen siviilipalvelusmiesten palvelus-
aikakysymystd. Muilta osin ulkoasiainminis-
teriolli ei ole ollut huomautettavaa esityksen
johdosta.

Oikeusministerio ja siviilipalveluskeskus
ovat suhtautuneet esitykseen myonteisesti.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

14 §. Lomat. Varusmiehelld, joka palvelee
180 vuorokautta, on oikeus yhteen, ilman
erikseen esitettivdd syytd myOnnettiviin
henkilokohtaiseen lomavuorokauteen palve-
luskuukautta kohti. Henkilokohtaisen loman
méird on yli kuusi kuukautta palvelevalle
varusmiehelle kaksi vuorokautta palvelus-
kuukautta kohti siltd osin kuin palvelus ylit-
tda kuusi kuukautta eli 270 vuorokautta pal-
velevalle 12 pdivdd ja 362 vuorokautta pal-
velevalle 18 pdivid.

Henkildkohtaisen loman maédrdksi 395
vuorokautta palvelevalle siviilipalvelusvel-
volliselle ehdotetaan jatkossa vastaavalla
laskentakaavalla 20 paivdi. Henkil6kohtai-
set lomat tulisi jakaa tasaisesti koko palve-
lusvuoden ajalle ja siviilipalvelusmiehen
omat toivomukset lomien ajankohdasta tulisi
ottaa mahdollisuuksien mukaan huomioon.
Lomien tarkoituksellista kerdimistd palve-
luksen loppuun tulisi valttds.

Lomaoikeuksien muuttamista koskevat
sddnndkset tulisivat voimaan 1 pdivini tam-
mikuuta 1999 siten, etti ne koskisivat mai-
nitusta paivastd lukien kaikkia siviilipalve-
lusvelvollisia palveluksen aloittamisajankoh-
dasta riippumatta. Siirtyminen kerralla uu-
teen jarjestelmdin selkeyttdd hallinnollista
paitoksentekoa lomien antamisesta vastuussa
olevissa siviilipalveluslaitoksissa.

37 §. Tédydennyspalveluvelvollisuus. Pyki-
ldn 2 momenttia ehdotetaan tiydennettiviksi
nimenomaisella maininnalla siitd, ettd tdy-
dennyspalvelukseen mddrdfiminen on mah-
dollista my6s 18 kuukauden méirdajan jil-
keen, kuitenkin viimeistdin ennen 44 §:n 3

momentissa mainitun tiydennyspalvelusvel-
vollisuuden pédttymista.

Muutoksella pyritidin poistamaan sadnnok-
sen nykyisen sanamuodon (“on médrattiva‘)
aiheuttamia mahdollisia viirinkisityksid ja
sddnnoésmuutoksen tarkoituksena on vallitse-
van kaytinnon selkedmpi ilmaiseminen.
Taydennyspalvelukseen méirdimisen on ta-
pahduttava muutoksen jilkeenkin ensisijai-
sesti 18 kuukauden midrdajassa siviilipalve-
lushakemuksen hyviksymisestd. Jos siviili-
palvelusvelvollista ei kuitenkaan saada maa-
rittyd tdydennyspalvelukseen mainitussa 18
kuukauden méiriajassa, tulee madriys toi-
mittaa hénelle méairiajan jilkeen ja tdyden-
nyspalvelukseen méirddmisen mahdollisuus
sdilyy aina sen vuoden loppuun asti, kun
palvelusvelvollinen tiyttdd 50 vuotta.

56 § ja 58 §. Muutoksenhaku tietojen luo-
vuttamista koskevaan pddtokseen. Hallinto-
lainkdyttélain soveltaminen. 56 §n 2 mo-
mentti ja 58 § ehdotetaan muutettavaksi
siten, ettd niissd viitataan hallintolainkaytto-
lakiin.

59 §. Siirtyminen asevelvollisuuslain mu-
kaiseen palvelukseen. Pykilin 1 momentti
ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd siviili-
palvelusvelvollinen saisi hakeutua asevelvol-
lisuuslain mukaiseen palvelukseen ainoas-
taan yhden kerran ja siten, etti hakemuksen
jattdminen ei olisi mahdollista endd sen vuo-
den paityttyd, jona siviilipalvelusvelvollinen
on tdyttanyt 28 vuotta. Jo aikaisemmin voi-
massa ollut rajoitus siitd, ettd hakemusta ei
saa jattdd endd siviilipalveluksen alettua,
jaisi voimaan sellaisenaan. Yldikirajaa kos-
keva sddnnds olisi ehdoton ja riippumaton
siitd, milloin siviilipalvelusvelvollinen on
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hakeutunut siviilipalvelukseen. Jos asevel-
vollisuuslain mukaiseen palvelukseen siirty-
mistd koskeva hakemus jitettdisiin yldikara-
jan tdyttymisen jilkeen tai siviilipalveluksen
Jo alettua, tulisi se jittdd tutkimatta. Jos ha-
kija tekee hakemuksen asevelvollisuuslain
mukaiseen palvelukseen toistamiseen siten,
ettd palvelusmuodon vaihtaminen on jo ker-
ran aikaisemmin hyviksytty siviilipalveluk-
seen vastaavanlaisen hakemuksen perusteel-
la, tulisi hakemus hylaita.

2. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 pii-
vind tammikuuta 1999. Lomaoikeuksien
méiirdid koskevaa muutossddnnostid sovellet-
taisiin mainitusta mairipaivasti lukien kaik-
kiin siviilipalvelusvelvollisiin. Lomaoikeuk-
sien mairad koskevat uudet sadnnokset kos-
kisivat siten sekd palveluksensa 1 piivin
tammikuuta 1999 jilkeen ensimmaiisti kertaa
aloittavia siviilipalvelusvelvollisia kuin myos
niitd, jotka ovat aloittaneet siviilipalveluk-
sensa ennen | pdivdd tammikuuta 1999 ja
ovat mainittuna piivind edelleen suoritta-

massa palvelustaan. Muutokset koskisivat
samoin my0s palveluksensa vililld keskeyt-
tineitd siviilipalvelusmiehid. Lain 59 §:n 1
momentin muuttuneita sadnndksid sovellet-
taisiin niihin hakemuksiin, jotka ovat tulleet
vireille ehdotetun lain voimaantulon jilkeen.
Ennen ehdotetun lain voimaantuloa vireille
tulleisiin hakemuksiin sovellettaisiin ennen
sen voimaantuloa voimassa olleita sdfinnok-
sid.

3. Sidtimisjarjestys

Ehdotetuilla muutoksilla on tarkoitus tar-
kistaa siviilipalveluslakia siten, ettd lomaoi-
keudet seuraavat yhdenvertaisesti varusmies-
ten palvelussuhteen ehtoihin jo vahvistettuja
muutoksia. Lisdksi esityksessd on joitakin
teknisid, asiasisdalloltdin  melko vihaisid
muutoksia.

Esitys voidaan kisitelld kaikilta osin taval-
lisen lain sadtimisjirjestyksessi.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttaviksi seuraava lakiehdo-
tus:

Laki

siviilipalveluslain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 30 piiviand joulukuuta 1991 annetun siviilipalveluslain (1723/1991) 14 §n 1

momentti,

37 §:n 2 momentti, 56 §:n 2 momentti, 58 § ja 59 §:n 1 momentti,

sellaisena kuin niistd on 59 §:n 1 momentti laissa 1271/1993, seuraavasti:

14 §
Lomat

Siviilipalvelusmiehelld on oikeus ilman
erikseen esitettivad syytd annettavaan 20
divin henkilokohtaiseen lomaan ja oman
apsen syntymidn yhteydessi pidettiviin
kuuden pdivin isyysvailaaseen. Jos siviili-
palvelusmies on palvelusaikana erityisesti
kunnostautunut, hinelle voidaan antaa kun-
toisuuslomaa yhteensd enintddn 30 paivad.
Niamé lomat lasketaan palvelusaikaan.

37 §
Tadydennyspalvelusvelvollisuus

Asevelvollinen, joka tekee 6 §:ssd tarkoi-
tetun hakemuksen saatuaan kutsun kertaus-
harjoituksiin tai kertausharjoituksissa, on
madrittivd tdydennyspalvelukseen ensisijai-
sesti 18 kuukauden kuluessa hakemuksen
tekemisestd. Hakija voidaan tdydennyspalve-
lusvelvollisuuden tiytintéonpanon niin edel-
lyttdessd maddrdtd tdydennyspalvelukseen
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my6s mainitun 18 kuukauden maédrdajan
jilkeen, kuitenkin viimeistddn ennen 44 §:n
3 momentissa mainitun tdydennyspalvelus-
velvollisuuden padttymista.

56 §

Muutoksenhaku tietojen luovuttamista
koskevaan pddtokseen

Tyoministerion 1 momentissa tarkoitetun
valituksen johdosta antamaan piitokseen
voidaan hakea muutosta siten kuin hallinto-
lainkidyttolaissa (586/1996) sdddetiin.

58 §
Hallintolainkdyttolain soveltaminen
Sen lisdksi, mitd 53-56 §:ssid sdiddetiddn,

sovelletaan muutoksenhakuun hallintolain-
kayttolakia.

Helsingissd 2 pdivani lokakuuta 1998

59§

Siirtyminen asevelvollisuuslain mukaiseen
palvelukseen

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suo-
rittaa asevelvollisuuslain mukaista palvelus-
ta, on haettava titi kirjallisesti siviilipalve-
luskeskukselta. Hakemus on viipymiittd hy-
viksyttivd, jos siind ilmoitetaan, ettei 1
§:ssd tarkoitettu vakaumus enéd estd asevel-
vollisuuslain mukaisen palveluksen suoritta-
mista, ja jos siviilipalvelusvelvollsta ei ole
aikaisemmin vastaavan hakemuksen perus-
teella médritty siviilipalveluksesta asevelvol-
lisuuslain mukaiseen palvelukseen. Hake-
musta ei saa tehdd endd siviilipalveluksen
alettua eikd endd sen vuoden paityttyd, jona
siviilipalvelusvelvollinen on tdyttinyt 28
vuotta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind tam-
mikuuta 1999,

Ennen timén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tiytdntoonpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

TyOministeri Liisa Jaakonsaari
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Liite

Laki

siviilipalveluslain muuttamisesta

Eduskunnan pédtoksen mukaisesti

muutetaan 30 pdivdnd joulukuuta 1991 annetun siviilipalveluslain (1723/1991) 14 §n 1

momentti, 37 §:n 2 momentti,

56 §n 2 momeniti, 58

ja 59 §n 1 momentti,

sellaisena kuin niistd on 59 §:n 1 momentti laissa 1271/ 1993, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
14 §
Lomat

Siviilipalvelusmiehelld on oikeus ilman
erikseen esitettdvdd syyti annettavaan 17
pdivdn henkilokohtaiseen lomaan ja oman
lapsen syntymén yhteydessd pidettdvidn
kuuden pdivdn isyysvapaaseen. Jos siviili-
palvelusmies on palvelusaikana erityisesti
kunnostautunut, hanelle voidaan antaa kun-
toisuuslomaa yhteensa enintddn 30 pédivii.
Nidmi lomat lasketaan palvelusaikaan.

Ehdotus
14 §
Lomat

Siviilipalvelusmichelld on oikeus ilman
erikseen esitettivdd syytd annettavaan 20
pdivdn henkil6kohtaiseen lomaan ja oman
lapsen syntymin yhteydessi pidettdviin
kuuden pdivin isyysvapaaseen. Jos siviili-
palvelusmies on palvelusaikana erityisesti
kunnostautunut, hinelle voidaan antaa kun-
toisuuslomaa yhteensd enintddn 30 paivia.
Nimé lomat lasketaan palvelusaikaan.

37 §

Asevelvollinen, joka tekee 6 §:sséd tarkoi-
tetun hakemuksen saatuaan kutsun kertaus-
harjoituksiin tai kertausharjoituksissa, on
madrattiva tdydennyspalvelukseen 18 kuu-
kauden kuluessa hakemuksen tekemisesti.

Asevelvollinen, joka tekee 6 §:ssi tarkoi-
tetun hakemuksen saatuaan kutsun kertaus-
harjoituksiin tai kertausharjoituksissa, on
maarattivi tdydennyspalvelukseen ensisijai-
sesti 18 kuukauden kuluessa hakemuksen te-
kemisestd. Hakija voidaan tdydennyspalve-
lusvelvollisuuden tdytintoonpanon niin edel-
lyttdessd mddrdtd tdydennyspalvelukseen

" myds mainitun 18 kuukauden mddrdajan

Jalkeen, kuitenkin viimeistddn ennen 44 §:n
3 momentissa mainitun tdydennyspalvelus-
velvollisuuden pdidttymistd.
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Voimassa oleva laki

Ehdotus

56 §

Muutoksenhaku tietojen luovuttamista koskevaan pddtokseen

TyO6ministerion 1 momentissa tarkoitetun
valituksen johdosta antamaan péitokseen
voidaan hakea muutosta siten kuin muutok-
senhausta hallintoasioissa annetussa laissa
(154/50) saadetiin.

58 §

Muutoksenhausta hallintoasioissa annetun
lain soveltaminen

Sen lisdksi, mitd 53-57 §:ssd sdddetidn,
sovelletaan muutoksenhausta hallintoasioissa
annettua lakia.

59 §

Siirtyminen asevelvollisuuslain mukaiseen
palvelukseen

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suo-
rittaa asevelvollisuuslain mukaista palvelus-
ta, on haettava titd kirjallisesti siviilipalve-
luskeskukselta. Hakemus on viipymattd hy-
viksyttivd, jos siind ilmoitetaan, ettei 1
§:ssd tarkoitettu vakaumus enidd esti asevel-
vollisuuslain mukaisen palveluksen suoritta-
mista. Hakemusta ei saa tehdi enda siviili-
palveluksen alettua.

380308K

Tyoministerion 1 momentissa tarkoitetun
valituksen johdosta antamaan pédtokseen
voidaan hakea muutosta siten kuin hallinto-
lainkdyttalaissa (586/1996) saddetidn.

58 §

Hallintolainkdyttolain soveltaminen

Sen lisiksi, mitd 53-56 §:ssi sdddetidn,
sovelletaan muutoksenhakuun hallintolain-
kdyttolakia.

59 §

Siirtyminen asevelvollisuuslain mukaiseen
palvelukseen

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suo-
rittaa asevelvollisuuslain mukaista palvelus-
ta, on haettava titd kirjallisesti siviilipalve-
luskeskukselta. Hakemus on viipymiittd hy-
viksyttivd, jos siind ilmoitetaan, ettei 1
§:ssd tarkoitettu vakaumus enii estd asevel-
vollisuuslain mukaisen palveluksen suoritta-
mista, ja jos siviilipalvelusvelvollista ei ole
aikaisemmin vastaavan hakemuksen perus-
teella mddrdarty siviilipalveluksesta asevelvol-
lisuuslain mukaiseen palvelukseen. Hake-
musta ei saa tehdd endi siviilipalveluksen
alettua, eikd endd sen vuoden pddtyttyd, jona
siviilipalvelusvelvollinen on tdyttinyt 28
vuotta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind tam-
mikuuta 1999.

Ennen timdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tdytintoénpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.






