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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi siviilipalveluslain muut-

tamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutosta siviilipalve-
lusorganisaation sisdiseen tyonjakoon ja muu-
toksenhakujirjestelmain. Lisdksi ehdotetaan
erditd 1dhinnd muusta lainsdfiddnndsté johtuvia
tarkistuksia.

Siviilipalveluksen toimenpanoon ja siviilipal-
velusvelvollisten valvontaan liittyvit tehtdvit
ehdotetaan siirrettdviksi tyOministeriostd sivii-
lipalveluskeskukselle. Keskus saisi nykyistdkin
keskeisemmain aseman siviilipalveluksessa. Stir-

rettdvit tehtdvit olisivat ldhinnd yksittdisid
palvelusvelvollisia koskevia hallinnollisia tehti-
vid ja ensiasteen paitdksentekoa.

Muutoksenhakujirjestelmii muutettaisiin si-
ten, ettd siviilipalveluskeskuksen péditoksistd
voitaisiin valittaa hallintoviranomaisen sijasta
tuomioistuimeen.

Ehdotetut muutokset ovat tarkoitetut tule-
maan voimaan 1 pdivinid tammikuuta 1994,

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Siviilipalvelusorganisaatio ja sen tehtdvit pe-
rustuvat vuoden 1992 alusta voimaan tulleeseen
siviilipalveluslakiin (1723/91). Lain 4 §n mu-
kaan siviilipalvelusta johtaa ja valvoo tybmi-
nisterié. Palveluspaikkoina toimivat siviilipal-
veluskeskukset ja siviilipalveluslaitokset.

Palveluspaikalta edellytetidn sopimusta tyd-
ministeridon kanssa. Voidaan sanoa, etti minis-
terid paittdd alaisuudessaan toimivasta siviili-
palvelusorganisaatiosta. Poikkeuksena tdhin
ovat yksityisoikeudelliset siviilipalveluslaitok-
set, jotka on lueteltava asetuksessa. Palvelus-
paikan paallikkd tai siviilipalvelusasioista vas-
taamaan mdadritty henkild toimii siviilipalve-
lusasioissa virkavastuulla., Pyrkimyksend on
ollut sopimuksille perustuva tilanteen mukaan
joustava organisaatio, jossa jatkuvuus on var-
mistettu keskittdmalld tietoa ja paftdksentekoa
tyéministerioon.

Keskittimiseen vaikuttivat erityisesti. koke-
mukset vuosina 1987—91 voimassa olleesta
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viliaikaisesta aseetonta palvelusta ja siviilipal-
velusta koskeneesta laista (647/85). Sen hajau-
tettu jérjestelmd osoittautui byrokraattiseksi,
joustamattomaksi ja padllekkiistd tyotd aihe-
uttavaksi. Keskittimisen perusteena oli myos
siviilipalvelusvelvollisten suhteellisen pieni lu-
kumdidrd. Ministeriolld on ollut yksilod koske-
vaa piitdksentekoa, jota perusteltiin lihinnd
yhtendiselld hallintokidytdnnolld. Ministerié on
ollut muutoksenhakuviranomainen lukuunotta-
matta palveluspaikkojen tekemid kurinpitopéi-
toksid.

Varsinaista siviilipalveluksen toimeenpanoa
on delegoitu siviilipalveluskeskuksille. Keskus
on huolehtinut ministerién keskuksen alaisuu-
teen médédrddmin siviilipalvelusvelvollisen palve-
luksen jirjestimisestd. Keskus on muun muas-
sa midrdnnyt palveluksen alkamisajankohdan
ja sijoittanut siviilipalvelusmiehen tydpalve-
luun. Keskus on toiminut palveluspaikkana
jarjestimissddn koulutuksessa olevalle siviili-
palvelusmiehelle. Se on lisdksi jirjestinyt tdy-
dennyspalvelusta kertausharjoitusten sijasta sil-
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le, joka on hakeutunut siviilipalvelukseen suo-
ritettuaan varusmiespalveluksensa.

Keskuksen tehtdvien ja vastuun vuoksi kes-
kuksena voi toimia vain valtion, kunnan tai
kuntainliiton viranomainen. Asemansa vuoksi
keskukset on myds lueteltu asetuksessa. Kes-
kuksina ovat toimineet Jyviskyldn, Kuopion ja
Vaasan ammatilliset aikuiskoulutuskeskukset
ja Otavan opisto. Kaikkien taustayhteisd sijoit-
tuu kuntasektorille. Sopimukset tyéministerion
kanssa ovat perustuneet ostopalvelun periaat-
teelle.

Siviilipalvelusvelvollisten valvonta ja siihen
liittyva siviilipalvelusmiesrekisterin ylldpito on
kdytinnossd osittain todettu paillekkiiseksi
siviilipalveluskeskusten toiminnan kanssa. Til-
lainen yksilo6n kohdistuva valvonta samoin
kuin ensiasteen piitoksenteko, esimerkiksi pal-
velusvelvollisen méidrddminen keskuksen alai-
suuteen, eivit sovi ministeridtasolle. Ongelmal-
liseksi voidaan nihddi my6s muutoksenhaun
jirjestiminen ministeridn p#itoksiin. Kaytin-
ndssd palvelusvelvollisen asiaa on voitu eri
nikokulmasta hoitaa sekd keskuksessa ettd
ministeriossd. Luontevaa olisi, ettd asiat hoi-
dettaisiin keskitetysti ja lihempini kansalaista
eli keskuksessa, joka jo nyt on ldheisessid
yhteydessd palvelusvelvolliseen. Palvelusvelvol-
lisen nikokulmasta nykytila on voinut merkitd
epitietoisuutta siitd, missd tietty asia hoidetaan
ja missd jarjestyksessd ja aikataulussa hinen
palveluksensa jirjestiminen etenee.

Ty6ministerid on miirdnnyt yleiset palve-
Iuksen alkamisajankohdat kahdeksi vuodeksi
kerrallaan. Kdytinndssid timd kahden vuoden
ajanjakso on ollut liian pitk4. Siviilipalvelusvel-
vollisten lukumiirit ovat muuttuneet arvioi-
dusta, ja palveluserid on jouduttu lisidmi4n.
Muutokset ovat atheuttaneet epétietoisuutta
sekd palvelusvelvollisille ettd palveluspaikoille.

Keskuksen nidkokulmasta kiintedt erdt ovat
voineet merkiti vaikeuksia tyopalveluun sijoit-
tamisessa ja koulutuskapasiteetin ylldpidossa
erien viliaikoina. Tydt ovat kasaantuneet tiet-
tyihin aikoihin. Koulutuksen kehittiminen niin
sanotun ryhmé non stop -mallin avulla on ollut
mahdotonta. Siviilipalveluslaitoksen kannaita
tiettynd aikana on voinut olla ylitarjontaa
siviilipalvelusmiehistd mutta ei tarvetta sijoittaa
heitd. Muuna aikana taas on voinut olla
kiireellinen tarve saada siviilipalvelusmies mut-
ta el ketddn tarjolla.

Muutoksenhakujirjestelmin puutteet johtu-
vat erityisesti kansainvilisistd velvoitteista.

Kansalaista tai yhteiséd koskevasta paitokses-
td pitdisi olla mahdollisuus valittaa riippumat-
tomaan tuomioistuimeen. Periaate 10ytyy Eu-
roopan Neuvoston jisenvaltioiden tekemdsti
yleissopimuksesta ihmisoikeuksien ja perusva-
pauksien suojaamiseksi (SopS 19/90). Asiaan
vaikuttavat myds Euroopan talousalueesta teh-
ty sopimus (ETA-sopimus) ja mahdollinen Eu-
roopan yhteisdjen jisenyys. Muutoksenhaku
olisi eriytettivi hallintoviranomaisen toimin-
nasta.

2. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

Ministerion tehtivit ovat tulleet arvioitaviksi
keskushallinnon rationalisointihankkeessa, jo-
hon liittyy selvitysmies Pekka Ojalan 30 piivi-
nd syyskuuta 1992 antama ehdotus. Valtioneu-
vosto on 17 pidivinid kesikuuta 1993 tehnyt
periaatepdidtoksen toimenpiteisti keskushallin-
non ja aluehallinnon uudistamiseksi. Tavoittee-
na on hallinnon ja -ohjauksen keventdminen,"
organisaatiorakenteiden madaltaminen sekid
tehtivien ja toimivallan siirtdminen paikallista-
solle.

Ministerién tehtdvirakenne selkiytetddn si-
ten, ettid ministerid on eduskunnassa ja valtio-
neuvostossa kisiteltdvien sdddosten ja talous-
arvion valmistelija. Se toimii hallinnon tulosoh-
jaajana ja yhteistydorganisaationa kansainvili-
sissd asioissa. Yhteiskunnalliseen ohjaukseen ja
péddtdksentekoon kuulumattomat tehtdvit kar-
sitaan. Yksittdisid kansalaisia ja yhteisojd kos-
kevia hallinnollisia tehtdvid ja niitd koskevaa
paitdksentekoa sitrretddn alaspidin. Taloudelli-
sen tilanteen vuoksi tehtdvien uudelleen arvi-
oinnissa on keskeisti saada aikaan taloudelli-
sesti edullinen ratkaisu.

Esityksen keskeisin tavoite on toteuttaa si-
viilipalveluksessa mahdollisimman pitkille nii-
td tavoitteita. Samalla pyritidn toiminnan ra-
tionalisointiin ja tehostamiseen sekd padlliekkai-
syyksien poistamiseen. Taloudellisuuteen pyri-
tddn resurssien nykyistd tehokkaammalla hyo-
dyntimiselld. Laissa ei otettaisi kantaa siviili-
palveluskeskusten lukumiidrdin, joka voisi
vaihdella tilanteen mukaan. Tall3 hetkelld kes-
kittdmisestd olisi ilmeisesti saatavissa toivottuja
etuja. Ministerién tehtivistd ja toimivallasta on
sdsdetty siviilipalveluslaissa, joten tehtdvien
stirto edellyttdisi lain muutosta.

Siviilipalvelusorganisaatiota pohdittaessa on
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olennaista ministerion ja keskuksen vilinen
tydnjako. Siviilipalveluslaitoksen pédtehtiva
on tyopalvelun jirjestiminen, joka on pysynyt
pddpiirteiltidn samana, vaikka sdinnokset ja
toimintaa johtava organisaatio ovat muuttu-
neet. Organisaatiota voidaan tdhidnastisten ko-
kemusten perusteella sanoa perustaltaan onnis-
tuneeksi, joten nuden tahon, kuten tyovoima-
piirin, ottamista mukaan ei ehdoteta. Jérjestel-
md tulisi pitdd yksinkertaisena ja joustavana.

Keskeinen tavoite on myds oikeusturvan
lisidminen. Muutoksenhakujirjestelmin tulisi
vastata kansainvilisid velvoitteita. Sen ei tulisi
olla hallinnon sisdinen. Luonteva muutoksen-
hakuviranomainen paikallis- ja aluehallinnon
viranomaisille on ldfdninoikeus.

Oikeusturvan parantamiseen liittyisi myos
muutos, joka osoittaisi vastuutahon jiljelld
olevan palvelusajan médrdémiselle silloin, kun
siviilipalvelusrikoksesta tuomittu siirtyy eh-
donalaiseen vapauteen suorittamaan siviilipal-
velusta. Se, mille viranomaiselle tehtivd kuu-
lIuu, ei ilmene selkedsti voimassa olevista sdin-
noksista.

Puolustushallinnon organisaatiomuutoksista
seuraa, ettd erditd siviilipalveluslain sdinnoksid
tulisi tarkistaa toimivaltaisen sotilasviranomai-
sen osalta. Sotilaspiirit on asevelvollisuuslain
muutoksella (1260/92) vuoden 1993 alusta al-
kaen korvattu sotilaslidineilla.

Eriilli ehdotuksilla pyritiddn yhdenmukal-
seen menettelyyn siviilipalvelusmiesten ja va-
rusmiesten kesken. Tillainen on esimerkiksi
ehdotus, joka koskee pdivirahan poistoa pai-
navista henkilokohtaisista syisti annetun lo-
man ajalta, jos titd niin sanottua HSL-lomaa ei
lueta palvelusajaksi.

3. Esityksen vaikutukset
3.1. Taloudelliset vaikutukset

Tydministerion toimintamenoihin muutos ai-
heuttaisi vain noin 200 000 markan siiston.
Pyrkimys valtion menojen vihentamiseen koh-
distuukin tissa 1ahinna siihen siviilipalveluksel-
le varattuun miirirahaan, jolla ostetaan pal-
velut siviilipalveluskeskuksilta. Organisaa-
tiomuutos pyritidn toteuttamaan siten, ettei
timan miirarahan tarve kasvaisi, vaan piin-
vastoin valittava organisaatiomalli olisi talou-
dellisesti nykyistd edullisempi.

Muilla ehdotetuilla muutoksilla ei olisi mer-

kittavid taloudellisia vaikutuksia. Taloudelliset
vaikutukset pdivdrahan poistamisesta HSL-lo-
man ajalta ovat arvioitavissa vihdisiksi. Piivi-
raha 19—19,50 markkaa maksetaan nyt kol-
melta ensimmdiseltd lomapdivaltd. Pdivirahas-
ta vastaa palveluspaikka, jolle timi sddstd
tulisi. Suuri osa siviilipalveluslaitoksista tyollis-
t4d ainoastaan yhden siviilipalvelusmiehen.

3.2. Organisaatio- ja henkilostévaikutukset

Yksittdisten siviilipalvelusvelvollisten asioita
on nyt hoidettu sekd ministeridossd ettd siviili-
palveluskeskuksissa, mikéd on aiheuttanut pail-
lekkaisyyttd. Voidaan myds sanoa, ettd oikeus-
turvanikdkohdat puoltavat yksittdistapausten
siirtdmista pois toimintaa yleisesti valvovalta
viranomaiselta. Tietyssd mielessd ministerié on
lisdksi toiminut erdinlaisena postitoimistona
jakaessaan sotilasviranomaisilta tiedoksi saami-
aan uusia siviilipalvelusvelvollisia keskusten
alaisuuteen. Toisaalta on ollut etu, ettd minis-
terid on kehittdessdfin siviilipalvelusta ollut
tietoinen siitd, miten yksittdiset kansalaiset
kokevat siviilipalveluksen.

Vaihtoehtoina on tuotu esille joko tehtivien
siirto yhdelle nykyisistd keskuksista tai jakami-
nen kaikkien kesken. My6s keskittiminen kah-
teen keskukseen olisi mahdollista. Esityksessd
el haluta sitoutua mihinkdan n#isti malleista,
vaan valinta jitettdisiin asetuksella sdadetti-
vaksi. Esimerkiksi siviilipalvelusmiesten luku-
mdidrin kehitykselld voi olla vaikutusta si-
hen, mik4 kulloinkin on tarkoituksenmukaisin
malli. T4llda hetkelld yhden siviilipalveluskes-
kuksen malli vaikuttaa edullisimmalta vaihto-
ehdolta.

Keskuksen asema siviilipalvelusorganisaati-
ossa vahvistuisi entisestdin, ja toimintaan liit-
tyvi julkisen vallan kdytté korostuisi. Keskuk-
sena toimiessaan oppilaitos olisi entistd kiin-
teAmmin tyOministeridon alaisuudessa. Palvelu-
jen ostoon keskukselta ei sovellettaisi julkisista
hankinnoista annettua lakia (1505/92). Jirjes-
telméd on tdhinkin asti perustunut pikemmin-
kin tulosohjaukselle kuin vapaalle kilpailutta-
miselle, koska kysymys ei ole ollut pelkistiin
koulutuksen jirjestimisestd. Ministerio ja kes-
kus ovat sopineet vuosittain resursseista ja
niilld saavutettavista tavoitteista.

Siviilipalveluskeskukselle muutos merkitsisi
lisdtehtévid, jotka olisivat nykyistd enemmain
muuta kuin oppilaitoksen perinteellistd opetus-
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tehtdvad. Yksittdiselld keskuksella toiminnan
painopiste séilyisi kuitenkin luonnollisesti edel-
leen koulutuksessa. Keskuksella olisi entistd
kokonaisempi vastuu palvelusvelvollisesta, ja
keskus huolehtisi siité, ettd siviilipalvelusvelvol-
lisuus tulee suoritetuksi. Palvelusvelvolliselle
muutos merkitsisi palvelun selkeytymisti ja
vihemmin tahoja hinen asiansa hoidolle.

TyOministeriostd siirrettiviin tehtdviin on
arvioitu kdytetyn yhteensi noin 15 henkilotyo-
kuukautta. Tami sisdltdd palvelusvelvollisten
valvonnan ja siviilipalvelusmiesrekisterin ylldpi-
don, vapautukset terveydentilan ja ulkomaan
kansalaisuuden perusteella, hakemukset asevel-
vollisuuslain mukaiseen palvelukseen ja muu-
toksenhakemukset. Jos yksittdisten palvelusvel-
vollisten midrddminen siviilipalveluskeskusten
alaisuuteen karsitaan asettamalla yleisperiaate,
ministeridssd sddstyy noin viisi henkilotydokuu-
kautta.

Vihennys ministerion henkilostdssd toteute-
taan luonnollisella poistumalla. Tarkoitus on

toteuttaa tehtiivien siirto keskuksille siten, ettei
niiden henkildstétarve kasvaisi.

4. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu ty6ministeriossi virka-
miestyond. Esityksestd on pyydetty lausunto
oikeusministerilti, puolustusministeriolts, val-
tiovarainministeridlti, opetusministeriolta, pda-
esikunnalta, opetushallitukselta, tietosuojaval-
tuutetun toimistolta, Jyviskyldn ammatilliselta
aikuiskoulutuskeskukselta, Kuopion ammatilli-
selta aikuiskoulutuskeskukselta, Vaasan amma-
tilliselta  aikuiskoulutuskeskukselta, Otavan
opistolta ja Aseistakieltdytyjiliitto ry:Ita.

Lausunnot on pyritty ottamaan esityksessi
huomioon. Erdissé lausunnoissa on otettu kan-
taa siviilipalveluskeskusten lukumédrdian, jota
esityksessd kuitenkaan ei ole haluttu sitoa lain
tasolle.

Siviilipalvelusasiain neuvottelukunta on kisi-
tellyt esitystd ja puoltanut siti.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

4 §. Siviilipalvelusviranomaiset. Siviilipalve-
luksen johto ja valvonta siilyisi edelleen tyo-
ministeriolld. Tyoministerio huolehtisi siviili-
palveluksen yleisestd ohjauksesta, ja kdytinndn
toimeenpanosta huolehtisi siviilipalveluskeskus.
Tyoministerio osallistuisi toimeenpanoon enii
ainoastaan yleiselld tasolla. Myo6s yksittdisten
palvelusvelvollisten valvonta siviilipalveluksen
suorittamisen osalta siirtyisi keskukselle. Tdmi
ei vaikuttaisi sotilasviranomaisille si#dettyyn
asevelvollisten valvontaan. Keskus toimisi sel-
keidisti viranomaisasemassa hoitaessaan siviili-
palveluskeskuksen valvonta- ja hallintotehti-
vid. Siviilipalveluskeskuksena toimiessaan op-
pilaitos olisi tyéministeridn alaisuudessa.

Keskusten lukuméairis ei vahvistettaisi lais-
sa. Lukumddrd ilmenisi asetuksesta, johon kes-
kukset edelleen sisillytettdisiin. Tallsin lain
tasolla ei sitouduttaisi :yhteen malliin, vaan
organisaatio voisi muuttua tarpeen mukaan.

Jos keskuksia olisi useampi kuin yksi, niiden

~ keskindinen toimivalta vahvistettaisiin asetuk-

sella. Toimivalta mdidrdytyisi padsddntdisesti
alueellisen jaon perusteella. Poikkeuksena olisi
dgidinkieli, silli on perusteltua keskittdd ruot-
sinkieliset siviilipalvelusvelvolliset yhteen kes-
kukseen. Myo6s palvelusvelvollisen toivomus
voitaisiin kdytinnossd ottaa mahdollisuuksien
mukaan huomioon. Keskuksen valvonta ja
rekisterinpito kohdistuisivat ainoastaan sen
alaisuudessa olevaan palvelusvelvolliseen.

6 §. Siviilipalvelukseen hakeminen. Hakemus
siviilipalvelukseen voitaisiin toimittaa myos si-
viilipalveluskeskukselle, joka lihettdisi sen toi-
mivaltaiselle sotilasviranomaiselle kisiteltdvak-
si ja ratkaistavaksi. Periaatteelliset syyt voivat
joillakin asevelvollisilla vaikuttaa halukkuuteen
asioida sotilasviranomaisten kanssa. Voimassa
olevan lain mukaan hakemus voidaan jittdd
sotilasviranomaisille tai tydministeridon, joka
siirtdd sen hallintomenettelylain (598/82) nojal-
la sotilasviranomaiselle.
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Koska sotilaspiirin paillikdn sijasta hake-
muksen ratkaisee nyt sotilasldénin komentaja,
pykélidn sanamuotoa tulisi korjata.

7 §. Siviilipalvelushakemuksen kdsittely. So-
tilasviranomaista koskevan muutoksen osalta
viitataan edellisen pykéldn kohdalla lausut-
tuun. Sotilaslddnin esikunta ilmoittaisi suoraan
siviilipalveluskeskukselle uudesta siviilipalve-
lusvelvollisesta. Asiakirjat eivit endd kulkisi
tyoministerion kautta. Muutos nopeuttaisi pal-
velusvelvollisen asian kisittelyd, myos tiedon
saamista palveluksen alkamisajankohdasta.

8 §. Swviilipalveluksen toimeenpano. Ministe-
rion tehtdvistd poistettaisiin tarpeettomana yk-
sittdisten palvelusvelvollisten madradminen kes-
kusten alaisuuteen.

Pykilistd ehdotetaan poistettavaksi ministe-
rién velvollisuus médratd yleiset palveluksen
alkamisajankohdat kahdeksi vuodeksi kerral-
laan. Vastaavaa tarvetta ajankohtiin sitoutumi-
selle kuin puolustusvoimissa ei ole endi siviili-
palveluksessa. Tarkoitus on, ettd ajankohdista
sovittaisiin keskuksen kanssa vuosittain koulu-
tettavien m#drd huomioon ottaen ja asiasta
tiedotettaisiin palvelusvelvollisille, siviilipalve-
luslaitoksille ja sotilasviranomaisille. Mahdol-
lista on myos kokeilla niin sanottua ryhmé non
stop -koulutusta.

10 §. Vapauttaminen terveydelliselld perus-
teella. Asevelvollinen voidaan vapauttaa palve-
luksen suorittamisesta kokonaan tai médira-
ajaksi terveydellisilld perusteilla. Siviilipalve-
luksen osalta toimivalta ei kuulu sotilasviran-
omaisille, vaan tyOministeridlle. Ministerién
toimivalta on koskenut ainoastaan siviilipalve-
lusta ja rauhan aikaa. Palveluskelpoisuuden
tarkistuksissa on pyritty vhdemukaiseen kiy-
tdntdon muiden asevelvollisten kanssa. Tehtidvi
ehdotetaan siirrettdvaksi siviilipalveluskeskuk-
selle.

Palvelusvelvollisen palveluskelpoisuuden tar-
kistaminen on sellaista yksilod koskevaa pii-
toksentekoa, joka ei kuulu ministeridtasolle.
Keskuksella on lisiksi paremmin kiytettdvis-
sddn lddkarin asiantuntemus. Jokaisella nykyi-
sistéi keskuksista on ladkiri, joka on perehtynyt
koulutuksessa olevien siviilipalvelusmiesten ter-
veydenhuoltoon ja palveluskelpoisuuden ar-
viointiin. T#ll4 hetkelld ministerid voi tarvitta-
essa midrdtd palvelusvelvollisen toimittamaan
erikoislddkirin lausunnon tai lddkirintarkas-
tukseen keskukseen. Muutoksella 144kérin kon-
sultointi helpottuisi.

Palvelusvelvollinen voisi hakea keskuksen
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pidtdkseen muutosta valittamalla li4ninoikeu-
teen. Menettely poikkeaisi muihin asevelvolli-
siin sovellettavasta. Valituskieltoa puolustus-
voimissa on pidetty perusteltuna, koska kysy-
mys on lddketieteellisestd arvioinnista eiki var-
sinaisesta hallintopditoksests. Siviilipalveluk-
sessa kuitenkin keskus tekisi hallintopditoksen,
jonka pohjana olisi 1d4kérin antama lausunto.

11 §. Vapauttaminen ulkomaan kansalaisuu-
den perusteella. Myds vapauttaminen siviilipal-
veluksen suorittamisesta ulkomaan kansalai-
suuden perusteella siirtyisi tyéministerioltd si-
viilipalveluskeskukselle. Tillaisia hakemuksia
on puolentoista vuoden aikana kisitelty aino-
astaan kaksi. Suuri enemmistd asevelvollisista
hoitaa asian puolustushallinnon kanssa heti
asevelvollisuuden suorittamisen tultua ajankoh-
taiseksi.

Keskuksen pdidtokseen liitettdisiin muutok-
senhakuosoitus ldidninoikeuteen.

16 §. Siviilipalveluksen jdrjestdminen. Pyki-
laan on tarpeen lisitd soplmuskumppanka1
siviilipalveluskeskus, silli..se..4Qimisi entisti
enemmin muuna kuirk

Pykatamaudessa 2 momentissa Sa5d ettalsnn
ettd keskuksen pddllikko ja siviilipalvelusasioita

sddn virkavastuulla.

Virkavastuun osalta timid pykdld samoin
kuin 19§ johtaisivat rikoslain 2 tuvun 12 §n
(792/89) kautta mahdollisuuteen soveltaa sen
40 lukua, jossa sidddetddn virkarikoksista. Si-
viilipalveluskeskuksessa tydskenteleviin voitai-
siin siis soveltaa esimerkiksi rikoslain 40 luvun
5§:n sdinnostd salassapitorikoksesta.

20 §. Siviilipalvelusmiehen ylldpito ja etuudet.
Kesdkuussa 1992 tai sen jilkeen siviilipalveluk-
sensa aloittaneen niin sanottuja HSL-lomia ei
lueta palvelusaikaan lainkaan. Ennen kesdkuu-
ta 1992 siviilipalveluksensa aloittaneelle tillai-
nen painavista henkildkohtaisista syistd annet-
tu loma luetaan palvelusajaksi yhteensi 14
pdivin osalta. HSL-lomaa voidaan antaa yh-
teensd enintddn kuusi kuukautta.

Voimassa oleva lain mukaan pidiviraha mak-
setaan kunkin HSL-loman kolmelta ensimmadi-
seltd lomapdiviltd. Tdmd on perusteltua, jos
loma lasketaan palvelusajaksi kuten aikaisem-
min. Loogista sen sijaan ei ole, ettd piiviraha
maksetaan, vaikka loma-aikaa ei lueta palve-
lusajaksi eivdatkd palveluspaikan ylldpitovel-
voitteetkaan ole voimassa. Sddnngstd ehdote-
taankin muutettavaksi siten, ettei pdivdrahaa
makseta, jos loma ei ole palvelusaikaa. T4lldin

\kﬁsittelevi henkilostdé toimivat niissd tehtivis-
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ennen kesikuuta 1992 siviilipalveluksen aloit-
tanut voisi edelleen saada piivdrahaa HSL-
lomalta, kuitenkin yhteensi enintdidn 14 piivil-
4.

Vastaava muutos on jo tehty varusmiesten
osalta asevelvolliselle suoritettavasta péivira-
hasta annetulla puolustusministerion p#aatok-
selld (239/93).

21 §. Siviilipalvelusmiehen velvollisuudet. Si-
viilipalveluskeskus olisi tarpeen mainita erik-
seen, silldi se voi antaa palvelusvelvolliselle
médriyksid muutoinkin kuin palveluspaikkana.
Tiéllainen olisi esimerkiksi médrdys saapua 144-
kérintarkastukseen palveluskelpoisuuden tar-
kistamiseksi.

29 §. Ehdonalainen vapaus. Laista ei 10ydy
sddnnostd siitd, mille viranomaiselle kuuluu
jdljella olevan palvelusajan mairddminen eh-
donalaiseen vapauteen siviilipalvelusta suoritta-
maan siirtyville. Varusmiespalveluksesta sivii-
lipalvelukseen siirtyvin osalta tehtdva voimassa
olevan lain mukaan kuuluu tydministeridlle.
Pifistettfiessd rangaistusta suorittava eh-
donalaiseen vapauteen hinelle mairitiin koe-
aika, joka siviilipalvelusrikoksesta tuomitulle
on jélielld oleva siviilipalvelusaika. Vankilavi-
ranomaiset pyytivit ehdonalaiseen vapauteen
pédsemisestd lausunnon tydministerioltd, jolla
tdllaisissa tapauksissa ei aina ole kéaytettivis-
sidfin kaikkia palvelusaikaan vaikuttavia tietoja.
Toisaalta kotinttamisesta huolehtii 23 §n mu-
kaan palveluspaikka, jonka periaatteessa pitdisi
saada kaikki palvelusaikaan vaikuttavat tiedot
henkilbasiakirjojen mukana.,

Epéitietoisuudesta on ainakin yhdessi ta-
pauksessa seurannut lain mukaisen palvelus-
ajan ylittyminen. Jotta vastaavia oikeudenlouk-
kauksia ei tapahtuisi vastaisuudessa, vastuuta-
hoa ehdotetaan tdsmennettdviksi. Jaljelld ole-
van palvelusajan mairddminen siirtyisi valvon-
taviranomaisena toimivalle keskukselle varus-
miespalveluksesta siirtyvin osalta, joten olisi
luontevaa, ettd sama koskisi myods ehdonalai-
seen vapauteen siirtyvdd. Vankilaviranomaisen
tulisi antaa tieto suoritetusta rangaistuksesta
pyytdessdin lausuntoa ehdonalaiseen vapau-
teen paistimisestd. Lausuntoa ei endi pyydet-
tdisi ministerioltd vaan keskukselta. Vankilan-
johtaja voisi ottaa keskuksen ilmoittaman jil-
jelld olevan palvelusajan huomloon méadrites-
sdfin koeajan.

Koeaikaa ei tdssd tapauksessa voitaisi mii-
rétd tiettyyn pdivimadrdin saakka, koska lu-
vattomat poissaolot ja HSL-lomat siviilipalve-

Iuksessa voivat siirtdi kotiuttamispaivii eteen-
piin. Koeaika eli jdljelld oleva palvelusaika
tulisikin mairatd paivind.

35 §. Rikosilmoituksen tekeminen. Pykilin
mukaan tyoministerid on voinut tehda rikosil-
moituksen siviilipalvelurikoksesta. T4t perus-
teltiin lﬁhmna yhtendisen kaytinnon lnomisel-
la. Kaytinnossi tillaisia rikosilmoituksia on
tehty harvoin, lihinnd kun palveluspaikka on
empinyt tilanteessa, jossa rikosilmoituksen
edellytykset selviisti ovat olleet olemassa. Pal-
velusvelvollisten valvontaan sisdltyvind mah-
dollisuus rikosilmoituksen tekemiseen siirrettai-
siin siviilipalveluskeskukselle.

36 §. Uusi palveluspaikkamddrdys. Koska
tyoministerié ei endd tekisi padtostd palvelus-
velvollisen kuulumisesta siviilipalveluskeskuk-
sen alaisuuteen, ehdotetaan titi koskeva mai-
ninta poistettavaksi pykalasta.

40 §. Tdydennyspalveluksen lykkdys. Edelly-
tykset lykkdyksen antamiselle tdydennyspalve-
luksesta olisivat muutoksen jilkeen vastaavat
kuin lykkdykselle kertausharjoituksista. Muu-
tos koskisi lykkdyshakemusta, jonka perustee-
na on palvelusvelvollisen tyonantajalle aiheutu-
va olennainen haitta tai vahinko. Lykkiyksen
perusteena tulisi olla rajallinen este, ei esimer-
kiksi tyonantajan ilmoittama tyontekijin ylei-
nen korvaamattomuus, Erityinen syy sen sijaan
voisi olla esimerkiksi palvelustilaisuuden ai-
kaan sijoittuva tdrked ty6matka tai urakan
valmistuminen.

Erityisen syyn lisiiminen edellytykseksi olisi
perusteltua myds tdydennyspalveluksessa. Vas-
taava sdinnds on jo asevelvollisuuslaissa.

44 §. Muut sddnnokset. Pykilistd poistettai-
siin viittaus. kumottavaan 8 §:n 1 momenttiin.
Lisdksi korjattaisiin viittaus 23 §&n 2 moment-
tiin 1 momentiksi. Virhe johtunee momenttien
paikan vaihdoksesta ennen siviilipalvelusiain
hyvéksymista.

45 §. Siviilipalvelusmiesrekisteri. Rekisterin-
pito siirrettdisiin siviilipalveluskeskuksen hoi-
dettavaksi pois ministeridstd, jonka tehtdviin
yksittiisid henkilitd koskeva valvonta ja sithen
olennaisesti liittyvd rekisterinpito eivdt vai-
keuksitta sovellu. Rekisterinpito olisi jaettu, jos
keskuksia olisi useita. Kukin keskus huolehtisi
alaisuudessaan olevien palvelusvelvollisten tie-
doista. Pykilddn siirrettdisiin uudeksi 4 mo-
mentiksi nykyinen 48 §:n 2 momentti, jossa on
sdddetty keskuksen rekisterinpidosta sen: ny-
kyisten tehtdvien hoitamiseksi.
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Rekisteri luovutettaisiin ministeridlle, jos toi-
minta keskuksena loppuisi.

46 §. Siviilipalvelusmiesrekisterin tietojen ko-
koaminen ja sdilyttdminen. Pykildssd siviilipal-
veluskeskus korvaisi tydministerion ja sotilas-
la4dnin esikunta sotilaspiirin.

47 §. Siviilipalvelusmichen henkilokortti ja
lddkdrintarkastuskortti. Muutokset liittyisivit
siviilipalvelusmiesrekisterin siirtoon ja tiedon-
kulun tarkistamiseen uuden jirjestelmin mu-
kaiseksi.

48 §. Palveluspaikan siviilipalvelusmiesrekis-
teri. Pykildstd kumottaisiin 2 momentti. Vas-
taava sddnnds otettaisiin 45 §:n uuteen 4 mo-
menttiin. Tiedot liittyvdt pikemminkin siviili-
palveluskeskuksen toimeenpanotehtdviin kuin
varsinaisen palveluspaikan rekisterinpitoon.

49 §. Oikeus tietojen saantiin. Tiedonsaanti-
oikeus olisi tyoministeridon sijasta alaisuudes-
saan olevaa palvelusvelvollista valvovalla sivii-
lipalveluskeskuksella.

50 §. Asiakirjojen julkisuus. Siviilipalvelus-
keskus olisi mainittava erikseen, koska se en-
tisti enemmin toimisi muuna kuin palvelus-
paikkana.

Pykilin sanamuotoa korjattaisiin, jotta esi-
merkiksi erilaisia toimeksiantotehtivid suorit-
tavat kuuluisivat vaitiolovelvollisuuden piiriin.
Kohderyhmi sisiltdisi myds nykyisin pykéalassd
mainitut henkiléryhmat.

51 §. Tietojen luovuttaminen. Siviilipalvelus-
keskus on tarpeen mainita myds muuna kuin
palveluspaikkana. Sotilaspiiri korvattaisiin so-
tilasldanilla.

52 §. Muutoksenhaku kutsuntalautakunnan
tai sotilasliidnin esikunnan pddtdkseen. Tassdkin
pykilissi sotilaspiiri korvattaisiin sotilasldénil-
14.

53 §. Muutoksenhaku siviilipalveluskeskuksen
piiditokseen. Siviilipalveluksen muutoksenhaku-
jarjestelmad uusittaisiin vastaamaan kansainvé-
lisid sopimuksia ja oikeusturvan tarvetta. Muu-
toksenhaku siviilipalveluskeskuksen paidtokses-
td tapahtuisi riippumattomaan tuomiois-
tuimeen eli lddninoikeuteen, jonka tuomiopii-
rissd keskus sijaitsee. Muutoksenhakujirjestel-
mi siviilipalvelusasioissa ei olisi end4 hallinnon
sisdinen. Valitusmahdollisuutta tydministeriodn
on kiytetty ainoastaan lykkiyspaidtoksistd ja
niistdkin harvoin. L#d#&ninoikeuksien tyoméari
ei niiltd osin nousisi mainittavasti.

Nykyisestd poiketen muutosta voitaisiin ha-
kea kaikkia henkilod koskeviin pddtoksiin,
Tami lisdisi oikeusturvaa. T&lld hetkelld esi-

merkiksi tyoministerion siviilipalveluksesta va-
pauttamista koskeville p#itoksille on valitus-
kielto.

Sasinndkset, jotka koskevat muutoksenhakua
keskuksen pididtoksestd, keskitettdisiin 53 §:4i4n,
jonka otsikko muutettaisiin vastaamaan sisil-
tod. Midriaika tyopalvelua koskevalle valituk-
selle olisi edelleen Iyhyt seitsemin pdivdd asian
kisittelyn kiireellisyyden vuoksi. Muutoin kes-
kuksen pditdsten osalta noudatettaisiin 30 péi-
viin valitusaikaa.

54 §. Muutoksenhaku lykkdysti koskevaan
siviilipalveluskeskuksen pddtokseen. Lykkdys-
paitostd koskevasta muutoksenhausta sifdet-
tdisiin 53 §n 2 momentissa, joten pykild ehdo-
tetaan kumottavaksi.

56 §. Muutoksenhaku tietojen luovuttamista
koskevaan pddtiokseen. Siviilipalveluskeskuksen
rekisterinpito olisi laajempaa kuin pelkdn pal-
veluspaikan, joten se tulisi mainita erikseen.
Muutoksenhakujirjestelmidd ei ehdoteta muu-
tettavaksi, koska kysymys on tietosuojaan, ei
vilittdmdsti  siviilipalveluksen oikeusturvaan
liittyvistd asiasta. Jirjestelmd olisi edelleen
analoginen yleisten asiakirjain julkisuudesta
annetun lain (83/51) muutoksenhakujirjestel-
mén kanssa (8 § 472/87).

57 §. Valituskielto. Liininoikeuden paitdk-
sistd voitaisiin hakea muutosta valittamalla
korkeimpaan hallinto-oikeuteen. Tdmi olisi pe-
rusteltua oikeusturvan vuoksi. Valitukset eivit
juurikaan lisdisi korkeimman hallinto-oikeu-
denkaan tyoméiirid. Myo6s ylimiddrdiset muu-
toksenhakukeinot olisivat kiytettivissd. Vali-
tuskielto ehdotetaankin kumottavaksi.

59 §. Siirtyminen asevelvollisuuslain mukai-
seen palvelukseen.

Piatosvalta siirrettdisiin tdssdkin yksittdistd
kansalaista koskevassa asiassa ministeriostd si-
viilipalveluskeskukseen. Kéytinnossd hake-
muksen hyvidksyminen on ollut automaattista,
kun hakemus on tdyttinyt tietyt yksinkertaiset
muotovaatimukset.

Sotilaspiiri korjattaisiin sotilaslddniksi.

61 §. Palvelusaika siirryttdessd varusmiespal-
veluksesta siviilipalvelukseen. Jiljelld olevan pal-
velusajan madrddminen varusmiespalveluksesta
siviilipalvelukseen siirtyville siirrettdisiin pois
tydoministeriostd siviilipalveluskeskukselle osa-
na valvontatehtivid. Pykilin 3 momentin
sidnnds ehdotetaan poistettavaksi, koska
60 §n 1 momentti, johon siind viitataan, on
kumottu (1264/92).

64.a §. Julkisista hankinnoista annetun lain
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soveltaminen. Palvelujen ostoon siviililipalvelus-
keskukselta ei sovellettaisi julkisista hankin-
noista annettua lakia tai sen nojalla annettuja
sddnnoksid tai madrdyksid. Kysymys on viran-
omaistehtdvéin hoitamisesta ldhinnd tulosoh-
jauksen periaatteella. Taloudellisten nikokoh-
tien lisiksi keskusta valittaessa tulisi ottaa
huomioon muun muassa siviilipalveluskeskuk-
sena toimineen opetuslaitoksen kokeneisuus ja
ammattitaito. Tarvittaessa opetuslaitoksia kui-
tenkin kilpailutettaisiin, esimerkiksi keskusten
lukumiaérds lisittdesss.

Siviilipalvelusasetuksen (1725/91) 28§n 3
momentissa on vastaava siinnés, jonka mu-
kaan palvelujen ostoon siviilipalveluskeskuksil-
ta ei sovelleta valtion hankinnoista annettua
asetusta (1070/79). Sddannds otettaisiin nyt la-
kiin.

65 §. Tarkemmat sddnnokset ja mddrdykset.
Pykildssd mainittaisiin  siviilipalveluskeskus
erikseen norminannon kohteena.

2., Tarkemmat siifinndkset ja
midriykset

Tarkoitus on, etti yhdessi lain kanssa tuli-
sivat voimaan siitd seuraavat muutokset sivii-
lipalvelusasetukseen.  Erityisesti organisaa-
tiomuutoksesta seuraa tarve tarkistaa tyéminis-
teridn lain 65 §:n nojalla antamia mairdyksii
siviilipalveluksen jirjestimiseksi ja suorittami-
seksi.

3. Yoimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 piivi-
nd tammikuuta 1994. Yhteistyd siviilipalvelus-
keskusten kanssa rakentuu kalenterivuodelle.
Koska muutokset vaativat valmistautumista,
chdotetaan, ettd lain tdytdntdonpanemiseksi
tarpeellisiin toimenpiteisiin voitaisiin ryhtyi jo
ennen lain voimaantuloa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnalle hyviksyttiviksi seuraava lakiehdotus:

Laki

siviilipalveluslain muuttamisesta

Eduskunnan péditoksen mukaisesti 7

kumotaan 30 piivini joulukuuta 1991 annetun siviilipalveluslain (1723/91) 8§n 1 ja 2
momentti, 48 §n 2 momentti sekd 54 ja 57§,

muutetaan 6 §n 2 momentti, 7§n 1 ja 3 momentti, 10§:n 1 ja 2 momentti, 11§n 1 ja 2
momentti, 16 §, 20 §:n 2 momentin 2 kohta, 21 §, 29 §n 2 momentti, 35 §:n 1 momentti, 36 ja 40§,
44 §&n 1 momentti, 45 §n otsikko ja I momentti, 46§, 47 §n 3 momentti, 49 §n 1 momentin
johdantokappale, 50 §n 2 momentti, 51 §n 1 momentin 2 kohta, 52 ja 53§, 56 §&n 1 momentti,
59&n 1 ja 3 momentti, 61 § ja 65§:n 2 momentti,

sellaisena kuin niistd on 61 § osittain muutettuna 27 toukokuuta 1992 annetulla lailla (456/92),
sekd

lisditddn 4 §:44n uusi 2 ja 3 momentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyy 4 momentiksi, 45 §:44n

uusi 4 ja 5 momentti ja lakiin vusi 64 a § seuraavasti:

48
Siviilipalvelusviranomaiset

Siviilipalveluskeskus huolehtii tyoministerion
alaisuudessa viranomaisasemassa siviilipalve-
Iuksen toimeenpanosta ja siviilipalvelusvelvol-
listen valvonnasta. Keskuksia voi olla yksi tai
useampi.

Jos keskuksia on useampi kuin yksi, niiden
toimivalta m#irdytyy siten kuin asetuksella
sdddetddn,

6§
Siviilipalvelukseen hakeminen

Hakemus siviilipalvelukseen on toimitettava
kutsunnassa kutsuntalautakunnalle sekd asevel-
vollisen ollessa palveluksessa joukko-osaston
komentajalle ja muulloin kutsuntojen jilkeen
siviilipalveluskeskukselle tai sotilasldsnin esi-

- kunnalle. Hakemukseen, jonka lomakkeen kaa-

van vahvistaa tyoministerio, tulee liitt44 vakuu-
tus 1 §:ssd tarkoitetuista vakaumukseen perus-
tuvista vakavista omantunnonsyisté.
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7§

Siviilipalvelushakemuksen kdsittely

Hakemus on kisiteltdvd viipymatti. Kutsun-
talautakunnan tai sotilasldinin esikunnan on
hyviksyttdvd hakemus, jos se tdyttdd 6 §:ssd
asetetut vaatimukset. Joukko-osaston komen-
tajan on toimitettava hinelle annettu hakemus
hyviksymistd varten sotilasldénin esikunnalle.

Kutsuntalautakunnan tai sotilaslddnin esi-
kunnan on viipymaétti ilmoitettava siviilipalve-
luskeskukselle siviilipalvelushakemuksen hy-
viksymisesti.

10§

Vapauttaminen terveydelliselli perusteella

Siviilipalveluskeskus voi osoittamansa 144ka-
rin lausunnon perusteella vapauttaa siviilipal-
veluksen suorittamisesta kokonaan tai méaira-
ajaksi palvelusvelvollisen, jolla ei ole siviilipal-
veluksen suorittamiseksi tarpeellisia ruumiillisia
tai henkisii edellytyksid taikka joka ruumiin-
vamman tai sairauden vuoksi ei voi suorittaa
siviilipalvelusta.

Siviilipalveluskeskus mairis miiréajaksi va-
pautetun uudelleen lddkarintarkastukseen.

11§

Vapauttaminen ulkomaan kansalaisuuden
perusteella

Siviilipalveluskeskus voi hakemuksesta va-
pauttaa kokonaan tai osittain siviilipalveluksen
suorittamisesta siviilipalvelusvelvollisen Suo-
men kansalaisen, jolla on ollut tai jolla Suomen
kansalaisuuden lisdksi on toisen valtion kansa-
laisuus ja joka on suorittanut toisessa valtiossa
siviilipalvelusta tai varusmiespalvelusta vastaa-
vaa palvelusta.

Siviilipalveluskeskus voi erityisestd syystd ha-
kemuksesta vapauttaa siviilipalveluksen suorit-
tamisesta siviilipalvelusvelvollisen Suomen kan-
salaisen, jolla on myos toisen valtion kansalai-
suus ja jonka varsinainen asunto ja koti ei ole
Suomessa, jos hdnelld ei ole tosiasiallisia siteitd
Suomeen.

16§
Siviilipalveluksen jdrjestdminen:
Siviilipalveluskeskus ja palveluspaikka sopi-

2 331101V

vat kirjallisesti tydministerion kanssa siviilipal-
veluksen jirjestimisesti. Sopimukseen on sisil-
lytettivd tieto 19 §:ssd tarkoitetusta palvelus-
paikassa siviilipalvelusasioista vastaavasta hen-
kilosta.

Siviilipalveluskeskuksen paillikko ja siviili-
palvelusasioita kdisittelevd henkil®std toimivat
ndissd tehtdvissdin virkavastuulla.

Siviilipalvelus suoritetaan Suomessa lukuun-
ottamatta mahdollisia lyhyehkdja komennus-
matkoja ulkomaille.

20§
Siviilipalvelusmiehen yllipito ja etuudet

Piivirahaa ei suoriteta niiltd tdysilti vuo-
rokausilta, jonka palvelusvelvollinen on:
2) 14 §:n 2 momentissa tarkoitetulla lomalla
siltd osin kuin lomaa ei lueta palvelusajaksi;

21§
Siviilipalvelusmiehen velvollisuudet

Siviilipalvelusmies on velvollinen suoritta-
maan tunnollisesti hédnelle méairityt palvelus-
tehtivdt sekd noudattamaan tydministerion,
siviilipalveluskeskuksen ja palveluspaikan anta-
mia, siviilipalveluksen jédrjestimiseksi ja suorit-
tamiseksi tarpeellisia madrdyksii.

29§
Ehdonalainen vapaus

Ehdonalaisessa vapaudessa olevan siviilipal-
velusmiehen koeaika on jéljelld oleva palvelus-
aika. Jdljelld olevan palvelusajan madrdi sivii-
lipalveluskeskus saatuaan vankilanjohtajalta
tiedon suoritetusta rangaistuksesta. Ellei erityi-
sid syitd ole, hdntd ei midriti valvontaan.
Ehdonalainen vapaus voidaan julistaa menete-
tyksi, jos siviilipalvelusmies syyllistyy siviilipal-
velusrikokseen.

35§
Rikosilmoituksen tekeminen

Rikosilmoituksen siviilipalvelusrikoksesta te-
kee siviilipalveluskeskus tai palveluspaikka si-



10 1993 vp —

viilipalvelusvelvollisen kotipaikan tai palvelus-
paikan sijaintipaikkakunnan poliisille.

36§
Uusi palveluspaikkamddrdys

Jos siviilipalvelusvelvollista, jota vastaan on
tehty rikosilmoitus siviilipalvelusrikoksesta, ei
tuomita vankeusrangaistukseen, siviilipalvelus-
keskuksen on mairittiva siviilipalvelusvelvol-
linen uudelleen palvelukseen. Aika, jonka hin
on asian tutkimusten vuoksi ollut vapautensa
menettineend, luetaan tilidin hinen palve-
lusajakseen siten, ettd yksi pdivi vapaudenme-
netystd vastaa kahta piivia siviilipalveluksessa.

40§
Tdydennyspalveluksen Iykkdys

Siviilipalveluskeskus voi antaa tiydennyspal-
velusvelvolliselle lykkaystd palveluksen suorit-
tamisesta. Lykkidystd voidaan antaa palvelus-
velvolliselle, jolle lykkiys perhe- tai taloudellis-
ten olojen taikka ammatin tai elinkeinon har-
joittamiseen liittyvien syiden vuoksi on erittdin
tarpeellinen. Lykkdystd voidaan antaa myo6s
palvelusvelvolliselle, joka valmistuu toimeen tai
ammattiin taikka opiskelee ja jonka kehitys
tuntuvasti kirsisi ilman lykkaystd. Lisaksi lyk-
kdystd voidaan antaa erityisestd syystd, jos
osallistuminen palvelustilaisuuteen aiheuttaisi
hinen tyonantajalleen olennaista haittaa tai
vahinkoa.

43§
Muut sddnnokset

Taydennyspalveluksessa noudatetaan sovel-
tuvin osin, mitd 1 ja 4—7 §:ssd, 9§n 1 ja 2
momentissa, 10, 11 ja 13 sekd 15—22 §ssé,
23&n 1 momentissa, 24 ja 25 §:ssd, 26§ 3
momentissa seki 34 ja 35 §:ssi sdddetiddn.

45§
Siviilipalvelusmiesrekisteri

Siviilipalveluskeskus pitid alaisnudessaan
olevista siviilipalvelus- ja tiydennyspalvelusvel-
vollisista rekisterid, joka sisdltiid heidin val-
vontansa ja palveluksensa jirjestimiseksi tar-
peelliset tiedot.

HE 277

Siviilipalveluskeskuksen rekisteriin voi lisiksi
sisdltyd palvelusvelvollisen palveluksen alka-
misajankohdan ja siviilipalveluslaitoksen mai-
riamiseksi vilttimittomid tietoja hidnen va-
kaumuksestaan, perhesuhteistaan sekd sosiaali-
sesta ja taloudellisesta tilanteestaan.

Jos toiminta siviilipalveluskeskuksena piit-
tyy, siviilipalvelusmiesrekisteri on luovutettava
tyoministeriolle, joka voi luovuttaa sen uudelle
siviilipalveluskeskukselle.

46§

Siviilipalvelusmiesrekisterin tietojen kokoaminen
Ja sdilyttiminen

Asevelvollisen on merkittivd 6 §:ssid tarkoi-
tettuun hakemukseensa 45§n 2 momentin
1—5 kohdassa tarkoitetut tiedot ja palveluksen
suorittamista koskevat toivomuksensa. Sotilas-
ladgnin esikunta toimittaa uudesta siviilipalve-
lusvelvollisesta 7 §:n 3 momentissa tarkoitetus-
sa ilmoituksessa siviilipalveluskeskukseen jil-
Jenndksen hakemuksesta, tiedon hinen palve-
luskelpoisuudestaan ja palvelusaikaan vaikutta-
vat tiedot. Vastaavasti keskus toimittaa-varus-
miespalvelukseen siirtyvistd 45 §:n 2 momentin
1-—7 kohdassa tarkoitetut tiedot sotilaslddnin
esikunnalle.

Siviilipalvelusvelvollista koskevat tiedot pois-
tetaan rekisteristi viimeistidn sen vuoden lo-
pussa, jona hin tdyttid 50 vuotta. Henkilo-
kortti ja lddkirintarkastuskortti, joiden siilyt-
timisestd siddetdin asetuksella, siirretiiin til-
16in sotilaslddnin esikunnalle.

Siviilipalveluskeskuksen rekisterinpito ei ai-
heuta muutosta sithen, mitd sotilasldinien esi-
kuntien rekisterinpidosta on sidddetty.

47§

Siviilipalvelusmiehen henkildkortti ja lidkdrin-
tarkastuskortti

Siviilipalveluskeskus merkitsee siviilipalvelus-
velvollisesta henkilokorttiin 1 momentin 1-5
kohdassa tarkoitetut tiedot. Palveluspaikan on
huolehdittava 6 ja 7 kohdassa tarkoitettujen
tietojen merkitsemisestd henkilokorttiin. Siviili-
palvelusmiehen siirtyessd palveluspaikasta toi-
seen sinne siirretiin myods henkildkortti ja
ladkirintarkastuskortti, jotka toimitetaan kes-
kukseen siviilipalvelusmiehen kotiuduttua.
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49§
Oikeus tietojen saantiin

Siviilipalveluskeskuksella on oikeus saada
sen lisiksi, mitd edelld siddetiin, alaisuudes-
saan olevasta palvelusvelvollisesta:

50§
Asiakirjojen julkisuus

Tyoministerion, siviilipalveluskeskuksen ja
palveluspaikan tehtdvid suorittavat henkilot
eivit, jollei 51 §:sti muuta johdu, saa ilman
palvelusvelvollisen suostumusta ilmaista hdnen
terveydentilaansa, taloudellista tai sosiaalista
asemaansa taikka vakaumustaan kuvaavia eikd
muita hinen henkildkohtaisia olojaan koskevia
tietoja.

51§
Tietojen luovuttaminen

Tissa luvussa tarkoitettuja henkildtietoja an-
netaan tai luovutetaan:

2) tyoministeridlle, siviilipalveluskeskukselle,
palveluspaikoille ja sotilasldinien esikunnille
timian lain mukaisesti ja asevelvollisuuslain
soveltamisesta annetun asetuksen (63/51) 12
luvussa tarkoitetun liikekannallepanon johdos-
ta; sekd

52§

Muutoksenhaku kutsuntalautakunnan tai sotilas-
lddnin esikunnan pddtokseen

Muutoksen hakemisesta kutsuntalautakun-
nan tai sotilasliinin esikunnan 7 §:ssd tarkoi-
tettua hakemusta koskevaan péitokseen on
voimassa, miti asevelvollisuuslaissa on sididet-
ty muutoksen hakemisesta kutsuntalautakun-
nan tai sotilasldfinin esikunnan asevelvollisuus-
asiassa tekemin pditdksen johdosta.

53§
Muutoksenhaku siviilipalveluskeskuksen
pddtdkseen

Edella 8 §:ssd tarkoitettuun siviilipalveluslai-
tosta koskevaan siviilipalveluskeskuksen pii-
tokseen voidaan hakea muutosta valittamalla

HE 277 11

sithen ladninoikeuteen, jonka tuomiopiirissid
keskus sijaitsee. Valituskirjelmi on toimitettava
keskukseen seitsemin pidivin kuluessa siitd
pdivistd, jona pditds on annettu siviilipalvelus-
michelle tiedoksi. Keskuksen on toimitettava
viipymittd valituskirjelmd ja siithen liittyvit
asiakirjat sekd lausuntonsa asiasta lasininoikeu-
teen. Valitus on kisiteltivi kiireellisesti. Valitus
ei estd paitoksen tdytintddOnpanoa.

Jollei tissd laissa muutoin sdddeti, siviilipal-
veluskeskuksen péidtokseen voidaan hakea
muutosta valittamalla sithen lidninoikeuteen,
jonka tuomiopiirissd keskus sijaitsee. Valitus-
kirjelmd on toimitettava lddninoikeuteen 30
piivian kuluessa siitd piivistd, jona pditds on
annettu tiedoksi siviilipalvelusvelvolliselle. Lyk-
kdys- ja vapauttamispiditoksestd tehty valitus ei
estd palveluksen alkamista.

56§

Muutoksenhaku tietojen luovuttamista
koskevaan pddtokseen

Jos siviilipalveluskeskus tai palveluspaikka
on kieltiytynyt luovuttamasta tietoja siviilipal-
velusmiesrekisteristddn, tiedon pyytdja voi ha-
kea piitdokseen muutosta valittamalla tydmi-
nisterioon. Valituskirjelmi on toimitettava mi-
nisteriodon 30 pdivin kuluessa siitd padivisti,
jona pdités on annettu tiedon pyytijille tie-
doksi.

59§

Siirtyminen asevelvollisuuslain mukaiseen
palvelukseen

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suorit-
taa asevelvollisuuslain mukaista palvelusta, on
haettava titd kirjallisesti siviilipalveluskeskuk-
selta. Hakemus on viipymittd hyviksyttavi,
jos siind ilmoitetaan, ettei 1 §:ssd tarkoitettu
vakaumus endé estd ‘asevelvollisuuslain mukai-
sen palveluksen suorittamista. Hakemusta ei
saa tehdd endd siviilipalveluksen alettua.

Siviilipalveluskeskuksen on viipyméttd ilmoi-
tettava hakemuksen hyviksymisestd sotilasldi-
nin esikunnalle.

61§

Palvelusaika siirryttdessd varusmiespalveluk-
sesta siviilipalvelukseen

Siviilipalveluskeskus mdirii varusmiespalve- .
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luksesta siviilipalvelukseen siirtyvin jiljelld ole-
van siviilipalvelusajan siten, ettd siviilipalvelus-
lain mukaisesta kokonaispalvelusajasta vihen-
netdéin ylospdin pyoristettynd luku, joka saa-
daan, kun jo palveltujen varusmiespalveluspii-
vien miird kerrotaan suhdeluvulla, joka saa-
daan jakamalla siviilipalveluslain mukainen
siviilipalvelusaika asianomaiselle asevelvolli-
suuslain perusteella mdairdytyneelld palvelus-
ajalla.

Mitd tdssi pykéldssi sdddetdsin, ei koske
tdydennyspalveluvelvollista.

64a§

Julkisista hankinnoista annetun lain
soveltaminen

Palvelujen ostoon siviilipalveluskeskukselta

Helsingissd 5 pdivind marraskuuta 1993

el sovelleta julkisista hankinnoista annettua
lakia (1505/92).

65§
Tarkemmat sddnnokset ja mddriykset

TyOministerid voi antaa tarvittaessa siviili-
palveluskeskukselle, palveluspaikoille ja siviili-
palvelusvelvollisille midrayksid siviilipalveluk-
sen jirjestimisestd ja suorittamisesta.

Tami laki tulee voimaan 1 pdivinid tammi-
kuuta 1994,

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tidytintdOnpanemiseksi tarpeellisiin
toimenpiteisiin.

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Ministeri fikka Kanerva



1993 vp — HE 277 13
Liite

Laki

siviilipalveluslain muuttamisesta

Eduskunnan piétoksen mukaisesti

kumotaan 30 pdivind joulukuuta 1991 annetun siviilipalveluslain (1723/91) 8§n 1 ja 2
momentti, 48 §n 2 momentti sekd 54 ja 57§,

muutetaan 6 §&n 2 momentti, 7§n 1 ja 3 momentti, 10§:n 1 ja 2 momentti, 11§n 1 ja 2
momentti, 16 §, 20 §:n 2 momentin 2 kohta, 21§, 29 §:n 2 momentti, 35 §n 1 momentti, 36 ja 40§,
44 §&n 1 momentti, 45 §:n otsikko ja 1 momentti, 46§, 47 §n 3 momentti, 49 §n 1 momentin
johdantokappale, 50 §n 2 momentti, 51 §:n 1 momentin 2 kohta, 52 ja 53§, 56 §:n 1 momentti,
59 &n 1 ja 3 momentti, 61 § ja 65§n 2 momentti,

sellaisena kuin niistd on 61 § osittain muutettuna 27 toukokuuta 1992 annetulla lailla (456/92),
sekd

lisdtddn 4 §:44n uusi 2 ja 3 momentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyy 4 momentiksi, 45 §:44n
uusi 4 ja 5 momentti ja lakiin uusi 64 a § seuraavasti:

FEhdotus
4§

Siviilipalvelusviranomaiset

Voimassa oleva laki

Hakemus siviilipalvelukseen on toimitettava
kutsunnassa kutsuntalautakunnalle seké asevel-
vollisen ollessa palveluksessa joukko-osaston
komentajalle ja muulloin kutsuntojen jilkeen
tydministeriolle tai sotilapiirin péillikolle. Ha-
kemukseen, jonka lomakkeen kaavan vahvistaa
tySministerio, tulee littdd vakuutus 1 §:ssd tar-
koitetuista vakaumukseen perustuvista vakavis-
ta omantunnonsyisti.

Siviilipalveluskeskus huolehtii tyoministerion
alaisuudessa viranomaisasemassa siviilipalveluk-
sen toimeenpanosta ja siviilipalvelusvelvollisten
valvonnasta. Keskuksia voi olla yksi tai useampi.

Jos keskuksia on useampi kuin yksi, niiden -
toimivalta mddrdytyy siten kuin asetuksella sdd-
detddn.

Hakemus siviilipalvelukseen on toimitettava
kutsunnassa kutsuntalautakunnalle seki asevel-
vollisen ollessa palveluksessa joukko-osaston
komentajalle ja muulloin kutsuntojen jilkeen
siviilipalveluskeskukselle tai sotilaslidnin esikun-
nalle. Hakemukseen, jonka lomakkeen kaavan
vahvistaa tyoministerio, tulee liittd4 vakuutus
1 §:sséi tarkoitetuista vakaumukseen perustuvis-
ta vakavista omantunnonsyisti.

Siviilipalvelushakemuksen kdsittely

Hakemus on kisiteltdvi viipymittd. Kutsun-
talautakunnan tai sotilaspiirin pééllikon on

Hakemus on késiteltivd viipymittd. Kutsun-
talautakunnan tai sotilaslddnin esikunnan on
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hyviksyttdva hakemus, jos se tayttdi 6 §ssi
asetetut vaatimukset. Joukko-osaston komen-
tajan on toimitettava hénelle annettu hakemus
hyviksymistd varten sotilaspiirin paillikolle.
Kutsuntalautakunnan tai sotilaspiirin paalli-
kon on viipymaittd ilmoitettava tyoministeriolle
siviilipalvelushakemuksen hyviksymisesta.
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hyvaksyttivd hakemus, jos se tdyttdd 6 §ssi
asetetut vaatimukset. Joukko-osaston komen-
tajan on toimitettava hinelle annettu hakemus

~ hyvéaksymistd varten sotilaslddnin esikunnalle.

Kutsuntalautakunnan tai sotilaslddnin esi-
kunnan on viipymdttd ilmoitettava siviilipalve-
luskeskukselle siviilipalvelushakemuksen hyvik-
symisesta.

Siviilipalveluksen toimeenpano

Tyoministerio huolehtii siviilipalvelusvelvollis-
ten valvonnasta ja siviilipalveluksen toimeenpa-
nosta. Tyoministerié mddrdd kunkin siviilipalve-
lusvelvollisen jonkin siviilipalveluskeskuksen alai-
suuteen.

Tyoministerio mddrdd kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan yleiset siviilipalveluksen alkamisajankoh-

(1 ja 2 mom. kumotaan)

10§
Vapauttaminen terveydelliselld perusteella

Tyoministerid voi osoittamansa laakirin lau-
sunnon perusteella vapauttaa siviilipalveluksen
suorittamisesta kokonaan tai miiriajaksi pal-
velusvelvollisen, jolla ei ole siviilipalveluksen
suorittamiseksi tarpeellisia ruumillisia tai hen-
kisia edellytyksid taikka joka ruumiinvamman
tai sairauden vuoksi ei voi suorittaa siviilipal-
velusta.

Tyoministerié miirdd midriajaksi vapaute-
tun uudelleen ladkarintarkastukseen.

Siviilipalveluskeskus voi osoittamansa 1aiki-
rin lausunnon perusteella vapauttaa siviilipal-
veluksen suorittamisesta kokonaan tai maira-
ajaksi palvelusvelvollisen, jolla ei ole siviilipal-
veluksen suorittamiseksi tarpeellisia ruumiillisia
tai henkisid edellytyksia taikka joka ruumiin-
vamman tai sairauden vuoksi ei voi suorittaa
siviilipalvelusta.

Siviilipalveluskeskus mairda miiraajaksi va-
pautetun uudelleen lddkianntarkastukseen.

11§

Vapauttaminen ulkomaan kansalaisuuden
perusteella

Tyoministerid voi hakemuksesta vapauttaa
kokonaan tai osittain siviilipalveluksen suorit-
tamisesta siviilipalvelusvelvollisen Suomen kan-
salaisen, jolla on ollut tai jolla Suomen kansa-
laisnuden lisaksi on toisen valtion kansalaisuus
ja joka on suorittanut toisessa valtiossa siviili-
palvelusta tai varusmiespalvelusta vastaavaa
palvelusta.

TyOministerid -voi erityisesti syysta hake-
muksesta vapauttaa siviilipalveluksen suoritta-

Siviilipalveluskeskus voi hakemuksesta va-
pauttaa kokonaan tai osittain siviilipalveluksen
suorittamisesta  siviilipalvelusvelvollisen Suo-
men kansalaisen, jolla on ollut tai jolla Suomen
kansalaisuuden lisiksi on toisen valtion kansa-
laisuus ja joka on suorittanut toisessa valtiossa
siviilipalvelusta tai varusmiespalvelusta vastaa-
vaa palvelusta.

Siviilipalveluskeskus voi erityisestd syystd ha-
kemuksesta vapauttaa siviilipalveluksen suorit-
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Voimassa oleva laki

misesta siviilipalvelusvelvollisen Suomen kansa-
laisen, jolla on myds toisen valtion kansalai-
suus ja jonka varsinainen asunto ja koti ei ole
Suomessa, jos hinelld ei ole tosiasiallisia siteitd
Suomeen.
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tamisesta siviilipalvelusvelvollisen Suomen kan-
salaisen, jolla on myds toisen valtion kansalai-
suus ja jonka varsinainen asunto ja koti ei ole
Suomessa, jos hinelld ei ole tosiasiallisia siteitd
Suomeen.

16 §
Siviilipalveluksen jarjestaminen

Palveluspaikka sopii kirjallisesti tyoministe-
rion kanssa siviilipalveluksen jirjestimisestd.
Sopimukseen on sisillytettavd tieto 19 §§:ssd
tarkoitetusta palveluspaikassa siviilipalvelus-
asioista vastaavasta henkilosta.

Siviilipalvelus suoritetaan Suomessa lukuun-
ottamatta mahdollisia lyhyehk6ji komennus-
matkoja ulkomaille.

Siviilipalveluskeskus ja palveluspaikka sopivat
kirjallisesti tyoministeridn kanssa siviilipalve-
luksen jarjestimisestd. Sopimukseen on sisilly-
tettdva tieto 19 §:ssd tarkoitetusta palveluspai-
kassa siviilipalvelusasioista vastaavasta henki-
16st4.

Siviilipalveluskeskuksen pddllikko ja siviilipal-
velusasioita kdsittelevd henkilGsto toimivat ndis-
sd tehtdvissddn virkavastuulla.

Siviilipalvelus suoritetaan Suomessa lukuun-
ottamatta mahdollisia lyhyehkoja komennus-
matkoja ulkomaille.

20§
Siviilipalvelusmiehen ylldpito ja etuudet

Piivarahaa ei suoriteta niilti tiysilti vuoro-
kausilta, jonka palvelusvelvollinen on:

2) 14§n 2 momentissa tarkoitetulla lomalla
yli kolme lomavuorokautta, kolmen vuorokau-
den yli meneviltd osalta;

Piivirahaa ei suoriteta niiltd tiysilti vuo-
rokausilta, jonka palvelusvelvollinen on:

2) 14 §n 2 momentissa tarkoitetulla lomalla
siltd osin kuin lomaa ei lueta palvelusajaksi;

218§
Siviilipalvelusmiehen velvollisuudet

Siviilipalvelusmies on velvollinen suoritta-
maan tunnollisestt hinelle madrdtyt palvelus-
tehtdvit sekd noudattamaan tyOdministerion ja
palveluspaikan antamia, siviilipalveluksen jar-
jestamiseksi ja suorittamiseksi tarpeellisia maa-
rayksia.

Siviilipalvelusmies on velvollinen suoritta-
maan tunnollisesti hinelle mairityt palvelus-
tehtavit sekd noudattamaan tyOministerion,
siviilipalveluskeskuksen ja palveluspaikan anta-
mia, siviilipalveluksen jarjestimiseksi ja suorit-
tamiseksi tarpeellisia mairayksia.

29§
Ehdonalainen vapaus

Ehdonalaisessa vapaudessa olevan siviilipal-
velusmiehen koeaika on jaljelld oleva palvelus-
aika. Ellei erityisia syitd ole, hinti el mairita

Ehdonalaisessa vapaudessa olevan siviilipal-
velusmichen koeaika on jiljelld oleva palvelus-
aika. Jdljelld olevan palvelusajan mddrda siviili-
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valvontaan. Ehdonalainen vapaus voidaan ju-

listaa menetetyksi, jos siviilipalvelusmies syyl-
listyy siviilipalvelusrikokseen.

HE 277

Ehdotus

palveluskeskus saatuaan vankilanjohtajalta tie-
don suoritetusta rangaistuksesta. Ellei erityisid
syitd ole, hiintd ei miiritd valvontaan. Eh-
donalainen vapaus voidaan julistaa menetetyk-
si, jos siviilipalvelusmies syyllistyy siviilipalve-
lusrikokseen.

35§
Rikosilmoituksen tekeminen

Rikosilmoituksen siviilipalvelusrikoksesta te-
kee tyoministerid tai palveluspaikka siviilipal-
velusvelvollisen kotipaikan tai palveluspaikan
sijaintipaikkakunnan poliisille.

Rikosilmoituksen siviilipalvelusrikoksesta te-
kee siviilipalveluskeskus tai palveluspaikka sivii-
lipalvelusvelvollisen kotipaikan tai palveluspai-
kan sijaintipaikkakunnan poliisille.

36§
Uusi palveluspaikkamddréys

Jos siviilipalvelusvelvollista, jota vastaan on
tehty rikosilmoitus siviilipalvelusrikoksesta, ei
tuomita vankeusrangaistukseen, siviilipalvelus-
keskuksen on maHrdttiva tyoministerion sille
mddrddmd siviilipalvelusvelvollinen uudelleen
palvelukseen. Aika, jonka hin on asian tutki-
musten vuoksi ollut vapautensa menettineend,
luetaan tédlloin hidnen palvelusajakseen siten,
ettd yksi pdivd vapaudenmenetysts vastaa kah-
ta paiviid siviilipalveluksessa.

Jos siviilipalvelusvelvollista, jota vastaan on
tehty rikosilmoitus siviilipalvelusrikoksesta, ei
tuomita vankeusrangaistukseen, siviilipalvelus-
keskuksen on méidrittava siviilipalvelusvelvol-
linen uudelleen palvelukseen. Aika, jonka hin
on asian tutkimusten vuoksi ollut vapautensa
menettdneend, luetaan tdlldin hinen palve-
lusajakseen siten, ettd yksi pdivd vapaudenme-
netystd vastaa kahta pdivai siviilipalveluksessa.

40§
Tdydennyspalveluksen lykkdys

Siviilipalveluskeskus voi antaa tiydennyspal-
velusvelvolliselle lykkadystd palveluksen suorit-
tamisesta. Lykkdystd voidaan antaa palvelus-
velvolliselle, jolle lykkdys perhe- tai taloudellis-
ten olojen taikka ammatin tai elinkeinon har-
joittamiseen liittyvien syiden vuoksi on erittdin
tarpeellinen. Lykkdystd voidaan antaa myds
palvelusvelvolliselle, joka valmistuu toimeen tai
ammattiin taikka opiskelee ja jonka kehitys
tuntuvasti kérsisi ilman lykkdystd. Lisaksi lyk-
kdystd voidaan antaa, jos osallistuminen pal-
velustilaisuuteen aiheuttaisi hinen ty®nantajal-
leen olennaista haittaa tai vahinkoa.

Siviilipalveluskeskus voi antaa tdydennyspal-
velusvelvolliselie lykkdystd palveluksen suorit-
tamisesta. Lykkdystd voidaan antaa palvelus-
velvolliselle, jolle lykkdys perhe- tai taloudellis-
ten olojen taikka ammatin tai elinkeinon har-
Joittamiseen HLittyvien syiden vuoksi on erittdin
tarpeellinen. Lykkdystd voidaan antaa myos
palvelusvelvolliselle, joka valmistuu toimeen tai
ammattiin taikka opiskelee ja jonka kehitys
tuntuvasti kérsisi ilman lykkiysti. Lisdksi lyk-
kdystd voidaan antaa erityisestd syystd, jos
osallistuminen palvelustilaisuuteen aiheuttaisi
hinen ty6nantajalleen olennaista haittaa tai
vahinkoa.



1993 vp —

Voimassa oleva laki

HE 277 17

Ehdotus

44§
Muut sddnnokset

Tédydennyspalveluksessa noudatetaan sovel-
tuvin osin, mitd 1 ja 4—7 §:ssi, 8 §:n 1 momen-
tissa, 9 §n 1 ja 2 momentissa, 10, 11 ja 13 sekid
15—22 §:ssd, 23§n 2 momentissa, 24 ja
25 §:ssd, 26 §:n 3 momentissa sekd 34 ja 35 §:ssa
sdddetddn.

Tédydennyspalveluksessa noudatetaan sovel-
tuvin osin, mitd 1 ja 4—7§ssd, 9§n 1 ja 2
momentissa, 10, 11 ja 13 sekd 15—22 §:ssé,
23§&n I momentissa, 24 ja 25§ssd, 26§&n 3
momentissa sekd 34 ja 35 §:ssd sdiddetddn.

45§
Tyoministerion siviilipalvelusmiesrekisteri

TyOministerid pitdd siviilipalvelus- ja tdyden-
nyspalvelusvelvollisista rekisterid, joka sisdltda
heidiin valvontansa ja palveluksensa jarjestdimi-
seksi tarpeelliset tiedot.

Siviilipalveluskeskus pitii alaisuudessaan ole-
vista sivillipalvelus- ja tiydennyspalvelusvelvol-
lisista rekisterid, joka sisdltid heiddn valvon-
tansa ja palveluksensa jirjestdmiseksi tarpeelli-
set tiedot.

Siviilipalveluskeskuksen rekisteriin voi lisdksi
sisdltyd  palvelusvelvollisen palveluksen alka-
misajankohdan ja siviilipalveluslaitoksen mdd-
rddmiseksi vdlttamdttomid tietoja hdnen va-
kaumuksestaan, perhesuhteistaan sekd sosiaali-
sesta ja taloudellisesta tilanteestaan.

Jos toiminta siviilipalveluskeskuksena pddittyy,
siviilipalvelusmiesrekisteri on luovutettava tyémi-
nisteriolle, joka voi luovuttaa sen uudelle siviili-
palveluskeskukselle.

46§

Stviilipalvelusmiesrekisterin tietojen kokoaminen
Jja sdilyttiminen

Asevelvollisen on merkittivd 6 §:ssd tarkoi-
tettuun hakemukseensa 45§n 2 momentin
1—5 kohdassa tarkoitetut tiedot ja palveluksen
suorittamista koskevat toivomuksensa. Sotilas-
piirin esikunta toimittaa uudesta siviilipalvelus-
velvollisesta 7 §:n 3 momentissa tarkoitetussa
ilmoituksessa tydministeridon jiljenndksen ha-
kemuksesta, tiedon hénen palveluskelpoisuu-
destaan ja palvelusaikaan vaikuttavat tiedot.
Vastaavasti tydministerid toimittaa varusmies-
palvelukseen siirtyvistd 45§n 2 momentin
1-—7 kohdassa tarkoitetut tiedot sotilaspiirin
esikunnalle.

Siviilipalvelusvelvollista koskevat tiedot pois-
tetaan rekisteristd viimeistdin sen vuoden lo-
pussa, jona hin tdyttdd 50 vuotta. Henkils-
kortti ja ladkarintarkastuskortti, joiden siilyt-
tdmisestd sdddetdsin asetuksella, siirretddn til-
16in sotilaspiirin esikunnalle.

3 331101V

Asevelvollisen on merkittdvd 6 §:ssd tarkoi-
tettuun hakemukseensa 45§&n 2 momentin
1—5 kohdassa tarkoitetut tiedot ja palveluksen
suorittamista koskevat toivomuksensa. Sotilas-
lddnin esikunta toimittaa uudesta siviilipalve-
lusvelvollisesta 7 §n 3 momentissa tarkoitetus-
sa ilmoituksessa siviilipalveluskeskukseen jiljen-
noksen hakemuksesta, tiedon hdnen palvelus-
kelpoisuudestaan ja palvelusaikaan vaikuttavat
tiedot. Vastaavasti keskus toimittaa varusmies-
palvelukseen siirtyvistd 45§n 2 momentin
1—7 kohdassa tarkoitetut tiedot sotilaskicinin
esikunnalle.

Siviilipalvelusvelvollista koskevat tiedot pois-
tetaan rekisteristd viimeistddn sen vuoden lo-
pussa, jona hidn tdyttdd 50 vuotta. Henkilo-
kortti ja lddkarintarkastuskortti, joiden siilyt-
tdmisestd sdddetddn asetuksella, siirretddn til-
16in sotilaslddnin esikunnalle.
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Voimassa oleva laki

Tyoministeridn rekisterinpito ei aiheuta
muutosta sithen, mitd sotilaspiirien esikuntien
rekisterinpidosta on saidetty.

Ehdotus

Siviilipalveluskeskuksen rekisterinpito ei ai-
heuta muutosta sithen, miti sotilaslddnien esi-
kuntien rekisterinpidosta on saddetty.

47§

Siviilipalvelusmiehen henkilokortti ja lddkdrin-
tarkistuskortti

TyOministerié antaa palveluspaikalle siviili-
palvelusvelvollisesta henkilokorttiin 1 momen-
tin 1—5 kohdassa tarkoitetut tiedot. Palvelus-
paikan on huolehdittava 6 ja 7 kohdassa
tarkoitettujen tietojen merkitsemisestd henkils-
korttiin. Siviilipalvelusmichen siirtyessid palve-
luspaikasta toiseen sinne siirretiin myos hen-
kilokortti ja ladkarintarkastuskortti, jotka toi-
mitetaan tyOministerioon siviilipalvelusmiehen
kotiuduttua.

Siviilipalveluskeskus merkitsee siviilipalvelus-
velvollisesta henkilokorttiin 1 momentin 1—5
kohdassa tarkoitetut tiedot. Palveluspaikan on
huolehdittava 6 ja 7 kohdassa tarkoitettujen
tietojen merkitsemisestd henkilokorttiin. Siviili-
palvelusmiehen siirtyessd palveluspaikasta toi-
seen sinne siirretdin myds henkilokortti ja
ladkdrintarkastuskortti, jotka toimitetaan kes-
kukseen siviilipalvelusmichen kotinduttua.

48§
Palveluspaikan siviilipalvelusmiesrekisteri

Siviilipalveluskeskuksen rekisteriin voi lisiksi
sisdltyd palvelusvelvollisen palveluksen alka-
misajankohdan ja siviilipalveluslaitoksen mdd-
rddmiseksi -vdltiamdttomid tietoja hdnen va-
kaumudsestaan, perhesuhteistaan sekd sosiaali-
sesta ja taloudellisesta tilanteestaan.

(2 mom. kum otz-lan)

49§

Oikeus tietojen saantiin

Tyoministeriolld on oikeus saada sen lisdksi,
mitd edelld sdiidetdin:

Siviilipalveluskeskuksella on oikeus saada sen
lisdksi, mitd edelld sidadetddn, alaisuudessaan
olevasta palvelusvelvollisesta:

50§

TyOministeridon ja palveluspaikan palveluk-
sessa olevat tai niissd tyOskentelevit sekd asi-
antuntijoina toimivat henkilot eivit, jollei
51 §:std muuta johdu, saa ilman palvelusvelvol-
lisen suostumusta ilmaista hinen terveydenti-
laansa, taloudellista tai sosiaalista” asemaansa
taikka vakaumustaan kuvaavia eikd muita ha-
nen henkildkohtaisia olojaan koskevia tietoja.

TyOministerién, siviilipalveluskeskuksen ja
palveluspaikan tehidvia suorittavat henkildt ei-
vit, jollei 51 §std muuta johdu, saa ilman
palvelusvelvollisen suostumusta ilmaista hinen
terveydentilaansa, taloudellista tai sosiaalista
asemaansa taikka vakaumustaan kuvaavia eiki
muita hinen henkilokohtaisia olojaan koskevia
tietoja.
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Ehdotus

51§
Tietojen luovuttaminen

Tassd luvussa tarkoitettuja henkildtietoja an-
netaan tai luovutetaan:

2) tyoministeridlle, palveluspaikoille ja soti-
laspiirin esikunnille tdmén lain mukaisesti ja
asevelvollisuuslain soveltamisesta annetun ase-
tuksen (63/51) 12 luvussa tarkoitetun liikekan-
nallepanon johdosta; sekd

Téssd luvussa tarkoitettuja henkil6tietoja an-
netaan tai luovutetaan:

2) tyOministeridlle, siviilipalveluskeskukselle,
palveluspaikoille ja sotilaslidnien esikunnille
tdmin lain mukaisesti ja asevelvollisuuslain
soveltamisesta annetun asetuksen (63/51) 12
luvussa tarkoitetun liikkekannallepanon johdos-
ta; sekd

52§

Muutoksenhaku kutsuntalautakunnan tai sotilas-
piirin pddllikon pddtokseen

Muutoksen hakemisesta kutsuntalautakun-
nan tai sotilaspiirin padllikén 7 §:ssd tarkoitet-
tua hakemusta koskevaan piditdkseen on voi-
massa, mitd asevelvollisuuslaissa on sdddetty
muutoksen hakemisesta kutsuntalautakunnan
tai sotilaspiirin pdallikon asevelvollisuusasiassa
tekemin pddtdksen johdosta.

Muutoksenhaku kutsuntalautakunnan tai
sotilaslddnin esikunnan pddtékseen

Muutoksen hakemisesta kutsuntalautakun-
nan tai sotilaslidnin esikunnan 7 §:ssd tarkoitet-
tua hakemusta koskevaan piditdkseen on voi-
massa, mitd asevelvollisuuslaissa on sdidetty
muutoksen hakemisesta kutsuntalautakunnan
tai sotilaslicinin esikunnan asevelvollisuusasias-
sa tekemin p#ditoksen johdosta.

53§

Muutoksenhaku tydpalvelua koskevaan
siviilipalveluskeskuksen pddtokseen

Edelld 8 §:n 3 momentissa tarkoitettuun si-
viilipalveluslaitosta koskevaan siviilipalvelus-
keskuksen piitokseen voidaan hakea muutosta
valittamalla tyOministeridon. Valituskirjelmi
on toimitettava ministeridon tai keskukseen
seitsemdn pdivian kuluessa siitd paivistid, jona
pddtds on annettu siviilipalvelusmiehelle tie-
doksi. Valitus ei estd pditdksen tdytintddénpa-
noa.

Muutoksenhaku siviilipalveluskeskuksen
pddtdkseen

Edelld 8 §:ssd tarkoitettuun siviilipalveluslai-
tosta koskevaan siviilipalveluskeskuksen pii-
tokseen voidaan hakea muutosta valittamalla
sithen lddninoikeuteen, jonka tuomiopiirissd kes-
kus sijaitsee. Valituskirjelmd on toimitettava
keskukseen seitsemidn piivin kuluessa siitd
pédivisti; jona pdidtds on annettu siviilipalvelus-
miehelle tiedoksi. Keskuksen on toimitettava
viipymdttd valituskirjelmd ja siihen liittyvdit asia-
kirjat sekd lausuntonsa asiasta lidninoikeuteen.
Valitus on kdsiteltdvi kiireellisesti. Valitus ei
estd pditoksen tiytintdonpanoa.

Jollei tdssd laissa muutoin sdidetd, siviilipal-
veluskeskuksen pddtokseen voidaan hakea muu-
tosta valittamalla siihen lidninoikeuteen, jonka
tuomiopiirissd keskus. sijaitsee. - Valituskirjelmd
on toimitettava lidninoikeuteen. 30 pdivin kulu-
essa siitd pdivdstd, jona pddtés on annettu
tiedoksi siviilipalvelusvelvolliselle. Lykkdys- ja
vapauttamispddtoksestd tehty valitus ei estd pal-
veluksen alkamista.



20 1993 vp —

Voimassa oleva laki

54§

Muutoksenhaku lykkdystid koskevaan
siviilipalveluskeskuksen pddtékseen

Lykkdysti koskevaan siviilipalveluskeskuksen
pidtdkseen voidaan hakea muutosta valittamalla
tyoministerioon. Valituskirjelmd on toimitettava
ministerioon tai keskukseen 30 pdivin kuluessa
siitd pdivdstd, jona pddtos on annettu tiedoksi
siviilipalvelusvelvolliselle. Valitus ei esti palve-
luksen alkamista.

HE 277

Ehdotus

(kumotaan)

56 §

Muutoksenhaku tietojen luovuttamista
koskevaan piidtokseen

Jos palveluspaikka on kieltdytynyt luovutta-
masta tietoja siviilipalvelusmiesrekisteristdan,
tiedon pyytija voi hakea pddtdokseen muutosta
valittamalla tydministeriéon. Valituskirjelmé
on toimitettava ministeriéon 30 piivdn kulues-
sa siitd piivistd, jona pditds on annettu tiedon
pyytéjille tiedoksi.

Jos siviilipalveluskeskus tai palveluspaikka on
kieltdytynyt luovuttamasta tietoja siviilipalve-
lusmiesrekisteristdédn, tiedon pyytdjd voi hakea
paitokseen muutosta valittamalla tydministe-
rioon. Valituskirjelmd on toimitettava ministe-
rioén 30 pdivin kuluessa siitid paivistd, jona
piitos on annettu tiedon pyytdjille tiedoksi.

57§
Valituskielto

Edelld 10 §:n 1 momentissa sekd 53 ja
54 §:ssd tarkoitettuihin tyoministerion pddtdk-
siin ei saa hakea muutosta valittamalla.

(kumotaan)

59§

Siirtyminen asevelvollisuuslain mukaiseen
palvelukseen

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suorit-
taa asevelvollisuuslain mukaista palvelusta, on
haettava tdtd kirjallisesti tyoministerioltd. Ha-
kemus on viipyméttd hyviksyttdvi, jos siind
ilmoitetaan, ettei 1 §:ssi tarkoitettu vakaumus
endd estd asevelvollisuuslain mukaisen palve-
luksen suorittamista. Hakemusta ei saa tehdi
endd siviilipalveluksen alettua.

TyOministerion on viipymittd ilmoitettava
hakemuksen hyvaksymisestd sotilaspiirin péil-
likolle.

Siviilipalvelusvelvollisen, joka haluaa suorit-
taa asevelvollisuuslain mukaista palvelusta, on
haettava titd kirjallisesti siviilipalveluskeskuk-
selta. Hakemus on viipymédttd hyviaksyttavi,
jos siind ilmoitetaan, ettei 1§:ssd tarkoitettu
vakaumus enidd esti asevelvollisuuslain mukai-
sen palveluksen suorittamista. Hakemusta ei
saa tehdd endd siviilipalveluksen alettua.

Siviilipalveluskeskuksen on viipymittd ilmoi-
tettava hakemuksen hyviksymisestd sotilaslid-
nin esikunnalle.



1993 vp — HE 277 21

Voimassa oleva laki

Ehdotus

61§

Palvelusaika siirryttiessi varusmiespalveluk-
sesta siviilipalvelukseen

Tyoministerid médrdd varusmiespalvelukses-
ta siviilipalvelukseen siirtyvin jiljelld olevan
siviilipalvelusajan siten, ettd siviilipalveluslain
mukaisesta kokonaispalvelusajasta vihenne-
tddn ylospéin pyoristettynd luku, joka saadaan,
kun jo palveltujen varusmiespalveluspiivien
maidrd kerrotaan suhdeluvulla, joka saadaan
jakamalla siviilipalveluslain mukainen siviili-
palvelusaika asianomaiselle asevelvollisuuslain
perusteella méiirdytyneelld palvelusajalla.

Mitd tissd pykdlassd sdddetddn, ei koske
tiydennyspalvelusvelvollista.

Jos palvelus 60 §:n 1 momentin mukaan jat-
kuu keskeytymidttd, siviilipalvelusajan lasketaan
alkavan hakemuksen hyvdiksymisestd, hyviksy-
mispdivd mukaan lukien.

Siviilipalveluskeskus m#irdi varusmiespalve-
luksesta siviilipalvelukseen siirtyvin jiljelld ole-
van siviilipalvelusajan siten, ettd siviilipalvelus-
lain mukaisesta kokonaispalvelusajasta vihen-
netddn ylospdin pyoristettynd luku, joka saa-
daan, kun jo palveltujen varusmiespalveluspéi-
vien méidrd kerrotaan suhdeluvulla, joka saa-
daan jakamalla siviilipalveluslain mukainen si-
viilipalvelusaika asianomaiselle asevelvollisuus-
lain perusteella méardytyneelld palvelusajalla.

Mitd tdssd pykdlissd sdddetddn, ei koske
tdydennyspalveluvelvollista.

642§

Julkisista hankinnoista annetun lain
soveltaminen

Palvelujen ostoon siviilipalveluskeskukselta ei
sovelleta julkisista hankinnoista annettua lakia
(1505/92).

65§
Tarkemmat sddnnokset ja mddrdykset

TyOministerid vol antaa tarvittaessa palve-
luspaikoille ja siviilipalvelusvelvollisille mai-
riyksid siviilipalveluksen jarjestimisestd ja suo-
rittamisesta.

TyOministerid voi antaa tarvittaessa siviili-
palveluskeskukselle, palveluspaikoille ja siviili-
palvelusvelvollisille masrdyksid siviilipalveluk-
sen jarjestdmisestd ja suorittamisesta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1994.

Ennen tidmdn lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyd sen tdytdantéonpanemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin.






