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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ammatillisesta koulutuksesta ja eriiksi siihen liit-
tyviksi laeiksi

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Toisen asteen ammatillista peruskoulutusta ja ammatillista aikuiskoulutusta koskeva lainsda-
dénto uudistettaisiin kokonaisuudessaan vastaamaan tulevaisuuden osaamistarpeita. Uudistuk-
sella toteutettaisiin toisen asteen ammatillisen koulutuksen reformi, joka on yksi Juha Sipilédn
hallitusohjelman osaaminen ja koulutus -painopisteen kuudesta kérkihankkeesta.

Esityksessd ehdotetaan sdddettdviksi uusi laki ammatillisesta koulutuksesta. Ammatillisesta
peruskoulutuksesta annettu laki ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annettu laki kumottai-
siin. Lisdksi muutettaisiin opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annettua lakia seké erdité
muita lakeja, joita on tarpeen muuttaa ammatillisen koulutuksen lainsdddannon uudistamisen
vuoksi.

Ammatillista koulutusta koskevat sdédnnokset koottaisiin yhteen lakiin. Lisdksi osa tyGvoima-
koulutuksesta siirrettdisiin opetus- ja kulttuuriministerion vastuulle. Ammatillisina tutkintoina
voitaisiin nykytilaa vastaavasti suorittaa ammatillisia perustutkintoja, ammattitutkintoja ja eri-
koisammattitutkintoja. Kaikki ammatilliset tutkinnot olisivat osaamisperusteisia, ja tutkintojen
suorittamisessa siirryttdisiin yhteen suorittamistapaan. Liséksi ammatillisena koulutuksena
voitaisiin jatkossakin jarjestdd ammatilliseen koulutukseen valmentavaa koulutusta, ty6hon ja
itsendiseen eldmién valmentavaa koulutusta seké tutkintoon johtamatonta muuta ammatillista
koulutusta.

Ammatillisessa koulutuksessa otettaisiin kayttoon yhtendinen henkilokohtaistamisprosessi,
jossa tunnistettaisiin ja tunnustettaisiin opiskelijan aiemmin hankkima osaaminen, suunnitel-
taisiin puuttuvan osaamisen hankkiminen, osaamisen osoittaminen ja arviointi seki tarvittavat
tukitoimet. Osaamisen arvioinnissa siirryttdisiin yhteen ndyttoon perustuvaan ja osaamisen
hankkimistavasta riippumattomaan tapaan suorittaa ammatillinen tutkinto. Osaaminen osoitet-
taisiin padasiassa tyoeldmassd kdytdnnon tydtilanteissa. Opiskelijan oikeus saada erityistd tu-
kea oppimisvaikeuksien, vamman, sairauden tai muun syyn vuoksi laajennettaisiin koskemaan
myOs ammatti- ja erikoisammattitutkinnon opiskelijoita.

Koulutuksen jarjestéjé voisi nykytilaa vastaavasti jérjestdd tavoitteellista ja ohjattua koulutusta
tyopaikalla kdytdnnon tydtehtdvien yhteydessd. Oppisopimuskoulutus sdilyisi keskeisiltd osin
nykyiselldén. Uutena tydpaikalla tapahtuvan koulutuksen muotona otettaisiin kéytto6n koulu-
tussopimukseen perustuva koulutus, joka korvaisi nykymuotoisen tydssdoppimisen.

Ammatillisen koulutuksen séétely- ja ohjausjirjestelméd uudistettaisiin siten, ettd kaikkea
ammatillista koulutusta sdédeltéisiin jatkossa yhdelld jarjestdmisluvalla. Koulutuksen jérjesti-
jat voisivat jarjestimislupansa rajoissa paittdd aiempaa vapaammin koulutustarjontansa koh-
dentamisesta sekd siitd, milld tavoin ja missd oppimisympdristdissd koulutusta jarjestetdadn.
Ohjaus- ja siitelyjarjestelmd muodostuisi koulutuksen jérjestimisluvista sekd vuosittaisista
rahoituksen suoritepaétoksistd, joilla pdétettédisiin seuraavan varainhoitovuoden tavoitteellisis-
ta opiskelijavuosista, mukaan lukien tydvoimakoulutukseen varattavat opiskelijavuodet.
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Ammatillisen koulutuksen rahoitusjéarjestelméd uudistettaisiin yhtendiseksi kokonaisuudeksi
yhdistimailld nykyiset ammatillisen peruskoulutuksen, ammatillisen lisdkoulutuksen, oppiso-
pimuskoulutuksen ja ammatillisten erikoisoppilaitosten rahoitukset. Rahoitusjérjestelmééin si-
séllytettdisiin myo0s tutkintotavoitteisen tyovoimakoulutuksen rahoitus sekd osa tutkintoon
johtamattoman tydvoimakoulutuksen rahoituksesta. Ammatilliseen koulutukseen kohdennet-
tava valtionrahoitus muutettaisiin talousarvioperusteiseksi. Uudessa rahoitusjirjestelméassi
painopiste siirtyisi suorituksia ja koulutuksen vaikuttavuutta painottavaksi opiskeluun kayte-
tyn ajan laskemisen sijasta.

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2018.
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YLEISPERUSTELUT
1 Johdanto

Péadministeri Juha Sipilén hallitus sopi 29.5.2015 strategisesta hallitusohjelmasta. Strategiseen
hallitusohjelmaan sisdltyy viisi painopistealuetta ja niiden alla yhteensa 26 karkihanketta. Toi-
sen asteen ammatillisen koulutuksen reformi on yksi osaaminen ja koulutus -painopisteen
kuudesta kérkihankkeesta. Strategisen hallitusohjelman mukaan ammatillisen koulutuksen re-
formissa vahvistetaan ammatillisen koulutuksen yhteiskunnallista merkitysti sekd uudistetaan
koulutuksen rahoitusta ja rakenteita jatko-opintokelpoisuus sdilyttden. Lisdksi huolehditaan
alueellisesti kattavasta koulutuksesta seké tiivistetdén koulutuksen ja tydeldmén vélistd vuoro-
vaikutusta. Koulutuksen paillekkdisyyksid poistetaan, samoin nuorten ja aikuisten ammatilli-
sen koulutuksen raja-aidat. Koulutustarjonta, rahoitus ja ohjaus kootaan yhtendiseksi kokonai-
suudeksi opetus- ja kulttuuriministerion alle. Ammatillisen koulutuksen rahoitus- ja ohjausjér-
jestelmésté tehddén yhtendinen kokonaisuus. Koulutuksen jarjestdjid kannustetaan toiminnan
tehostamiseen. Tyopaikoilla tapahtuvaa oppimista lisdtdén. Lisdksi uudistetaan oppisopimus-
koulutusta tydnantajille aiheutuvaa hallinnollista ja taloudellista taakkaa keventdmaélla.

Toimintasuunnitelmassaan strategisen hallitusohjelman kérkihankkeiden ja reformien toi-
meenpanemiseksi 2015—2019 hallitus tdsmentdd karkihankkeiden ja reformien toimenpiteet,
rahoituksen ja aikataulun strategisessa hallitusohjelmassa asetettujen tavoitteiden saavuttami-
seksi. Hallituksen toimintasuunnitelman mukaan ammatillisen koulutuksen reformissa on kak-
si keskeisté toimenpidetti:

1. Uudistetaan toisen asteen ammatillista koulutusta vastaamaan tulevaisuuden osaamistarpei-
ta.

2. Tehddidn ammatillisen koulutuksen rahoitus- ja ohjausjérjestelmédstd yhtendinen kokonai-
suus.

Ammatillista koulutusta uudistetaan vastaamaan tulevaisuuden osaamistarpeita uudistamalla
ammatillisen koulutuksen kokonaisuutta koskeva toimintalainsddadinto. Paallekkaisyyksia
poistetaan yhdistimalld nykyiset lait ammatillisesta peruskoulutuksesta ja ammatillisesta ai-
kuiskoulutuksesta uudeksi laiksi, jossa keskeisend ldhtokohtana on osaamisperusteisuus ja
asiakaslahtoisyys. Liséksi tehddédn ammatillisen koulutuksen tutkintouudistus sekéd kevenne-
tadn tutkintojarjestelmddn liittyvad siddntelya ja hallintoa tutkintoja laaja-alaistamalla ja erillis-
ten tutkintojen maardd vahentdmalla sekd siirtymélld yhteen tapaan osoittaa osaaminen ja to-
teuttaa osaamisen arviointi. Samalla selkeytetddn henkilokohtaistamiseen liittyvid prosesseja
siten, ettd ne soveltuvat kaikille asiakasryhmille. Lisdksi uudistetaan ammatillisen koulutuksen
opiskelijavalintoja ja hakupalveluja. Ammatillisen koulutuksen reformissa luodaan ja otetaan
kéayttoon uusi koulutussopimusmalli, joka mahdollistaa joustavat polut tydpaikalla tapahtuvan
oppimisen edistimiseen ja tutkinnon suorittamiseen kaytdnnonldheisesti. Keskeisend kohde-
ryhménd otetaan huomioon myds maahanmuuttajat.

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjérjestelmé uudistetaan yhtendiseksi kokonaisuudeksi yh-
distimalld nykyiset ammatillisen peruskoulutuksen, ammatillisen lisdkoulutuksen, oppisopi-
muskoulutuksen ja ammatillisten erikoisoppilaitosten rahoitusjérjestelmét. Rahoitusjérjestel-
main sisdllytetddn myds tutkintotavoitteisen tydvoimakoulutuksen rahoitus ja osa tutkintoon
johtamattoman tyovoimakoulutuksen rahoituksesta. Kyseinen rahoitusosuus kohdennetaan
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ty0- ja elinkeinopalvelujen asiakaskunnan koulutukseen. Lisdtddn toiminnan vaikuttavuuden
ja tehokkuuden painoarvoa koulutuksen jérjestdjien rahoituksessa ja puretaan asiakaslahtoista,
tuloksellista ja tehokasta toimintaa rajoittavaa siéntelya.

Myo0s ammatillisen koulutuksen séétely- ja ohjausjérjestelmdéd uudistetaan siten, ettd kaikkea
ammatillista koulutusta sdddellddn jatkossa yhdelld jarjestimisluvalla. Uudistetaan ohjausjar-
jestelméd tuloksellisuuteen, laatuun ja vaikuttavuuteen painottuvaksi ja virtaviivaistetaan kou-
lutuksen jérjestdjien toiminnan ohjausta. Osana ammatillisen koulutuksen sdéntely- ja ohjaus-
jéarjestelmduudistusta turvataan ilman toisen asteen tutkintoa olevien aikuisten ammatillisen
koulutuksen saatavuus myds erityisissé oppimisympaéristoissé, kuten vankilassa. Vankien kou-
lutus on tutkimusten mukaan yksi vaikuttavimmista ja kustannus-hyotysuhteeltaan tehok-
kaimmista keinoista vdhentdd uusintarikollisuutta ja sen yhteiskunnalle aiheutuvia kustannuk-
sia. Lisdtddn oppisopimuskoulutuksen ja tyopaikoilla tapahtuvan oppimisen houkuttelevuutta
tyonantajan, koulutuksen jarjestdjan ja opiskelijan ndkokulmista.

Osana ammatillisen koulutuksen reformia kéynnistetdédn liséksi muita toimenpiteitd, jotka ei-
vit edellytd lainsdddénnollisid muutoksia tai jotka toteutetaan uudistettavan lainsdddannon
puitteissa. Téllainen on koulutuksen jarjestdjarakenteen kehittdmisohjelma, jolla turvataan
koulutuksen jarjestdjaverkon palvelukykyd sekd koulutuksen saavutettavuutta ja alueellista
kattavuutta jarjestdjarakennetta uudistamalla. Koulutuksen jérjestdjid kannustetaan vapaaech-
toisiin fuusioihin ylldpitdjaneutraliteetti huomioon ottaen.

Lisdksi ammatillisen koulutuksen reformissa uudistetaan ja digitalisoidaan ammatillisen kou-
lutuksen jdrjestdjien toimintaprosesseja ja oppimisympéristdjd. Ammatillisen koulutuksen re-
formissa kédynnistetddn kehittdmisohjelma, jonka puitteissa uudistetaan ammatillisen koulu-
tuksen toimintaprosesseja osaamisperusteisiksi ja asiakasldhtoiseksi, tehostetaan ja joustavoi-
tetaan koulutuksen jérjestdjien toimintaa, kevennetddn hallintoa ja vahvistetaan opetushenki-
16stdn osaamista.. Lisétddn erityisesti nuorten oppisopimuskoulutusta, véhennetién tyonanta-
jille siitd koituvaa hallinnollista ja taloudellista taakkaa seké parannetaan tyOpaikalla tapahtu-
van opiskelun laatua. Lisdtddn koulutuksen jarjestdjien yhteistyGtd nuorten tyOpajatoiminnan
kanssa osana ammatillisen koulutuksen reformia yksil6llisten opintopolkujen ja erilaisten op-
pimisympéristojen rakentamiseksi. Kehitetdén ja otetaan laajasti kdyttoon nditd tavoitteita tu-
kevia digitaalisia palveluita ja oppimisympéristojd sekd vahvistetaan opetushenkiloston osaa-
mista.

2 Nykytila

Ammatillisesta koulutuksesta sdddetdan kahdessa erillisessa laissa, ammatillisesta peruskoulu-
tuksesta annetussa laissa (630/1998) ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa
(631/1998). Lait ovat tulleet voimaan 1 péivand tammikuuta 1999.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetussa laissa sdddetddn ammatillisesta peruskoulutuk-
sesta ja siind suoritettavista tutkinnoista seké tutkintoon johtamattomista valmentavista koulu-
tuksista. Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa puolestaan séddetddn ammatti-
taidon hankkimistavasta riippumattomista ndyttotutkintoina suoritettavista ammatillisista pe-
rustutkinnoista, ammattitutkinnoista ja erikoisammattitutkinnoista ja niihin valmistavasta kou-
lutuksesta sekd muusta kuin nayttotutkintoon valmistavasta ammatillisesta lisdkoulutuksesta.
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2.1 Lainsdidiinto ja kiaytinto
2.1.1 Tutkinnot ja koulutukset

Ammatillisen koulutuksen tutkintorakenne on kolmiportainen. Siihen kuuluu kolme tutkinto-
tyyppid: ammatillinen perustutkinto, ammattitutkinto ja erikoisammattitutkinto. Ammatillisen
koulutuksen tutkintorakenteesta annetussa opetus- ja kulttuuriministerion asetuksessa
(835/2014) oli vuonna 2016 yhteensd 351 ammatillista tutkintoa, joista 52 on ammatillista pe-
rustutkintoa, 177 ammattitutkintoa ja 122 erikoisammattitutkintoa. Ammatillinen perustutkin-
to voidaan suorittaa ammatillisesta peruskoulutuksesta annetussa laissa tarkoitettuna ammatil-
lisena peruskoulutuksena tai ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa tarkoitettuna
nédyttdtutkintona. Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot voidaan suorittaa vain néyttdtutkintona.
Ammatillisten tutkintojen lisdksi ammatillisessa peruskoulutuksessa on mahdollista suorittaa
valmentavia koulutuksia, joita on kaksi: ammatilliseen peruskoulutukseen valmentava koulu-
tus seka tyohon ja itsendiseen eldmiin valmentava koulutus.

Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettavat ammatilliset perustutkinnot

Ammatillisesta peruskoulutuksesta ja siind suoritettavista tutkinnoista eli ammatillisista perus-
tutkinnoista sdddetddn ammatillisesta peruskoulutuksesta annetussa laissa. Ammatillisesta pe-
ruskoulutuksesta annetun lain 3 §:n mukaan ammatillinen peruskoulutus on koulutuksen jér-
jestdjén opetussuunnitelman mukaan suoritettavaa koulutusta, joka johtaa ammatilliseen pe-
rustutkintoon. Ammatillisen perustutkinnon suorittaneella on ammatillisesta peruskoulutuk-
sesta annetun lain 4 §:n mukaan laaja-alaiset ammatilliset perusvalmiudet alan eri tehtiviin
seka erikoistuneempi osaaminen ja tydeldmén edellyttima ammattitaito vahintdan yhdelld osa-
alueella. Ammatillinen perustutkinto voidaan suorittaa ammatillisena peruskoulutuksena tai
ndyttotutkintona. Ammatillisen peruskoulutus on suunniteltu ensisijaisesti perusopetuksesta
suoraan opiskelemaan tulevien ja muiden vailla tydkokemusta ja ammattiosaamista olevien
tarpeisin.

Lain 5 §:n mukaan ammatillisen peruskoulutuksen tavoitteena on antaa opiskelijoille ammatil-
lisen perustutkinnon edellyttimi osaaminen ja ammattitaito sekd valmiuksia yrittdjyyteen.
Koulutuksen tavoitteena on lisdksi tukea opiskelijoiden kehitystd hyviksi ja tasapainoisiksi
ihmisiksi ja yhteiskunnan jéseniksi seké antaa opiskelijoille jatko-opintovalmiuksien, amma-
tillisen kehittymisen, harrastusten seké persoonallisuuden monipuolisen kehittdmisen kannalta
tarpeellisia tietoja ja taitoja. Lain 6 §:n mukaan ammatillisessa peruskoulutuksessa tulee ottaa
erityisesti huomioon tydeldmén tarpeet. Koulutusta jarjestettdessd tulee olla yhteistyodssa elin-
keino- ja muun tydeldmén kanssa.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 4 a § 2 momentin nojalla opetus- ja kulttuu-
riministerion asetuksella séddetddn ammatillisista perustutkinnoista ja niihin sisdltyvistd
osaamisaloista (tutkintorakenne) sekd perustutkintojen sijoittumisesta koulutusaloittain. Lisak-
si opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella sdddetdin tutkintonimikkeiden méérittelyssé kay-
tettdvistd periaatteista.

Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettava ammatillinen perustutkinto siséltdd ammatilli-

sesta peruskoulutuksesta annetun lain 12 b §:n mukaan ammatillisia tutkinnon osia, yhteisid
tutkinnon osia sekd vapaasti valittavia tutkinnon osia. Valtioneuvoston asetuksella sdddetdan
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tarkemmin tutkinnon muodostumisesta edelld mainituista tutkinnon osista sekd yhteisten tut-
kinnon osien laajuudesta ja niihin kuuluvista osa-alueista.

Ammatillisen perustutkinnon laajuus on ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 12 §:n
2 momentin mukaan 180 osaamispistettd. Opetus- ja kulttuuriministerién asetuksella voidaan
saatdd tutkinnon laajuudeksi yli 180 osaamispistettd, jos ammattialaa koskeva sddtely sitéd
edellyttdd. Lain 12 §:n 3 momentin mukaan ammatillisessa peruskoulutuksessa vuoden aikana
keskiméddrin saavutettu osaaminen vastaa 60:t4 osaamispistetta.

Opetushallitus méérdd ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 13 §:n nojalla tutkinnon
perusteet kullekin tutkintorakenteeseen kuuluvalle tutkinnolle. Tutkinnon perusteissa maéréa-
tadn tutkintonimikkeet, tutkinnon muodostuminen pakollisista ja valinnaisista tutkinnon osis-
ta, tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden laajuus osaamispisteiné seké tut-
kinnon osien ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ja osaamisen arviointi. Tutkinnon
perusteissa on médritelty myds elinikdisen oppimisen avaintaidot, joilla tarkoitetaan muun
muassa oppimis- ja ongelmanratkaisutaitoja, vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja sekd ammatti-
eettistd ja esteettistd osaamista.

Néyttotutkinnot

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 1 §:n 1 momentin mukaan ammatillisella ai-
kuiskoulutuksella tarkoitetaan ammattitaidon hankkimistavasta riippumattomia, nédyttotutkin-
toina suoritettavia ammatillisia perustutkintoja, ammattitutkintoja ja erikoisammattitutkintoja
samoin kuin niihin valmistavaa koulutusta sekd muuta kuin néyttdtutkintoon valmistavaa am-
matillista lisakoulutusta.
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Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 2 §:n mukaan koulutuksen tarkoituksena on
yllapitdd ja kohottaa aikuisvdeston ammatillista osaamista, antaa opiskelijoille valmiuksia yrit-
tdjyyteen, kehittdd tydeldmad ja vastata sen osaamistarpeisiin seké edistdd tyollisyyttd ja tukea
elinik&isté oppimista. Ammatillisen aikuiskoulutuksen tarkoituksena on liséksi antaa mahdol-
lisuus ammattitaidon osoittamiseen sen hankkimistavasta riippumatta seké edistéé tutkintojen
tai niiden osien suorittamista.

Nayttotutkinnot ovat ensisijaisesti jo tyokokemusta omaaville tai tydeldmassa toimiville hen-
kiloille tarkoitettu ammattitaidon osoittamisen véyld ja mahdollisuus osoittaa tydelédmén teh-
tavikokonaisuuksien hallinta tutkintotilaisuuksissa. Ennen tutkintotilaisuuteen osallistumista
henkild voi osallistua niyttotutkintoon valmistavaan koulutukseen. Koulutuksen jirjestija
huolehtii niyttdtutkintoon ja sithen valmistavaan koulutukseen hakeutumisen, tutkinnon suo-
rittamisen ja tarvittavan ammattitaidon hankkimisen henkilokohtaistamisesta lain 8 a §:n mu-
kaisesti. Nayttotutkintojen suorittaminen on kuitenkin aina ammattitaidon hankkimistavasta
riippumatonta, joten tutkintotilaisuuksiin on mahdollista osallistua myds ilman valmistavaa
koulutusta.

Nayttotutkintona suoritettavassa ammatillisessa perustutkinnossa osoitetaan aikuiskoulutuslain
12 a §:n mukaan laaja-alaiset ammatilliset perusvalmiudet alan eri tehtdviin sekd erikois-
tuneempi osaaminen ja tydelimin edellyttdméd ammattitaito véhintdin yhdelld osa-alueella.
Maidritelmé vastaa sisélloltddn ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain méaritelméa
ammatillisessa peruskoulutuksessa suoritettavasta ammatillisesta perustutkinnosta. Ammatti-
tutkinnossa osoitetaan tydeldmén tarpeiden mukaisesti kohdennettua ammattiosaamista, joka
on perustutkintoa syvempéi tai kohdistuisi rajatumpiin tyotehtiviin. Erikoisammattitutkinnos-
sa osoitetaan tydeldmén tarpeiden mukaisesti kohdennettua ammattiosaamista, joka on syval-
listd ammatin hallintaa tai monialaista osaamista.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 12 b §:n nojalla opetus- ja kulttuuriministeri-
On asetuksella sdddetddan ammatillisista perustutkinnoista ja niiden osaamisaloista sekd ammat-
titutkinnoista ja erikoisammattitutkinnoista sekd tutkintojen sijoittumisesta koulutusaloittain
(tutkintorakenne). Liséksi opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella sdddetddn tutkintonimik-
keiden madrittelyssd kaytettdvistd periaatteista.

Néyttotutkinnot muodostuvat lain 12 ¢ §:n mukaisesti ammatillisista tutkinnon osista. Naytto-
tutkintona suoritettavien ammatillisten tutkintojen laajuutta ei ole sdddetty, eikd kdytdsséd ole
tutkintojen laajuutta osoittavaa mittaa tai maaretta.

Opetushallitus maaraa aikuiskoulutuslain 13 §:n nojalla kullekin tutkintorakenteeseen kuulu-
valle tutkinnolle perusteet. Tutkinnon perusteissa médrdtddn ammattitutkintojen ja erikoisam-
mattitutkintojen osaamisalat, tutkintonimikkeet, tutkinnon muodostuminen pakollisista ja va-
linnaisista tutkinnon osista sekd tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset ja osaamisen arvi-
ointi.

Nayttotutkintojen jarjestimisestd sopivat ja jarjestdmisen laatua varmistavat aikuiskoulutus-

lain 7 §:n mukaisesti Opetushallituksen yhteydesséd toimivat Opetushallituksen asettamat tut-
kintotoimikunnat.
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Taulukko 1: Ammatillisen tutkinnon suorittaneet vuosina 2010—2015, sis. tydvoimakoulutus:

Tutkinnon suorittaneet Vuosi
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Humanistinen ja kasvatusala 13% 1341 1971 2229 2482 2660
ammatillinen perustutkinto 972 907 1018 1035 1143 1247
ammattitutkinto 352 371 A3 1186 1312 1398
erikoisammattitutkinto 72 63 10| 8 27 15
Kulttuuriala 3144 3601 3599 3625 3409 3498|
ammatillinen perustutkinto 2720 2934 3027 2987 2879 2980
ammattitutkinto 390 586 555 561 490 460
erikoisammattitutkinto 34 81 17 77 40| 58|
Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala 11 805 12 430 12 839 12 559 12622 13639
ammatillinen perustutkinto 4834 6212 5604 5769 6435 7215
ammattitutkinto 4342 3730] 4377 4089 3799 4014
erikoisammattitutkinto 2629 2488 2858 2701 2388 2410
Luonnontieteiden ala 1648 1499 1488| 1263 1314 1239
ammatillinen perustutkinto 1533 1397 1376 1148 1218 1159
ammattitutkinto 103 99 106 113 96 73
erikoisammattitutkinto 12 3 6 2 7
Tekniikan ja liikenteen ala 25644 26489 25078 24772 25432 26023
ammatillinen perustutkinto 20 656 21311 20077, 19997 20549 20958|
ammattitutkinto 3463 3885 3423 3133 3030 3137
erikoisammattitutkinto 1525 1293 1578 1642 1853 1928|
Luonnonvara- ja ympadristoala 3152 3238 3668 3392 3678 3959
ammatillinen perustutkinto 2318 2 388| 2742 2604 2689 3011
ammattitutkinto 720 744 854 695 910 896
erikoisammattitutkinto 114 106 72 93 79 52
Sosiaali-, terveys- jaliikunta-ala 12 167 13920] 13771 13030] 14630/ 14820
ammatillinen perustutkinto 9283 10 770 11 090 11100 12221 12 158
ammattitutkinto 2550 2829 2404 1607, 1969 2229
erikoisammattitutkinto 329 321 277 323 440 433
Matkailu-, ravitsemis- ja talousala 7238 7263 7 610] 7809 7724 8235
ammatillinen perustutkinto 4752 4853 5 106 5530 5416 5950
ammattitutkinto 1917 1 906 1 946 1685 1738| 1695
erikoisammattitutkinto 569 504 558| 594 570 590
Yhteensa 66194 69781 70024 68679 71291 74073
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Taulukko 2: Tutkintotavoitteisen ammatillisen koulutuksen opiskelijat vuosina 2010—2015,
sis. tydvoimakoulutus:

Opiskelijat Vuosi
| 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Humanistinen ja kasvatusala 534 6067 7336 B 126 2409 B Loz
ammatilinen perustutkinto 3801 3789 3942 4095 4112 4 245
ammattitutkintg 1355 2170 3 329 3982 4243 4 265
grikoisammattitutkinto 187 108 &5 13 54 Bl
Kulttuunala 14343 14302 13 335 13436 12725 12 393
ammatilinen perustutkinto 11474 11372 11091 10873 10186 9 FI7
ammattitutkintg 2685 2751 2 857 2405 Z3EE 2 382
erikaisammattitutkinta 204 173 147 202 151 234
‘Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala 49417 49444 49011 47531 48852 50 053
ammatilinen perustutkinta 2271 25803 23071 24 228 25506 25 985
ammattitutkintg 15658 12500 15 071 135992 13907 13 964
erikaisammattitutkinta 11020 11041 10 B&9 9311 9433 10 104
Luonnontieteiden ala 7291 6751 b 197 5 8BS 5 858 5 540
ammatilinen perustutkinta 6525 6014 L 52b 5 2B8 LZ76 5 0g9
ammattitutkinto 712 719 858 B35 5&7 441
erikaisammattitutkinta Ed 18 13 3 15 30
Tekniikan jaliikenteen ala 107305 105764 103 300 103503| 104753 104 258
ammatilinen perustutkinto 50313 I NEE] 77 364 JET10 79437 73047
ammattitutkintg 133253 19333 17 5689 15728 15873 15 28
erikoisammattitutkinto 7739 7846 8 267 5067 2449 5 3B3
Luonnomvarzs- ja ymparistoala 14883 14899 14933 14875 15461 15 519
ammatilinen perustutkinto 10983 10953 10930 111723 11220 11 267
ammattitutkintg 3385 3487 3 488 3312 3BT 3903
erikoisammattitutkinto B35 453 475 440 354 349
Sosizali-, terveys- ja liikuntz-ala 49965 50302 50 600 503985 54238 Sh 347
ammatilinen perustutkinto 40511 42119 42 529 43649 15383 47 566
ammattitutkintg 8085 7224 & 354 5057 6144 & 410
erikoisammattitutkinto 1330 1459 1707 273 2105 2371
Matkailu-, ravitsemis- ja talousala 29322 29118 29 343 29673 29338 28 515
ammatilinen perustutkinto 20105 20169 20634 21283 21155 20476
ammattitutkintg 6770 g483 6 114 EETE EEE1 5712
erikoisammattitutkinto 2446 2480 2 535 2506 2332 2327
‘Yhteensa JITEF] ZiF 47| XM gls| 274015| 279700 281 217

Valmentavat koulutukset

Tutkintoon johtamattomana valmentavana koulutuksena voidaan jérjestdd ammatillisesta pe-
ruskoulutuksesta annetun lain 3 §:n mukaan ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaa
koulutusta seké tyohon ja itsendiseen eldmédn valmentavaa koulutusta.

Lain 5 §:n mukaan ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan koulutuksen tavoitteena on
antaa opiskelijoille valmiuksia ammatilliseen peruskoulutukseen hakeutumiseksi seké vahvis-
taa opiskelijoiden edellytyksid suorittaa ammatillinen perustutkinto. Tavoitteena on yksildllis-
ten tavoitteiden ja opintopolkujen kautta vahvistaa sitd osaamista, jota opiskelija tarvitsee
ammatilliseen peruskoulutukseen siirtymiseksi.
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Ty6hon ja itsendiseen eldmédn valmentavan koulutuksen tavoitteena on puolestaan antaa sai-
rauden tai vamman vuoksi erityistd tukea tarvitseville opiskelijoille henkilokohtaisten tavoit-
teiden ja valmiuksien mukaista opetusta ja ohjausta. Se on tarkoitettu henkildille, joilla ei sai-
rauden tai vamman vuoksi ole mahdollisuutta siirtyd tutkintotavoitteiseen koulutukseen val-
mentavan koulutuksen jélkeen. Koulutus toteutetaan aina erityisopetuksena, ja opiskelijalle tu-
lee laatia henkilokohtainen opetuksen jarjestdmistd koskeva suunnitelma.

Myés valmentavien koulutusten tavoitteena on lisdksi tukea opiskelijoiden kehitystd hyviksi ja
tasapainoisiksi ihmisiksi ja yhteiskunnan jéseniksi sekd antaa opiskelijoille jatko-
opintovalmiuksien, ammatillisen kehittymisen, harrastusten seké persoonallisuuden monipuo-
lisen kehittémisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 12 ¢ §:n mukaan valmentavat koulutukset si-
sdltdvdt koulutuksen osia. Valtioneuvoston asetuksella voidaan sdétdd tarkemmin valmenta-
vaan koulutukseen kuuluvista koulutuksen osista. Ammatilliseen peruskoulutukseen valmen-
tavan koulutuksen seké ty6hon ja itsendiseen eldmddn valmentavan koulutuksen laajuus on
ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 12 §:n 2 momentin mukaan 60 osaamispistet-
td. Opetushallitus méarda lain 13 b §:n nojalla koulutuksen perusteet valmentaville koulutuk-
sille. Koulutuksen perusteissa maaratdan koulutuksen osien pakollisuus ja valinnaisuus seké
laajuus osaamispisteind sekd lisdksi koulutuksen osien osaamistavoitteet ja osaamisen arvioin-
t1.

Kevéddn 2016 perustietokyselyn mukaan (20.1.2016) ammatilliseen peruskoulutukseen val-
mentavassa koulutuksessa oli 4 499 opiskelijaa ja tyohon ja itsendiseen eldmidn valmentavas-
sa koulutuksessa 1 040 opiskelijaa.

Muu ammatillinen lisdkoulutus

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa tarkoitettu muu kuin néyttotutkintoon
valmistava ammatillinen lisdkoulutus on tarkoitettu erityisesti sellaisiin osaamisen kasvattami-
sen tarpeisiin, joissa ei ole tarjolla tutkintoon valmistavaa koulutusta. Ammatillisesta aikuis-
koulutuksesta annetun lain 8 §:n mukaan muun ammatillisen lisdkoulutuksen sisillostd, laa-
juudesta ja jérjestdmisestd pddttdd koulutuksen jarjestdjd. Muuna ammatillisena lisdkoulutuk-
sena on jérjestetty esimerkiksi hygieniapasseja, tulityokortteja sekd muuta lyhytkestoista kou-
lutusta. Vuonna 2015 muuna ammatillisena lisdkoulutuksena suoritettiin yhteensd 1 977 opis-
kelijatyovuotta.

Henkilostokoulutus

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa tarkoitettua koulutusta voidaan jérjestdd
my0s henkildstokoulutuksena. Henkilostokoulutuksella tarkoitetaan yleenséd tyonantajan kus-
tantamaa koulutusta, johon osallistumisesta tyonantaja voi paattda direktio-oikeutensa mukai-
sesti. Osallistumisajalta tyonantaja maksaa palkkaa tai korvaa osallistumisen aikana menetetyn
vapaa-ajan rahassa tai vapaana. Yritysten jirjestima henkilostokoulutus perustuu padsaantoi-
sesti tyotehtavien vaatimuksille. Henkilostokoulutus on perinteisesti lyhytkestoista tdydennys-
koulutusta tydpaikalla tai oppilaitoksissa, mutta se voi olla my6s tutkintoon johtavaa koulutus-
ta. Vuonna 2015 ammatillisessa lisdkoulutuksessa suoritettiin henkildstokoulutuksena 872
opiskelijatyovuotta, joista tutkintoon johtamattomana koulutuksena 368 opiskelijatydvuotta.
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Ammatilliset erikoisoppilaitokset

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaan koulutusta voi-
daan jérjestdd valtakunnallisissa erikoisoppilaitoksissa. Valtakunnallisten erikoisoppilaitosten
koulutus palvelee yrityksid ja julkishallintoa. Koulutusta voidaan jérjestdjdd my0s padasiassa
koulutuksen jarjestdjdn tai sen jasenyhteison toiminnan harjoittamiseksi tarvittavaa ammatil-
lista lisdkoulutusta jérjestdvidssd ammatillisessa erikoisoppilaitoksessa. Ammatilliset erikois-
oppilaitokset ovat teollisuuden tai kaupan yritysten oppilaitoksia, jotka kouluttavat tyonteki-
jOitd padasiassa ylldpitdjan tarpeisiin. Ne jarjestdvat ammatillista lisékoulutusta, mutta myos
ammatillista peruskoulutusta teollisuuden ja kaupan alalla. Liséksi erikoisoppilaitokset jarjes-
téavét koulutusta oppisopimuskoulutuksena ja tydvoimakoulutuksena. Vuonna 2015 ammatilli-
sia erikoisoppilaitoksia oli 25 ja niissd jarjestettiin koulutusta yhteensd 181 541 opiskelijatyo-
paivai.

2.1.2 Tutkintojen ja koulutuksen jérjestéminen
Koulutuksen jirjestimisluvat

Ammatillisen peruskoulutuksen jérjestiminen tai ammatillisen aikuiskoulutuksen jérjestdmi-
nen osana valtionosuusrahoitteista koulutusjarjestelméé edellyttdd opetus- ja kulttuuriministe-
rion myontdmad koulutuksen jérjestimislupaa. Ammatillisen lisékoulutuksen jérjestdmisluvat
irrotettiin teknisesti omiksi Iuvikseen vuoden 2006 aikana tehdyilldi muutoksilla. Nykyisin
ammatillista peruskoulutusta ja ammatillista lisdkoulutusta ohjataan erillisilld jarjestdmisluvil-
la, joista sdddetddn ammatillisesta peruskoulutuksesta ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annetuissa laeissa. Lupien sddntelyn taso ja tavoitteet poikkeavat toisistaan.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 8 §:ssé sdddetddn koulutuksen jirjestdjista.
Vastaava sddnnos on ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 4 §:ssd. Jarjestamislupa
voidaan myontdd kunnalle, kuntayhtymalle, yksityiselle yhteisolle tai sdatiolle taikka valtion
liikelaitokselle. Koulutusta voidaan opetus- ja kulttuuriministerion paatokselld jarjestdd mydos
valtion oppilaitoksessa.

Luvan myontdmisen edellytykset ovat laeissa yhtenevit. Ammatillisesta peruskoulutuksesta
annetun lain 9 §:n mukaan ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 5 §:n mukaan
luvan myontdmisen edellytyksend on, ettd koulutus on tarpeellista ja ettd luvan hakijalla on
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ammatilliset ja taloudelliset edellytykset koulutuksen asianmukaiseen jarjestimiseen. Koulu-
tuksen tarpeellisuutta arvioitaessa on otettu huomioon myds muun laissa tarkoitetun koulutuk-
sen tarjonta alalla ja alueella. Koulutusta ei saa jarjestéd taloudellisen voiton tavoittelemiseksi.

Ministerion myontiméssa jarjestdmisluvassa mééritidan koulutustehtdvd. Ammatillisen perus-
koulutuksen jarjestimisluvan koulutustehtiava sisiltaa tarpeelliset méaardykset koulutusasteista,
koulutusaloista, tutkinnoista, opetuskielestd, kunnista, joissa koulutusta voidaan jérjestda,
oplskeh]amaarlsta ja erityisestd koulutustehtdvista, koulutuksen jarjestamismuodosta ja muis-
ta koulutuksen jérjestémiseen liittyvistd asioista. Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun
lain nojalla my6nnetty koulutustehtévd oikeuttaa jarjestiméiédn ammatillisesta peruskoulutuk-
sesta annetussa laissa tarkoitettuja ammatillisena peruskoulutuksena jérjestettdvid perustutkin-
toja sekd ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa olevan viittaussdédnnoksen perus-
teella myds nayttdtutkintona suoritettavaan ammatilliseen perustutkintoon valmistavaa koulu-
tusta. Kaikilla luvan saaneilla on my0s oikeus jarjestdd oppisopimusmuotoista ammatillista
peruskoulutusta.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 20 §:n 2 momentin mukaan opetus- ja kult-
tuuriministerio voi lain 9 §:n nojalla maéarata, ettd koulutuksen jarjestdjan erityisend koulutus-
tehtdvand on huolehtia erityisopetuksen ja ty0hon ja itsendiseen eldméédn valmentavan koulu-
tuksen jarjestimisestd sekd erityisopetukseen liittyvistd kehittdmis-, ohjaus- ja tukitehtdvista.
Erityisopetuksen erityisen koulutustehtdvan saaneet koulutuksen jérjestéjét jarjestiavét koulu-
tusta vaikeimmin vammaisille ja muille paljon erityistd tukea tarvitseville opiskelijoille, joiden
erityisopetuksen palvelutarve ja esteettomyys edellyttavit laajempia ja mompuohsempla eri-
tyisopetuksen palveluja. Néitd koulutuksen jérjestdjid on 12, ja niiden erityisopetusta saanei-
den opiskelijoiden méérd on noin 4 500.

Erityisoppilaitosten ja muiden erityisopetuksen erityisen koulutustehtdvén saaneiden koulu-
tuksen jarjestdjien koulutustehtdvéné on jérjestdd seké tutkintotavoitteista koulutusta ettd tyo-
hon ja itsendiseen eldimédn valmentavaa koulutusta. Lisdksi niilld on tehtdvéni jarjestda eri-
tyisopetuksena ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaa koulutusta, mikd mahdollistaa
paljon erityistd tukea tarvitseville opiskelijoille jatkopolut erityisopetuksena jarjestettdavadn
ammatilliseen peruskoulutukseen. Erityisoppilaitosten tehtdvana ovat lisdksi erityisopetukseen
liittyvit kehittdmis-, ohjaus- ja tukitehtédvét, joiden avulla ne tukevat ammatillisen koulutuksen
jarjestdjid ammatillisen erityisopetuksen kehittdmisessé ja toteuttamisessa tarjoamalla asian-
tuntijapalveluita henkildstolle sekd edistimalld erityisopetusta tarvitsevien opiskelijoiden eri-
tyisen tuen tarpeiden huomioon ottamista. Syksyn 2016 perustietokyselyn mukaan (20.9.2016)
erityisopetuksen erityisen koulutustehtdvdn perusteella jarjestettdvdssd ammatilliseen perus-
koulutukseen valmentavassa koulutuksessa oli yhteensd 1 278 opiskelijaa seké ty6hon ja itse-
ndiseen eldméin valmentavassa koulutuksessa 1 039 opiskelijaa.

Sellaista koulutusta, joka valmistaa esimerkiksi ammattitutkintoon, voi jarjestdd mika taho ta-
hansa, mutta valtionosuusrahoituksen saaminen valmistavaan koulutukseen ja tutkintoihin
edellyttdd jarjestamislupaa. TAméd johtuu siitd, ettd ndyttotutkintojarjestelmé ei perusteiltaan
ole koulutusta koskeva jérjestelmd, vaan ammatillisen osaamisen hankkimistavasta riippuma-
ton jarjestelma.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain nojalla mydnnetty koulutuksen jérjestamislu-
pa koskee ammattitutkintoihin ja erikoisammattitutkintoihin valmistavaa koulutusta sekd muu-
ta ammatillista lisdkoulutusta. Lain 5 §:n 2 momentin mukaan koulutustehtava siséltaa tarpeel-
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liset méardykset opetuskielestd, koulutusaloista, ndyttotutkintoihin valmistavan koulutuksen ja
muun ammatillisen lisdkoulutuksen opiskelijatydvuosien sekd oppisopimusten maarasta ja eri-
tyisestd koulutustehtdvéstd sekd tydeldmén kehittdmis- ja palvelutehtivistd ja muista koulu-
tuksen ja tutkintojen jérjestdmiseen liittyvisté asioista. Luvassa on mééritty erikseen oikeudes-
ta jarjestdd koulutusta oppilaitosmuotoisena tai oppisopimuskoulutuksena.

Koska ammatillinen aikuiskoulutus on suunnattu ennen kaikkea tyossa olevalle aikuisvéestol-
le, on yhteisty0 erilaisten tyopaikkojen kanssa olennainen osa koulutuksen toteuttamista. Kou-
lutuksen toteuttamisessa on keskeistd tyoeldméléhtdisyys ja usein koulutusta toteutetaan myos
tyopaikoilla.

Ammatillisen peruskoulutuksen tarjonnan valtakunnallinen séddtely tapahtuu jarjestamisluvan
kautta tapahtuvalla ohjauksella. Ammatillisen peruskoulutuksen ohjausjérjestelmén elementit
ovat jarjestimislupamenettelyyn perustuva sditelyjarjestelma ja sithen kiintedsti liittyva rahoi-
tusjarjestelmé. Keskeisend ldhtokohtana on toiminnan ja talouden kiinted yhteys koulutuksen
jarjestdmisessd. Jarjestdmislupasddntelyn ja rahoitusjérjestelmén kautta vaikutetaan koulutus-
tarjonnan suuntaamiseen tydeldmén eri alojen tarpeiden mukaisesti ja toisaalta turvataan kou-
lutuksen saatavuus maan eri osissa ja molemmissa kieliryhmissd. Koulutuksen jérjestdmislu-
van mukainen kokonaisopiskelijaméérd on ammatillisen peruskoulutuksen osalta myds rahoi-
tuksen enimmaismaard. Koulutuksen jarjestidja voi ottaa opiskelijoita jarjestimisluvan enim-
méismddrdd enemmén, mutta jirjestdjdlle maksetaan valtionosuusrahoitusta enintédén enim-
méismddran verran. Koulutuksen jérjestdjd pédattdd toimintansa organisoimisesta ja jirjestd-
misluvan puitteissa koulutuksen suuntaamisesta alueen koulutustarpeen mukaisesti. Oppiso-
pimusmuotoista ammatillista peruskoulutusta jarjestijit voivat jarjestdd kysynndan mukaan il-
man maarallista sddtelyd kaikilla koulutusaloilla.

Ammatillisessa lisakoulutuksessa jarjestdmislupa ei ole koulutuksen mééréllisen sdéntelyn tai
koulutusalakohtaisen suuntaamisen ensisijainen viline, vaan ohjaus tapahtuu pitkalti rahoitus-
jéarjestelmédn kautta. Osaksi koulutustehtéivaéd on kuitenkin voitu tarvittaessa ottaa koulutuksen
jarjestdjad sitovia velvoitteita, kuten maarayksia tarjota tietynlaista valtakunnallisen tai alueel-
lisen koulutustarpeen edellyttimid koulutusta. TAimd on antanut tarvittaessa mahdollisuuden
jarjestamislupien kautta suunnata lisdkoulutusta alueellisesti ja koulutusaloittain seké ajankoh-
taisiin ettd pysyviin erityistarpeisiin. Useat koulutuksen jérjestdjit saavat jarjestdd koulutusta
rajoituksetta kaikilla koulutusaloilla, mutta joidenkin osalta jérjestimistd on rajoitettu vain
tiettyyn tai tiettyihin koulutusaloihin tai tiettyihin tutkintoihin valmistavaan koulutuksen. Kou-
lutuksen jarjestdmisen joustavuutta lisdd se, ettd jarjestdimisluvassa ei madritella paikkakuntia,
joilla koulutusta annetaan.

Ammatillisen lisdkoulutuksen jérjestdmisluvissa on mdérétty valtionosuuden perusteena kéy-
tettdvien opiskelijatyvuosien vahimméisméérd ja valtionosuuden perusteena kdytettavan op-
pisopimusten vuotuinen vihimmaismaérd. Menettelyn tavoitteena on ollut lisdtd koulutuksen
jérjestdjien rahoituksen ennakoitavuutta. Kaytinndssd vihimmaéaismaédrd on turvannut osalle
jérjestdjistd rahoituksen vahimmaistason, ja muodostanut valtionosuusrahoituksen laskennan
pohjan. Useimmilla koulutuksen ]arjestajllla rahoituksen perusteena oleva opiskelijatyo-
vuosiméddrd on kuitenkin huomattavasti luvan vahimmaisméarad suurempi. Vuonna 2016 val-
tionosuusrahoitusta saaneesta 135:sté oppilaitosmuotoisen ammatillisen lisékoulutuksen jér-
jestdjdstd 22 sai rahoitusta jarjestdmisluvan vahimmaéisméaarin perusteella.
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Taulukko 3: Ammatillisen koulutuksen jarjestdjien médrd vuosina 2006—2017 omistajatyypin
mukaan, vuoden 2017 alun tilanne

Ammatillizen koulutuksen

Omistaja-  |jarjestamisluvan saaneat jarjestijat Iarjestdjat, joillaammatillisen Iarjest 3j3t, joilla ammatillisen
tyyppi yhteensd peruskoulutuksen koulutustehtava lis3kou lutuksen koulutusteht v

2005 2011|2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2006 | 2011 (2014 |2015 | 2016 | 2017 | 2006 (2011 2014 (2015 2016 | 2017
altio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Kunta 711 11 10 3 3 26 | 12 | 11 | 10 3 3 6 | 12 10 3 ] ]
Kuntayhtyms| 53 | 40 | 35 335 33 33 57 | 33 [ 35 [ 34 34 34 57 | 33 35 | 34 34 34
Yksityinan 148 | 144 | 141 | 138 | 130 | 120 | 91 | 87 | 84 | 85 82 75 | 131 | 132 | 130 [ 127 | 113 115

Yhteensd 234 [ 198 | 189 | 184 | 175 [ 165 [175 | 139 ) 131 (130 | 126 | 119 | 215 | 184 [ 176 | 171 | 162 153

Jarjestimisluvan muuttamisesta pddttdd opetus- ja kulttuuriministerid. Ammatillisesta perus-
koulutuksesta annetun lain mukaan opetus- ja kulttuuriministerié voi ilman hakemustakin
muuttaa koulutusaloja, tutkintoja ja opiskelijamaérid koskevia maarayksié, jos koulutustarjon-
ta merkittdvasti poikkeaa koulutustarpeista. Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain
mukaan ministerid voi ilman hakemusta muuttaa koulutustehtévéd sekd muita maardyksid, jos
koulutustarjonta merkittavésti poikkeaa koulutustarpeista. Liséksi jarjestdmislupaa voidaan
muuttaa opiskelijatydvuosien tai oppisopimusten méérén osalta myds silloin, jos koulutuksen
jérjestdja on jarjestdnyt koulutusta olennaisesti jarjestdmisluvan mukaista maardd vahemman.
Péadsaantoisesti jarjestimislupaa muutetaan kuitenkin kummankin lain nojalla koulutuksen jér-
jestdjan hakemuksesta.

Muuttamisen lisdksi koulutuksen jérjestimislupa voidaan myds peruuttaa. Ammatillisesta pe-
ruskoulutuksesta annetun lain mukaan opetus- ja kulttuuriministerid voi peruuttaa koulutuksen
jarjestamistd koskevan luvan, jos koulutus ei endd tiytd luvan myontdmiselle sdddettyja edel-
lytyksié tai koulutus jarjestetdin muuten vastoin lakia ja sen nojalla annettuja sddnndksii ja
maarayksid. Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain mukaan jarjestimislupa voidaan
puolestaan peruuttaa, jos lisdkoulutusta ei endd jérjestetd tai jos koulutus ei tdytd luvan myon-
tamiselle sdédettyjd edellytyksid taikka jos koulutus jérjestetdéin muutoin vastoin aikuiskoulu-
tuslakia tai sen nojalla annettuja sdénnoksid tai méaardyksid. Ennen luvan peruuttamista opetus-
ja kulttuuriministerion on kuitenkin varattava tarvittacssa jarjestijille tilaisuus puutteen pois-
tamiseen.

Tutkintotoimikunnat ja ndyttétutkintojen jdrjestdjdt

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 §:n 1 momentin mukaan tyonantajia, tyon-
tekijoitd, opettajia ja itsendisid ammatinharjoittajia edustavat kolmikantaiset tutkintotoimikun-
nat huolehtivat nayttdtutkintojen jéarjestimisen organisoinnista ja tdhédn liittyen nayttdtutkin-
non jarjestimissopimusten tekemisestd nayttotutkinnon jarjestdjien kanssa. Opetushallitus
paéttad tutkintotoimikuntien toimialoista ja -alueista ja asettaa toimikunnat enintéén kolmeksi
vuodeksi kerrallaan. Opetushallitus on asettanut kaudeksi 1.8.2016—31.7.2018 yhteensi 91
tutkintotoimikuntaa. Opetushallituksen yhteydessé toimii liséksi tutkintotoimikuntia kéytén-
non tehtdvissd avustava nayttotutkintosihteeristo.
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Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 §:n 3 momentin mukaan tutkintotoimikunta
sopii nayttotutkintojen jarjestamisestd koulutuksen jérjestdjien ja tarvittaessa muiden sellaisten
yhteisdjen ja sdétididen kanssa, joilla on riittdvd asiantuntemus ndyttotutkintojen jérjestdmi-
seen (ndyttotutkinnon jdrjestdjd). Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 6 §m 2
momentin mukaan ndyttétutkinnon jarjestdjalld tulee olla riittdvét taloudelliset ja ammatilliset
edellytykset nayttotutkinnon laadukkaaseen jarjestimiseen sekd riittdva nayttotutkintojérjes-
telmén ja jirjestdmiensd tutkintojen asiantuntemus. Lisdksi lain 7 d §:n 2 momentin mukaan
tutkinnoille tai tutkinnon osille on oltava alueellinen tai valtakunnallinen tarve. Ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta annetun lain 6 §:n 2 momentin mukaan néyttotutkinnon jérjestdjilla tulee
olla riittdvét taloudelliset ja ammuatilliset edellytykset néyttotutkinnon laadukkaaseen jérjesté-
miseen sekd riittdvd ndyttotutkintojirjestelmén ja jérjestimienséd tutkintojen asiantuntemus.
Voimassa olevia nayttotutkintojen jarjestamissopimuksia oli AITU-
tutkintotoimikuntarekisterin mukaan noin 2 040. Valtaosa sopimuksista on toistaiseksi voi-
massa olevia. Yksittdisen jdrjestimissopimuksen piirissd on keskiméérin 1,9 tutkintoa. Vas-
taavasti keskiméddrdinen sopimusmaéérd ammatillista tutkintoa kohti on noin 11.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 6 §:n 3 momentin mukaan néyttStutkinnon
jarjestdjan tehtdvdnd on jarjestdd riittdvasti tutkintotilaisuuksia niiden tarpeeseen nédhden.
Nayttotutkinnon jarjestdjan tulee arvioida ja kehittdd jarjestdimiensa tutkintotilaisuuksien laa-
tua seké osallistua tutkintotoimikuntien toteuttamaan laadunvarmistukseen.

Néyttotutkintojen jarjestdmissopimuksista sdddetddn ammatillisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun asetuksen (812/1998) 5 §:ssé. Jarjestimissopimuksessa tulee sopia ainakin 1) tutkinnoista,
joita sopimus koskee, 2) tutkintokielistd, 3) tutkintotilaisuuksien jérjestelyistd, 4) tutkintosuo-
ritusten arvioijista, 5) mahdollisuudesta suorittaa niyttdtutkinto ilman siihen valmistavaa kou-
lutusta, 6) ilman valmistavaa koulutusta jarjestettdviin tutkintotilaisuuksiin osallistuvilta perit-
tévistd maksuista, 7) tutkintojen suorittamista ja tutkintotilaisuuksista osallistujalle aiheutuvia
kustannuksia koskevan tiedotuksen ja neuvonnan jérjestimisestd, 8) menettelystd sopimusta
koskevien erimielisyyksien ratkaisemiseksi ja 9) sopimuksen voimassaolosta sekd sen purka-
misesta ja irtisanomisesta. Nayttotutkintojen jarjestdmissopimusten liitteeksi nayttotutkintojen
jérjestdjdt laativat suunnitelman siitd, miten ne aikovat kdytdnndssa nayttotutkinnot jarjestaa.
Opetushallitus on antanut ohjeen suunnitelman sisallosta.

Tutkintotoimikuntien tehtédvéni on myds ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 §:n
1 momentin mukaan varmistaa niyttotutkintojen jarjestdmisen laatua. Laadunvarmistus on osa
tutkintotoimikuntien velvollisuutta arvioida ndyttStutkinnon jérjestdjien toimintaa suhteessa
tavoitteisiin, lainsdddantdon ja ndyttotutkinnon jarjestdmissopimuksiin. Tutkintotoimikuntien
tehtdvdni on varmistaa, ettd tutkintotilaisuudet jérjestetddn néyttdtutkinnon jarjestdmissopi-
muksen ja -suunnitelman mukaisesti ja ettd tutkintotilaisuuksissa noudatetaan tutkinnon perus-
teita.

Tutkintotoimikuntien tehtdvdnd on myos osallistua ndyttotutkintojarjestelmén kehittimiseen.
Tutkintotoimikunnat osallistuvat ammatti- ja erikoisammattitutkintojen sekd tarvittaessa am-
matillisten perustutkintojen perusteiden laadintaan ja ammatti- ja erikoisammattitutkintojen
rakenteen kehittimiseen. Tutkintotoimikunnat voivat tehdd opetus- ja kulttuuriministeriolle
sekd Opetushallitukselle esityksid yksittdisten ammatillisten perustutkintojen, ammatti- ja eri-
koisammattitutkintojen seké néyttdtutkintojérjestelmén kehittdmiseksi.
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Tutkintotoimikunnat my0s antavat ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 §:n 1
momentin nojalla tutkintotodistukset suoritetuista nayttotutkinnoista ja pyydettdessd todistuk-
set tutkintojen osien suorituksista. Niiden tehtdviin kuuluu myos késitelld tutkinnon tai sen
osan suorittajan osaamisen arviointia koskevat oikaisuvaatimukset.

2.1.3 Koulutukseen hakeutuminen ja tutkinnon suorittajaksi tai opiskelijaksi ottaminen

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun
lain mukaan opiskelija voi henkildstokoulutusta lukuun ottamatta vapaasti hakeutua halua-
maansa ammatilliseen koulutukseen. Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettavien perus-
tutkintojen ja valmentavien koulutusten osalta opiskelijaksi ottamisen perusteista sidédetédn
ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 27 §:ssi. Ammatilliseen perustutkintoon joh-
tavaan koulutukseen voidaan ottaa opiskelijaksi henkild, joka on suorittanut perusopetuksen
oppimddrdn tai sitd vastaavan aikaisemman oppimddran. Opiskelijaksi voidaan ottaa myds
muu henkild, jolla koulutuksen jarjestdjd katsoo olevan riittévit edellytykset koulutuksesta
suoriutumiseen. Koulutuksen jérjestédjéd pdéttdd muista opiskelijaksi ottamisen perusteista seké
mahdollisesti jarjestettévistd padsy- tai soveltuvuuskokeista. Hakijoihin on sovellettava yh-
denvertaisia valintaperusteita.

Ammatillisen koulutuksen, lukiokoulutuksen ja perusopetuksen jilkeisen valmistavan koulu-
tuksen hakumenettelystd annetun valtioneuvoston asetuksen (294/2014) 1 §:n mukaan yhteis-
hakua kdytetddn otettaessa opiskelijoita ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoi-
tettuun ammatilliseen peruskoulutukseen. Yhteishakua ei kuitenkaan kiytetd otettaessa opis-
kelijoita ndyttotutkintona suoritettavaan ammatilliseen perustutkintoon valmistavaan koulu-
tukseen, oppisopimuskoulutuksena jérjestettdvdin ammatilliseen peruskoulutukseen, vieras-
kieliseen ammatilliseen peruskoulutukseen, ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain
20 §:n 2 momentissa tarkoitetun erityisopetuksen erityisen koulutustehtévén perusteella, len-
nonjohdon perustutkintoon, ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaan koulutukseen tai
tyohon ja itsendiseen eldméédn valmentavaan koulutukseen.

Erityisopetuksena jarjestettdvdan ammatillisen koulutuksen hakua kdytetdédn otettacssa opiskeli-
joita ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 20 §:n 2 momentissa tarkoitetun erityis-
opetuksen erityisen koulutustehtidvin perusteella jéarjestettédviéin ammatilliseen peruskoulutuk-
seen tai valmentaviin koulutuksiin.

Ammatillisen koulutuksen, lukiokoulutuksen ja perusopetuksen jilkeisen valmistavan koulu-
tuksen hakumenettelystd annetun valtioneuvoston asetuksen 1 §:n 3 momentin mukaan yh-
teishaussa ammatilliseen peruskoulutukseen eivét voi hakeutua henkil6t, joilla on jo perusope-
tuksen jdlkeen suoritettu ammatillinen perustutkinto, muu ammatillinen tutkinto, kuten am-
mattitutkinto tai erikoisammattitutkinto taikka korkeakoulututkinto. Sddnndksen taustalla on
ollut tavoite kohdentaa tutkintoon johtavan ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijapaikat
ensi sijassa nuorille ja vailla toisen asteen koulutusta oleville opiskelijoille. Opiskelijoiden ha-
keutumista ammatilliseen koulutukseen ei kuitenkaan varsinaisesti ole rajattu, vaan he ovat
voineet hakeutua ammatilliseen peruskoulutukseen yhteishaun ulkopuolisten hakupalveluiden
kautta. Ndissé tilanteissa koulutuksen jarjestéjat paattdvat hakumenettelysté ja opiskelijaksi ot-
tamisen perusteista.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 11 §:n 2 kohdan perusteella koulutuksen jér-
jestdja paattad opiskelijaksi ottamisen perusteista sekd mahdollisesti jarjestettdavistd padsy- tai
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soveltuvuuskokeista. Hakijoihin on sovellettava yhdenvertaisia valintaperusteita. Ammatilli-
nen aikuiskoulutus, mukaan lukien néyttdtutkintoon valmistava ammatillinen peruskoulutus ei
kuulu yhteishaun piiriin, vaan ammatilliseen aikuiskoulutukseen hakeutuminen tapahtuu suo-
raan koulutuksen jérjestéjélle ja on ympérivuotista.

2.1.4 Osaamisen tunnistaminen, tunnustaminen ja henkilokohtaistaminen

Henkil6kohtainen opiskelusuunnitelma ja osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen amma-
tillisessa peruskoulutuksessa

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 29 a §:ssd sdddetddn opiskelijan henkilokoh-
taisesta opiskelusuunnitelmasta. Koulutuksen jarjestdjan tulee laatia yhdessd ammatillisena
peruskoulutuksena suoritettavaan perustutkintoon opiskelevan opiskelijan kanssa opiskelijan
yksildllisiin tavoitteisiin ja valintoihin perustuva henkilokohtainen opiskelusuunnitelma, jota
pdivitetdén opiskelun aikana. Henkilokohtaiseen opiskelusuunnitelmaan kirjataan kaikki opis-
kelun kannalta keskeiset seikat. Henkilokohtaisessa opiskelusuunnitelmassa on tarkoituksena
médritelld muun muassa opiskelijan yksilolliset valinnat, opintojen suorittamistavat ja ajoitus,
opiskelijan osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen seka ty0ssdoppimisen paikat ja ammat-
tiosaamisen naytot. Asiakirjan sisdllosta ei kuitenkaan ole tarkempia sddnnoksia.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 30 §:n 1 momentin mukaan opiskelijalla on
oikeus saada tutkinnon tai koulutuksen perusteiden ammattitaitovaatimuksia tai osaamistavoit-
teita vastaava aikaisemmin hankittu osaaminen tunnistetuksi ja tunnustetuksi. Aikaisimmin
hankittu osaaminen voi olla aiemmin muussa oppilaitoksessa, tydeldmassa tai muutoin hankit-
tua osaamista eli epdvirallista tai arkioppimista. Osaamisen tunnustamisella voidaan saada
suoritetuksi tutkinnon tai koulutuksen osia kokonaan tai osittain. Toisin kuin ndyttotutkintojér-
jestelméssd, aiemmin hankittu osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan vain opiskelijan hake-
muksesta. Hakemuksen yhteydessa opiskelijan tulee esittdd osaamisen tunnistamisen ja tun-
nustamisen edellyttima selvitys. Koulutuksen jérjestdjan pdittdd opetussuunnitelmassaan tar-
kemmista osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen menettelytavoista.

Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettavissa perustutkinnoissa osaamisen tunnistamisessa
ja tunnustamisessa noudatetaan sddnnoksid osaamisen arvioinnista, arvioinnista paéttdmisesti
ja arvioinnin oikaisemisesta. Opetushallitus voi mééritd osaamisen tunnistamisen ja tunnus-
tamisen mitoituksen periaatteista sekéd arvosanojen muuntamisesta.

Henkilokohtaistaminen ndyttotutkinnoissa

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 8 a §:n mukaan koulutuksen jérjestdja vastaa
ndyttotutkintoon ja sithen valmistavaan koulutukseen hakeutumisen, tutkinnon suorittamisen
ja tarvittavan ammattitaidon hankkimisen henkilokohtaistamisesta seké néihin liittyvéstd ohja-
uksesta. Sddnnds koskee néyttdtutkintoina suoritettavia ammatillisia perustutkintoja, ammatti-
tutkintoja ja erikoisammattitutkintoja.

Henkilokohtaistaminen tarkoittaa niyttotutkinnon suorittajan ja néyttdtutkintoon valmistavas-

sa koulutuksessa olevan opiskelijan valmistavaan koulutukseen osallistumisen, tutkintotilai-
suuksien sekd ohjaus-, neuvonta- ja tukitoimien asiakasléhtdistd suunnittelua ja toteutusta.
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Nayttotutkintojarjestelmén avulla voidaan uudistaa ja osoittaa eri tavoin hankittua ammattitai-
toa. Nayttotutkinnoissa henkilon tarvitsema koulutus ja muu osaamisen hankkimistapa suunni-
tellaan tutkinnon suorittajan henkilokohtaisten ja tarvittaessa tyOpaikan tarpeiden pohjalta tut-
kinnon perusteiden mahdollistamalla tavalla. Nayttotutkintojérjestelmén keskeinen periaate on
eri tavoin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen. Néyttdtutkinnoissa osoitetta-
van osaamisen henkild on voinut hankkia tyoeldmassé, koulutuksessa tai muulla tavoin, kuten
harrastuksissa. Henkilokohtaistaminen on osa tutkinnon suorittajan oikeusturvaa ja silld var-
mistetaan se, ettd valmistavaa koulutusta ei tarjota enempad kuin on tutkinnon tai sen osan
suorittamisen ndkokulmasta tarpeen. Henkilokohtaistamisella huolehditaan myos siitd, ettéd
tarvittava opetus jirjestetdéin tutkinnon suorittajan eldméntilanne ja aiemmin opittu huomioon
ottaen, ja ettd opiskeluajat ja -tavat ovat tarkoituksenmukaisia. Jos henkild ei ole osallistunut
néyttdtutkintoon valmistavaan koulutukseen, henkilokohtaistamisesta vastaa néyttdtutkinnon
jarjestdja.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 8 a §:n 1 momentin mukaan valtioneuvoston
asetuksella voidaan sdétdd tarkemmin henkilokohtaistamisessa noudatettavista menettelyta-
voista. Asetuksenantovaltuuden perusteella on annettu valtioneuvoston asetus ammatilliseen
aikuiskoulutukseen liittyvéstd henkilokohtaistamisesta (794/2015). Asetuksessa henkilokoh-
taistaminen on jaettu kolmeen osaan: 1) ndyttdtutkintoon ja siithen valmistavaan koulutukseen
hakeutuminen, 2) tutkinnon suorittaminen ja 3) tarvittavan ammattitaidon hankkiminen. Hen-
kilokohtaistaminen on prosessi, jossa edelld kuvattujen kolmen osan vélilld on selked yhteys.
Koulutuksen jirjestdjan tulee tehdd henkilokohtaistamisprosessin aikana yhteistyotd hakeutu-
jan tai tutkinnon suorittajan lisdksi my0ds ndyttotutkinnon jérjestdjén, tydeldmén edustajien ja
tarvittaessa muiden asiantuntijoiden kanssa. Henkilokohtaistamisessa noudatetaan aina tutkin-
tojen perusteita.

Asetuksen 7 §:n mukaan koulutuksen jérjestdjd laatii yhdessd tutkinnon suorittajan kanssa
henkilokohtaistamista koskevan asiakirjan, johon kootaan hakeutumiseen, tarvittavan ammat-
titaidon hankkimiseen ja tutkinnon suorittamiseen liittyvét tiedot. TyOpaikalla tapahtuva op-
piminen suunnitellaan kiintedssd yhteisty0ssa tyOpaikan kanssa. Asetuksella on sdddetty hen-
kilokohtaistamista koskevan asiakirjan vihimmaissisallostd. Henkilokohtaistamista koskevaan
asiakirjaan merkitddn tutkinnon suorittajaa ja suoritettavaa tutkintoa koskevat tiedot, tutkinnon
suorittajan aiemmin hankkima ja osoittama osaaminen, osaamisen tunnustamista koskevat tie-
dot, valmistavan koulutuksen ja muun tarvittavan ammattitaidon hankkimisen tarve seka tar-
vittavan ammattitaidon hankkimisen tavoitteet, siséllot ja tavat, tarvittavat ohjaus- ja tukitoi-
met, erityisen tuen tarpeen menettelyt sekd tutkinnon suorittamista, tutkintotilaisuuksia seké
niiden jarjestelyjd koskevat tiedot. Henkil6kohtaistamista koskevaan asiakirjaan voidaan tar-
peen mukaan merkitd my0s muita kuin asetuksen 7 §:ssd sdddettyja tietoja.

Osana henkilokohtaistamista selvitetdén ndyttotutkinnon suorittajan aiemmin hankittu osaa-
minen. Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 8 a §:n 2 ja 3 momentissa séddetdan
osaamisen tunnustamisesta. Henkilokohtaistamisasetuksen 1 §:n velvoittamana koulutuksen
jarjestdjd selvittdd hakeutujan aiemmin hankkiman ja osoittaman osaamisen hakeutujan esit-
tdmien asiakirjojen ja muun hakeutujan antamaan selvitykseen perusteella ja arvioi yhdessi
hakeutujan kanssa hénelle soveltuvan tutkinnon. Tamén perusteella koulutuksen jarjestéjé ar-
vioi, miltd osin dokumenttien pohjalta voidaan tehdé esitys osaamisen tunnustamiseksi, milta
osin henkild voidaan ohjata suoraan tutkintotilaisuuteen ja miltd osin hénet ohjataan tarvitta-
van ammattitaidon hankkimiseen. Lain 8 a §:n 2 momentin mukaan jos tutkinnon suorittajan
aikaisemmin suorittamat tutkinnot tai niiden osat vastaavat suoritettavan tutkinnon perusteissa
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madriteltyd osaamista, noudatetaan osaamisen tunnustamisessa, mitd arvioinnista ja arvioinnin
oikaisemisesta sdddetddn. Jos henkil6lld on osaamisen tunnustamiseen riittdvid dokumentteja,
kuten todistus tutkinnon osan suorittamisesta, kolmikantainen arvioijaryhmé tekee esityksen
osaamisen tunnustamisesta tutkinnon osittain tutkintotoimikunnalle.

Lain 8 a §:n 3 momentin mukaan jos henkil6lld on muuta kuin 2 momentissa tarkoitettua, tut-
kinnon perusteissa médriteltyd osaamista, koulutuksen tai naytttutkinnon jarjestdja ohjaa ha-
net suoraan tutkintotilaisuuteen. Jos aiemmin hankittu osaaminen ei riitd tutkintotilaisuuteen
osallistumiseen, koulutuksen tai ndyttdtutkinnon jérjestdjd ohjaa hinet puuttuvan ammattitai-
don osalta tarvittavan ammattitaidon hankkimiseen.

2.1.5 Tutkinnon suorittaminen ja osaamisen arviointi

Ammatillisen perustutkinnon suorittaminen ja osaamisen arviointi ammatillisessa peruskoulu-
tuksessa

Ammatillisessa peruskoulutuksessa ammatillinen perustutkinto suoritetaan osoittamalla tut-
kinnon perusteissa médritelty osaaminen ammattiosaamisen nayttdjen toteutuksesta ja suunnit-
telusta vastaavan toimielimen hyvéksymén osaamisen arviointisuunnitelman ja sen pohjalta
laaditun henkil6kohtaisen opiskelusuunnitelman mukaisissa ammattiosaamisen naytoissd kay-
tdnnon tyotehtdvissd tyopaikoilla ja tarvittaessa muulla arvioinnilla ja osallistumalla henkils-
kohtaisen opiskelusuunnitelman mukaiseen koulutukseen.

Ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijan arvioinnista sdddetdin ammatillisesta peruskoulu-
tuksesta annetun lain 24 a §:ssd, jonka mukaan opiskelijan arvioinnilla ohjataan ja kannuste-
taan opiskelua, kehitetddn opiskelijan edellytyksid itsearviointiin, annetaan tietoa opiskelijan
osaamisesta sekd varmistetaan tutkinnon tai koulutuksen perusteiden ammattitaitovaatimusten
ja osaamistavoitteiden saavuttaminen. Opiskelijan oppimista ja osaamista tulee arvioida moni-
puolisesti ja riittdvéin usein koulutuksen aikana. Lain 24 b §:n mukaan opiskelijan oppimista
arvioidaan antamalla opiskelijalle suullista tai kirjallista palautetta. Opiskelijan oppimista ar-
vioi opetuksesta vastaava opettaja. TyOssdoppimisessa opiskelijan oppimista arvioi myos
tyonantajan nimedma henkild. Oppisopimuskoulutuksessa tietopuolisten opintojen oppimista
arvioi opetuksesta vastaava opettaja. Tyopaikalla tapahtuvassa koulutuksessa oppimista arvioi
tyOnantajan nimedma henkilo.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 25 §:n mukaan opiskelijan osaamista arvioi-
daan vertaamalla sitd tutkinnon tai koulutuksen perusteissa madrattyyn osaamiseen. Jos tut-
kinnon tai koulutuksen perusteiden ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista on poi-
kettu 19 a §:ssi tarkoitetun mukauttamisen tai 21 §:ssé tarkoitettujen erityisten opiskelujérjes-
telyjen kéyttdmisen vuoksi, opiskelijan osaamista arvioidaan vertaamalla sitd opiskelijan hen-
kilokohtaisiin tavoitteisiin. Ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa opiskeli-
jan ammatillista osaamista arvioidaan ammattiosaamisen nayttdjen perusteella seké tarvittaes-
sa muulla tavoin. Ammattiosaamisen naytdissd opiskelija osoittaa osaamisensa tyGtilanteissa
ja -tehtédvissa tyopaikalla, oppilaitoksessa tai muussa koulutuksen jirjestdjan osoittamassa pai-
kassa. Koulutuksen jérjestdjd laatii suunnitelman osaamisen arvioinnin toteuttamisesta ja
osaamisen arviointimenetelmistd. Ammattiosaamisen ndytot toimivat paitsi opiskelijan osaa-
mistason mittaajina my0s opiskelijan osaamisen kehittymisen tukena. Niiden aikana opiskeli-
jaa voidaan tukea ja ohjata tarvittaessa, mutta timé voi vaikuttaa opiskelijan samaan arvosa-
naan.
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Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 25 §:n mukaisesti osaamisen arvioinnin pe-
rusteella annetaan tutkinnon osien, ammattiosaamisen néyttdjen, yhteisten tutkinnon osien
osa-alueiden ja valmentavan koulutuksen osien arvosanat. Valtioneuvoston asetuksella sééde-
tddn osaamisen arviointiasteikosta. Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun asetuksen
10 §:n mukaan ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osien, ammattiosamaisen néyttdjen ja
yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden hyviaksytty osaaminen arvioidaan kdyttden asteikkoa
kiitettava (3), hyva (2) ja tyydyttava (1). Edelld todetusta poiketen vapaasti valittavissa tutkin-
non osissa, jotka ovat jatko-opintovalmiuksia tai ammatillista kehittymisté tukevia opintoja tai
tyokokemuksen kautta hankittuun osaamiseen perustuvia yksilollisid tutkinnon osia osaami-
nen voidaan koulutuksen jérjestdjén pdédtokselld arvioida asteikolla hyvéksytty/hylétty. Lisaksi
ammuatillisen perustutkinnon valinnaisiin ammatillisiin tutkinnon osiin tai vapaasti valittaviin
tutkinnon osiin sisdltyvd ammattitutkinnon tai erikoisammattitutkinnon tutkinnon osa arvioi-
daan asteikolla hyviksytty/hylatty.

Ammattiosaamisen ndyttdjen suunnittelua ja toteuttamista varten koulutuksen jérjestéjén tulee
lain 25 a §:n mukaisesti asettaa toimielin tai useampia toimielimid, joihin kuuluu koulutuksen
jérjestdjda, opettajia ja op1ske11J01ta sekd asianomaisen alan tai asianomaisten alojen tyo- ja
elinkeinoeldméi edustavia jasenid. Toimielin voi olla my6s kahden tai useamman koulutuksen
jérjestdjan yhteinen. Toimielimen tehtdvand on hyviksyé koulutuksen jérjestdjédn suunnitelmat
osaamisen arvioinnin ja erityisesti ammattiosaamisen nayttOJ en toteuttamisesta ja arvioinnista,
valvoa ndyttotoimintaa, paéttdd ammattiosaamisen ndyttdjen arvioijista sekd késitelld osaami-
sen arviointia koskevat toisen vaiheen oikaisuvaatimukset. Toimielimen puheenjohtaja ja
muut jisenet nimetdén enintdén kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Toimielimen puheenjohtajaksi
tulee nimetd muu kuin opiskelijoita edustava jasen. Opiskelijoita edustavan jasenen tulee olla
15 vuotta tayttanyt. Opiskelijoita edustavalla jasenelld on oikeus olla ldsni ja kdyttdd puheval-
taa toimielimen késitellessd opiskelijan arviointia koskevia oikaisuvaatimuksia. Jasenten es-
teellisyyteen sovelletaan, mitd hallintolain (434/2003) 27—29 §:ssd sdddetdan. Koulutuksen
jérjestdjd paattad tarkemmin toimielimen muista tehtévistd, toimintatavoista ja pééatoksenteosta
sekd toimielimen jésenille maksettavista palkkioista.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 25 b §:n mukaan tutkinnon osan, yhteisten
tutkinnon osien osa-alueen tai valmentavan koulutuksen osaamisen arvioinnista paattdd ope-
tuksesta vastaava opetta]a tai opettajat yhdessa jos opettajla on useita. Ammattiosaamisen
ndyttdjen arvioinnista pdittivit ammattiosaamisen ndyttdjen suunnittelusta ]a toteutuksesta
vastaavan toimielimen madradmat opettajat ja tydeldmin edustajat yhdessd tai erikseen. Jos
tutkinnon osan ammatillista osaamista arvioidaan ammattiosaamisen nayttojen lisdksi muulla
tavoin, tdstd arvioinnista padttdd opetuksesta tai tietopuolisista opinnoista vastaava opettaja tai
opettajat yhdessd, jos opettajia on useita. Muulta osaamisen arvioinnin suorittajalta kuin opet-
tajalta vaadittavasta osaamisesta sdddetddn valtioneuvoston asetuksella. Heidén esteellisyy-
teensd sovelletaan, mité hallintolain 27—29 §:ssd sdddetdin.

Opiskelijalla on lain 25 ¢ §:n nojalla oikeus saada tieto arviointiperusteiden soveltamisesta
osaamisensa arviointiin. Menettelytavasta sdddetddn valtioneuvoston asetuksella. Opiskelija
voi pyytdd osaamisen arvioinnin perusteella annetun arvosanan oikaisua suullisesti tai kirjalli-
sesti rehtorilta tai arvioinnista péittineeltd. Oikaisupyyntd on tehtdvé 14 pdivan kuluessa siité,
kun opiskelijalla on ollut tilaisuus saada arvioinnin tulokset seké arviointiperusteiden sovel-
taminen omalta kohdaltaan tietoonsa. Opiskelija saa vaatia oikaisua kirjallisesti 2 momentissa
tarkoitettuun paitokseen ammattiosaamisen ndyttdjen suunnittelusta ja toteutuksesta vastaavan
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toimielimeltd 14 pédivan kuluessa paitdksen tiedoksisaannista. Toimielin voi, jos pddtds on il-
meisesti virheellinen, velvoittaa toimittamaan uuden arvioinnin

Koulutuksen jarjestéjén tulee lain 25 d §:n mukaan jarjestdd mahdollisuus osaamisen osoitta-
misen uusimiseen, jos opiskelijan osaamisen arviointi on hylétty. Koulutuksen jarjestdjén tu-
lee jarjestdd mahdollisuus my0s osaamisen arvioinnin perusteella annetun hyvéksytyn arvosa-
nan korottamiseen. Jos opiskelijan osaamisen arviointi on hylétty, koulutuksen jérjestdjan tu-
lee tarvittaessa varata opiskelijalle mahdollisuus muutoin osoittaa sellainen osaaminen, joka
mahdollistaa opiskelun etenemisen.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 25 e §:n mukaisesti koulutuksen jérjestéjé an-
taa ammatillisen perustutkinnon suorittaneelle tutkintotodistuksen, kun opiskelija on suoritta-
nut hyvéksytysti tutkinnon muodostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Jos opiskelija eroaa
kesken tutkinnon suorittamisen, koulutuksen jarjestdja antaa opiskelijalle todistuksen suorite-
tuista tutkinnon osista. Todistus suoritetuista tutkinnon osista annetaan opiskelijan pyynnosti
my0s opiskelun aikana.

Saman pykildn mukaan koulutuksen jérjestdja antaa opiskelijalle todistuksen suoritetusta
valmentavasta koulutuksesta, kun opiskelija on suorittanut ammatilliseen peruskoulutukseen
valmentavan koulutuksen tai ty0hon ja itsendiseen eldmédn valmentavan koulutuksen. Jos
opiskelija eroaa kesken valmentavan koulutuksen suorittamisen, koulutuksen jérjestdjd antaa
opiskelijalle todistuksen suoritetuista koulutuksen osista, Todistus suoritetuista koulutuksen
osista annetaan opiskelijan pyynndstd my0s opiskelun aikana.

Koulutuksen jarjestdjd ei kuitenkaan saa antaa tutkintotodistusta tai todistusta suoritetuista
tutkinnon osista, jos 19 a §:ssé tarkoitetun mukauttamisen tai 21 §:ssé tarkoitettujen erityisten
opiskelujérjestelyjen kayttdmisen vuoksi opiskelija ei ole saavuttanut keskeisid tutkinnon osi-
en ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita. Koulutuksen jérjestéjd antaa télldin todis-
tuksen opiskelijan osaamisesta.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetdéin tarkemmin ammatillisen peruskoulutuksen todistusten
sisdllostd ja allekirjoittamisesta sekd todistusten liitteistd. Ammatillisesta peruskoulutuksesta
annetun asetuksen 13 §:n mukaan tutkintotodistus sisiltdd paittotodistuksen ja nayttdtodistuk-
sen. Todistus suoritetuista tutkinnon osista puolestaan siséltda todistuksen tutkinnon osista,
jotka opiskelija on suorittanut, ja todistuksen ammattiosaamisen ndytdistd, jotka opiskelija on
suorittanut. Paattotodistus ja todistus tutkinnon osista, jotka opiskelija on suorittanut siséltdaa
suoritetut tutkinnon osat ja niiden arvosanat. Nama todistukset allekirjoittaa koulutuksen jér-
jestdja. Nayttotodistus ja todistus ammattiosaamisen ndytoistd, jotka opiskelija on suorittanut
siséltdd suoritetut ammattiosaamisen ndytot ja niiden arvosanat. Namai todistukset allekirjoit-
taa ammattiosaamisen néyttdjen suunnittelusta ja toteuttamisesta vastaavan toimielimen pu-
heenjohtaja.

Todistus suoritetusta valmentavasta koulutuksesta sisdltdd asetuksen 13 §:n mukaan suoritetut
koulutuksen osat sekd niiden arvosanat. Todistuksen allekirjoittaa koulutuksen jérjestdja. Jos
valmentavaan koulutukseen siséltyy ammatillisen perustutkinnon tutkinnon perusteiden mu-
kaisia ammatillisia tutkinnon osia, annetaan ndistd tutkinnon osista lisdksi todistus ammat-
tiosaamisen néytoista.
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Todistus opiskelijan osaamisesta sisiltdé asetuksen 13 §:n mukaan sanallisen kuvauksen opis-
kelijan osaamisesta niissd tutkinnon osissa, joissa opiskelija ei lain 19 a §:ssé tarkoitetun mu-
kauttamisen tai 21 §:ssd tarkoitettujen erityisten opiskelujirjestelyjen kéyttdmisen vuoksi ole
saavuttanut keskeisid tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita. Todis-
tuksen allekirjoittaa koulutuksen jarjestija.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun asetuksen 13 a §:n mukaan todistuksiin tulee liit-
tdé ote opintosuoritusrekisteristd tai muu vastaava selvitys, josta ilmenevét opiskelijan suorit-
tamat yhteisten tutkinnon osien osa-alueet ja niiden osaamisen arviointi sekd muut tutkinnon
osaa pienemmét kokonaisuudet. Opiskelijan pyynnostd koulutuksen jirjestdjan tulee antaa
kansainviliseen kdyttoon tarkoitettu liite, joka sisdltdd tiedot opiskelijan suorittaman tutkinnon
tuottamasta osaamisesta sekd tutkinnon tasosta ja asemasta suomalaisessa koulutusjarjestel-
méssi. Todistukseen suoritetuista tutkinnon osista tulee liittdé selvitys ammattialaa koskevaan
sadntelyyn perustuvasta ammattipitevyydestd, joka opiskelijalla on suoritettujen tutkinnon
osien perusteella. Opetushallitus méarda todistuksiin ja niiden liitteisiin merkittdvisti tiedoista.

Ndayttotutkinnon suorittaminen ja osaamisen arviointi ndyttotutkinnoissa

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 12 §:n mukaan ndyttdtutkinnot suoritetaan
osoittamalla osaaminen tutkintotilaisuuksissa. Tutkinnon suorittajan osaamisen arvioinnista
sdddetdéin ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 15 a §:ssé, jonka mukaan osaami-
sen arvioinnilla annetaan tietoa tutkinnon suorittajan osaamisesta ja varmistetaan tutkinnon
perusteiden ammattitaitovaatimusten saavuttaminen. Tutkinnon suorittajan osaamista arvioi-
daan monipuolisesti vertaamalla sitd tutkinnon perusteissa madrdttyyn osaamiseen. Ammatilli-
sesta aikuiskoulutuksesta annetun asetuksen 7 §:n mukaan ammatillisissa perustutkinnoissa
hyviksytty osaaminen arvioidaan kdyttden asteikkoa kiitettdva (3), hyvd (2) ja tyydyttéva (1).
Ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa osaaminen arvioidaan asteikolla hyvaksytty/hylatty.
Néyttotutkintoon valmistavaa koulutusta tai muuta ammatillista lisdkoulutusta ei arvioida
osaamisen arviointiasteikolla.

Tutkintosuoritusten arvioijista sovitaan nayttotutkintojen jarjestdmissopimuksissa. Tutkinto-
suoritusten arvioinnin tekee tyOnantajien, tyontekijoiden ja opetusalan edustajista koostuva ar-
viointiryhma. Jos tutkintosuorituksen arviointi tapahtuu tutkinnossa, jonka alalla itsendinen
ammatinharjoittaminen on tyypillistd, itsendinen ammatinharjoittaja voi korvata tyonantajien
tai tyontekijoiden edustuksen. Arvioijilla tulee olla riittdvd suoritettavaan tutkintoon liittyva
ammattitaito ja riittivd perehtyneisyys arviointiin ja suoritettavan tutkinnon perusteisiin. Li-
séksi vahintddn yhden arvioijista tulee olla suorittanut nayttotutkintomestarikoulutuksen.

Tutkinnon suorittajalla on oikeus saada tieto arviointiperusteiden soveltamisesta tutkintosuori-
tukseensa. Tutkinnon suorittaja voi pyytéd kirjallisesti arvioinnin oikaisua ensin arvioinnin
suorittaneilta arvioijilta, ja jos arvioijien pdétds ei tyydytd tutkinnon suorittajaa tdmén jalkeen
tutkintotoimikunnalta. Jos p#dtés on ilmeisesti virheellinen, tutkintotoimikunta voi maarati
uuden arvioinnin sekd perustellusta syystd edellyttda néiyttétutkinnon jarjestdjdd asettamaan
uudet arvioijat.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 a §:n mukaan tutkintotoimikunta antaa tut-
kinnon suorittajalle tutkintotodistuksen, kun tdma on suorittanut hyvéksytysti tutkinnon muo-
dostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Lisdksi tutkintotoimikunnan tulee antaa todistus suo-
ritetuista tutkinnon osista pyydettdessi. Lain 9 a §:n mukaan koulutuksen jérjestdjan tulee an-
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taa henkildlle todistus ndyttotutkintoon valmistavaan koulutukseen tai muuhun koulutukseen
osallistumisesta. Valtioneuvoston asetuksella sdddetdin tarkemmin todistusten siséllosti ja al-
lekirjoittamisesta sekd todistusten liitteistd. Opetushallitus médrad tarkemmin todistuksiin ja
niiden liitteisiin merkittivista tiedoista.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun asetuksen 6 §:n mukaan tutkintotodistus ja todis-
tus suoritetuista tutkinnon osista siséltdvat suoritetut tutkinnon osat ja niiden arvosanat. Todis-
tukset allekirjoittaa tutkintotoimikunnan ja néyttotutkinnon jarjestdjan edustaja. Opetushalli-
tuksen hyvédksyméddn ammattikirjaan tehty merkinté tutkinnosta on tutkintotodistukseen rin-
nastettava todistus tutkinnon suorittamisesta. Asetuksen 6 a §:n mukaan todistus valmistavaan
koulutukseen ja muuhun koulutukseen osallistumisesta sisdltié tiedot koulutuksen siséllosté ja
koulutuksen kestosta. Todistuksen allekirjoittaa koulutuksen jarjestdja.

Vuonna 2015 ammatillisen tutkinnon suoritti opetushallinnon alalla opetushallinnon tilasto-
palvelun Vipusen mukaan yhteensé 69 512 henkildd. Ammatillisen perustutkinnon ammatilli-
sessa peruskoulutuksena suoritti 37 132 opiskelijaa. Koko tutkinnon néyttdtutkintona suoritti
vuonna 2015 yhteensé 32 247 tutkinnon suorittajaa, joista 14 157 suoritti ammatillisen perus-
tutkinnon, 12 616 ammattitutkinnon ja 5 474 erikoisammattitutkinnon. Jonkin ammatillisen
tutkinnon osan tai osia suorittaneita oli yhteensd 94 402. Jos tarkasteluun otetaan mukaan tyo-
voimakoulutus, vuonna 2015 ammatillisen tutkinnon suoritti 74 073henkil6d. Ammatillisen
perustutkinnon ammatillisessa peruskoulutuksena suoritti 37 132 opiskelijaa. Koko tutkinnon
ndyttotutkintona suoritti vuonna 2015 yhteensd 36 808 tutkinnon suorittajaa, joista 17 413
suoritti ammatillisen perustutkinnon, 13 902 ammattitutkinnon ja 5 493 erikoisammattitutkin-
non. Jonkin ammatillisen tutkinnon osan tai osia suorittaneita oli yhteensa 101 660.

Todistukset

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 25 e §:n mukaisesti koulutuksen jérjestdjé an-
taa ammatillisen perustutkinnon suorittaneelle tutkintotodistuksen, kun opiskelija on suoritta-
nut hyvéksytysti tutkinnon muodostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Jos opiskelija eroaa
kesken tutkinnon suorittamisen, koulutuksen jarjestdja antaa opiskelijalle todistuksen suorite-
tuista tutkinnon osista. Todistus suoritetuista tutkinnon osista annetaan opiskelijan pyynndsti
my0s opiskelun aikana.

Saman pykildn mukaan koulutuksen jdrjestdjd antaa opiskelijalle todistuksen suoritetusta
valmentavasta koulutuksesta, kun opiskelija on suorittanut ammatilliseen peruskoulutukseen
valmentavan koulutuksen tai ty0hon ja itsendiseen elimédn valmentavan koulutuksen. Jos
opiskelija eroaa kesken valmentavan koulutuksen suorittamisen, koulutuksen jéarjestdja antaa
opiskelijalle todistuksen suoritetuista koulutuksen osista, Todistus suoritetuista koulutuksen
osista annetaan opiskelijan pyynndstd myos opiskelun aikana.

Jos opiskelija ei ole mukauttamisen tai erityisten opiskelujdrjestelyjen kdyttamisen vuoksi
saavuttanut keskeisid tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita, koulu-
tuksen jarjestdjd antaa todistuksen opiskelijan osaamisesta.

Valtioneuvoston asetuksella sidédetédén tarkemmin ammatillisen peruskoulutuksen todistusten
siséllostd ja allekirjoittamisesta sekd todistusten liitteistd. Ammatillisesta peruskoulutuksesta
annetun asetuksen 13 §:n mukaan tutkintotodistus sisdltda paattotodistuksen ja nayttdtodistuk-
sen. Todistus suoritetuista tutkinnon osista puolestaan sisdltdd todistuksen tutkinnon osista,
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jotka opiskelija on suorittanut, ja todistuksen ammattiosaamisen naytdistd, jotka opiskelija on
suorittanut. Paattotodistus ja todistus tutkinnon osista, jotka opiskelija on suorittanut siséltaa
suoritetut tutkinnon osat ja niiden arvosanat. Ndmaé todistukset allekirjoittaa koulutuksen jér-
Jestdjd. Néyttotodistus ja todistus ammattiosaamisen néytdisté, jotka opiskelija on suorittanut
siséltdd suoritetut ammattiosaamisen ndytot ja niiden arvosanat. Nami todistukset allekirjoit-
taa ammattiosaamisen néyttdjen suunnittelusta ja toteuttamisesta vastaavan toimielimen pu-
heenjohtaja.

Todistus suoritetusta valmentavasta koulutuksesta sisiltdd asetuksen 13 §:n mukaan suoritetut
koulutuksen osat seké niiden arvosanat. Todistuksen allekirjoittaa koulutuksen jérjestdja. Jos
valmentavaan koulutukseen siséltyy ammatillisen perustutkinnon tutkinnon perusteiden mu-
kaisia ammatillisia tutkinnon osia, annetaan néistd tutkinnon osista lisdksi todistus ammat-
tiosaamisen naytoista.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun asetuksen 13 a §:n mukaan todistuksiin tulee liit-
tdd ote opintosuoritusrekisteristd tai muu vastaava selvitys, josta ilmenevét opiskelijan suorit-
tamat yhteisten tutkinnon osien osa-alueet ja niiden osaamisen arviointi sekd muut tutkinnon
osaa pienemmait kokonaisuudet. Opiskelijan pyynnostd koulutuksen jarjestdjan tulee antaa
kansainvéliseen kayttoon tarkoitettu liite, joka sisdltdd tiedot opiskelijan suorittaman tutkinnon
tuottamasta osaamisesta sekd tutkinnon tasosta ja asemasta suomalaisessa koulutusjirjestel-
méssid. Todistukseen suoritetuista tutkinnon osista tulee liittdd selvitys ammattialaa koskevaan
sdéntelyyn perustuvasta ammattlpatevyydesta joka opiskelijalla on suoritettujen tutkinnon
osien perusteella. Opetushallitus méarda todistuksiin ja niiden liitteisiin merkittdvisti tiedoista.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 7 a §:n mukaan tutkintotoimikunta antaa tut-
kinnon suorittajalle tutkintotodistuksen, kun tdiméa on suorittanut hyvaksytysti tutkinnon muo-
dostumiseksi vaadittavat tutkinnon osat. Lisdksi tutkintotoimikunnan tulee antaa todistus suo-
ritetuista tutkinnon osista pyydettdessd. Lain 9 a §:n mukaan koulutuksen jarjestdjén tulee an-
taa henkilolle todistus néyttotutkintoon valmistavaan koulutukseen tai muuhun koulutukseen
osallistumisesta. Valtioneuvoston asetuksella sdddetdin tarkemmin todistusten siséllosti ja al-
lekirjoittamisesta sekd todistusten liitteistd. Opetushallitus maérdd tarkemmin todistuksiin ja
niiden liitteisiin merkittdvisti tiedoista.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun asetuksen 6 §:n mukaan tutkintotodistus ja todis-
tus suoritetuista tutkinnon osista siséltévét suoritetut tutkinnon osat ja niiden arvosanat. Todis-
tukset allekirjoittaa tutkintotoimikunnan ja néyttotutkinnon jarjestdjan edustaja. Opetushalli-
tuksen hyviaksymédn ammattikirjaan tehty merkintd tutkinnosta on tutkintotodistukseen rin-
nastettava todistus tutkinnon suorittamisesta. Asetuksen 6 a §:n mukaan todistus valmistavaan
koulutukseen ja muuhun koulutukseen osallistumisesta sisdltdd tiedot koulutuksen siséllosté ja
koulutuksen kestosta. Todistuksen allekirjoittaa koulutuksen jérjestéjé.

2.1.6 Koulutus ja osaamisen hankkiminen
Ammatillinen peruskoulutus
Ammatillinen peruskoulutus on suunniteltu ensisijaisesti nuorten, vailla tydkokemusta ja am-

matillista osaamista olevien nuorten, usein suoraan perusopetuksesta tulevien tarpeisiin. Vailla
tyokokemusta ja ammatillista osaamista olevat tarvitsevat opetusta, jonka avulla he hankkivat
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tutkinnon suorittamiseksi tarvittavaa osaamista. Téstd syystd myds koulutusta sdddellddn tar-
kemmin kuin néyttStutkintoon valmistavaa koulutusta.

Ammatillinen peruskoulutus ja valmentava koulutus on jérjestettévé siten, etté opiskelija voi
suorittaa tutkinnon tai koulutuksen sen laajuutta vastaavassa ajassa. Ammatillisessa peruskou-
lutuksessa ja valmentavassa koulutuksessa vuoden aikana keskimiérin saavutettu osaaminen
vastaa 60:td osaamispistettd. Tutkinnon laajuudeksi mééritelty aika on siten 180 opintopisteen
laajuisessa ammatillisessa perustutkinnossa kolme vuotta.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 31 §:n mukaan ammatillinen perustutkinto tu-
lee suorittaa enintdéin yhtd vuotta tutkinnon laajuudeksi méadriteltyd aikaa pidemmaéssé ajassa,
jollei opiskelijalle perustellusta syystd myonnetd suoritusaikaan pidennystd. Ammatilliseen
peruskoulutukseen valmentava koulutus tulee suorittaa yhdessd vuodessa, jollei opiskelijalle
sairauden tai muun erityisen syyn vuoksi myonneta suoritusaikaan pidennysta.

Ty6hon ja itsendiseen eldméédn valmentavassa koulutuksessa suoritusaika madréytyy opiskeli-
jan henkild-kohtaisten tavoitteiden ja valmiuksien perusteella. Koulutuksen jérjestdjé péattaa
koulutuksen suoritusajasta. Koulutuksen suoritusaika voi olla enintdin kolme vuotta.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 15 §:n mukaan koulutuksen jarjestdjd paattaa
koulutuksen toteuttamistavoista. Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettavan ammatillisen
perustutkinnon on kuitenkin lain 16 a §:n mukaan siséllettdvd osaamisen hankkimista ty0ssa-
oppimisen kautta. Tydssdoppiminen on muutoin kuin oppisopimuskoulutuksena tydpaikalla
kaytannon tehtdvien yhteydessa jarjestettavaa koulutusta.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun lain 14 §:n mukaan koulutuksen jarjestdjan tulee
laatia ja hyviksyéd Opetushallituksen vahvistamien tutkinnon perusteiden tai valmentavan kou-
lutuksen perusteiden mukainen opetussuunnitelma, jossa péétetdéin jarjestettdvéstd koulutuk-
sesta. Opetussuunnitelma hyviksytéédn erikseen suomenkielistd, ruotsinkielistd ja saamenkie-
listd sekd tarvittaessa muulla kielelld annettavaa koulutusta varten. Opetussuunnitelma tulee
laatia siten, ettd se antaa opiskelijalle mahdollisuuden yksildlliseen osaamisen hankkimiseen
ja osoittamiseen.

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §:n mukaan koulu-
tuksen jérjestdjin tulee péattad opetussuunnitelmassaan ainakin seuraavista jarjestettivad kou-
lutusta koskevista asioista: 1) koulutuksen toteuttamistavat, 2) tyopaikalla kdytdnnon tyoteh-
tavien yhteydessa jarjestettdvan koulutuksen toteuttaminen, 3) opiskelijan yksil6lliset valinnan
mahdollisuudet seké tutkinnon osien ja valmentavan koulutuksen osien jérjestiminen yhteis-
tydssd muiden koulutuksen jérjestdjien ja ty6eldmén kanssa, 4) opinto-ohjauksen toteuttami-
nen ja opiskelijan henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman laadinta, 5) erityisopetuksen toteut-
taminen ja henkilokohtaisen opiskelun jérjestamistd koskevan suunnitelman laadinta, 6) opis-
kelijan arvioinnin yleiset periaatteet ja 7) aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen menettelytavat. Lisdksi koulutuksen jarjestdjan tulee paattdd opetussuunnitel-
massaan tutkintokohtaisesti ja valmentavan koulutuksen osalta: 1) tutkinnon osien ja valmen-
tavan koulutuksen osien tarjonnasta, 2) tutkinnon osien ja valmentavan koulutuksen osien suo-
rittamisjérjestyksesté, 3) koulutuksen toteuttamistavoista ja -ajoista sekd oppimisympéristoista
ja 4) ammatillisesta perusk