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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om erkiinnande av yrkeskvalifi-
kationer och till vissa lagar som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foresléas det att en lag om erkédnnande av yrkeskvalifikationer stiftas. Sam-
tidigt foreslas att den gillande lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer upphévs. Dessu-
tom foreslas det i propositionen att det stiftas en lag om den tjanstebehdrighet som hogsko-
lestudier utomlands medfor samt att lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning, lagen om for-
donsbesiktningsverksamhet, lagen om ordnande av enskilt godkdnnande av fordon, djur-
skyddslagen, handelskammarlagen, lagen om advokater samt lagen o utndmning av domare
dndras.

Genom lagen genomfors dndringarna i direktivet om erkdnnande av yrkeskvalifikationer med
undantag av de specialbestimmelser som har samband med yrkesutbildad personal inom
hélso- och sjukvarden och med veterinérer.

Till den nya yrkeskvalifikationslagen ska fogas de bestimmelser i yrkeskvalifikationsdirekti-
vet som har samband med olika system for erkdnnande och med friheten att temporart tillhan-
dahalla tjanster samt de nya bestimmelserna om ett europeiskt yrkeskort, partiell ratt att utova
yrke, varningsmekanismer och ett system for erkéinnande som grundar sig pd gemensamma
utbildningsprinciper. Dessutom skapas det storre klarhet i vilket ansvar de nationella aktorer
som &r involverade i processen for erkédnnande av yrkeskvalifikationer har.

I direktivet forutsitts det att medlemsstaterna sdtter i kraft den nationella lagstiftning som di-
rektivet forutsatter senast den 18 januari 2016. De foreslagna lagarna avses trada i kraft den 1
januari 2016.
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ALLMAN MOTIVERING
1 Inledning

Ett av Europeiska unionens (EU) mal ar att undanrdja de hinder som begransar fri rorlighet for
personer och tjadnster mellan gemenskapens medlemsstater. Enligt artikel 53.1 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) ska Europaparlamentet och radet for att
underldtta for personer att starta och utdva forvérvsverksamhet som egenforetagare enligt det
ordinarie lagstiftningsforfarandet utfarda direktiv som syftar till dmsesidigt erkédnnande av ex-
amens-, utbildnings- och andra behdrighetsbevis och till samordning av medlemsstaternas be-
staimmelser i lagar och andra forfattningar om inledande och utévande av forvarvsverksamhet
som egenfOretagare.

Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
(nedan yrkeskvalifikationsdirektivet) utfardades 2005. Enligt artikel 1 i1 yrkeskvalifikationsdi-
rektivet faststdlls 1 direktivet de regler enligt vilka en medlemsstat som krdver bestimda yr-
keskvalifikationer for tilltrade till eller utévande av ett reglerat yrke inom sitt territorium (ne-
dan kallad mottagande medlemsstat) for tilltrade till och utévandet av detta yrke ska erkdnna
sadana yrkeskvalifikationer som forvérvats i en eller flera andra medlemsstater (nedan kallad
ursprungsmedlemsstat) och som ger innehavaren av dessa kvalifikationer ritt att ddr utova yr-
ket.

I lagstiftningen om erkénnande av examina ingar for narvarande tre olika system for erkén-
nande: ett system for erkdnnande av examina inom den generella ordningen (nedan den gene-
rella ordningen), ett system som grundar sig pa erkdnnande av yrkeserfarenhet (nedan syste-
met for yrkeserfarenhet) och ett system for erkénnande som grundar sig p& harmonisering av
minimikraven for utbildning (nedan systemet for automatiskt erkdnnande).

Europeiska kommissionens lamnade den 19 december 2011 ett forslag till dndring av yrkes-
kvalifikationsdirektivet (KOM (2011) 883 slutlig). Syftet med forslaget var att forenkla och
modernisera reglerna om rorlighet. Man 6nskade underldtta och paskynda processen for er-
kénnandet sérskilt genom att infora ett europeiskt yrkeskort. Avsikten var att forbéttra syste-
met dven for konsumenterna i synnerhet till den del som forslagen anknot till sprakkunskaper
och varningar for yrkesméssiga forsummelser inom hélsovérdsbranschen.

Andringarna av yrkeskvalifikationsdirektivet ingar i Europaparlamentets och radets direktiv
2013/55/EU av den 20 november 2013. Genom direktivet 1 friga &ndras ocksa forordning
(EU) nr 1024/2012 om administrativt samarbete genom informationssystemet for den inre
marknaden. Medlemsstaterna ska senast den 18 januari 2016 genomfora dndringarna i yrkes-
kvalifikationsdirektivet pa nationell niva.

2 Andringar i direktivet om erkinnande av yrkeskvalifikationer
2.1 Europeiskt yrkeskort

Enligt artikel 4a som lagts till direktivet ska medlemsstaten pa begiran av innehavare av en
yrkeskvalifikation utfarda ett europeiskt yrkeskort till dem, forutsatt att kommissionen har an-
tagit de relaterade genomforandeakter som behovs. Nér ett europeiskt yrkeskort har inforts for
ett visst yrke genom relevanta genomforandeakter far innehavaren av en relevant yrkeskvalifi-
kation vélja att ansoka om ett sddant kort eller att anvénda befintliga forfaranden for sdkande
av beslut om erkdnnande.
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Om innehavaren av en yrkeskvalifikation avser att temporért och tillfalligt tillhandahélla tjans-
ter 1 en annan medlemsstat, ska ursprungsmedlemsstaten utfirda ett europeiskt yrkeskort om
det inte dr frAga om yrken som har konsekvenser for folkhélsan eller den allménna sékerheten
och pé vilka inte tillimpas ett automatiskt erkéinnandesystem, dvs. i praktiken i situationer
som géller tillhandahéllandet av andra tjénster 4n sddana som omfattas av artikel 7.4. Ett euro-
peiskt yrkeskort kan i forkommande fall anses utgora en sddan forhandsunderrittelse som av-
ses 1 artikel 7.

Om innehavaren av en yrkeskvalifikation avser att etablera sig i en annan medlemsstat enligt
avdelning III kapitel I-1lla (den generella ordningen, systemet for yrkeserfarenhet, systemet
for automatiskt erkdnnande, systemet for gemensamma utbildningsprinciper) eller att tillhan-
dahalla tjanster enligt artikel 7.4, ska ursprungsmedlemsstatens behoriga myndighet fullfolja
alla forberedande steg vad giller s6kandens enskilda akt (nedan IMI-akten) som skapats i in-
formationssystemet for den inre marknaden (IMI). Den mottagande medlemsstatens behdriga
myndighet ska utfarda det europeiska yrkeskortet.

For etablering ska utfédrdandet av ett europeiskt yrkeskort inte innebéra automatisk rétt att ut-
ova ett sirskilt yrke, om det redan innan det europeiska yrkeskortet infors i den mottagande
medlemsstaten finns registreringskrav eller andra kontrollforfaranden for detta yrke.

Medlemsstaterna ska utse behoriga myndigheter f6r behandling av IMI-akter och utfirdande
av europeiska yrkeskort. Dessa myndigheter svarar for att ansokningar om europeiska yrkes-
kort behandlas opartiskt, objektivt och i god tid. Medlemsstaterna ska se till att de behoriga
myndigheterna och de rddgivningscentrum som avses i artikel 57 b informerar medborgarna
om hur ett europeiskt yrkeskort fungerar och dess mervirde for de yrken for vilka det ar till-

gingligt.

Kommissionen ska enligt artikel 4a.7 genom genomforandeakter anta de atgérder som krivs
for att garantera en enhetlig tillimpning av bestdmmelserna om det europeiska yrkeskortet.
Genomfoérandeakterna géller bland annat yrkeskortens utformning, behandlingen av skriftliga
ansokningar, de Overséttningar som sokanden ska tillhandahalla vid ans6kan om europeiskt
yrkeskort, nirmare uppgifter om de handlingar som krévs samt forfaranden for hur betalningar
for ett europeiskt yrkeskort ska goras och behandlas. Kommissionen ska ocksa specificera hur,
nir och for vilka handlingar behoériga myndigheter far begéra bestyrkta kopior for yrket i
fraga.

Inférandet av det europeiska yrkeskortet genom antagandet av relevanta genomforandeakter
ska omfattas av samtliga foljande villkor: 1) det ska finnas betydande rorlighet eller potential
for betydande rorlighet for yrket i fraga, 2) de berérda aktdrerna ska ha uttryckt tillrdckligt in-
tresse for det europeiska yrkeskortet och 3) det yrke eller den utbildning som utformats for ett
visst yrke ska vara reglerat i ett stort antal medlemsstater.

De avgifter som s6kande kan behdva betala for administrativa forfaranden vid utfirdande av
europeiska yrkeskort ska vara rimliga och proportionella och éverensstimma med ursprungs-
medlemsstatens och den mottagande medlemsstatens kostnader, och fér inte avskricka aktorer
frén att ansoka om ett europeiskt yrkeskort.

I den nya artikeln 4b ingar bestimmelser om ansékan om europeiskt yrkeskort och skapande
av en akt i IMI. Ursprungsmedlemsstaten ska gora det mojligt for en innehavare av en sérskild
yrkeskvalifikation att ans6ka om ett europeiskt yrkeskort genom ett online-verktyg som till-
handahélls av kommissionen, som automatiskt skapar en IMI-akt for sokanden i frdga. Om en
ursprungsmedlemsstat ocksé tillater skriftliga ansdkningar, ska den vidta de &tgérder som ar
noddvindiga for att skapa IMI-akten, skicka information till sékanden och utfirda det europe-
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iska yrkeskortet. Ansokningar ska styrkas av sddana handlingar som foreskrivs i de genomfo-
randeakter som ska antas i enlighet med artikel 4a.7.

Inom en vecka efter mottagandet av ansokan ska ursprungsmedlemsstatens behdriga myndig-
het bekréfta mottagandet av ansdkan och informera sokanden om handlingar som eventuellt
saknas.

I forekommande fall ska ursprungsmedlemsstatens behoriga myndighet utfairda komplette-
rande intyg i enlighet med kraven i detta direktiv. Ursprungsmedlemsstatens behoriga myn-
dighet ska kontrollera huruvida sdkanden é&r lagligt etablerad i ursprungsmedlemsstaten och
huruvida alla nédvéndiga handlingar som har utférdats i ursprungsmedlemsstaten ar giltiga
och dkta. Om det finns skélig grund for tvivel ska ursprungsmedlemsstaten kontakta det rele-
vanta organet och far begéra bestyrkta kopior av handlingarna fran sékanden. Om samma s6-
kande senare lamnar nya ansdkningar far ursprungsmedlemsstatens och den mottagande med-
lemsstatens behoriga myndigheter inte begéira fornyad inldmning av handlingar som redan
finns i IMI-akten och som fortfarande ar giltiga.

Kommissionen far genom genomférandeakter anta de tekniska specifikationerna for de upp-
gifter som finns i det europeiska yrkeskortet och i IMI-akten, de atgérder som krévs for att si-
kerstilla att dessa uppgifter har integritet, behandlas konfidentiellt och &r korrekta, och villko-
ren och forfarandena for att utférda ett europeiskt yrkeskort till innehavaren.

I artikel 4c som lagts till direktivet finns det bestimmelser om beviljande av europeiskt yrkes-
kort for temporért och tillfélligt tillhandahéllande av andra tjdnster dn sddana som omfattas av
artikel 7.4, dvs. nér det inte dr frdga om yrken som har konsekvenser for folkhélsan eller den
allménna sékerheten.

Ursprungsmedlemsstatens behoriga myndighet ska i de fall som avses i artikeln inom tre
veckor kontrollera ans6kan och de kompletterande handlingarna i IMI-akten och utfirda det
europeiska yrkeskortet. Denna tidsperiod ska pabdrjas vid mottagandet av de handlingar som
saknas enligt forsta stycket i artikel 4 b.3 eller, om inga Ovriga handlingar begirts, vid ut-
gangen av den enveckasfrist som anges i det stycket. Ursprungsmedlemsstaten ska sedan utan
drojsmal vidarebefordra det europeiska yrkeskortet till den behdriga myndigheten i varje be-
rord mottagande medlemsstat och informera sdkanden om detta.

Ursprungsmedlemsstatens behoriga myndighets beslut eller avsaknad av beslut inom den an-
givna treveckorsperioden ska kunna dverklagas enligt nationell lagstiftning.

Om innehavare av ett europeiskt yrkeskort dnskar tillhandahélla tjénster i andra medlemsstater
dn de som ursprungligen anges i ansokan, far innehavaren ansdka om en séddan utdkning. Li-
kasa ska innehavare som onskar tillhandahalla tjénster utover perioden om 18 ménader infor-
mera den behoriga myndigheten om detta. I bagge fallen ska innehavaren ocksa tillhandahalla
information om vésentliga fordndringar i den faktiska situation som uppgivits i IMI-akten,
som ursprungsmedlemsstatens behoriga myndighet har rétt att begéra i enlighet med genomfo-
randeakterna. Ursprungsmedlemsstatens behdriga myndighet ska vidarebefordra det uppdate-
rade europeiska yrkeskortet till den berdrda mottagande medlemsstaten.

Ett europeiskt yrkeskort ska vara giltigt pa alla de mottagande medlemsstaternas hela territo-
rium sa linge som dess innehavare behaller rétten att utova verksamhet pa grundval av de
handlingar och uppgifter som finns i IMI-akten.
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I den nya artikeln 4d ingér bestimmelser om beviljandet av europeiskt yrkeskort for etablering
och temporart och tillfalligt tillhandahallande av tjanster enligt artikel 7.4, dvs. for tjanster
som har konsekvenser for folkhélsan eller den allménna sikerheten.

Ursprungsmedlemsstatens behdriga myndighet ska inom en ménad vid utfirdandet av ett
europeiskt yrkeskort kontrollera de inlimnade styrkande handlingarnas dkthet och giltighet i
IMI-akten. Denna tidsperiod ska pabdrjas vid mottagandet av de saknade handlingar som av-
ses 1 forsta stycket i artikel 4b.3 eller, om inga 6vriga handlingar begérts, vid utgangen av den
enveckasfrist som anges i det stycket. Efter det ska ursprungsmedlemsstaten utan drdjsmal
overfora ansokan till den mottagande medlemsstatens behdriga myndighet. Ursprungsmed-
lemsstaten ska informera sokanden om hur ldngt handldggningen av ans6kan fortskridit samti-
digt som den 6verfor ansdkan till den mottagande medlemsstaten.

I de fall som grundar sig pa systemet for yrkeserfarenhet, systemet for automatiskt erkdnnande
och systemet for gemensamma utbildningsprinciper ska en mottagande medlemsstat besluta
om huruvida den ska utfdrda ett europeiskt yrkeskort inom en ménad frdn mottagande av den
ansokan som Overforts av ursprungsmedlemsstaten. Om det finns skélig grund for tvivel, far
den mottagande medlemsstaten begéra ytterligare uppgifter eller en bestyrkt kopia av en hand-
ling fran ursprungsmedlemsstaten som denna ska tillhandahélla senast tvé veckor efter det att
begéran inldmnats. Enmanadsfristen ska gélla oberoende av en sddan begdran. Den motta-
gande medlemsstaten ska dock ha mojlighet att forlinga med tvd veckor de tidsfrister som
faststélls for utfardande av det europeiska yrkeskortet. Den ska ange skélen till forléngningen
och vederbdrligen informera sdkanden. En s&dan forlingning far upprepas en gang och bara
om det &r absolut nodvéndigt, sdrskilt om skélen ror folkhélsan eller tjinstemottagarnas siker-
het.

Niér det ér fraga om tillfélligt och temporért tillhandahallande av tjdnster i samband med yrken
som har konsekvenser for folkhdlsan eller den allménna sékerheten eller fall som géller den
generella ordningen ska den mottagande medlemsstaten, inom tvd ménader fran den dag den
mottar den ansékan som overforts av ursprungsmedlemsstaten, besluta om huruvida den ska
utfarda ett europeiskt yrkeskort. Om det finns skilig grund for tvivel far den mottagande med-
lemsstaten begéra ytterligare uppgifter, eller en bestyrkt kopia av en handling fran ursprungs-
medlemsstaten som denna ska tillhandahalla senast tva veckor efter att begdran har lamnats in.
Tvéaménadersfristen ska tillimpas oberoende av en sddan begéran. Den mottagande medlems-
staten ska dock ha mojlighet att forléinga med tva veckor de tidsfrister som faststélls for utfar-
dande av det europeiska yrkeskortet. Den ska ange skilen till férlangningen och vederbdrligen
informera sdkanden. En sddan forldngning far upprepas en géng och bara om det dr absolut
nodvandigt, sarskilt om skélen ror folkhélsan eller tjainstemottagarnas sékerhet.

Om den mottagande medlemsstaten inte fir de nédvéndiga uppgifter som den har rétt att krava
for att besluta om utfardande av det europeiska yrkeskortet frdn ursprungsmedlemsstaten eller
sokanden, kan den vigra att utfarda ett kort. En sddan végran ska vara motiverad.

Om den mottagande medlemsstaten inte fattar beslut eller inte lyckas anordna ett lamplighets-
prov inom de tidsfrister som anges 1 direktivet, ska det europeiska yrkeskortet anses vara ut-
férdat och automatiskt skickas via IMI till innehavaren av yrkeskvalifikationen.

Beslut av ursprungsmedlemsstaten och den mottagande medlemsstaten samt underlatenhet att
fatta beslut kan dverklagas i enlighet med den nationella lagstiftningen i den aktuella med-
lemsstaten.

I artikel 4e som fogats till direktivet ingér bestimmelser om behandling och kontroll av upp-
gifter om det europeiska yrkeskortet. Ursprungsmedlemsstatens och den mottagande med-
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lemsstatens behoriga myndigheter ska utan dréjsmal uppdatera den berérda IMI-akten med
uppgifter om disciplinéra atgirder eller straffrittsliga pafoljder som ror begransning eller for-
bud och som péverkar den verksamhet som innehavaren av ett europeiskt yrkeskort utdvar
inom ramen for detta direktiv. Sddana uppdateringar ska innefatta radering av uppgifter som
inte ldngre behdvs. Innehavaren av det europeiska yrkeskortet och de behdriga myndigheter
som har tillgang till den berdrda IMI-akten ska utan drojsmal informeras om alla uppdatering-
ar.

Innehallet i de uppdaterade uppgifterna ska vara begrénsat till 1) yrkesutdvarens identitet, 2)
yrket i fraga, 3) uppgifter om den nationella myndighet eller domstol som har fattat beslutet
om begrinsningen eller forbudet, 4) begrénsningens eller forbudets rickvidd, och 5) den pe-
riod som begrinsningen eller forbudet giller.

Kontrollen av uppgifter i IMI-akten ska vara begrinsad till ursprungsmedlemsstatens och den
mottagande medlemsstatens behoriga myndigheter. De behdriga myndigheterna ska informera
innehavaren av det europeiska yrkeskortet om innehéllet i IMI-akten pé begiran av innehava-
ren.

De uppgifter som anges pa det europeiska yrkeskortet ska vara begrinsade till de uppgifter
som kravs for att faststdlla innehavarens ratt att utova det yrke for vilket det utfardats, namli-
gen innehavarens fornamn, efternamn, fodelsedatum och fodelseort, yrke, formella kvalifikat-
ioner och tillimplig ordning, berérda behdriga myndigheter, kortnummer, sikerhetsdetaljer
och referensuppgifter om giltig identitetshandling. Uppgifter om yrkeserfarenhet eller kom-
pensationsatgarder som genomgatts av innehavaren av det europeiska yrkeskortet ska ingd i
IMI-akten.

Personuppgifterna i IMI-akten kan behandlas sa linge det behovs for erkdnnandeforfarandet i
sig och for erkdnnandet eller 6versdndandet av den underrittelse som foreskrivs i artikel 7.
Medlemsstaterna ska se till att innehavaren av ett europeiskt yrkeskort nér som helst har rétt
att utan kostnad begira rittelse av felaktiga eller ofullstindiga uppgifter, eller radering och
blockering av den berérda IMI-akten. Innehavaren ska informeras om denna rétt nir det euro-
peiska yrkeskortet utfardas, och direfter pdminnas om den vartannat &r. Paminnelsen ska
skickas automatiskt via IMI om den ursprungliga ansdkan for det europeiska yrkeskortet gjor-
des online.

I héndelse av en begiran om radering av en IMI-akt som ar kopplad till det europeiska yrkes-
kortet for etablering eller temporart och tillfalligt tillhandahallande av tjanster enligt artikel
7.4, ska den berdrda mottagande medlemsstatens behoriga myndigheter forse innehavaren av
yrkeskvalifikationen med bevis som styrker erkéinnandet av dennes yrkeskvalifikationer.

De mottagande medlemsstaterna ska foreskriva om rétten for arbetsgivare, kunder, patienter,
offentliga myndigheter och andra berdrda parter att kontrollera dktheten och giltigheten hos ett
europeiskt yrkeskort som kortinnehavaren uppvisar for dem. Kommissionen ska genom ge-
nomforandeakter faststilla regler om tillgdng till IMI-akten, och de tekniska metoderna och
forfarandena for kontroll enligt forsta stycket.

2.2 Partiellt tilltride till en yrkesverksamhet

I den nya artikeln 4f bestdms om partiellt tilltrdde till en yrkesverksamhet. Samtidigt har till
direktivet fogats en ny punkt enligt vilken det i direktivet ocksa ska faststillas regler for parti-
ellt tilltrédde till reglerade yrken och erkénnande av yrkespraktik som bedrivs i en annan med-
lemsstat.
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Enligt den nya bestimmelsen ska den mottagande medlemsstatens behoriga myndighet fran
fall till fall bevilja partiellt tilltrdde till en yrkesverksamhet pé landets territorium om f6ljande
villkor &r uppfyllda: 1) yrkesutdvaren dr fullt kvalificerad att i ursprungsmedlemsstaten utéva
den yrkesverksamhet for vilken partiellt tilltrdde soks i den mottagande medlemsstaten, 2)
skillnaderna mellan en lagligen utovad yrkesverksamhet i ursprungsmedlemsstaten och det re-
glerade yrket i den mottagande medlemsstaten &r sé stora att tillimpningen av kompensations-
atgdrder skulle innebédra att sokanden maéste fullfolja hela det utbildningsprogram som fore-
skrivs i den mottagande medlemsstaten for att fa tilltrdde till hela det reglerade yrket i den
medlemsstaten, och 3) yrkesverksamheten kan objektivt sérskiljas fran andra verksamheter
som ingér 1 det reglerade yrket i den mottagande medlemsstaten.

Ett partiellt tilltrdde far nekas om detta motiveras av tvingande hinsyn till allménintresset, om
det ar lampligt for att sdkerstélla att det efterstravade malet uppnas och om det inte gar utdver
vad som dr nodvandigt for att uppna det malet.

Ansokningar for etablering i en mottagande medlemsstat ska granskas i enlighet med bestdm-
melserna om den generella ordningen for erkénnande. Ansokningar for ett temporért och till-
falligt tillhandahallande av tjanster i den mottagande medlemsstaten avseende yrkesverksam-
heter som har konsekvenser for folkhilsa eller sikerhet ska granskas i enlighet med yrkeskva-
lifikationsdirektivets bestimmelser om friheten att tillhandahalla tjénster.

Artikeln om partiellt tilltrdde till en yrkesverksamhet ska inte tillimpas pa de yrkesutovare
som omfattas av automatiskt erkdnnande av deras yrkeskvalifikationer med stod av systemet
for yrkeserfarenhet, systemet for automatiskt erkdnnande eller det system som grundar sig pa
gemensamma utbildningsprinciper.

2.3 Tillfilligt och temporirt tillhandahéllande av tjdnster

I artiklarna 5—9 1 yrkeskvalifikationsdirektivet ingar bestimmelser om tillfélligt och tempo-
rart tillhandahallande av tjanster. Artikel 5 som géller principen om frihet att tillhandahalla
tjdnster har dndrats i friga om arbetserfarenhetens langd. I artikel 7 finns bestimmelser om
den forhandsunderrittelse som krévs om tjansteleverantoren flyttar till en annan medlemsstat.
Enligt punkt 2 led e forutsétts numera av yrkesutdvare i sdkerhetsbranschen ett intyg som be-
kréftar att de inte genom beslut av domstol har domts fo6r ndgot brott, om medlemsstaten kré-
ver sddana intyg av sina egna medborgare. Genom éndringen av yrkeskvalifikationsdirektivet
utvidgas detta led e sa att det forutom yrkesutovare i sikerhetsbranschen ocksa géller yrkesut-
ovare i hilso- och sjukvérdssektorn och yrken som ror undervisning av underériga barn, inklu-
sive barnomsorg och forskoleverksamhet. Efter dndringen av direktivet ska av det intyg som
krivs ockséd framgd att personen inte temporért eller definitivt har forbjudits att utdva yrket,
om medlemsstaten kréver sddana intyg av sina egna medborgare.

I dndringen av direktivet har kraven pa dokument om forhandsunderrittelse kompletterats med
tva nya punkter. Enligt den nya f-punkten kan medlemsstaterna nér det ar fraga om yrken med
konsekvenser for patientsdkerheten krdva ett intyg pa sokandens kunskaper i det sprak som
behovs for att utova yrket i den mottagande medlemsstaten. Enligt den nya g-punkten kan
medlemsstaterna, nir det dr friga om yrken som omfattas av det system for yrkeserfarenhet
som avses i artikel 16, kréva ett intyg om verksamhetens karaktdr och varaktighet utfirdat av
behorig myndighet eller behorigt organ i den medlemsstat dér tjdnsteleverantdren &r etablerad.

Genom éndringen av direktivet har artikel 7 i friga om forhandsunderrittelser utdkats med en
ny punkt 2 a enligt vilken tjénsteleverantdren ska ges tilltréde till tjinsteverksamheten eller
mdjlighet att utdva denna verksamhet pa hela den berdrda medlemsstatens territorium efter att
tjénsteleverantdren ldmnat in den foreskrivna underrittelsen. En medlemsstat far begéra ytter-
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ligare uppgifter som anges i punkt 2 om tjdnsteleverantorens yrkeskvallﬁkatloner om a) yrket
inom vissa delar av den medlemsstatens territorium &r reglerat pa ett annat sétt, b) denna re-
glering ocksé giller alla medborgare i den medlemsstaten, c) skillnaderna i denna reglering
motiveras av tvingande hinsyn av allmént intresse som ror folkhdlsan eller tjanstemottagarnas
sdkerhet, och d) medlemsstaten inte kan fa sddan information p& annat sétt.

Artikel 7.4 har i fraga om férhandsunderrattelser preciserats nér det géller reglerade yrken som
har konsekvenser for folkhélsan eller sikerheten och som inte automatiskt erkinns sé att den
mottagande medlemsstatens behdriga myndighet kan kontrollera tjdnsteleverantdrens yrkes-
kvalifikationer. En sddan forhandskontroll ska vara mdjlig bara om syftet med kontrollen &r att
undvika allvarlig skada for tjénstemottagarens hélsa eller sdkerhet till f6ljd av att tjénsteleve-
rantoren saknar yrkeskvalifikationer och om kontrollen inte gar utéver vad som ar nddvandigt
for detta syfte.

Artikel 8 som giller administrativt samarbete har preciserats till vissa delar. Om det finns ské-
lig grund for tvivel far den mottagande medlemsstatens behdriga myndigheter av etablerings-
medlemsstatens behdriga myndigheter begira upplysningar om huruvida tjénsteleverantéren
ar lagligen etablerad i den medlemsstaten, foljer god sed och inte har adragit sig yrkesrelate-
rade disciplindra eller straffréttsliga pafoljder. Om den mottagande medlemsstatens behoriga
myndigheter beslutar att kontrollera tjansteleverantorens yrkeskvalifikationer, far de av etable-
ringsmedlemsstatens behoriga myndigheter begira upplysningar om tjinsteleverantorens ut-
bildningskurser, i den omfattning som krévs for att bedoma om det finns vésentliga skillnader
som kan vara skadliga for folkhédlsan eller sdkerheten. De rddgivningscentrum som avses i ar-
tikel 57 b far ocksa lamna upplysningar om eventuella oreglerade yrken i ursprungsmedlems-
staten.

2.4 Generell ordning for erkinnande

Kvalifikationsnivaerna i den generella ordningen for erkdnnande regleras i artikel 11. And-
ringarna av artikeln handlar i forsta hand om tekniska detaljer. Villkoren for erkédnnande regle-
ras 1 artikel 13. Enligt géllande lagstiftning ska s6kandens yrkeskvalifikationer minst motsvara
den niva som ligger omedelbart fore den niva som kravs i mottagande medlemsstat f6r erhal-
lande av samma yrkeskvalifikationer. Genom &ndringen av direktivet slopas denna bestim-
melse. Den mottagande medlemsstatens behoriga myndighet kan dock vigra tilltréde till och
utdvande av ett yrke for innehavare av ett kompetensbevis som klassificeras enligt artikel 11 a
déar de nationella yrkeskvalifikationer som krivs for utdvandet av yrket pa dess territorium
klassificeras enligt artikel 11 e.

Tilltrade till och rétten att utdva ett yrke ska enligt d&ndringen av direktivet ocksa beviljas so-
kande som pa heltid i ett &r (for ndrvarande i tva ar) eller pa deltid under motsvarande tid un-
der de senaste tio &ren har utdvat yrket i frdga i en annan medlemsstat som inte reglerar detta
yrke, och som har ett eller flera kompetensbevis eller bevis pa formella kvalifikationer som
har utfardats av en annan medlemsstat som inte reglerar detta yrke. En yrkeserfarenhet pa ett
ar far dock inte krévas, nir de bevis pa formella kvalifikationer som sdkanden har géller som
bevis pé en reglerad yrkesutbildning.

I artikel 14 ingar bestimmelser om kompensationsétgérder. Efter dndringen av direktivet ar
langden pa sokandens utbildning inte avgorande ndr man Gverviager eventuella kompensat-
ionsatgérder. Efter dndringen av direktivet har s6kanden inte mdjlighet att vdlja mellan an-
passningsperiod och ldmplighetsprov, om en innehavare av en yrkeskvalifikation, som avses i
artikel 11 a, ansoker om erkdnnande av sina yrkeskvalifikationer och de nationella yrkeskvali-
fikationer som krivs ér klassificerade i artikel 11 c eller om en innehavare av en yrkeskvalifi-
kation, som avses i artikel 11 b, ansdker om erkénnande av sina yrkeskvalifikationer och de
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nationella yrkeskvalifikationer som krévs &r klassificerade i artikel 11 d eller e. Om en inne-
havare av en yrkeskvalifikation, som avses i artikel 11 a, ansoker om erkdnnande av sina yr-
keskvalifikationer och de nationella yrkeskvalifikationer som krévs &r klassificerade i artikel
11 d, far den mottagande medlemsstaten kréva bade en anpassningsperiod och ett 1&mplig-
hetsprov.

Till artikeln har lagts en ny punkt enligt vilken beslutet om inférande av en anpassningsperiod
eller ett lamplighetsprov vederborligen ska motiveras. Medlemsstaterna ska se till att det finns
mdjlighet for en sokande att gora ett ldmplighetsprov inom sex ménader efter det ursprungliga
beslutet om ett l&mplighetsprov for sokanden.

2.5 System for automatiskt erkiinnande

Bilaga V som handlar om systemet for automatiskt erkédnnande ska i fortsédttningen dndras
med stod av kommissionens delegerade akter. Enligt kompletteringen till artikel 21 far uppda-
teringen av bilagorna inte medfora négon éndring av géllande viktiga principer i medlemssta-
terna inom yrkeslagstiftningen nér det giller utbildning och tilltradesvillkor for fysiska perso-
ner. Denna uppdatering ska respektera medlemsstaternas ansvar for hur utbildningssystemen
ska organiseras, i enlighet med vad som faststills i artikel 165.1 i EUF-fordraget.

I den nya artikeln 21a regleras anmélningsforfarandet. En del av bestimmelserna ingér i nuva-
rande artikel 21. Enligt bestimmelsen ska medlemsstaterna till kommissionen anméla de la-
gar, forordningar och andra administrativa foreskrifter som de antar nir det géller utfdrdande
av bevis pa formella kvalifikationer inom de yrken som omfattas av systemet for automatiskt
erkdnnande. Nar det géller bevis pa formella kvalifikationer som avser arkitekter ska anmélan
ocksa goras till dvriga medlemsstater. Anmélan ska inbegripa uppgifter om utbildningspro-
grammens ldngd och innehéll. Anmélan ska dverséndas via IMI.

I artikel 22 regleras i fortséttningen fortbildningen pa foljande sétt: Medlemsstaterna ska, i en-
lighet med varje medlemsstats specifika forfaranden, genom att uppmuntra fortbildning siker-
stilla att yrkesutdvare vars yrkeskvalifikation omfattas av systemet for automatiskt erkén-
nande kan uppdatera sina kunskaper, fardigheter och kompetenser sa att yrkesinsatsen hélls
kvar pé en sdker och effektiv nivé s att de kan halla sig a jour med utvecklingen inom yrket.
Medlemsstaterna ska underritta kommissionen om de édtgérder som de vidtagit senast den 18
januari 2016.

Artikel 24, som giller medicinsk grundutbildning, har &ndrats i friga om regleringen av ut-
bildningens minimiléngd. Den medicinska grundutbildningen ska sammanlagt omfatta minst
fem érs studier, eller ett likvardigt antal ECTS-poéng, och ska bestd av minst 5 500 timmars
teoretisk och praktisk undervisning vid universitet eller under tillsyn av ett universitet.

Till artikel 25, som géller specialistlikarutbildning, har fogats en bestimmelse om en Ovre
grins for tillgodordknande av studier. Medlemsstaterna far i sin nationella lagstiftning fast-
stdlla partiella befrielser fran vissa moment i specialistldkarutbildningen, vilka fortecknas i
punkt 5.1.3 1 bilaga V, som ska tilldmpas frén fall till fall, forutsatt att dessa moment 1 utbild-
ningen redan har fullgjorts under ett annat specialistutbildningsprogram som fortecknas i
punkt 5.1.3 i bilaga V, for vilket yrkesutdvaren redan har erhéllit den tidigare specialistkvali-
fikationen i en medlemsstat. Medlemsstaterna ska se till att de beviljade befrielserna inte mot-
svarar mer dn halva minimildngden pa specialistldkarutbildningen i friga. Medlemsstaterna
ska anmaéla den berdrda nationella lagstiftningen till kommissionen och de dvriga medlemssta-
terna for alla sddana partiella befrielser.
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I artikel 31, som géller sjukskoterskeutbildning, har punkt 1 &ndrats sa, att det for att bli anta-
gen till utbildning till sjukskoterska med ansvar for allmén hélso- och sjukvérd ska krévas an-
tingen a) tolv ars allmén skolutbildning styrkt genom examens-, utbildnings- eller annat behd-
righetsbevis utfirdat av de behdriga myndigheterna eller organen i en medlemsstat eller ge-
nom intyg pé godként intrddesprov som ger behorighet till universitet eller hdgskolor med en
erkdnd likvardig niva, eller b) minst tio ars allmin skolutbildning styrkt genom examens-, ut-
bildnings- eller annat behorighetsbevis utfirdat av de behdriga myndigheterna eller organen i
en medlemsstat eller bevis pa godként intrddesprov pa motsvarande niva som ger behorighet
till en yrkesskola eller ett yrkesutbildningsprogram for sjukskoterskor.

Enligt punkt 3 i artikeln ska utbildningen till sjukskdterska med ansvar for allmén hélso- och
sjukvard omfatta sammanlagt tre ars utbildning, eller ett likvardigt antal ECTS-podng, besta-
ende av minst 4 600 timmars teoretisk och klinisk undervisning, varav den teoretiska under-
visningen ska utgdra minst en tredjedel och den kliniska undervisningen minst hélften av den
foreskrivna minimitiden for utbildningen. Medlemsstaterna far ge partiell dispens for yrkesut-
Ovare som genomgatt en del av denna utbildning inom ramen for annan utbildning p& minst
motsvarande niva.

Enligt punkt 4 4r den teoretiska utbildningen den del av sjukskoterskeutbildningen under vil-
ken sjukskoterskorna forvarvar de kunskaper, fardigheter och kompetenser i yrket som krivs
enligt punkterna 6 och 7. Denna utbildning ska ges av sjukskoterskeldrare och andra behoriga
personer vid universitet och hogskolor som tillerkénts likvirdig stéllning eller vid yrkesskolor
eller genom yrkesutbildningsprogram for sjukskoéterskor.

Enligt punkt 5 avses med den kliniska undervisningen den del av sjukskoterskeutbildningen
under vilken studeranden, som medlem i ett arbetslag och i direkt kontakt med friska eller
sjuka enskilda personer och/eller grupper, lér sig att planera, utféra och beddma en sjuksko-
terskas samlade vardinsatser pa grundval av de kunskaper, fardigheter och kompetenser de har
uppnatt. Sjukskoterskestuderande ska inte bara lédra sig att ingd i ett arbetslag, utan éven att
leda ett arbetslag och organisera en sjukskoterskas samlade vardinsatser.

De kunskaper och fardigheter som enligt punkt 6 i artikeln ska ingd i utbildningen av sjuksko-
terskor med ansvar for allmén hélso- och sjukvard har uppdaterats. Dessutom har det till di-
rektivet lagts en ny punkt 7 om de kvalifikationer som sjukskéterskeutbildningen ska ge.

Artiklarna 33 och 33 a, som géller rittigheterna for sjukskoterskor som fullfoljt sin utbildning
i Polen och Ruménien, har dndrats.

Artikel 34.2, som giller den grundliggande tandlékarutbildningen, har dndrats sé att utbild-
ningen ska omfatta minst fem ars studier, eller ett likvirdigt antal ECTS-poéng, och ska besta
av minst 5 000 timmars teoretisk och praktisk utbildning pé heltid. Artikel 35, som géller ut-
bildningen till specialisttandlikare, har dndrats sa att den 6verensstimmer med artikel 34.

Artikel 37, som giller tandldkarnas forvarvade rattigheter, har kompletterats i friga om konse-
kvenserna av direktivindringarna samt tandldkare som fétt sin utbildning i Spanien.

Artikel 38, som giller veterindrutbildning, har kompletterats med ett omndmnande om ECTS-
poédng. Dessutom har man uppdaterat forteckningen i punkt 3 om de kunskaper och fardigheter
som ska forvirvas genom utbildningen.

Artikel 40, om barnmorskeutbildning, har dndrats vad géller villkoren for att bli antagen till

barnmorskeutbildningen. Av s6kanden kravs fullfoljda studier i minst tolv &r 1 stéllet for nuva-
rande tio &r. Dessutom har man uppdaterat forteckningen i punkt 3 om de kunskaper och fér-
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digheter som ska forvirvas genom utbildningen. Artikel 41 har preciserats nir det géller vill-
koren for automatiskt erkdnnandet av bevisen pa kvalifikationer som barnmorska.

Artikel 43, som handlar om barnmorskors forvirvade rittigheter, har dndrats pa grund av dnd-
ringarna i villkoren for antagningen till utbildning. Dessutom har artikeln dndrats i frdga om
kvalifikationer som utfardats i Polen till barnmorskor vars utbildning avslutats fore 2004.

Till artikel 44, som géller farmaceututbildning, har fogats ett omndmnande om ETCS-podng. I
artikel 45, som handlar om utévande av yrkesverksamhet som farmaceut, har forteckningen
over yrkeserfarenhet fornyats.

Enligt &ndringen av artikel 46, som géller arkitektutbildning, ska utbildningen till arkitekt om-
fatta antingen 1) sammanlagt minst fem &rs studier pa heltid vid universitet eller jamforbar
laroanstalt eller 2) minst fyra &rs studier pa heltid vid universitet eller jaimforbar laroanstalt
jamte ett bevis pa tva ars yrkespraktik som slutforts i enlighet med punkt 4. Arkitektur maste
vara huvudkomponenten i arkitekturutbildningen. Utbildningen ska upprétthélla jamvikt mel-
lan teoretiska och praktiska moment i arkitektutbildning och ska minst garantera att de stu-
derande tilldgnar sig de kunskaper, fardigheter och forméagor som anges i punkt 1.

I artikel 47 regleras undantagen fran kraven pé arkitekturutbildningen. Frén artikeln har &ver-
forts en bestimmelse om utbildning som fullf6ljts i Forbundsrepubliken Tyskland till artikel
49 som giller forvarvade rittigheter som arkitekt. Den sist nimnda bestimmelsen har dessu-
tom dndrats till f6ljd av dndringarna av utbildningskraven.

2.6 Gemensamma utbildningsprinciper

Till direktivet har fogats ett nytt kapitel III a som géller automatiskt erkdnnande pa grundval
av gemensamma utbildningsprinciper. De gemensamma utbildningsprinciperna ér gemen-
samma utbildningsramar enligt artikel 49a och gemensamma utbildningsprov enligt artikel
49b.

Enligt den nya artikeln 49a avses med gemensamma utbildningsramar en gemensam uppsatt-
ning minimikrav for kunskaper, fardigheter och kompetenser som behovs for att utdva ett spe-
cifikt yrke. En gemensam utbildningsram ska inte ersitta nationella utbildningsprogram, sa-
vida inte en medlemsstat beslutar annorlunda enligt nationell lagstiftning. Medlemsstaterna
ska ge innehavare av bevis pa yrkeskvalifikationer som forvarvats pa grundval av en sadan
gemensam utbildningsram tilltrdde till och rétt att utdova yrket i medlemsstater som reglerar
yrket pé sitt territorium pa samma villkor som innehavare av de bevis pa formella kvalifikat-
ioner som medlemsstaten sjilv utfardar, forutsatt att denna utbildningsram uppfyller de krav
som faststélls i punkt 2.

Enligt punkt 2 i artikeln ska en gemensam utbildningsram uppfylla foljande villkor: 1) den gor
det mojligt for fler yrkesutdvare att forflytta sig till andra medlemsstater, 2) yrket som omfat-
tas av den gemensamma utbildningsramen ar reglerat, eller utbildningen som leder till yrket ar
reglerad i minst en tredjedel av medlemsstaterna, 3) den gemensamma uppséttningen av kun-
skaper, fardigheter och kompetenser utgér en kombination av de kunskaper, fardigheter och
kompetenser som krévs i utbildningssystem som ér tillimpliga i minst en tredjedel av med-
lemsstaterna, 4) den gemensamma utbildningsramen ska bygga pa en europeisk referensram
for kvalifikationer, 5) det berdrda yrket ticks inte av en annan gemensam utbildningsram och
erkdnns inte heller automatiskt enligt avdelning III kapitel III, 6) den gemensamma utbild-
ningsramen har utarbetats efter ett oppet korrekt forfarande, som inbegripit relevanta intres-
senter frdn medlemsstater dir yrket inte dr reglerat och 7) den gemensamma utbildningsramen

13



RP 22/2015rd

tillater medborgare frdn samtliga medlemsstater att forvirva yrkeskvalifikationer enligt ramen
utan att forst behova vara medlemmar i eller registrerade hos en yrkesorganisation.

Enligt punkt 3 fir representativa yrkesorganisationer pa unionsnivé savil som yrkesorganisat-
ioner eller behoriga myndigheter pd nationell niva fran minst en tredjedel av medlemsstaterna
skicka forslag till kommissionen pd gemensamma utbildningsramar som uppfyller de villkor
som faststélls i punkt 2.

I punkt 4 regleras kommissionens befogenheter att anta delegerade akter for att faststélla en
gemensam utbildningsram for ett visst yrke baserat pa de villkor som faststélls i punkt 2 i den
hér artikeln.

Enligt punkt 5 ska en medlemsstat undantas fran skyldigheten att infora den gemensamma ut-
bildningsram som avses i punkt 4 pa sitt territorium och fran skyldigheten att bevilja automa-
tiskt erkdnnande av de yrkeskvalifikationer som forvirvats enligt denna gemensamma utbild-
ningsram, om ett av foljande villkor uppfylls: 1) det finns ingen utbildningsinstitution pé dess
territorium som erbjuder sddan utbildning i det berérda yrket, 2) inférandet av den gemen-
samma utbildningsramen skulle ha negativa konsekvenser for uppbyggnaden av landets ut-
bildnings- och yrkesutbildningssystem, 3) det finns vdsentliga skillnader mellan den gemen-
samma utbildningsramen och den utbildning som krévs pa dess territorium, och detta utgor ett
allvarligt hot mot den allmédnna ordningen, folkhélsan eller for tjanstemottagarnas sékerhet
och miljoskyddet.

Enligt punkt 6 ska medlemsstaterna inom sex manader efter ikrafttridandet av den delegerade
akt som avses i1 punkt 4 meddela kommissionen och de andra medlemsstaterna om a) de nat-
ionella kvalifikationerna, och i tillimpliga fall, de nationella yrkestitlarna, i enlighet med den
gemensamma utbildningsramen, eller b) eventuell anvdndning av det undantag som avses i
punkt 5, tillsammans med en motivering av vilka villkor enligt den punkten som uppfylls.
Kommissionen fér inom tre ménader begéra ytterligare fortydligande, om den anser att en
medlemsstat inte har motiverat eller inte tillrackligt har motiverat att ett av dessa villkor har
uppfyllts. Medlemsstaten ska svara inom tre méanader fran en sddan begidran. Kommissionen
far anta genomforandeakter for att ange nationella yrkeskvalifikationer och nationella yrkestit-
lar som omfattas av automatiskt erkdnnande enligt den gemensamma utbildningsram som an-
tas i enlighet med punkt 4.

Enligt punkt 7 géller denna artikel ocksé specialiseringar av ett yrke, forutsatt att sddana spe-
cialiseringar ror yrkesverksamhet dér tilltradet till och utévandet av denna regleras i de med-
lemsstater dar yrket redan erkdnns automatiskt enligt avdelning III kapitel I1I, men inte specia-
liseringen i sig.

Enligt den nya artikeln 49b avses med gemensamma utbildningsprov ett standardiserat lamp-
lighetsprov som finns tillgdngligt i alla deltagande medlemsstater och &r reserverat for inneha-
vare av en sérskild yrkeskvalifikation. Innehavaren av en sirskild yrkeskvalifikation som har
godkénts vid ett sddant prov i en medlemsstat ska ha ritt att utdéva yrket i en berérd motta-
gande medlemsstat pd samma villkor som innehavarna av sddana yrkeskvalifikationer som er-
héllits i den medlemsstaten.

Enligt punkt 2 i artikeln ska ett gemensamt utbildningsprov uppfylla foljande villkor: 1) det
g0r det mojligt for fler yrkesutdvare att arbeta 1 andra medlemsstater, 2) det yrke som omfattas
av det gemensamma utbildningsprovet ar reglerat, eller den utbildning som leder till det be-
rorda yrket ér reglerat i minst en tredjedel av medlemsstaterna, 3) det gemensamma utbild-
ningsprovet har utarbetats efter ett dppet korrekt forfarande, som ocksa inbegripit relevanta in-
tressenter frdn medlemsstater dér yrket inte &r reglerat och 4) medborgare fran samtliga med-
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lemsstater far delta i det gemensamma utbildningsprovet och medverka i den praktiska organi-
seringen av ett sddant prov i medlemsstaterna utan att forst behova vara medlemmar i eller re-
gistrerade hos en yrkesorganisation.

Enligt punkt 3 fir representativa yrkesorganisationer pa unionsnivé savil som yrkesorganisat-
ioner eller behoriga myndigheter pé nationell niva fran minst en tredjedel av medlemsstaterna
skicka forslag till kommissionen pad gemensamma utbildningsprov som uppfyller de krav som
faststélls i punkt 2.

I punkt 4 regleras kommissionens befogenheter att anta delegerade akter for att faststélla inne-
héllet i ett gemensamt utbildningsprov och de krav som géller for att gora och klara provet.

Enligt punkt 5 ska en medlemsstat undantas fran skyldigheten att anordna det gemensamma
utbildningsprov som avses i punkt 4 pa sitt territorium och fran skyldigheten att bevilja auto-
matiskt erkéinnande for yrkesutdvare som har klarat det gemensamma utbildningsprovet, om
ett av foljande villkor uppfylls: 1) det berérda yrket 4r inte reglerat pé dess territorium, 2) in-
nehallet i det gemensamma utbildningsprovet kommer inte att i tillrdcklig utstrackning minska
de allvarliga hoten mot folkhdlsan eller tjanstemottagarnas sidkerhet som &r relevanta pa dess
territorium, eller 3) innehallet 1 det gemensamma utbildningsprovet skulle gora yrket betydligt
mindre attraktivt jamfort med de nationella kraven.

Enligt punkt 6 ska medlemsstaterna inom sex manader efter ikrafttrddandet av den delegerade
akt som avses i punkt 4 underritta kommissionen och de andra medlemsstaterna om a) den
tillgéngliga kapaciteten for att ordna saddana prov eller b) eventuell anvindning av det undan-
tag som avses i punkt 5, tillsammans med en motivering av vilka villkor enligt den punkten
som uppfylls. Kommissionen far inom tre manader begéra ytterligare fortydligande, om den
anser att en medlemsstat inte har angett négot skél eller inte har gett tillrackliga skal till att ett
av dessa villkor har uppfyllts. Medlemsstaten ska svara inom tre ménader fran en sddan begé-
ran.

Kommissionen far anta en genomforandeakt for att ange de medlemsstater dir det gemen-
samma utbildningsprovet, framtaget i enlighet med punkt 4, ska ordnas, hur ofta det ska ord-
nas under ett kalenderar och dvriga arrangemang som krivs for att ordna gemensamma utbild-
ningsprov i medlemsstaterna.

2.7 Gemensamma bestiimmelser om etablering

I artikel 50, som géller handlingar och formforeskrifter, ska inforas en bestimmelse enligt vil-
ken den mottagande medlemsstaten far kréva att de behoriga myndigheterna i en annan med-
lemsstat bekréftar att sokanden inte ar foremal for ett temporart upphdvande av rétten att utdva
yrket eller forbjudits att utdva det till f6ljd av en grav yrkesmassig forsummelse eller fallande
dom pa grund av brottslig handling i samband med sdkandens yrkesutovning. Bekriftelsen far
krévas bara om det finns skélig grund for tvivel. Enligt det andra tilldgget till bestimmelsen
ska informationsutbyte mellan olika medlemsstaters behoriga myndigheter ske via IMI.

Artikel 52, som handlar om anvéndningen av yrkestitel, har kompletterats med en bestdm-
melse enligt vilken en medlemsstat inte far forbehélla innehavarna av yrkeskvalifikationer an-
vandningen av en yrkestitel, om den inte har underréttat kommissionen och de Gvriga med-
lemsstaterna om den berdrda sammanslutningen eller organisationen i enlighet med artikel
3.2.
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2.8 Sprikkunskaper

Artikel 53, som handlar om sprékkunskaper, har kompletterats, men den grundliggande be-
stimmelsen 1 punkt 1 &r dock fortfarande densamma. Yrkesutovare som far sina yrkeskvalifi-
kationer erkdnda ska ha nddvéindiga sprakkunskaper for att utdva yrkesverksamheten i den
mottagande medlemsstaten.

Enligt punkt 2, som lagts till artikeln, ska en medlemsstat sékerstélla att alla kontroller som ut-
fors eller overvakas av den behoriga myndigheten for att kontrollera iakttagande av skyldig-
heten enligt punkt 1 &r begrénsade till kunskapen i ett officiellt sprdk i den mottagande med-
lemsstaten eller ett forvaltningssprék i den mottagande medlemsstaten, forutsatt att det ocksé
ar ett officiellt sprak i unionen.

Enligt punkt 3 far kontroller som genomfors i enlighet med punkt 2 inforas, om det yrke som
ska utforas har konsekvenser for patientsékerheten. Kontroller far inforas for andra yrken, om
det finns allvarliga och konkreta tvivel om att yrkesutdvaren har tillréckliga sprakkunskaper
for den yrkesverksamhet som yrkesutdvaren tinker utdva. Kontroller fir endast ske efter det
att ett europeiskt yrkeskort har utfardats eller efter det att yrkeskvalifikationen har erkénts.

Enligt punkt 4 ska alla kontroller av sprakkunskaper sta i proportion till den verksamhet som
ska utovas. Den berdrda yrkesutdvaren ska ha ritt att 6verklaga sddana kontroller enligt nat-
ionell lagstiftning.

2.9 Erkinnande av yrkespraktik

Till direktivet har lagts en ny artikel 55a som handlar om erkdnnande av yrkespraktik. Om till-
trade till ett reglerat yrke i ursprungsmedlemsstaten kréver en avslutad yrkespraktik, ska ur-
sprungsmedlemsstatens behoriga myndighet, vid behandling av en ansdkan om tillstand att &
utova det reglerade yrket, erkidnna den yrkespraktik som forvdrvats i en annan medlemsstat,
forutsatt att praktiken dr i enlighet med de offentliggjorda riktlinjer som avses i punkt 2, och
beakta de yrkespraktiker som forvérvats i ett tredjeland. Medlemsstaterna far dock i nationell
lagstiftning faststélla en rimlig begransning pa den del av yrkespraktiken som kan forvérvas
utomlands.

Enligt punkt 2 i artikeln fér erkdnnandet av yrkespraktiken inte ersitta eventuella krav pé att
genomga ett prov for att fa tilltrade till yrket i fraga. De behoriga myndigheterna ska offent-
liggora riktlinjer for hur den yrkespraktik som foérvirvas i en annan medlemsstat eller i tredje-
land ska organiseras och erkénnas, sérskilt handledarens roll i samband med yrkespraktiken.

2.10 Administrativt samarbete

I artikel 56, som giller behoriga myndigheter, har det gjorts vissa tekniska dndringar. I arti-
keln har det dessutom inforts en ny punkt 2a enligt vilken behdriga myndigheter ska anvinda
IMI vid utbyte av information. I punkt 4 i artikeln har dessutom forteckningen dver uppgifter
for samordnare av myndighetsverksamheten kompletterats.

Artikel 57 har dndrats s& att den ocksé géller central onlinetillgang till information. Enligt
punkt 1 i artikeln ska medlemsstaterna se till att den information som anges i artikeln finns
tillgénglig online via de gemensamma kontaktpunkter som avses i artikel 6 i Europaparlamen-
tets och radets direktiv 2006/123/EG av den 12 december 2006 om tjanster pa den inre mark-
naden (nedan tjdnstedirektivet), och att den uppdateras regelbundet.
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Enligt punkt 2 ska medlemsstaterna se till att den information som avses i punkt 1 tillhanda-
halls anviandarna pa ett tydligt och heltdckande sitt, att den ar lattillgdnglig dven pa avstand
och pé elektronisk vég och att den hélls aktuell. Enligt punkt 3 ska medlemsstaterna se till att
en begidran om information som riktas till den gemensamma kontaktpunkten besvaras sé
snabbt som mojligt. I punkt 4 forutsitts det att medlemsstaterna och kommissionen vidtar
kompletterande atgirder for att uppmana de gemensamma kontaktpunkterna att géra den in-
formation som avses i punkt 1 tillgdnglig pa andra officiella sprék i unionen. Detta ska inte in-
verka pa medlemsstaternas lagstiftning om sprakanvéndning pa deras territorier. Enligt punkt
5 ska medlemsstaterna samarbeta med varandra och kommissionen nér det giller genomfo-
randet av punkterna 1, 2 och 4.

Till direktivet har lagts en ny artikel 57a som géller forfaranden pé elektronisk vig. Enligt be-
stimmelsen ska medlemsstaterna bland annat se till att samtliga krav, forfaranden och formali-
teter som avser fragor som tdcks av detta direktiv kan slutféras enkelt, pa avstand och pa
elektronisk vég, via den berdérda gemensamma kontaktpunkten eller de relevanta behoriga
myndigheterna. Detta ska inte hindra de behdriga myndigheterna i medlemsstaten frén att be-
géra bestyrkta kopior i ett senare skede, om det finns skélig grund for tvivel och om det ér ab-
solut nddvindigt. Bestimmelsen ska inte gélla for genomférandet av anpassningsperioden el-
ler lamplighetsprovet.

Till direktivet har ocksé lagts en ny artikel 57b som géller radgivningscentrum. Verksamheten
vid radgivningscentrumen ska motsvara den vid de nuvarande kontaktpunkterna. Radgiv-
ningscentrumen ska ha till uppgift att ge medborgarna och rddgivningscentrumen i dvriga
medlemsstater stod nér det géller erkdnnande av yrkeskvalifikationer enligt yrkeskvalifikat-
ionsdirektivet, inklusive information om nationell lagstiftning som reglerar dessa yrken och
utovandet av dem, sociallagstifining och, i tillimpliga fall, yrkesetiska regler. Radgivnings-
centrum i mottagande medlemsstater ska hjédlpa medborgarna att utdva de rittigheter som de
tillerkdnns enligt detta direktiv, vid behov i samarbete med rddgivningscentrumen och de be-
horiga myndigheterna i ursprungsmedlemsstaterna och de gemensamma kontaktpunkterna i
mottagande medlemsstater. Alla behdriga myndigheter i ursprungsmedlemsstaten eller den
mottagande medlemsstaten ska samarbeta fullt ut med radgivningscentrumet i den mottagande
medlemsstaten, och vid behov med centrumet i ursprungsmedlemsstaten, och pa begéiran
lamna alla relevanta uppgifter om enskilda drenden till dessa rddgivningscentrum, med respekt
for reglerna for uppgiftsskydd i enlighet med Europaparlamentets och rédets direktiv
95/46/EG om skydd for enskilda personer med avseende péd behandling av personuppgifter
och om det fria flodet av sddana uppgifter (nedan personuppgifisdirektivet) och Europaparla-
mentets och radets direktiv 2002/58/EG om behandling av personuppgifter och integritets-
skydd inom sektorn for elektronisk kommunikation (nedan direktivet om integritet och
elektronisk kommunikation). Ett rddgivningscentrum ska pa begidran av kommissionen infor-
mera den om resultaten av drenden som det handlagger inom tvd manader efter det att det mot-
tagit en sddan begéiran.

2.11 Varningsmekanism

Till direktivet har lagts en ny artikel 56a som géller varningsmekanismer. Enligt punkt 1 i ar-
tikeln ska de behoriga myndigheterna i en medlemsstat meddela de behdriga myndigheterna i
alla andra medlemsstater om en yrkesutdvare vars utdvande pa den medlemsstatens territo-
rium av vissa yrkesverksamheter i sin helhet eller delvis har begréansats eller forbjudits, dven
temporért, av nationella myndigheter eller domstolar.

Skyldigheten géller hilso- och sjukvéardspersonal som omfattas av automatiskt erkdnnande och

andra yrkesutdvare som bedriver verksamhet med konsekvenser for patientsékerheten och som
utdvar ett yrke som &r reglerat i medlemsstaten i fraga. Skyldigheten géller ocksé yrkesutovare
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som utovar verksamhet som ror undervisning av barn, om yrkesutdvaren utdvar ett yrke som
ar reglerat i medlemsstaten i fraga.

Enligt punkt 2 ska de behdriga myndigheterna ldmna uppgifter via varning genom IMI senast
tre dagar efter dagen for antagande av beslutet om att begrénsa eller forbjuda utdvandet av yr-
kesverksamheten i sin helhet eller delvis. Foljande uppgifter ska anges: a) yrkesutovarens
identitet, b) det berdrda yrket, ¢) uppgifter om den nationella myndighet eller domstol som fat-
tat beslutet om begransning eller forbud, d) begriansningens eller forbudets rackvidd, och e)
den period under vilken begriansningen eller forbudet giller.

Enligt punkt 3 ska de behoriga myndigheterna i en berérd medlemsstat senast tre dagar efter
dagen for antagande av domstolens beslut underritta de behoriga myndigheterna i alla med-
lemsstater, via varning genom IMI, om identiteten hos de yrkesutévare som har ansokt om er-
kiannande av kvalifikationer enligt detta direktiv och som senare, enligt domstolar, har visat
sig anvinda falska intyg pd yrkeskvalifikationer i detta sammanhang.

Behandlingen av personuppgifter ska, enligt punkt 4, ske i enlighet med personuppgiftsdirek-
tivet 95/46/EG och direktivet om integritet och elektronisk kommunikation 2002/58/EG.
Kommissionens behandling av personuppgifter ska ske i enlighet med Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 45/2001 om skydd for enskilda d& gemenskapsinstitutionerna
och gemenskapsorganen behandlar personuppgifter och om den fria rorligheten for sadana
uppgifter.

Enligt punkt 5 ska de behoriga myndigheterna i samtliga medlemsstater utan dréjsmél under-
rittas ndr ett sddant forbud eller en sddan begriansning som avses i1 punkt 1 har upphort att
gélla. For detta andamal ska den behoriga myndigheten i den medlemsstat som tillhandahaller
uppgifterna i enlighet med punkt 1 ocksa vara skyldig att ange det datum dé forbudet eller be-
gransningen upphor att gélla liksom eventuella senare dndringar fram till det datumet.

Enligt punkt 6 ska medlemsstaterna foreskriva att de yrkesutdvare som avses i de varningar
som skickas till andra medlemsstater skriftligen informeras om dessa beslut om varningar vid
samma tidpunkt som varningarna skickas, att de enligt nationell ritt kan verklaga besluten el-
ler ansdka om rittelse av dem och att de ska ha tillgang till gottgorelse for eventuell skada
som vallas av felaktiga varningar som skickats till andra medlemsstater. I sddana fall ska be-
sluten om varning antas med forbehéllet att de &r foremal for réttsliga forfaranden fran yrkes-
utdvarens sida.

Enligt punkt 7 far uppgifter om varningar behandlas inom IMI sé ldnge de ér giltiga. Varning-
ar ska sedan raderas inom tre dagar efter dagen for antagande av beslutet om éterkallelse eller
efter det att det forbud eller den begrinsning som avses i punkt 1 har upphort att gilla.

2.12 Utovande av delegering

Kommissionen ska med stod av artikel 57c ges befogenhet att anta delegerade akter som géller
uppdateringen av forteckningar 6ver de kunskaper och fardigheter som ska forvérvas inom ut-
bildningen for yrken som omfattas av systemet for automatiskt erkénnande. Kommissionen
ska likasa ges befogenhet att anta delegerade akter som géller dndringar av forteckningar over
larodmnen inom utbildningen till sjukskoétare, tandldkare, veterindr, barnmorska och provisor i
syfte att anpassa kraven till framstegen inom vetenskap och teknik. Uppdateringarna far dock
inte medfora ndgon dndring av gillande viktiga principer 1 medlemsstaterna inom yrkeslag-
stiftningen nér det géller utbildning och tilltrddesvillkor {or fysiska personer.
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Kommissionen ska ockséd ha befogenhet att anta delegerade akter for att 4ndra bilaga V nér det
géller att uppdatera de titlar som medlemsstaterna antagit som bevis pa formella kvalifikation-
er och de organ som utfdrdar bevis pd formella kvalifikationer samt de intyg som atfoljer
dessa bevis. I fortsittningen &dr det ockséd mojligt att genom delegerade akter dndra mini-
miléngden pa utbildningen for specialistlikare och specialisttandlékare och komplettera direk-
tivbilagan med nya medicinska specialiseringar och specialistomraden for tandlékare.

Dessutom ska kommissionen ha befogenhet att anta delegerade akter som géller inrdttandet av
gemensamma utbildningsramar for ett visst yrke enligt de krav som anges i artikel 49a. Likasé
ges kommissionen befogenhet att anta delegerade akter for att faststilla innehéllet i ett gemen-
samt utbildningsprov och de krav som géller for att gora och klara provet.

I samband med godkdnnandet av dndringarna av direktivet har kommissionen gjort ett utta-
lande enligt vilket kommissionen nér den forbereder delegerade akter kommer att se till att re-
levanta handlingar 6versidnds samtidigt till Europaparlamentet och radet och att detta sker sé
snabbt som mojligt och pé lampligt sétt, samt genomfora ldmpliga och Oppna samrad i god tid,
i synnerhet med experter frdn behoriga myndigheter och organ, yrkessammanslutningar och
laroanstalter i samtliga medlemsstater och vid behov med experter fran arbetsmarknadens par-
ter.

2.13 Medlemsstaternas dmsesidiga utvirdering

I den nya artikeln 59 ingar bestimmelser om Oppenhet. Enligt punkt 1 i bestimmelsen ska
medlemsstaterna 1dmna en forteckning dver befintliga reglerade yrken till kommissionen. Alla
andringar av dessa forteckningar ska ocksd meddelas kommissionen utan onddigt drdjsmal.
Medlemsstaterna ska ocksé ldmna en forteckning 6ver yrken for vilka en forhandskontroll av
kvalifikationer dr nodvéandig enligt artikel 7.4 till kommissionen. For varje yrke som tas upp i
en sadan forteckning ska medlemsstaterna ldmna en sirskild motivering till kommissionen.

Medlemsstaterna ska undersoka huruvida lagstiftningen om reglerade yrken uppfyller de krav
som anges i direktivet. Enligt direktivet far lagstiftningen om reglerade yrken varken direkt el-
ler indirekt diskriminera p& grund av nationalitet eller vistelseort, kraven ska vara motiverade
av tvingande hénsyn till allménintresset och folja proportionalitetsprincipen.

Senast den 18 januari 2016 ska medlemsstaterna till kommissionen ldmna uppgifter om de
krav for reglerade yrken som de avser att behalla och skélen till att de anser att dessa krav
uppfyller villkoren i direktivet. Medlemsstaterna ska dessutom vartannat ar lamna en rapport
till kommissionen om de krav som tagits bort eller mildrats.

Kommissionen ska vidarebefordra rapporterna till de 6vriga medlemsstaterna, som ska ldmna
synpunkter inom sex manader. Inom samma period ska kommissionen samrada med intresse-
rade parter. Kommissionen ska ldmna en sammanfattande rapport, baserad pa medlemsstater-
nas uppgifter, till den samordningsgrupp som inréttats med stod av yrkeskvalifikationsdirekti-
vet och som fér lamna synpunkter. Kommissionen ska ldgga fram sina slutliga undersoknings-
resultat for Europaparlamentet och radet, vid behov atfoljda av forslag till ytterligare initiativ.
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3 Nulédge
31 Lagstiftning och praxis

Yrkeskvalifikationsdirektivet har genomforts nationellt genom lagen om erkénnande av yr-
keskvalifikationer (1093/2007, nedan yrkeskvalifikationslagen) och genom dndringar av lagen
om utévning av veterindryrket (29/2000), lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden (559/1994), 8 och 12 § i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998) och
2 § 1 handelskammarlagen (878/2002).

Livsmedelssdkerhetsverket Evira, Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovérden
Valvira och Utbildningsstyrelsen ar de behdriga myndigheter i Finland som i forsta hand fattar
beslut om erkénnande av yrkeskvalifikationer. Evira svarar for beslut om erkdnnanden som
géller veterindrer och Valvira for beslut om erkdnnanden som géller yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvérden. Utbildningsstyrelsen har fattat beslut om bland annat lérare, soci-
alarbetare, socialhandledare, rdddningspersonal och om uppgifter som krdver examen inom
det juridiska omrédet. Det dr ocksa Utbildningsstyrelsen som fattar besluten om erkénnande
nar det i den nationella lagstiftningen inte har angetts ndgon annan behdrig myndighet.

Yrkeskvalifikationslagen tillimpas for ndrvarande bland annat for att utfirda behorighet for
yrken for vilka behorighetskravet ér juris magisterexamen eller réttsnotarieexamen. Utform-
ningen av beslut om erkidnnande av examina inom det juridiska omrédet skiljer sig dock frén
andra beslut som meddelas med stod av yrkeskvalifikationslagen, eftersom behdrighet i dessa
fall inte ges for en specifik uppgift utan for vilken uppgift som helst som kréver juris magis-
terexamen eller réttsnotarieexamen. I samband med revideringen av yrkeskvalifikationsdirek-
tivet har man med stdd av artikel 59 i direktivet under ledning av EU-kommissionen genom-
fort en omfattande kartliggning av regleringen av yrken i EU-ldnderna. I det sammanhanget
har det ocksé gjorts en ny kartliggning av de reglerade yrkena i Finland. Utifrén kartldggning-
en och EU-kommissionens riktlinjer for den &r det motiverat att frdnga tolkningen om att de
tjanster och uppgifter inom den offentliga sektorn som kréver en juridisk examen skulle héra
till de reglerade yrken pa vilka yrkeskvalifikationslagen ska tillampas.

Utbildningsstyrelsen fattar med stdd av lagen om den tjénstebehorighet som hdgskolestudier
utomlands medfor (531/1986, nedan tjdanstebehorighetslagen) besluten om att jamstélla en ut-
omlands avlagd hogskoleexamen med en examen pa motsvarande niva i Finland, eftersom
dessa beslut inte géller erkénnande av yrkeskvalifikationer utan tjédnstebehorighet i allménhet.
Dessutom fattar Utbildningsstyrelsen med stdd av tjédnstebehorighetslagen beslut om att jam-
stalla en hogskoleexamen som avlagts i en stat utanfér EU eller EES med en viss, namngiven
hogskoleexamen i Finland, om behdrighetsvillkoren for tjansten eller befattnmgen forutsatter
det.

Ar 2013 behandlade Utbildningsstyrelsen nirmare 1 000 ansdkningar som gillde utbildningar
som fullfoljts utomlands. Av dessa handlade cirka 200 beslut om erkénnande av yrkeskvalifi-
kationer pa basis av en examen som avlagts i ett EU- eller EES-land och resten géllde beslut
enligt tjdnstebehorighetslagen. Utbildningsstyrelsens beslut géllde ndrmast utbildningssektorn,
det sociala omradet och det juridiska omradet. De flesta besluten gillde erkédnnande av yrkes-
kvalifikationer som forvérvats i Estland, Sverige eller Storbritannien. Cirka 66 procent av dem
som meddelats beslut dr finska medborgare och 34 procent medborgare i ett annat EU- eller
EES-land.

Livsmedelssédkerhetsverket Evira fattade 2013 cirka 60 legitimationsbeslut pé basis av utbild-
ning i ett EU- eller EES-land. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden Val-
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vira fattade 2013 6ver 800 beslut om rétt att utdva yrke pa basis av utbildning i ett EU- eller
ett EES-land.

De behoriga myndigheterna har konstaterat att antalet ansokningar om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer 6kat med cirka 5—10 procent varje &r.

3.2 Alands stiillning

Landskapet Aland har som uppgift att se till att EU-réitten genomfdrs nationellt till den del de
behovliga nationella atgérderna enligt 18 § i sjélvstyrelselagen (1144/1991) hor till landskap-
ets behorighet.

Enligt punkt 1, 2, 14 och 22 1 18 § i sjélvstyrelselagen har landskapet lagstiftningsbehorighet i
fragor som géller landskapets myndigheter och tjinstemén, undervisning och, med vissa un-
dantag, niringsverksambhet. Till rikets behorighet hor drenden som med stéd av 27 § 3 punkten
i sjilvstyrelselagen for Aland giller kunskapskrav for viss av staten godkind kompetens, dock
med beaktande av bestimmelserna i 41 och 64 § i lagen (RP 73/1990 rd s. 74). Yrkeskvalifi-
kationsdirektivet 2005/36/EG har med st6d av denna behdrighetsfordelning mellan riket och
landskapet genomforts i landskapet i slutet av 2011 genom landskapslagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer (Nr 120/2011). Med stdd av den aldndska yrkeskvalifikationslagen bevil-
jas behorigheter for yrken for vilka Aland har riltt att faststélla behdrighetskraven. Sadana yr-
ken ar t.ex. ldrare, socialarbetare, socialhandledare, barnskotare och barntradgardslédrare. En-
ligt 3 § i landskapslagen svarar landskapsregeringen for erkdnnandet av yrkeskvalifikationer
och andra uppgifter som foljer av lagen.

Andringarna i yrkeskvalifikationsdirektivet giller ocksa regleringen av den generella ordning-
en for erkdnnande av examina och dndringsdirektivet hor séledes till en viss del till landskap-
ets lagstiftningsbehdrighet.

4 Mailsittning och de viktigaste forslagen

Syftet med dndringarna av direktivet r att bemdta utmaningarna till foljd av en tilltagande ef-
terfragan pa arbetsplatser dér det krivs hog yrkeskunskap. Avsikten ér att genom forslaget om
andring av direktivet om yrkeskvalifikationer skapa ett flexibelt system for erkédnnande av yr-
keskvalifikationer sé att medborgare som &r behoriga for ett yrke kan flytta till ett annat euro-
peiskt land och fa arbete dér. Forslagets syfte ar ocksa att forenkla och modernisera reglerna
om rorlighet. Avsikten ar att forbattra systemet dven for konsumenterna i synnerhet till den del
forslagen géller sprakkunskaper och varningsmekanismer. Intentionen ar att minska antalet
reglerade yrken med medel, som samordnas av kommissionen och som baseras pa en dmsesi-
dig utvérdering mellan medlemsstaterna.

Syftet med regeringspropositionen &r att genomfora dndringarna av direktivet om erkénnande
av yrkeskvalifikationer med undantag for sérskilda bestimmelser om yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden och veterinirer. Eftersom genomforandet forutsitter att flera be-
stimmelser i gillande yrkeskvalifikationslag éndras, foreslas det i propositionen att det stiftas
en helt ny lag om erkénnande av yrkeskvalifikationer.

Det foreslas att det i den nya lagen infors nya bestimmelser om ett europeiskt yrkeskort, parti-
ell ratt att utdva yrke, varningsmekanismer och ett system for erkdnnande som grundar sig pa
gemensamma utbildningsprinciper. Dessutom skapas det klarhet i vilket ansvar de nationella
aktorer som dr involverade i processen for erkénnande av yrkeskvalifikationer ska ha.
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Den nya lagen ska inte tillimpas pa Utbildningsstyrelsens beslut om stédllningen fér dem som
avlagt examen inom det juridiska omradet i ett annat EU- eller EES-land. Dessa anskningar
ska i fortséttningen avgdras med stod av tjanstebehorighetslagen. Enligt 6vergéngsbestdimmel-
sen 1 yrkeskvalifikationslagen ska den som avlagt en juridisk examen i ett annat EU- eller
EES-land och som meddelats ett villkorligt beslut om erkdnnande med stdd av géllande yrkes-
kvalifikationslag ha rétt att fram till den 31 december 2018 avldgga det lamplighetsprov som
anges i det villkorliga beslutet.

Fordraget om Europeiska unionens funktionssétt gor det mojligt att lata yrken som ér férenade
med betydande utdvning av offentlig makt vara oberoende av forfarandena for erkdnnande av
yrkeskvalifikationer. Avsikten dr dérfor att lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer inte
ska tillimpas pa poliser, gransbevakare och sjobevakare.

Det foreslas att Utbildningsstyrelsens beslutsprocess utifran tjanstebehdrighetslagen ska dnd-
ras till att ske i tva steg, sa att den motsvarar forfarandet for erkénnande av yrkeskvalifikation-
er. Om det fordras kompletterande hogskolestudier av sdkanden, ska Utbildningsstyrelsen
forst fatta ett villkorligt beslut om jamstéllande, och da de kompletterande studierna har ge-
nomforts pa godként sétt fattas det slutliga beslutet om jamstéllande.

S Propositionens konsekvenser
5.1 Ekonomiska konsekvenser

Nér det europeiska yrkeskortet och varningsmekanismen infoérs okar behovet av samarbete
mellan de behdriga myndigheterna i olika ldnder. Informationsutbytet mellan medlemslander-
na sker som regel via IMI-systemet som administreras av kommissionen. IMI-systemet an-
vinds i det administrativa samarbetet savidl mellan medlemsstaternas behoriga myndigheter
som mellan medlemsstaternas behoriga myndigheter och kommissionen. Kommissionen sva-
rar for administrationen och kostnaderna for utvecklingen av IMI-systemet, men utvecklingen
av systemet och deltagandet i det binder ockséa de behoriga myndigheternas resurser.

5.2 Konsekvenser for organisation och personal

Utbildningsstyrelsen kommer att fa en allt mer framtrddande roll vid erkénnandet av yrkeskva-
lifikationer och arbetsméngden kommer sannolikt ocksa att 6ka. I fortséttningen kommer Ut-
bildningsstyrelsen att vara det allménna nationella radgivningscentrum som avses i bestim-
melserna om yrkeskvalifikationer. Rddgivningscentrumen ska ge medborgarna och radgiv-
ningscentrumen i 6vriga medlemsstater stdd i samband med erkénnandet av yrkeskvalifikat-
ioner samt information om nationell lagstifining som reglerar yrken och yrkesutdvning inklu-
sive sociallagstiftning och eventuella yrkesetiska regler. Utbildningsstyrelsen spelar ocksa en
viktig roll vid uppdateringen och administreringen av de uppgifter om reglerade yrken som
avses 1 artikel 59 1 yrkeskvalifikationsdirektivet. Dessutom deltar Utbildningsstyrelsen for
egen del ocksa i uppdateringen av de uppgifter som anges i artikel 57 och som férmedlas via
gemensamma kontaktpunkter.

I synnerhet for yrkeskortets del innebér direktivindringarna en 6kad administrativ borda for de
behoriga myndigheterna i ursprungsmedlemsstaten. En ny kundgrupp kommer att vara de som
flyttar fran Finland till ett land inom EU eller EES for att arbeta inom ett reglerat yrke. Till
denna del krivs det en ny form av samarbete mellan Utbildningsstyrelsen och de finldndska
hogskolorna och laroanstalterna for exempelvis verifieringen av dktheten hos handlingar som
har utfardats i Finland.
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Att driva tva dverlappande system for erkdnnande dkar for sin del ocksé 1 ndgon mén den be-
horiga myndighetens arbete. De snédva tidsfristerna for utfirdande av yrkeskort kommer att
oka de behoriga myndigheternas arbetsbérda och ansvar, och dérmed kan man bedéma att be-
hovet av resurser sérskilt vid Utbildningsstyrelsen, Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hédlsovarden Valvira och Livsmedelssidkerhetsverket Evira kommer att 6ka. Uppskatt-
ningsvis kommer Utbildningsstyrelsens arbetsborda att 6ka med minst ett rsverke till f6ljd av
genomforandet av direktivindringarna.

Den Omsesidiga utvéirderingen av reglerade yrken samt utvidgningen av rdckvidden for de
gemensamma kontaktpunkterna enligt tjénstedirektivet foranleder dessutom merarbete for
bade de behdriga myndigheter som ansvarar for erkdnnandet av yrkeskvalifikationer och de
ministerier som i forsta hand ansvarar for dessa fragor, det vill sdga undervisnings- och kul-
turministeriet, social- och hélsovardsministeriet och jord- och skogsbruksministeriet. Dessu-
tom foranleder utvidgningen av riackvidden for de gemensamma kontaktpunkterna i viss méan
merarbete for Konkurrens- och konsumentverket, som medverkar i driften och utvecklingen
av Finlands gemensamma kontaktpunkt.

Genom de Gvriga lagarna som ingér i regeringens proposition dndras den nuvarande arbetsfor-
delningen mellan Utbildningsstyrelsen och Trafiksdkerhetsverket samt Utbildningsstyrelsen
och Livsmedelssikerhetsverket, men de hér forslagen berdknas i praktiken inte ha négra kon-
sekvenser for de olika myndigheternas arbetsborda. De dndringar som foreslés stirker emeller-
tid principen om att bestimmelserna om den myndighet som ska ansvara for erkdnnandet av
yrkeskvalifikationer ska ingé i speciallagstiftningen for varje enskilt yrke, och att den myn-
dighet inom det forvaltningsomrade som ansvarar for regleringen av yrket i frdga som har till-
racklig sakkunskap om innehéllet i yrkesverksamheten ska vara behorig myndighet.

Det foreslés att den lagstadgade uppgift att utférda intyg om yrkesverksamhetens karaktér och
varaktighet som handelskamrarna for nérvarande har ska overforas till Utbildningsstyrelsen.
Enligt uppgifter frdn Centralhandelskammaren har handelskamrarna under aren 2010—2013
utfardat ett tjugotal intyg enligt 2 § 1 mom. 2 punkten i handelskammarlagen.

5.3 Konsekvenser for olika medborgargrupper

Inforandet av yrkeskortet underldttar processen for erkdnnande av yrkeskvalifikationer for
dem som flyttar till ett annat europeiskt land i avsikt att arbeta dir, om ansdkan riktas till den
medlemsstat i1 vilken personen &r yrkesmaéssigt etablerad.

Enligt den géllande tjanstebehorighetslagen ger ett beslut om jamstédllande av Utbildningssty-
relsen och ett intyg dver genomforda kompletterande studier tillsammans behorighet for en
tjénst eller uppgift. Detta innebér att det i praktiken har behdvs tvé skilda dokument {or att pa-
visa behorighet. Nar Utbildningsstyrelsens beslutsfattandeprocess utifran tjédnstebehorighets-
lagen dndras sa att den sker i tva steg, far de som har fatt ett beslut om jamstillande en klarare
stillning och okat rattsskydd.

6 Beredningen av propositionen

Regeringens proposition har beretts vid undervisnings- och kulturministeriet i samarbete med
social- och hilsovardsministeriet, jord- och skogsbruksministeriet samt Utbildningsstyrelsens
enhet for erkdnnande och jaimforelse av examina. Ett utkast till proposition sdndes pa remiss
till justitieministeriet, inrikesministeriet, finansministeriet, jord- och skogsbruksministeriet,
kommunikationsministeriet, social- och héilsovardsministeriet, arbets- och niringsministeriet,
miljéministeriet, dataombudsmannen, Alands landskapsregering, universiteten, yrkeshdgsko-
lorna, Utbildningsstyrelsen, Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden Valvira,
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Livsmedelssdkerhetsverket Evira, polisstyrelsen, Trafiksdkerhetsverket Trafi, Centralhandels-
kammaren, Kyrkostyrelsen, regionfoérvaltningsverket i Sodra Finland, regionforvaltningsver-
ket i Vistra och Inre Finland, Sdkerhets- och kemikalieverket, Patent- och registerstyrelsen,
Finlands Advokatforbund rf, OFR-ndmnden, Inspecta Tarkastus Oy, Person- och foretagsbe-
domning SETI Ab, Akava ry, Finlands néringsliv rf, Finlands Fackforbunds Centralorganisat-
ion FFC rf, Tjanstemannacentralorganisationen STTK rf och Foretagarna i Finland rf.

I de utldtanden som gavs forholl man sig i huvudsak positivt till de bestimmelser som fore-
slogs. Vid finslipningen av propositionen har man stravat efter att i mojligaste mén beakta de
forslag till &ndringar som gavs i utldtandena.

Som resultat av remissbehandlingen har man for tydlighetens skull fogat en paragraf om av-
gransning av lagens tillimpningsomrade till lagen om erkédnnande av yrkeskvalifikationer. En-
ligt paragrafen ska forfarandena for erkdnnande av yrkeskvalifikationer inte tillimpas i situat-
ioner dér utbildning inom det juridiska omrédet har satts som behorighetskrav for ett yrke eller
dér yrkesutovningen dr forenad med betydande utdvning av offentlig makt. Efter remissbe-
handlingen har det foreslagits att Utbildningsstyrelsens beslutsprocess utifran tjénstebehorig-
hetslagen ska dndras till att ske i tvé steg, sa att den motsvarar forfarandet for erkdnnande av
yrkeskvalifikationer.

Det utkast till lag om erkénnande av yrkeskvalifikationer som var ute péd remiss inneholl en
bestimmelse som géllde vilken stdllning den som har genomgétt en arkitektutbildning i ett an-
nat EU- eller EES-land har i Finland. Arkitektyrket betraktas for nérvarande inte som ett re-
glerat yrke i Finland, och det foreslogs att bestimmelsen skulle tas med i lagen med tanke pa
andringar 1 lagstiftningen som eventuellt kommer att goras i1 framtiden. Eftersom forslaget till
bestimmelse emellertid ledde till missforstand hos remissinstanserna och eftersom det inte ér
nddviandigt att ta med bestimmelsen i lagen med hénvisning till genomforandet av direktiv-
andringarna, har bestimmelsen strukits i lagforslaget efter remissbehandlingen.

Det utkast till lag om erkdnnande av yrkeskvalifikationer som var ute pa remiss innehdll ocksé
en bestimmelse som géillde yrkespraktik i anslutning till arkitektutbildning enligt yrkeskvali-
fikationsdirektivet. I ndgra utldtanden papekades det att enligt markanvandnings- och byggla-
gen (132/1999) dr behorighetsvillkoret for byggprojekterare och specialprojekterare i except-
ionellt krdvande projekteringsuppgifter for projekteringsuppgiften lamplig hogre hogskoleex-
amen inom byggbranschen eller det tekniska omrédet samt minst sex ars erfarenhet av kré-
vande projekteringsuppgifter. Eftersom den som har avlagt byggnadsarkitektexamen (YH) inte
har ndgon hogre hogskoleexamen och personer med denna examen pa sé sitt enligt den nat-
ionella lagstiftningen inte dr behdriga att skota alla projekteringsuppgifter, kan det inte fore-
slés att denna examensbenédmning ska tas med i bilagan till direktivet, och yrkeshdgskolornas
byggnadsarkitektutbildning kan foljaktligen trots de inledande planerna inte tas med i syste-
met for automatiskt erkdnnande. Darfor har bestimmelsen om yrkespraktik i anslutning till ar-
kitektutbildningen strukits i lagforslaget.

Efter remissbehandlingen hdsten 2014 har undervisnings- och kulturministeriet dnnu skilt bett
om utladtanden om de forslag som géller lagen om fordonsbesiktningsverksamhet, lagen om
ordnande av enskilt godkédnnande av fordon, djurskyddslagen och handelskammarlagen.

7 Samband med andra propositioner
Forutom de forslag som ingar i denna proposition ansluter sig ocksa de forslag till &ndringar
av lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden och lagen om utdvning av

veterindryrket som ska lamnas till riksdagen for behandling under hostsessionen 2015 till ge-
nomforandet av dndringarna i yrkeskvalifikationsdirektivet.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1.1 Lag om erkinnande av yrkeskvalifikationer
1 kap. Allméinna bestimmelser

Kapitlet innehaller bestimmelser om lagens tillimpningsomrade, tillimpningsomradets av-
gransning och definitioner.

1 §. Tillimpningsomrdde. Enligt artikel 1 i yrkeskvalifikationsdirektivet utgéar direktivet fran
sadana yrkeskvalifikationer som har forvérvats i en eller flera andra medlemsstater i EU. Med
yrkeskvalifikationer som har forvérvats i en eller flera andra medlemsstater avses att om yr-
keskvalifikationerna bestar av flera olika delar, ska alla delar som inverkar pa behdrigheten
vara genomforda i en eller flera andra medlemslénder.

Enligt 1 § 2 mom. i den géllande yrkeskvalifikationslagen tillimpas lagen pa erkdnnande av
yrkeskvalifikationer som en medborgare i en medlemsstat i EU huvudsakligen har forvérvat i
en annan medlemsstat. Genom formuleringen 1 bestimmelsen har man velat visa att en del av
yrkeskvalifikationerna ocksé har kunnat forvirvas utanfor EU. Med formuleringen har man
déremot inte avsett situationer dér en del av yrkeskvalifikationerna har forvérvats i Finland
och en del ndgon annanstans i EU. Eftersom bestimmelsen till denna del ar tvetydig, foreslas
det att ordet "huvudsakligen" stryks.

Enligt skél 11 1 ingressen till yrkeskvalifikationsdirektivet &r syftet med direktivet inte att in-
krikta pd medlemsstaternas berdttigade intresse att hindra att vissa medborgare forsoker
kringgd den nationella lagstiftning som géller for olika yrken. Det krav som finns i tillimp-
ningsparagrafen i lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer om att yrkeskvalifikationerna
ska ha forvdrvats i en annan medlemsstat forhindrar att den nationella lagstiftningen for olika
yrken kringgéds. Om en medborgare i en medlemsstat till exempel avldgger hogre hogskoleex-
amen i Finland och soker sig till en annan medlemsstat for att genomfora pedagogiska studier
for ldrare och pa sé sétt far &mneslérarkompetens i den andra medlemsstaten, kan yrkeskvali-
fikationerna inte anses ha blivit forvirvade i en eller flera andra medlemsstater.

Hénvisningen till unionens lagstiftning om tredjelandsmedborgares stéllning i paragrafens 2
mom. syftar pa att sarskilt de skyldigheter som anges i direktiven 2004/38/EG, 2003/109/EG,
2004/83/EG, 2009/50/EG, 2005/71/EG och 2011/98/EU ska beaktas vid erkdnnandet av yr-
keskvalifikationer. Tillimpligheten av de forfattningar som faststéller en tredjelandsmedbor-
gares stillning nar det géller det forfarande for erkdnnande av yrkeskvalifikationer som avses i
denna lag begrdnsas dock av artikel 1 i yrkeskvalifikationsdirektivet, enligt vilken bestimmel-
serna om erkdnnande blir tillimpliga i sddana hédr fall endast om yrkeskvalifikationerna hu-
vudsakligen har forvarvats i ndgon av unionens medlemsstater. Ett undantag till denna huvud-
regel &r att en tredjelandsmedborgares stillning ocksa kan granskas i en sddan situation som
avses 1 artikel 3.3 i yrkeskvalifikationsdirektivet, det vill sdga nidr ndgot medlemsland har er-
ként en persons yrkeskvalifikationer utifran bevis som har utfardats i ett tredjeland och intygar
att personen har tre ars yrkeserfarenhet som har forvérvats pa medlemsstatens territorium.

Det foreslés att 1 § 3 mom. i den gillande yrkeskvalifikationslagen preciseras sa att det kravs
tre ars yrkeserfarenhet i den medlemsstat som har erként ett bevis pé kvalifikationer. Formule-
ringen motsvarar artikel 3.3 i1 yrkeskvalifikationsdirektivet. I dvrigt motsvarar paragrafen till
sitt innehall 1 § i den géllande lagen.
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2 §. Avgrdnsning av tilldmpningsomradet. Vid jamstillandet av hgskoleexamina som har av-
lagts utanfor EU och EES tillimpas dven i fortsdttningen tjdnstebehorighetslagen och tjénste-
behorighetsforordningen oberoende av sdkandens nationalitet. Ocksa vid faststéllandet av ni-
van pé ett examensbevis som en medborgare i en medlemsstat har fatt i en annan medlemsstat
tillimpas tjédnstebehorighetslagen, eftersom det i frdga om dessa beslut av Utbildningsstyrel-
sen inte handlar om sédant erkdnnande av yrkeskvalifikationer som avses i yrkeskvalifikat-
ionsdirektivet.

Utgéngspunkten for yrkeskvalifikationsdirektivet och den motsvarande nationella lagstiftning-
en dr att bestimmelserna om erkédnnande ska tilldimpas pé sddana yrkesutbildade personer som
vill utéva samma yrke i en annan medlemsstat. A andra sidan omfattar inte begreppet reglerat
yrke i direktivet all yrkesverksamhet, eftersom fordraget om Europeiska unionens funktions-
satt (EUF-fordraget) till vissa delar gor det mojligt att nationellt avgrénsa definitionen av re-
glerat yrke. Enligt artikel 53 i EUF-fordraget utfirdar Europaparlamentet och radet direktiv
som syftar till dmsesidigt erkdnnande av examens-, utbildnings- och andra behdrighetsbevis
och till samordning av medlemsstaternas bestimmelser i lagar och andra forfattningar om in-
ledande och utdvande av forvarvsverksamhet som egenforetagare. Med stod av bland annat
denna artikel har man utférdat yrkeskvalifikationsdirektivet. Enligt artikel 51 i EUF fordraget
ska bestimmelserna i kapitlet om etableringsritt, artikel 53 inbegripen, for den medlemsstat
som ber0rs inte omfatta verksamhet som hos medlemsstaten, om an endast tillfédlligt, &r fore-
nad med utdvandet av offentlig makt. Pa sé sitt forpliktar EUF fordraget inte medlemsstaterna
att tillimpa yrkeskvalifikationsdirektivet och den motsvarande nationella lagstiftningen pa sa-
dana yrken som dr férenade med utdvandet av offentlig makt. Dérfor foreslés det i den nya 2
paragrafen en bestimmelse om att lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer inte ska till-
lampas pa sadana yrken som ar forenade med betydande utovning av offentlig makt. Avsikten
ar alltsa att lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer inte ska tillimpas pa till exempel po-
liser, gransbevakare och sjobevakare.

Lagen om erkédnnande av yrkeskvalifikationer tillimpas for nirvarande, bland annat i syfte att
ge behdrighet, pé tjanster som har juris magisterexamen eller réttsnotarieexamen som beho-
righetskrav. Juridisk examen kravs till exempel for tjanst som domare eller dklagare och for
vissa tjanster vid ministerierna. Juris magisterexamen krévs ocksé till exempel for den som
hos réttegdngsbitradesndmnden ansoker om tillstdnd att fa verka som réttegéngsbitrade.

Utformningen av besluten om erkénnande av examina inom det juridiska omrédet skiljer sig
fran de Gvriga besluten som meddelas med stod av lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner, eftersom behorigheten i dessa fall inte ges for en sérskild uppgift utan for vilken uppgift
som helst som kraver juris magisterexamen eller rittsnotarieexamen.

I samband med é&ndringen av yrkeskvalifikationsdirektivet har man under styrning av EU
kommissionen och med utgangspunkt i artikel 59 i direktivet genomfort en omfattande kart-
laggning av regleringen av olika yrken i EU:s medlemslinder. I detta sammanhang kartlade
man dven de yrken som &r reglerade i Finland pé nytt. Med stéd av den genomforda kartlagg-
ningen och EU kommissionens riktlinjer i anslutning till den samt artikel 51 i EUF fordraget
har man i samband med lagéndringarna for avsikt att slopa tolkningen att sddana tjénster och
uppgifter inom den offentliga sektorn som kraver juridisk examen é&r reglerade yrken som ska
omfattas av lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Det foreslas att en bestimmelse om
dven detta ska ingd i2 §.

Om en person som har avlagt juridisk examen utomlands dnskar behorighet till en tjanst inom
den offentliga sektorn som har examen inom det juridiska omradet som forfattningsbaserat
behorighetskrav, kan han eller hon oberoende av i vilket land examen har avlagts 1 fortsatt-
ningen ansoka om ett beslut om jaimstéllande av examen med stod av tjanstebehdrighetslagen.
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3 §. Definitioner. Det foreslas att definitionen av lamplighetsprov i 6 punkten i paragrafen
kompletteras i enlighet med dndringen i direktivet. Med lamplighetsprov avses ett prov som
géller den sokandes yrkeskunnighet, fardigheter och kompetens och som har till syfte att be-
doma sokandens forméga att utova ett reglerat yrke i Finland.

Enligt direktivet ska de behoriga myndigheterna for genomforandet av ett lamplighetsprov
uppratta en forteckning éver de &mnen som, utifran en jamforelse mellan den utbildning som
kravs 1 Finland och den utbildning som s6kanden har genomgétt, inte omfattas av de examens-
eller andra behorighetsbevis som sokanden har.

Lamplighetsprovet ska utformas med beaktande av att sokanden &r en behorig yrkesutovare i
den medlemsstat som han eller hon kommer ifrdn. Provet ska omfatta de &mnen i vilka kun-
skap ar vasentlig for att sokanden ska kunna utdva yrket i Finland. Provet far ocksd omfatta
kdnnedom om de yrkesregler som géller for verksamheten i fraga i Finland.

Det foreslas att 9 punkten kompletteras s& att man med unionens regler for erkénnande avser
savil bestimmelserna i yrkeskvalifikationsdirektivet som de delegerade akter och genomfo-
randeakter som kommissionen utfirdar med st6d av direktivet.

Dessutom foreslas det att paragrafen kompletteras med definitioner av begreppen behorig
myndighet och europeiskt yrkeskort. I 6vrigt motsvarar paragrafen till sitt innehéll 2 § i den
géllande lagen.

2 kap. Bestimmelser som ansluter till systemen for erkéinnande

Kapitlet innehaller bestimmelser om de instanser som ansvarar for erkdnnandet av yrkeskvali-
fikationer och de behdriga myndigheternas uppgifter, den generella ordningen for erkédnnande
och forfarandena i anslutning till den, partiell rétt att utdva yrke, erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer utifrdn gemensamma utbildningsprinciper, yrkeserfarenhetssystemet, bilagor till an-
sokningar om erkédnnande och tidsfrister for behandlingen av ansdkningar.

4 §. Aktorer som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer och de behériga myndigheter-
nas uppgifter. Bestimmelserna i 1 mom. om de aktdrer som ansvarar for erkdnnande av yr-
keskvalifikationer motsvarar de nuvarande bestimmelserna. Utgadngspunkten ska dven i fort-
sdttningen vara att det i speciallagstiftningen om ett visst yrke anges att det dr den myndighet
inom det forvaltningsomrade som svarar for regleringen av yrket i fraga som har tillrdcklig
sakkunskap om innehallet i yrkesverksamheten som ska vara den myndighet som ansvarar for
erkidnnandet av yrkeskvalifikationer.

Enligt det géllande 2 mom. kan en instans som ansvarar for erkdnnande av yrkeskvalifikation-
er vid behov be ett universitet, en hdgskola eller en annan laroanstalt om ett utldtande om s6-
kandens studiers likvdrdighet och dmnesomraden som saknas jamfort med studier i Finland
samt om lidngden pa den anpassningsperiod som sdkanden eventuellt foreldggs, de uppgifter
som ska ingd i den och innehallet i lamplighetsprovet. Den behdriga myndigheten kan ocksa
ha behov av att ldroanstaltens utldtande innehéller en beddmning av till exempel innehéllet i
sOkandens yrkeserfarenhet och dess inverkan pa kompensationsétgirderna. Dérfor foreslas det
att bestimmelsen dndras sa att innehéllet i en begédran om utlatande inte definieras onddigt de-
taljerat i lagen.

Enligt 3 mom. ska de nationella behdriga myndigheterna for erkénnande av yrkeskvalifikat-
ioner bedriva ett ndra samarbete med de behdriga myndigheterna i det land fran vilket yrkes-
utovaren forflyttar sig och de ska ge varandra omsesidigt bistdnd. Bestimmelsen grundar sig
pa artikel 56 i yrkeskvalifikationsdirektivet. Bestimmelsen om bistand inom de tidsfrister som
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anges 1 unionens regler for erkédnnande ansluter sig i synnerhet till artikel 4d.2 och 4d.3 i yr-
keskvalifikationsdirektivet, enligt vilken den behoriga myndigheten ska svara pad en annan
medlemsstats begéran om uppgifter senast tva veckor efter det att begdran har inlamnats.

Inforandet av det europeiska yrkeskortet 6kar behovet av samarbete mellan de behériga myn-
digheterna i olika ldnder. Informationsutbytet mellan medlemsstaterna sker i fortsédttningen
liksom nu i regel via IMI, som upprétthélls av kommissionen. Via IMI kan myndigheterna i de
olika landerna skota sina drenden till varandra pa sitt eget sprak med hjilp av standardiserade
frage- och svarsalternativ samt fritextfdlt. Via systemet styrs begédran om uppgifter till den
myndighet som dr behdrig i drendet i den aktuella medlemsstaten. Anvéndningen av IMI inom
det administrativa samarbetet mellan de behoériga myndigheterna i de olika medlemsstaterna
grundar sig pa Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 1024/2012 (nedan IMI-
forordningen). IMI-forordningen befaster de regler som géller anvandningen av IMI i det ad-
ministrativa samarbetet mellan de behoriga myndigheterna i medlemsstaterna och mellan de
behoriga myndigheterna i medlemsstaterna och kommissionen, vilket &ven inbegriper behand-
ling av personuppgifter. IMI anvénds med stod av IMI-férordningen inom sédant administra-
tivt samarbete mellan de behdriga myndigheterna i medlemsstaterna och mellan de behdriga
myndigheterna i medlemsstaterna och kommissionen som ansluter sig till artiklarna 4a—4e, 8§,
21 a, 50, 56 och 56a i yrkeskvalifikationsdirektivet, det vill sdga bestimmelserna om yrkes-
kortet, administrativt samarbete, informationsutbyte och varningsmekanismen.

Vid utbyte av information ska de behdriga myndigheterna iaktta bestimmelserna om skydd av
personuppgifter i personuppgiftsdirektivet och direktivet om integritet och elektronisk kom-
munikation. Dessa direktiv har genomforts i Finland genom bestimmelserna i personuppgift-
slagen (523/1999) och lagen om dataskydd vid elektronisk kommunikation (516/2004).

Behandlingen av personuppgifter grundar sig i Finland pd en uppgift som har foreskrivits for
en behorig myndighet i en speciallag. I denna lag anges det till exempel att Utbildningsstyrel-
sen far fatta beslut om erkénnande av yrkeskvalifikationer och utféra andra uppgifter i anslut-
ning till det.

I artikel 57 i yrkeskvalifikationsdirektivet finns det bestimmelser om centraliserad tillgang till
uppgifter pé internet via sidana gemensamma kontaktpunkter som avses i artikel 6 i tjanstedi-
rektivet. I Finland var utgdngspunkten vid den nationella organiseringen av den gemensamma
kontaktpunkten i samband med genomfOrandet av tjanstedirektivet att man skulle dra nytta av
de radgivningstjanster och projekt for elektronisk kommunikation som redan fanns eller som
holl pa att utarbetas och som var avsedda for foretagen. Det praktiska genomforandet har
kopplats till de radgivningstjdnster som tillhandahélls av Foretagsfinland. Foretagsfinlands
webbplats pa engelska har en inbyggd del som fungerar som gemensam kontaktpunkt for ser-
vicebranschen. Konkurrens- och konsumentverket &r enligt 16 § i lagen om tillhandahéllande
av tjanster (1166/2009) en s&ddan administrativ kontaktpunkt som avses i tjdnstedirektivet i
Finland. Konkurrens- och konsumentverket samordnar ocksa de uppgifter och funktioner gil-
lande myndighetsforfaranden som ingér i den gemensamma kontaktpunkten. Det finns inget
behov av bestimmelser om Konkurrens- och konsumentverkets uppgifter i samband med ge-
nomforandet av dndringarna av yrkeskvalifikationsdirektivet.

5 §. Kvalifikationsnivder i den generella ordningen for erkinnande. Paragrafen innehaller be-
staimmelser om kvalifikationsnivderna i den generella ordningen for erkdnnande. Viktiga krite-
rier i den indelning av kvalifikationsnivderna som anges i artikel 11 i yrkeskvalifikationsdirek-
tivet ar utbildningens niva, karaktar och langd. Nivaindelningen har skapats enbart med tanke
pa den generella ordningens funktionalitet, och den har ingen betydelse for till exempel de
nationella utbildningsstrukturerna eller utbildningsfragor som hor till de andra medlemsstater-
nas behorighet. Den behdriga myndigheten i den mottagande medlemsstaten har till uppgift att
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utreda pa vilken niva enligt punkterna 1—S5 i bestimmelsen, eller punkterna a—e i yrkeskvali-
fikationsdirektivet, som sdkandens utbildning placerar sig.

Nér den behoriga myndigheten motiverar sitt beslut ska den bland annat ge sokanden inform-
ation om vilken niva som krévs for att man ska f& utova yrket i frdga i den mottagande med-
lemsstaten och pa vilken niva sdkandens utbildning placerar sig. For att myndigheterna i de
mottagande ldnderna ska kunna fatta beslut behover de information om pé vilken niva ut-
gangslandet placerar sina egna examina.

Undervisningsministeriet gav i augusti 2008 Utbildningsstyrelsen och Rattsskyddscentralen
for hdlsovérden anvisningar om hur finléndska examina ska fordelas enligt nivaerna i yrkes-
kvalifikationsdirektivet. I anvisningen rekommenderas det att examina fordelas enligt fol-
jande: niva a) avgéangsbetyg fran grundskola och gymnasium samt sadana behérighetsintyg
som kréavs for vissa uppglfter (t.ex. hygienpass, viktarkort), nivd b) yrkesmrlktad grundexa-
men och yrkesexamen niva c) spemalyrkesexamen examen pé institutnivd och examen inom
yrkesutbildning pa hogre niva, nivéa d) ldgre hdgskoleexamen, yrkeshogskoleexamen och niva
e) hogre hogskoleexamen, hogre yrkeshdgskoleexamen samt licentiatexamen och doktorsex-
amen som pabyggnadsexamen.

Det foreslés att definitionerna for niva 3 i 1 mom. éndras sa att de motsvarar dndringarna i di-
rektivet. [ ovrigt motsvarar paragrafen till sitt innehall 6 § i den.

I skal 11 i ingressen till &ndringsdirektivet beskrivs Bolognaprocessen, inom ramen for vilken
hogskolorna har anpassat sina studieprogram till ett examenssystem i tva steg, ddr man kan
avldgga en hogskoleexamen i en forsta fas (Bachelor) och en andra fas (Master). For att garan-
tera att de fem nivaer som anges i direktiv 2005/36/EG ar forenliga med denna examensstruk-
tur, bor en hogskoleexamen i den forsta fasen dven i fortsittningen klassificeras enligt niva 4 i
paragrafens 1 mom. och en hdgskoleexamen i den andra fasen enligt niva 5.

6 §. Forutsdttmingar for erkdnnande i den generella ordningen. Enligt 1 mom. i den géllande
paragrafen ska bevisen pa formella kvalifikationer motsvara minst den niva som ligger ome-
delbart fére den som krivs nationellt for samma yrkeskvalifikationer i enlighet med indelning-
eni6 §. Den hdr bestimmelsen har slopats 1 artikel 13.1 i yrkeskvalifikationsdirektivet i sam-
band med dndringen av direktivet, s& det foreslés att den ocksé slopas i den nationella lagstift-
ningen.

Erké@nnande i den generella ordningen grundar sig dven i fortsittningen pa en jamforelse av de
yrkeskvalifikationer som sdkanden har forvarvat i ursprungsmedlemsstaten och de yrkeskvali-
fikationer och den utbildning som den mottagande medlemsstaten kréver for det reglerade yr-
ket i friga. Kompetensbevis och bevis pd formella kvalifikationer ska ha utfirdats av en behd-
rig myndighet i medlemsstaten.

Utgangspunkten for erkdnnande ar att sokanden innehar ett sddant bevis pa kvalifikationer
som en annan medlemsstat kraver for att samma yrke ska fa utévas och att han eller hon i ur-
sprungsmedlemsstaten har ritt att utéva det yrke for vilket han eller hon ansoker om erkén-
nande av yrkeskvalifikationerna. I vissa medlemslénder kréver till exempel utévande av larar-
yrket legitimering eller registrering. I sa fall hor ett sérskilt intyg over registrering till de hand-
lingar som ligger till grund for erkdnnandet av yrkeskvalifikationerna. Till exempel i Sverige
har man fran den 1 juli 2011 stegvis borjat infora legitimation for larare. Enligt lagstiftningen
(skollagen, SFS 2010:800) ska lararna med vissa undantag som anges sérskilt vara legitime-
rade for att stadigvarande f& arbeta med undervisning och for att sjélvstindigt fa besluta om
betyg. Legitimation beviljas av Statens skolverk och i intyget om legitimation anges de skol-
former, klassnivéer och undervisningsdmnen eller imnesomraden som personen dr behorig att
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undervisa i. I Storbritannien anvinder man sig av ett system med registrering som larare i tva
faser, vilket innebér att en person som har fatt 1amplig utbildning pa hogre niva pa ansokan
forst beviljas en preliminér registrering som lérare (Qualified Teacher Status, provisional re-
gistration), efter vilket han eller hon ska genomfora en lagstadgad praktikperiod (Induction
period). Registreringen som lérare dr komplett och slutlig forst nér praktiken ar slutford. Den
behoriga myndigheten (i England The Teaching Agency) utfardar bevis péa formella kvalifikat-
ioner, eller Qualified Teacher Status-intyg, samt de intyg Over slutford praktik som ocksa
kravs.

Paragrafens 2 mom. innehéller en ny bestimmelse om de situationer dér ett yrke inte &r regle-
rat i sokandens utgangsland. Forutsittningen for ett beslut om erkdnnande &r dé att sokanden
har ett eller flera kompetensbevis eller bevis pa formella kvalifikationer som har utfardats av
en behorig myndighet och som visar att innehavaren har forberetts for att utova yrket i fraga.
Yrkesutovande ska i sddana situationer goras mojligt for personer som pa heltid 1 minst ett ar
eller pa deltid under motsvarande tid under de senaste tio &ren har utdvat sitt yrke i en annan
medlemsstat som inte reglerar detta yrke. Yrkeserfarenheten pé ett &r krévs dock inte nér de
bevis pé formella kvalifikationer som sdkanden har géller som bevis pa en reglerad utbildning.
Enligt artikel 3.1 e i direktivet avses med reglerad utbildning utbildning som ar sarskilt inrik-
tad pa utdvandet av ett visst yrke, och den inbegriper utbildning som vid behov kompletteras
genom yrkesutbildning, provtjanstgoring eller yrkesutovning. Strukturen och nivan pa den re-
glerade utbildningen faststélls da i medlemsstatens lagar, forordningar eller administrativa be-
stimmelser, eller s& dvervakas eller godkénns de av en myndighet som har utsetts for denna

uppgift.

Paragrafens nya 3 mom. motsvarar artikel 13.4 i direktivet. Enligt bestimmelsen kan den be-
horiga myndigheten fatta ett negativt beslut om erkénnande, om sékandens yrkeskvalifikat-
ioner dr pa den niva som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten och den nationella lagstiftningen kra-
ver den niva som avses i 5 § 1 mom. 5 punkten for att yrket ska fa utovas. Syftet med be-
stimmelsen &r att utgora en sékerhet ifall det uppstar situationer dér sokandens yrkeskvalifi-
kationer ligger pa den ldgsta nivan i yrkeskvalifikationsdirektivets klassificering av kvalifikat-
ionsnivaer medan en hogre hogskoleexamen kréavs for uppgiften i Finland.

Paragrafens 4 och 5 mom. motsvarar 7 § 2 och 3 mom. i den géllande lagen.

7 §. Kompensationsdtgdrder. Enligt 1 mom. 1 punkten i den géllande 8 § om kompensations-
atgarder kan det krdvas kompensationsatgirder av sokanden om omfattningen av den utbild-
ning som s0kanden har genomgatt dr minst ett ar kortare d4n den som kravs nationellt. Denna
bestimmelse har slopats i artikel 14.1 i direktivet och darfor foreslas det att den dven slopas i
den nationella lagstiftningen.

Kravet pa att sokanden genomgér kompensationsétgérder ska i fortsattningen grunda sig pé
vésentliga skillnader mellan den utléndska och den nationella utbildningen. Vid granskningen
av skillnaderna beaktas de kunskaper, fardigheter och den kompetens som sokanden har
tilldgnat sig och som dr centrala med tanke pa utdvandet av yrket i fraga ur ett helhetsperspek-
tiv och de jamfors med vad som krévs for att yrket ska fa utovas i Finland. Skillnaderna &r va-
sentliga om innehéllet skiljer sig i betydande grad.

Nar den behoriga myndigheten faststdller kompensationsatgdrder och bedémer behovet av
dem ska den enligt 2 mom. kontrollera om de kunskaper, fardigheter och den kompetens som
sokanden har tilldgnat sig genom yrkesverksamhet eller livslangt larande ar sddana att de helt
eller delvis ticker den vésentliga avvikelse som gor att kompensationsétgérder kan kravas. En-
ligt definitionen i artikel 3.1 1 i direktivet avses med livslangt ldrande all allmén utbildning,
yrkesutbildning, icke-formell utbildning och informellt lirande som sker genom livet och le-
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der till 6kade kunskaper och fardigheter och 6kad kompetens, som kan innehélla yrkesetik.
Om sokanden efter att ha forvirvat yrkeskvalifikationer och efter att bevis pa formella kvalifi-
kationer har utférdats skaffar sig yrkeserfarenhet i négot land som inte ingér i EU-omradet,
ska denna yrkeserfarenhet beaktas vid faststidllandet av kompensationsédtgérder. Likasé ska
livsldngt ldrande som har skett utanfor unionen beaktas.

Ett intyg av ett relevant organ 6ver kunskap som s6kanden har tillignat sig genom savél yr-
keserfarenhet som livslangt larande ska uppvisas. I fraiga om yrkeserfarenhet &r det relevanta
organet frémst arbetsgivaren. Ett intyg om livslangt larande ska vara utfardat av ett sddant or-
gan som har mojlighet att bedoma sadana kunskaper, férdigheter och kompetenser. En merit-
forteckning eller ndgot annat dokument som har sammanstéllts av sokanden eller en privatper-
son kan saledes inte anses vara ett intyg av ett relevant organ.

I 3 mom. finns det bestimmelser som motsvarar det gillande 8 § 3 mom. och som géller situ-
ationer dér sdkanden inte sjdlv far vdlja om han eller hon vill delta i ett ldmplighetsprov eller
en anpassningsperiod som kompensationsatgidrd. Det foreslas att bestimmelsen kompletteras
med nya 4 och 5 punkter i enlighet med dndringen i artikel 14.3. Med stod av samma éndring i
direktivet foreslas det ocksa ett nytt 4 mom. i paragrafen, dér det foreskrivs att det, om villko-
ren uppfylls, kan bestimmas att sokanden ska delta i savil en anpassningsperiod som ett lamp-
lighetsprov.

Enligt artikel 14.6 i direktivet ska beslutet om kompensationsatgarder motiveras. Kravet pa att
beslut ska motiveras finns i 44 och 45 § i forvaltningslagen (434/2003), sé inga sérskilda be-
stimmelser om saken behdver tas med i detta sammanhang. Av motiveringen for beslutet om
erkidnnande ska det framgé vilken niva enligt 5 § 1 yrkeskvalifikationslagen som krévs for be-
horighet i det mottagande landet och vilken niva enligt samma bestdmmelse som sdkanden be-
finner sig pd. Av motiveringen ska det ocksd framga vad som dr de vésentliga skillnaderna
mellan den utbildning som s6kanden har genomgatt och den som krévs i Finland eller de vi-
sentliga skillnaderna i yrkesverksamhetens innehdll, samt orsakerna till att skillnaderna inte
kan kompenseras genom sokandens yrkeserfarenhet eller de kunskaper, fardigheter och den
kompetens som sokanden har tilldgnat sig genom livslangt larande.

I det gillande 8 § 4 mom. finns det bestimmelser om hogskolornas och andra ldroanstalters
skyldighet att anordna lamplighetsprov. Bestimmelsen ingér i preciserad form i 7 § 5 mom. i
den foreslagna lagen. Skyldigheten att anordna ldmplighetsprov géller inte bara de aktorer
som utfardar examina enligt Finlands officiella utbildningssystem, det vill sdga universitet,
yrkeshogskolor, anordnare av yrkesutbildning och andra léroanstalter, utan ocksd dem som
ordnar fristiende examina. Enligt 8 § 4 mom. i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning
(631/1998) ska mojlighet att avlagga fristdende examen eller del av fristdende examen ordnas
for personer som av en myndighet som ansvarar for erkénnande av yrkeskvalifikationer har
fétt ett beslut om erkénnande i vilket det kridvs kompensationsatgirder av s6kanden. Férutom
preciseringen av denna bestimmelse foreslas det ocksé att 5 mom. kompletteras genom en be-
stimmelse 1 enlighet med artikel 14.7 i direktivet om att s6kanden ska ha mdjlighet att ge-
nomga lamplighetsprovet inom sex manader efter det att beslut har fattats om att han eller hon
ska delta i ett limplighetsprov.

Utgéngspunkten &r att en hogskola eller annan aktdr ska ordna lamplighetsprov pa sitt under-
visnings- eller examenssprak. Om yrkeskvalifikationen i fridga ocksé kan forvédrvas pa ett
fraimmande sprék i Finland, kan det anses motiverat att det erbjuds mdjlighet att avldgga lamp-
lighetsprovet pa det spraket. I sé fall dr det den aktér som erbjuder sddan utbildning eller exa-
men pa ett frimmande sprak som leder till kvalifikationen som ska anordna ldmplighetsprovet.
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Paragrafens 6 mom. innehdller ett bemyndigande som géller kompensationséatgiarder och som
motsvarar 8 § 5 mom. i den nuvarande lagen.

8 §. Partiell ritt att utova yrke. Det foreslas att det tas in en ny paragraf i lagen, som géller
partiell rétt att utéva yrke och som ansluter sig till artikel 4f, som har fogats till direktivet. In-
forandet av bestimmelsen i1 yrkeskvalifikationsdirektivet grundar sig pa ett avgérande av EU-
domstolen.

Paragrafen innehéller bestimmelser om sddana beslut av den behdriga myndigheten som av-
gors genom provning fran fall till fall och som géller utdvandet av ett yrke som négon har
skaffat sig i en annan medlemsstat och som bara delvis motsvarar ett reglerat yrke i Finland.
Partiell ratt att utova yrke innebar att en person inte far rétt att utdva all verksamhet som for-
knippas med yrket i fraga, utan att han eller hon far en begrinsad ritt att arbeta med vissa
uppgifter.

For ett beslut om att partiell rétt att utdva yrke ska beviljas krivs det att alla villkor i 1 mom.
uppfylls. Enligt 1 punkten ska sokanden vara fullt kvalificerad att i ursprungsmedlemsstaten
utova den yrkesverksamhet for vilken partiell ritt att utova yrke soks. Enligt 2 punkten kravs
det att det gors en jamforelse mellan den yrkesverksamhet som utdvas i ursprungsmedlemssta-
ten och den yrkesverksamhet som ingar i1 det reglerade yrket i Finland. Skillnaderna kan vara
sé stora att man i beslutet om erkéinnande maste kréva att sokanden som ett sddant l&dmplig-
hetsprov som avses i 8 § méste fullfolja hela det utbildningsprogram som foreskrivs i Finland
for att {2 tilltrdde till hela det reglerade yrket. I sé fall ska den behériga myndigheten dverviga
mojligheten att bevilja sokanden partiell rétt att utdova yrke. Det visentliga har ar att yrkes-
verksamheten i enlighet med 3 punkten faktiskt kan sdrskiljas frdn andra verksamheter som
ingar i det reglerade yrket i Finland. I detta sammanhang ska den behoériga myndigheten be-
akta huruvida man sjélvstandigt kan bedriva yrkesverksamheten i fraga i ursprungsmedlems-
staten.

Enligt 2 mom. ska mdjligheten att bevilja partiell ritt att utova yrke inte tillimpas i fraga om
yrkesutbildade personer som omfattas av automatiskt erkédnnande av deras yrkeskvalifikation-
er, det vill sdga personer for vilka man tillimpar det system for erkdnnande av yrkeserfarenhet
som foreskrivs i avdelning III kapitel II i direktivet, det system for automatiskt erkédnnande pé
grundval av samordning av minimikraven for utbildning som foreskrivs i kapitel III eller det
system for gemensamma utbildningsprinciper som foreskrivs i kapitel Illa. Bestimmelsen om
partiell rétt att utova yrke blir emellertid tillimplig i fall dir det &r friga om yrken som omfat-
tas av systemet for automatiskt erkdnnande, men dir s6kandens utbildning inte uppfyller vill-
koren for automatiskt erkdnnande.

Den behdriga myndigheten ska enligt 1 mom. dvervéga om man i fraga om ett enskilt reglerat
yrke kan faststdlla sddana sérskilda uppgiftshelheter som klart kan definieras i ett beslut av
den behdriga myndigheten och pé basis av vilka en person kan beviljas begransad rétt att ut-
Ova yrket i fraga. Om det inte dr mojligt att specificera uppgifterna pa detta sétt, ska den beho-
riga myndigheten fatta ett negativt beslut med stod av 1 mom. eftersom de allménna villkoren
for beviljande av partiell rétt att utdva yrke inte uppfylls. Om den behdriga myndigheten dér-
emot kommer fram till att de villkor for beviljande av partiell rétt att utdva yrke som anges i 1
och 2 mom. uppfylls, ska den d&nnu bedoma vilka konsekvenser ett beviljande av partiell ratt
att utova yrke har for den allménna sékerheten, patientsédkerheten och klientsdkerheten. Enligt
3 mom. far den behdriga myndigheten fatta ett negativt beslut, om det dr nodvéandigt med
tanke pa omstiandigheter som géiller den allmédnna sdkerheten eller klient- eller patientsdker-
heten. Enligt formuleringen i artikel 4f.2 i direktivet, som motsvarar bestimmelsen, fér ett par-
tiell ratt att utdva yrke nekas om detta motiveras av tvingande hinsyn till allménintresset, om
det dr lampligt for att sékerstilla att det efterstravade mélet uppnas, och om det inte gér utover
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vad som &dr nddvandigt for att uppna det malet. En tillimpning av bestimmelsen forutsitter
alltid provning fran fall till fall. For att ett negativt beslut ska fa fattas kravs det att ett bevil-
jande av partiell rétt att utdva yrke pa ett vasentligt sétt kan anses dventyra den allménna séa-
kerheten, klientsdkerheten eller patientsékerheten. I samband med beslutsfattandet ska den be-
horiga myndigheten dvervéiga om det dr mdjligt att undanrdja en sidkerhetsrisk som dr forknip-
pad med beviljandet av partiell ritt att utova yrke med andra metoder, eller om ett negativt be-
slut dr nddvéandigt pa grund av sdkerhetsaspekterna. Vid provningen ska man da dven beakta
till exempel bestdmmelsen i 5 mom. om att de som har fatt ett beslut om partiell rétt att utdva
yrke tydligt ska ange sin yrkesverksambhets réckvidd for tjinstemottagarna. Som grund for ett
negativt beslut kan det inte anforas till exempel att den behoériga myndigheten bedomer att
sysselséttningsmojligheterna for den som har beviljats partiell rétt att utova yrke ar svara eller
otankbara.

I praktiken kan en person ansdka om erkidnnande av sina yrkeskvalifikationer eller partiell rétt
att utova yrke. Om ett erkéinnande av yrkeskvalifikationerna utan begransningar inte &r moj-
ligt, ska den behoriga myndigheten pa eget initiativ undersoka om villkoren for partiell rétt att
utdva yrke uppfylls. Beslutsfattandet ska enligt 4 mom. grunda sig pé bestdmmelserna om den
generella ordningen for erkdnnande.

Det foreslés att 5 mom. ocksa ska innehalla en hanvisningsbestimmelse till 25 §, dér det fore-
skrivs om anvindningen av yrkestitlar. Enligt den bestimmelsen ska yrkesverksamheten ut-
ovas under ursprungsmedlemsstatens yrkestitel nédr en person har beviljats partiell rétt att ut-
ova yrke. Den behoriga myndigheten far dock kriva att denna yrkestitel anvénds pé finska el-
ler svenska.

Den storsta delen av de reglerade yrkena i Finland faller inom hélso- och sjukvardssektorn och
provningen i samband med beviljandet av partiell rétt att utdva yrke géller ockséd yrkesutbil-
dade personer inom hélso- och sjukvérden. En tillimpning av bestimmelsen kan bli aktuell till
exempel om en talterapeut erbjuder talterapi pa ett annat sprék &n négot av Finlands national-
sprak eller om en psykolog arbetar som arbets- eller organisationspsykolog i ursprungsmed-
lemsstaten.

9 §. Gemensamma utbildningsramar. En ny artikel 49a har fogats till yrkeskvalifikationsdirek-
tivet och den géller gemensamma utbildningsramar. Med begreppet avses en gemensam upp-
sattning minimikrav for kunskaper, fardigheter och kompetenser som behdvs for att utdva ett
specifikt yrke. Direktivet forutsitter att bevis pa yrkeskvalifikationer som har forvérvats pa
grundval av en sddan gemensam utbildningsram ska ge tilltrdde till och rétt att utdva ett yrke i
en medlemsstat pd samma villkor som de bevis pa formella kvalifikationer som medlemsstaten
sjdlv utférdar. Pa sa sétt ska den behdriga myndigheten erkénna bevis pé yrkeskvalifikationer
som har forvéirvats pa grundval av en gemensam utbildningsram automatiskt och det far dé
inte krdvas kompensationsatgéirder enligt 7 § av sokanden.

Enligt 2 mom. ska en gemensam utbildningsram inte ersitta nationella utbildningsprogram,
om inte nagot annat foreskrivs sarskilt.

Kommissionen har enligt artikel 49a.4 befogenhet att anta delegerade akter for att faststélla en
gemensam utbildningsram for ett visst yrke. For att delegerade akter ska kunna antas forutsit-
ter det att den gemensamma utbildningsramen uppfyller villkoren enligt artikel 49 a.2 i direk-
tivet. En medlemsstat kan enligt artikel 49 a.5 dven undantas fran skyldigheten att infora en
gemensam utbildningsram och fran skyldigheten att automatiskt bevilja erkdnnande av sadana
yrkeskvalifikationer som har forvérvats pa grundval av en gemensam utbildningsram. Avsik-
ten dr att man i en genomforandeakt av kommissionen ska ange vilka nationella yrkeskvalifi-
kationer och nationella yrkestitlar som omfattas av gemensamma utbildningsramar. Eftersom
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inforandet av gemensamma utbildningsramar i praktiken krdver sévél delegerade akter som
genomforandeakter av kommissionen och eftersom det &nnu inte finns ndrmare uppgifter om
innehdllet i dessa akter, foreslas det att ett bemyndigande att utfarda férordning om utbild-
ningsramarna tas med i 3 mom. Genom forordning av statsradet far det alltsa utférdas nérmare
bestimmelser om de gemensamma utbildningsramarna, ifall kommissionens framtida akter
kriver det.

10 §. Gemensamma utbildningsprov. En ny artikel 49b har fogats till yrkeskvalifikationsdirek-
tivet och den giéller gemensamma utbildningsprov. Med begreppet avses ett standardiserat
lamplighetsprov som finns tillgdngligt i alla deltagande medlemsstater och som é&r reserverat
for innehavare av en sérskild yrkeskvalifikation. Direktivet forutsétter att innehavaren av en
sarskild yrkeskvalifikation som har godkénts vid ett sddant prov i en medlemsstat ska ha ratt
att utova yrket i en berérd mottagande medlemsstat pa samma villkor som innehavarna av sa-
dana yrkeskvalifikationer som har forvérvats i den medlemsstaten. P4 sa sitt ska den behoriga
myndigheten erkédnna bevis pa yrkeskvalifikationer som har forvérvats pd grundval av ett ge-
mensamt utbildningsprov automatiskt och det far da inte krdvas kompensationsatgérder enligt
7 § av sokanden.

Kommissionen har i enlighet med artikel 49b.4 befogenhet att anta delegerade akter for att
faststélla innehéllet i ett gemensamt utbildningsprov och de krav som géller for att gora och
klara provet. For att delegerade akter ska kunna antas forutsitter det att det gemensamma ut-
bildningsprovet uppfyller villkoren enligt artikel 49b.2 i direktivet. En medlemsstat kan i en-
lighet med artikel 49b.5 @ven undantas frén skyldigheten att anordna ett gemensamt utbild-
ningsprov och fran skyldigheten att bevilja automatiskt erkénnande av yrkeskvalifikationerna
for yrkesutdvare som har klarat det gemensamma utbildningsprovet. Avsikten ar att man i en
genomforandeakt av kommissionen ska ange de medlemsstater dar det gemensamma utbild-
ningsprovet ska anordnas, hur ofta det ska anordnas under ett kalenderar och &vriga arrange-
mang som kravs for att anordna gemensamma utbildningsprov i medlemsstaterna. Eftersom
inférandet av gemensamma utbildningsprov i praktiken kréver savél delegerade akter som ge-
nomforandeakter av kommissionen och eftersom det dnnu inte finns ndrmare uppgifter om in-
nehallet i dessa akter, foreslas det att ett bemyndigande att utfarda forordning om utbildnings-
prov tas med i 2 mom. Genom forordning av statsradet far det alltsa utfirdas ndrmare be-
stimmelser om de gemensamma utbildningsproven, ifall kommissionens framtida akter kréver
det.

11 §. Yrkeserfarenhet som forutsdttning for yrkesutévning. Enligt 10 § 2 mom. i den géllande
lagen ska en handelskammare enligt handelskammarlagen pd ansokan utfdrda intyg om arten
av och varaktigheten i friga om yrkesutdvning som skett i Finland. I fortsdttningen ska sddana
intyg uppréttas hos Utbildningsstyrelsen. I praktiken kommer intygen att uppréttas pa basis av
till exempel arbetsintyg eller andra intyg av arbetsgivaren som sdkanden visar upp. Om so-
kanden &r en sjélvstindig yrkesutdvare, kan till exempel ett handelsregisterutdrag eller intyg
av bokfOraren visas upp som intyg 6ver verksamheten. Den handling som upprittas ar inte ett
beslut som kan dverklagas med stod av 24 § 1 den foreslagna lagen.

12 §. Bilagor till ansékan. 1 denna paragraf finns det allménna bestdmmelser om bilagorna till
en ansdkan om erkénnande av yrkeskvalifikationer, och ndrmare bestimmelser om de hand-
lingar som ska bifogas finns i den forordning av statsrddet om erkénnande av yrkeskvalifikat-
ioner som ska utfirdas.

Enligt 2 mom. kan den myndighet som ansvarar for erkénnandet av yrkeskvalifikationer vid
behov kréiva att det till ansdkan fogas Gversattningar till finska eller svenska, utférda av en
translator som har auktoriserats i Finland, av sddana handlingar som har avfattats p& négot an-
nat sprak &n finska eller svenska. Konvention mellan Finland, Danmark, Island, Norge och
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Sverige om nordiska medborgares rétt att anvidnda sitt eget sprak i annat nordiskt land (FérdrS
11/1987) forutsitter att nordiska medborgare ska ha ritt att anvénda finska, svenska, danska,
isldndska eller norska nér de skoter sina drenden hos en myndighet eller ett offentligt organ i
ett annat nordiskt land och att myndigheten da ska se till att det ordnas sadan tolk- eller over-
sattningservice som behdvs.

Det foreslas att paragrafens bestimmelse om mojligheten att i normal ordning krdva att de
handlingar som bifogas dr officiellt bestyrkta kopior ska slopas. Enligt paragrafens nya 3
mom. kan den behoriga myndigheten i fortséttningen kréva officiellt bestyrkta kopior av hand-
lingar, om det finns grund for tvivel i friga om kopiornas ékthet och det inte finns négot annat
sdtt att sékerstélla dktheten. Bestimmelsen grundar sig pa artikel 57 a.1 1 direktivet, enligt vil-
ken de behdriga myndigheterna far begéra bestyrkta kopior av handlingar, om det finns skilig
grund for tvivel och om det ar absolut nédvéndigt. I stillet for att begdra bestyrkta kopior kan
den behdriga myndigheten i manga fall begéra information om handlingarnas dkthet hos den
behoriga myndigheten i sokandens ursprungsmedlemsstat via det elektroniska informationssy-
stemet for den inre marknaden, IMI.

I 4 mom. foreslas det ett bemyndigande som motsvarar det som finns i det gillande 12 § 4
mom.

13 §. Beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Om den mottagande medlemsstaten er-
kénner yrkeskvalifikationerna, ska detta enligt artikel 4.1 i direktivet ge forménstagaren moj-
lighet att fa tilltrdde i den medlemsstaten till samma yrke som han eller hon dr behdrig for i ur-
sprungsmedlemsstaten och att utova det yrket i den mottagande medlemsstaten pa samma vill-
kor som dess medborgare.

Det foreslés att 13 § om beslut om erkénnande i den géllande lagen preciseras i friga om tids-
fristerna for behandlingen av ansdkningar. Enligt 1 mom. ska en ans6kan som omfattas av den
generella ordningen for erkéinnande och en ansdkan som grundar sig pé yrkeserfarenhet dven i
fortsittningen avgoras inom fyra ménader efter det att alla de handlingar som 4r nédvéndiga
har ldmnats in. Ansokningar som ansluter sig till automatiskt erkdnnande utifrdn harmonise-
rade minimikrav for utbildning ska liksom nu avgoras inom tre manader efter det att alla de
handlingar som &r nddvéndiga har ldmnats in. Utdver detta ska samma tidsgrans pa tre mana-
der i fortsédttningen ocksa gélla eventuellt automatiskt erkdnnande utifrdn gemensamma ut-
bildningsprinciper.

I 2 mom. har bestimmelserna om villkorliga och slutliga beslut om erkdnnande fortydligats
jamfort med bestimmelserna i den géllande paragrafen.

3 kap. Frihet att tillhandahélla tjsinster

Kapitlet innehéller bestimmelser om principen om friheten att tillhandahalla tjanster och
tjénsteleverantorens yrkestitel.

14 §. Principen om friheten att tillhandahdlla tjdnster. 1 1 mom. beaktas de dndringar som har
gjorts i artikel 5.1 b i yrkeskvalifikationsdirektivet. Enligt bestimmelsen ska temporéirt och
tillfalligt tillhandahallande av tjénster tillatas om yrket inte &r reglerat i etableringsmedlems-
staten och tjansteleverantdren har utdvat yrket i fraga i en eller flera medlemstater under minst
ett ar under de tio senaste aren. Kravet pa ett ars yrkeserfarenhet ska dock inte tillimpas om
yrket eller den utbildning som leder till yrket ar reglerade. Till Gvriga delar kvarstar bestim-
melsen i 16 § i den géllande lagen som oftréndrad.
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15 §. Tjdnsteleverantorens yrkestitel. Det foreslas att 17 § 1 den géllande lagen med oférandrat
innehall ska bli 15 § i den nya lagen.

4 kap. Europeiskt yrkeskort

Det foreslas att ett nytt kapitel om det europeiska yrkeskortet tas in i lagen. Kapitlet innehaller
bestimmelser om forfarandet for ansékan om yrkeskort i allménhet och om de behdriga myn-
digheternas skyldigheter i olika situationer som berdr utfardandet av yrkeskort. Kapitlet inne-
héller dessutom bestdmmelser om behandlingen av uppgifter i anslutning till yrkeskort. Ur den
behoriga myndighetens perspektiv finns det tre olika situationer i anslutning till de olika fa-
serna vid utfardandet av yrkeskort. I 18 § finns det bestimmelser om utfirdandet av yrkeskort
for personer som har forvirvat sina yrkeskvalifikationer i Finland for temporirt och tillfalligt
tillhandahéllande av tjanster i ett annat EU- land, i 20 § foreskrivs det om forberedelse av yr-
keskortet for personer som har forvarvat sina yrkeskvalifikationer i Finland och som ska ar-
beta i ett annat EU land, och i 21 § foreskrivs det om utfdrdande av yrkeskort for personer som
har forvérvat sina yrkeskvalifikationer ndgon annanstans &n i Finland och som ska arbeta i
Finland.

Forutom i den nationella lagstiftningen finns det bestimmelser om det europeiska yrkeskortet i
kommissionens genomférandeférordning (EU) 2015/983 om forfarandet for utfardande av det
europeiska yrkeskortet och tillimpningen av varningsmekanismen i enlighet med Europapar-
lamentets och rédets direktiv 2005/36/EG. Betriaffande det europeiska yrkeskortet innehaller
forordningen artiklar om foljande d&mnen: behoriga myndigheter som deltar i forfarandet, in-
lamnande av ansdkningar via internet, information som ska atfolja ansdkningar, uppgifter i an-
sOkningar, dverforing av ansokningar till den relevanta behoriga myndigheten i ursprungs-
medlemsstaten, de behdriga myndigheternas roll i fordelningen av ansdkningar, behandling av
skriftliga ansokningar av behoriga myndigheter i ursprungsmedlemsstaten, betalningsforfa-
randen, handlingar som krévs for att utfarda yrkeskortet, hantering av dokument som har ut-
férdats av de behoriga myndigheterna i ursprungsmedlemsstaten, hantering av dokument som
inte har utfardats av de behoriga myndigheterna i ursprungsmedlemsstaten, handlingar som
styrker sprakkunskaper, kontrollen av dktheten och giltigheten hos de handlingar som kravs
for utfardande av det europeiska yrkeskortet, villkor for att begéra bestyrkta kopior, hantering
av bestyrkta kopior, begédran om Overséttning av de behdriga myndigheterna i ursprungsmed-
lemsstaten eller den mottagande medlemsstaten, hantering av officiella dverséttningar av de
behoriga myndigheterna i medlemsstaterna, beslut om yrkeskort, resultatet av forfarandet for
yrkeskort och kontroll av det europeiska yrkeskortet av berdrda tredje parter. I bilaga I till ge-
nomforandeforordningen anges de yrken for vilka yrkeskort kan utfardas. I bilaga II till for-
ordningen finns det en lista 6ver de handlingar som kravs for att ett yrkeskort ska kunna utfar-
das.

16 §. Ansékan om europeiskt yrkeskort. Utgangspunkten i kommissionens genomfoérandefor-
ordning dr att en ansdokan om yrkeskort ska ldmnas till den behoriga myndigheten i det land
dir sokanden #r etablerad som yrkesutdvare. A andra sidan ska ursprungsmedlemsstaten enligt
artikel 4b.1 1 yrkeskvalifikationsdirektivet erbjuda innehavaren av en sérskild yrkeskvalifikat-
ion mdjlighet att ans6ka om europeiskt yrkeskort. Med ursprungsmedlemsstat avses enligt ar-
tikel 1 i direktivet den medlemsstat dér yrkeskvalifikationerna har forvérvats.

I praktiken ar etableringsstaten och den stat dir yrkeskvalifikationerna har forvérvats oftast
densamma. Det finns emellertid ocksa situationer dér en person har studerat for sin examen i
ett annat EU land och dérefter ansokt om att fa sina yrkeskvalifikationer erkénda i Finland.
Om en sadan person senare ansdker om yrkeskort med syfte att forflytta sig till en annan EU
stat, styrs hans eller hennes ansdkan till den stat ddr han eller hon yrkesméssigt dr etablerad.
Om sokanden déremot inte &nnu har etablerat sig som yrkesutovare i ndgon medlemsstat efter
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det att yrkeskvalifikationerna forvérvades, ska ansokan om yrkeskort styras till den medlems-
stat dir yrkeskvalifikationerna forvarvades. Om yrkeskvalifikationerna har forvarvats i flera
olika EU stater, far sokanden bestdmma till vilken av staterna ansdkan om yrkeskort ska sén-
das.

Utifran vad som konstaterats ovan foreslds det i 1 mom. att ansdkan om europeiskt yrkeskort
ska goras hos den behoériga myndigheten i Finland nér sdokanden dr etablerad som yrkesuto-
vare i Finland eller nér yrkeskvalifikationerna har forvérvats i Finland. Den behoriga myndig-
heten foreslds vara samma instans som den som enligt 4 § ansvarar for erkdnnandet av yrkes-
kvalifikationer. Om ansdkan om yrkeskort daremot giller ett yrke som inte &r reglerat i Fin-
land, &r det enligt bestimmelsen Utbildningsstyrelsen som ska skota den behoriga myndighet-
ens uppgifter i anslutning till utfdrdandet av yrkeskort.

Forutsattningen for att kunna anséka om europeiskt yrkeskort ar enligt 2 mom. att Europeiska
kommissionen har antagit de relaterade genomforandeakter som behdvs. For att ett yrkeskort
ska kunna inféras inom EU krdvs det enligt artikel 4a.7 andra stycket i direktivet att det finns
betydande rorlighet eller potential for betydande rorlighet for yrket i fraga, att de berdrda akto-
rerna har uttryckt tillriackligt intresse och att det yrke eller den utbildning som utformats for ett
visst yrke &r reglerat i ett stort antal medlemsstater.

I genomf6randeférordningen finns det en forteckning dver de yrken som en ansdkan om yr-
keskort kan gilla. Kommissionen planerar att inféra det europeiska yrkeskortet stegvis. I den
forsta fasen infors kortet for sjukskoterskor, apotekare, sjukgymnaster, bergsguider och fastig-
hetsmaiklare. I den andra fasen ska yrkeskortet eventuellt inforas for 1dkare och ingenjorer.

I skél 4 i ingressen till &ndringsdirektivet konstateras det att det dr onddigt att infora ett euro-
peiskt yrkeskort for jurister, eftersom de redan har forsetts med yrkeskort enligt det system
som foreskrivs i rdets direktiv 77/249/EEG om underlittande for advokater att effektivt be-
gagna sig av friheten att tillhandahélla tjdnster och i Europaparlamentets och radets direktiv
98/5/EG om underlittande av stadigvarande utévande av advokatyrket i en annan medlemsstat
an den i vilken auktorisationen erholls.

Avsikten édr att man genom genomfOrandeakter av kommissionen ska garantera en enhetlig
tillimpning av bestimmelserna om det europeiska yrkeskortet. Enligt artikel 4a.7 i direktivet
ska kommissionens genomforandeakter innehalla bland annat bestimmelser om yrkeskortens
utformning, behandlingen av ansdkningar, dversittningar av bilagorna till ansékan och be-
styrkta kopior samt forfaranden for hur betalningar for ett europeiskt yrkeskort ska goras och
behandlas. Enligt artikel 4a.8 i direktivet ska de avgifter som tas ut av sokandena vid utfar-
dandet av europeiska yrkeskort vara rimliga och proportionella och dverensstimma med ur-
sprungsmedlemsstatens och den mottagande medlemsstatens kostnader, och de far inte hindra
aktorer fran att ansoka om ett europeiskt yrkeskort. Inom de ramar som anges i direktivet hor
faststéllandet av avgiftsnivén till medlemsstaternas behorighet.

I 3 mom. anges det att ansdkan om yrkeskort dr ett alternativ till att en person anvéinder sig av
de forfaringssétt som redan finns for erkénnandet av yrkeskvalifikationer. Innehavaren av en
sdrskild yrkeskvalifikation kan pé sé sétt vélja om han eller hon ansdker om ett europeiskt yr-
keskort eller ett sddant skriftligt beslut av en behorig myndighet om erkénnande av yrkeskvali-
fikationerna som avses i 13 §. Om en person yrkesmdssigt dr etablerad i Finland, men vill
borja arbeta 1 en annan EU stat, ska ansokan om yrkeskort forst behandlas av de finldndska
myndigheterna. Om personen i en saddan hér situation inte vill ha ett yrkeskort, utan vill an-
sOka om ett traditionellt beslut om erkénnande eller gora en forhandsunderréttelse enligt arti-
kel 7 1 direktivet, ska han eller hon rikta sin ansdkan eller ldmna in sin forhandsunderrittelse
till den behoriga myndigheten i den mottagande medlemsstaten.
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Om en person som har forvirvat sina yrkeskvalifikationer ndgon annanstans &n i Finland och
som &r yrkesmaissigt etablerad ndgon annanstans dn i Finland temporart och tillfalligt vill till-
handahdlla sina tjdnster i Finland, ersétter det europeiska yrkeskortet en sddan férhandsunder-
rittelse som avses i artikel 7 i direktivet. Aven i en sddan hér situation kan personen i friga
vilja om han eller hon ansdker om yrkeskort eller gor en skriftlig forhandsunderrittelse. I Fin-
land kravs forhandsunderrittelse for narvarande bara i frdga om yrken inom hilso- och sjuk-
véarden.

Innehavaren av en sérskild yrkeskvalifikation kan enligt 4 mom. ansdka om ett europeiskt yr-
keskort enbart elektroniskt med hjdlp av det online-verktyg som tillhandahalls av kommiss-
ionen. I praktiken ska ansdkan om yrkeskort goras via ett program som ér lénkat till IMI. En-
ligt kommissionens genomforandeforordning ska en sdkande skapa ett sdkrat personkonto i
det onlinesystem som avses i artikel 4b.1 i direktiv 2005/36/EG for inlimnande av ansokan
om yrkeskort via internet. Detta nitbaserade verktyg ska tillhandahalla information om syftet
med, tillimpningsomradet for och typ av behandling av uppgifter, inbegripet information om
sOkandes rittigheter som registrerade. Det nétbaserade verktyget ska begira ett uttryckligt
medgivande fran sokandena om behandlingen av deras personuppgifter i IMI.

Online-verktyget kommer att skapa en egen IMI-akt for sokanden, och i den sparas de hand-
lingar som ldmnas in med ansdkan. Narmare bestimmelser om de bilagor som behovs finns i
kommissionens genomforandeforordning. Nér det dr friga om automatiskt erkdnnande av yr-
keskvalifikationer for etablering, det vill sdga erkénnande enligt avdelning III kapitel III i di-
rektivet, krivs foljande bilagor av sokanden: bevis pa den sokandes nationalitet och intyg om
tredjelandsmedborgares stillning, bevis pa formella kvalifikationer och, om tillimpligt, ett in-
tyg som medfoljer bevis pa formella kvalifikationer samt ett intyg pé dverensstimmelse eller
nagot annat intyg som bevis pa att villkoren for automatiskt erkdnnande uppfylls. Dessutom
kan den behoriga myndigheten kriva att sddana handlingar som avses i bilaga VII punkt 1 d—g
1 yrkeskvalifikationsdirektivet ska fogas till ansdkan, om motsvarande handlingar &ven kravs
av dem som har forvérvat sina yrkeskvalifikationer i Finland. Detta kan till exempel vara be-
vis pé sdkandens goda namn, hilsa, ekonomiska stillning och att sbkanden inte har forbjudits
att utova yrket pa grund av grav yrkesmassig forsummelse eller brottslig handling. Nar det &r
fraga om erkdnnande av yrkeskvalifikationer for etablering 1 enlighet med den generella ord-
ningen for erkdnnande, det vill sdga avdelning III kap. I i direktivet, krévs foljande handlingar
av sOkanden: bevis pa nationalitet och intyg om tredjelandsmedborgares stéllning, bevis pé
yrkeskompetens eller bevis péd formella kvalifikationer, dokument med kompletterande in-
formation om utbildningen, bevis pa yrkeserfarenhet samt dokument med information som &r
relevant i samband med provningen av huruvida det behdvs kompensationsatgarder. Dessutom
kan den behdriga myndigheten kriva att sdidana handlingar som avses i bilaga VII punkt 1 d—g
1 yrkeskvalifikationsdirektivet ska fogas till ansdkan, om motsvarande handlingar &ven kravs
av dem som har forvérvat sina yrkeskvalifikationer i Finland. Detta kan till exempel vara be-
vis pé sokandens goda namn, hilsa, ekonomiska stéllning och att sokanden inte har forbjudits
att utdva yrket pa grund av grav yrkesmassig forsummelse eller brottslig handling.

Forutom de bilagor som anges i genomforandeforordningen kan den behdriga myndigheten
med stod av 4 mom. i paragrafen ocksa kréva att det till ans6kan om yrkeskort fogas bevis pé
att avgiften for utfdrdande av yrkeskortet har betalats. I kommissionens genomforandeforord-
ning finns foljande bestimmelser om forfarandet for betalning: ”1. Om hemmedlemsstatens
behoriga myndighet tar ut avgifter for handlaggning av ansékningar om yrkeskort, ska den in-
formera den so6kande via det onlineverktyg som avses i artikel 4b.1 i direktiv 2005/36/EG
inom en vecka efter att ansokan inkommit, om det belopp som ska betalas, betalningssitt,
eventuella referenser som anges, bevis pa betalning samt faststélla en rimlig betalningsfrist. 2.
Om den behoriga myndigheten i den mottagande staten tar ut avgifter for handlédggning av an-
sOkningar ska den till sokanden ldmna information som avses i punkt 1 i denna artikel via det
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onlineverktyg som avses i artikel 4b.1 1 direktiv 2005/36/EG, sa snart ansdkan vidarebeford-
rats till den behoriga myndigheten i hemmedlemsstaten, samt faststélla en rimlig tidsfrist for
betalning.”

17 §. Den behoriga myndighetens skyldigheter i anslutning till ansokan om yrkeskort. Para-
grafen innehéller bestimmelser om skyldigheterna for den behoriga myndigheten som motsva-
rar artikel 4b.3 i direktivet. Paragrafens bestimmelser om forfarandena for ansdokan om yrkes-
kort ska tillimpas pa savil ansokan om temporart och tillfalligt tillhandahéllande av tjénster
som ansOkan om etablering.

Enligt 1 mom. ska den behdriga myndigheten inom en vecka efter det att ansdkan har tagits
emot bekrifta mottagandet av ansdkan och informera sokanden om handlingar som eventuellt
saknas.

I 2 mom. foreskrivs det att den behoriga myndigheten ska utfirda kompletterande intyg for
ansokan om yrkeskort i enlighet med kraven i unionens regler for erkédnnande.

Enligt 3 mom. ska den behdriga myndigheten kontrollera om sdkanden &r lagligen etablerad
som yrkesutdvare. Detta innebar till exempel att myndigheten ska kontrollera att personen en-
ligt registret over tilltrade till ett visst yrke har ritt att utova yrket i Finland eller att personen
pa basis av behdrighet som grundar sig pa examen har arbetat i Finland. Den behériga myn-
digheten ska dessutom kontrollera om alla nédvéndiga handlingar &r giltiga och dkta. Om det
finns skilig grund for tvivel i friga om en handlings giltighet eller dkthet, ska den behoriga
myndigheten kontakta det relevanta organet och den far begira officiellt bestyrkta kopior av
handlingarna fran sékanden. Om samma sdkande senare lamnar nya ansokningar om yrkes-
kort, far de behdriga myndigheterna emellertid inte begéra fornyad inlimning av handlingar
som redan finns i akten i kommissionens informationssystem for den inre marknaden, IMI,
och som fortfarande é&r giltiga.

18 §. Europeiskt yrkeskort for personer som forvirvat yrkeskvalifikationer i Finland och som
yrkesmdssigt dr etablerade i Finland for tempordrt och tillfilligt tillhandahdllande av tidnster
i en annan medlemsstat i Europeiska unionen. Paragrafen innehaller bestimmelser om utfér-
dande av yrkeskort for temporért och tillfalligt tillhandahéllande av tjénster som motsvarar ar-
tikel 4 c i direktivet.

Enligt 1 mom. ska den behdriga myndigheten inom tre veckor kontrollera ansékan och de
kompletterande handlingarna samt besluta om ett europeiskt yrkeskort ska utfardas fér tempo-
rart och tillfalligt tillhandahéllande av tjanster. Tidsfristen pa tre veckor borjar vid mottagan-
det av de handlingar som saknas eller, om inga ovriga handlingar har begérts, en vecka efter
det att ans6kan har mottagits. Efter att yrkeskortet har utfardats ska den behdriga myndigheten
utan drdjsmél vidarebefordra kortet till den behoriga myndigheten i de medlemsstater dit so-
kanden har meddelat att han eller hon ska forflytta sig. Den behdriga myndigheten ska samti-
digt informera dven sokanden om hur ldngt handldggningen av drendet har fortskridit. I sam-
band med utfirdandet av ett europeiskt yrkeskort ska sokanden dessutom enligt 23 § 2 mom.
informeras om att innehavaren av ett yrkeskort nér som helst har rétt att utan kostnad begéira
rattelse av felaktiga eller ofullstindiga uppgifter, eller radering eller blockering av den berdrda
IMI-akten.

I 2 mom. finns det bestimmelser om dndring av uppgifterna om ett yrkeskort. Innehavaren av
ett europeiskt yrkeskort kan senare vilja tillhandahdlla tjanster i andra medlemsstater &n de
som har angetts i den ursprungliga ansokningen. I s& fall kan han eller hon ansdoka om utok-
ning av yrkeskortet. Om innehavaren av ett yrkeskort ocksé vill tillhandahalla tjanster for en
langre tid an 18 méanader, ska han eller hon informera den behdriga myndigheten om detta. I
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bagge fallen ska innehavaren av yrkeskortet tillhandahalla all information om vésentliga for-
andringar i de uppgifter som finns i IMI-akten till den del de behdriga myndigheterna har rétt
att begéra informationen i enlighet med kommissionens genomforandeakter. Den behoriga
myndigheten ska vidarebefordra det uppdaterade europeiska yrkeskortet till den berdérda med-
lemsstaten.

Det ar enligt 3 mom. mojligt att 6verklaga beslut om savil utfairdande som utdokning av yrkes-
kort i enlighet med 24 §.

Om ansokan om yrkeskort giéller tjanster dir temporért och tillfalligt tillhandahédllande har
konsekvenser for folkhilsan eller den allménna sdkerheten, 4r det enligt 4 mom. 20 § om eta-
blering som ska tillimpas i friga om den behdriga myndighetens forfarande. I sddana situat-
ioner tar den behdriga myndigheten emot ansdkan och kontrollerar uppgifterna i den, men det
ar den behoriga myndigheten 1 den mottagande staten som fattar det slutliga beslutet om utfér-
dande av kortet.

19 §. Europeiskt yrkeskort for den som forvdrvat yrkeskvalifikationer ndgon annanstans dn i
Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad ndgon annanstans dn i Finland for tempordrt och
tillfilligt tillhandahdllande av tidnster i Finland. 1 1 mom. bekraftas ur Finlands perspektiv
principen enligt artikel 4 c.4 i yrkeskvalifikationsdirektivet om att ett europeiskt yrkeskort ska
vara giltigt for temporért och tillfalligt tillhandahallande av tjénster pa alla de mottagande
medlemsstaternas hela territorium sé linge som dess innehavare behéller rétten att utdva verk-
samhet pa grundval av de handlingar och uppgifter som finns i IMI-akten. I 1 mom. foreskrivs
det dessutom i enlighet med artikel 4a.4 i yrkeskvalifikationsdirektivet att det europeiska yr-
keskortet ska vara ett alternativ till den férhandsunderrittelse som avses i artikel 7 i direktivet.
I enlighet med artikel 4c¢.1 i direktivet ska det inte vara mojligt att krdva négon ytterligare for-
handsunderrittelse av den som innehar ett yrkeskort for de pafoljande 18 manaderna.

Om ansokan om yrkeskort giéller tjanster dir temporért och tillfalligt tillhandahédllande har
konsekvenser for folkhdlsan eller den allménna sidkerheten och som inte omfattas av nagot sy-
stem som grundar sig pa automatiskt erkdnnande, &r det enligt 2 mom. 21 § om etablering som
ska tillimpas 1 fraga om den behoriga myndighetens forfarande.

20 §. Europeiskt yrkeskort for etablering i ett annat EU-land for den som forvirvat yrkeskvali-
fikationer i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad i Finland. Paragrafen innehéller be-
stimmelser om de situationer dér en person vill limna Finland for att arbeta i en annan EU stat
pa nagot annat sitt d&n genom att tillhandahalla tjanster temporéart. Paragrafen ska dessutom
med stdd av hdanvisningsbestimmelsen 1 18 § tilldimpas i situationer dar ansokan om yrkeskort
géller sddant temporart eller tillfdlligt tillhandahallande av tjénster som har konsekvenser for
folkhélsan eller den allménna sdkerheten. I det sistndmnda fallet forutsétter tillimpningen av
paragrafen dock att det inte ska tillimpas nagot system som grundar sig pa automatiskt erkén-
nande pa yrket i fraga.

Den behoriga myndighet i Finland som har tagit emot ansokan ska inom en ménad vid utfar-
dandet av ett europeiskt yrkeskort for etablering kontrollera de inlimnade kompletterande
handlingarnas dkthet och giltighet i IMI-akten. Tidsfristen borjar vid mottagandet av de hand-
lingar som saknas eller, om inga 6vriga handlingar har begérts, en vecka efter det att ansdkan
har mottagits. Den behdriga myndigheten i Finland ska dérefter utan drdjsmél vidarebefordra
ansokan till den behoriga myndigheten i den mottagande medlemsstaten och samtidigt infor-
mera sOkanden om hur langt handlaggningen av ansdkan har fortskridit. De atgirder som av-
ses i paragrafen utgdr prelimindr beredning i anslutning till utférdandet av ett yrkeskort. P4 sé&
sdtt utgdr inte uppgifter som géller bekréftandet av handlingars ékthet och giltighet och som
oversénds tillsammans med en ansdkan till ett annat EU land sddana beslut av en behdrig
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myndighet som kan 6verklagas med stod av finldndsk lagstiftning. Méjligheten att sdka dnd-
ring tryggas i dessa situationer i enlighet med lagstiftningen i den mottagande medlemsstaten
och i det skede d& den behoriga myndigheten i den mottagande medlemsstaten fattar beslut om
utfardandet av ett yrkeskort.

21 §. Europeiskt yrkeskort for etablering i Finland for den som forvirvat yrkeskvalifikationer
ndgon annanstans dn i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad ndgon annanstans dn i
Finland. Bestimmelserna i paragrafen grundar sig pa artikel 4d i yrkeskvalifikationsdirektivet
och de giller utfairdandet av yrkeskort for annat arbete i Finland &n temporért tillhandahal-
lande av tjénster. Paragrafen ska dessutom med stod av hdnvisningsbestimmelsen i 19 § till-
lampas 1 situationer dir ansdkan om yrkeskort géller sadant temporért eller tillfélligt tillhanda-
héllande av tjénster som har konsekvenser for folkhélsan eller den allménna sékerheten. I det
sistndmnda fallet forutsétter tillimpningen av paragrafen dock att det inte ska tillimpas nagot
system som grundar sig pa automatiskt erkédnnande pa yrket i fraga.

Ett europeiskt yrkeskort som utférdas med stod av paragrafen motsvarar till sina réttsverk-
ningar ett slutligt beslut om erkédnnande enligt 13 §. Enligt 1 mom. ska den behoriga myndig-
heten i sddana fall som omfattas av de system som grundar sig pa automatiskt erkdnnande
inom en manad frdn mottagandet av den ansékan som har dverforts av ursprungsmedlemssta-
ten besluta om huruvida den ska utfarda ett europeiskt yrkeskort. Tidsfristen pa en manad ska
alltsa tillampas 1 frdga om beslutsfattande som grundar sig pa systemet for erkdnnande av yr-
keserfarenhet, systemet for erkédnnande p& grundval av samordning av minimikraven for ut-
bildning och systemet for gemensamma utbildningsprinciper. Dédremot ska den behdriga myn-
digheten i sadana fall som omfattas av den generella ordningen for erkdnnande och i sddana
fall som avses i 19 § 2 mom. inom tvd manader fran mottagandet av den ansdkan som har
overforts av ursprungsmedlemsstaten besluta om huruvida den ska utfarda ett europeiskt yr-
keskort eller 14ta innehavaren av en sérskild yrkeskvalifikation genomgé kompensationsatgér-
der. I samband med utférdandet av ett europeiskt yrkeskort ska sokanden enligt 23 § 2 mom.
informeras om att innehavaren av ett yrkeskort nér som helst har rétt att utan kostnad begéira
rittelse av felaktiga eller ofullstindiga uppgifter, eller radering eller blockering av den berérda
IMI-akten.

Om det finns skilig grund for tvivel till exempel i frdga om en handlings riktighet eller dkthet,
fér den behoriga myndigheten enligt 2 mom. begéra ytterligare uppgifter eller en officiellt be-
styrkt kopia av den misstédnkta handlingen fran ursprungsmedlemsstaten. Den behdriga myn-
digheten 1 ursprungsmedlemsstaten ar enligt artikel 4 d.2 och 4 d.3 i yrkeskvalifikationsdirek-
tivet dd skyldig att senast tvéd veckor efter det att begiran inlimnades tillhandahalla de uppgif-
ter som har begérts. Oberoende av en eventuell begiran om ytterligare uppgifter och komplet-
teringar dr den behdriga myndigheten skyldig att fatta beslut inom de tidsfrister som anges i 1
mom. En tidsfrist kan dock forléngas med tva veckor genom ett beslut av den behériga myn-
digheten. En forlangning av tidsfristen méste motiveras och sdkanden ska informeras om sa-
ken. En forldngd tidsfrist kan &nnu forlingas med tva veckor till, om det anses vara absolut
nddvindigt och om skilen ror folkhélsan eller tjdnstemottagarnas sdkerhet. Forlingningen av
tidsfristen ska alltid motiveras och s6kanden ska ocksa informeras om saken.

Enligt 3 mom. far den behoriga myndigeten vigra att utfirda ett europeiskt yrkeskort om den
inte f&r de nddvindiga uppgifter som den har rétt att krdva i enlighet med unionens regler for
erkidnnande av ursprungsmedlemsstaten eller den sdkande. Ett negativt beslut ska vara vl mo-
tiverat pa det sétt som forutsitts i forvaltningslagen.

I 4 mom. finns det en bestimmelse om sé kallat tyst erkénnande. Om den behoriga myndig-

heten av ndgon orsak inte fattar ett beslut inom de tidsfrister som angetts, skickas det europe-
iska yrkeskortet automatiskt via IMI till innehavaren av yrkeskvalifikationen. Enligt 5 mom.
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innebar utfardandet av ett yrkeskort dock inte automatisk ratt for kortinnehavaren att utova ett
visst yrke, om det finns registreringskrav eller andra kontrollforfaranden for detta yrke. Detta
betyder att rétten for en person att utva ett visst yrke till exempel nér det géller yrkena inom
hélso- och sjukvérden &ven i fortséttningen dr beroende av de anteckningar som har gjorts om
ritten att utova ett yrke i det centralregister over yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden som fors av Valvira.

22 §. Behandling av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort. Den géllande IMI-férordningen
1024/2012 befdster de regler som géller anvéndningen av IMI i det administrativa samarbetet
mellan de behoriga myndigheterna i medlemsstaterna och mellan de behoriga myndigheterna i
medlemsstaterna och kommissionen. Dessa bestimmelser har till den del det har behovts blivit
kompletterade genom direktivet om erkdnnande av yrkeskvalifikationer och kommissionens
genomforandeforordning. 1 genomforandeférordningen foreskrivs det bland annat att man i
den inledande fasen av ansdkan om yrkeskort ska begira sokandenas uttryckliga samtycke till
att deras personuppgifter behandlas i IMI.

Bestdmmelserna i paragrafen grundar sig pé artikel 4e i yrkeskvalifikationsdirektivet. Enligt 1
mom. ska de behoriga myndigheterna snarast mdjligt uppdatera IMI-akten fér en person i
fraga om begransningar och forbud som giller ritten att utdva ett visst yrke. I direktivet hanvi-
sas det i fraiga om bestimmelserna om skyddet av personuppgifter till personuppgiftsdirektivet
95/46/EG och direktivet om integritet och elektronisk kommunikation 2002/58/EG. I Finland
har dessa direktiv genomforts genom personuppgiftlagen och lagen om dataskydd vid elektro-
nisk kommunikation.

I 1 mom. foreskrivs det ocksa i fraiga om uppdateringen av IMI akter att uppgifter som inte
langre behovs ska raderas 1 samband med att en akt uppdateras. Innehavaren av det europeiska
yrkeskortet och de behoériga myndigheter som har tillgdng till den berérda IMI-akten ska
ocksa omedelbart informeras om alla uppdateringar. I 2 mom. finns det en forteckning dver de
uppgifter som en uppdatering av IMI filen kan gilla.

I 3 mom. foreskrivs det att de uppgifter som anges pa det europeiska yrkeskortet ska vara be-
grinsade till de uppgifter som krivs for att faststélla kortinnehavarens rétt att utdva det yrke
for vilket kortet har utfirdats. Sddana uppgifter dr enligt artikel 4e.4 i direktivet innehavarens
fornamn, efternamn, fodelsedatum och fodelseort, yrke, formella kvalifikationer och den till-
lampliga ordningen for erkdnnande, berdrda behdriga myndigheter, kortnummer, sékerhetsde-
taljer och referensuppgifter om giltig identitetshandling. Uppgifter om vilken yrkeserfarenhet
innehavaren av yrkeskortet har eller vilka kompensationsatgidrder som har genomgétts ska
dessutom ingé i IMI-akten.

Enligt 4 mom. &r det mgjligt att behandla personuppgifterna i IMI-akten sé ldnge som det be-
hovs for erkénnandeforfarandet i sig och for erkdnnandet eller 6versdndandet av en forhands-
underréttelse om temporart tillhandahallande av tjanster.

Nar det géller behandling av personuppgifter pa det europeiska yrkeskortet och i alla IMI-
akter ska alla relevanta behdriga myndigheter enligt artikel 4 e.6 i direktivet betraktas som re-
gisteransvariga i1 den betydelse som avses i artikel 2 d i personuppgiftsdirektivet. I 5 mom.
hénvisas det till den tillimpliga nationella lagstiftningen, det vill séga till personuppgiftslagen.
Enligt 3 § 4 punkten i personuppgiftslagen avses med registeransvarig i den lagen en eller
flera personer, sammanslutningar, inrdttningar eller stiftelser for vilkas bruk ett personregister
inrdttas och vilka har ritt att forfoga over registret eller vilka enligt lag alagts skyldighet att
fora register.
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23 §. Granskning av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort. IMI-forordningen nr 1024/2012,
som alagger skyldighet att anvanda IMI, innehaller bland annat bestimmelser om behandling-
en av personuppgifter och om datasidkerhet samt om de registrerades réttigheter och om till-
syn. Dessutom foreskrivs det i artikel 4e.3 i direktivet att tillgdngen till uppgifter i IMI-akten
ska vara begrinsad till ursprungsmedlemsstatens och den mottagande medlemsstatens beho-
riga myndigheter i enlighet med personuppgiftsdirektivet och att de behoriga myndigheterna
ska informera innehavaren av ett europeiskt yrkeskort om innehéllet i IMI-akten pa begéran av
denne. Enligt artikel 4¢.7 i direktivet ska de mottagande medlemsstaterna, utan att det paver-
kar tillimpningen av punkt 3, foreskriva att arbetsgivare, kunder, patienter, myndigheter och
andra berdrda parter kan kontrollera dktheten och giltigheten hos ett europeiskt yrkeskort som
kortinnehavaren uppvisar for dem. Dessa av direktivets bestdmmelser finns i 1 mom.

Kommissionens genomforandeforordning innehéller bland annat fo6ljande bestimmelser om
resultatet av forfarandet for det europeiska yrkeskortet: ”Om beslut fattas om att utfarda det
europeiska yrkeskortet ska det elektroniska dokumentet innehalla de uppgifter som anges i ar-
tikel 4 e.4 1 direktiv 2005/36/EG och, nér det giller yrkeskortet for etablering, en reservation
om att yrkeskortet inte innebér ett tillstdnd att utova yrket i den mottagande medlemsstaten.”
De tredje parter som ndmns i 1 mom., det vill sdga arbetsgivare, klienter, patienter, myndig-
heter och andra berdrda parter, kan kontrollera dktheten och giltigheten hos ett europeiskt yr-
keskort som kortinnehavaren visar upp for dem via kommissionens online-verktyg.

12 mom. finns det bestimmelser om att innehavaren av ett yrkeskort nér som helst har rétt att
utan kostnad begéra réttelse av felaktiga eller ofullstéindiga uppgifter, eller radering eller
blockering av den berérda IMI-akten. Innehavaren ska informeras om denna rétt nir det euro-
peiska yrkeskortet utfdrdas. Enligt artikel 4e.5 i direktivet ska innehavaren av yrkeskortet
dessutom vartannat ar paminnas om sin ratt att begira rattelse, radering eller blockering av
uppgifterna i IMI akten. Enligt direktivet ska pdminnelsen dock skickas automatiskt via IMI
om den ursprungliga ansdkan om europeiskt yrkeskort gjordes online, vilket betyder att det
inte krdvs négra aktiva dtgérder frén den behoriga myndighetens sida vad paminnelserna be-
traffar. Om innehavaren av ett yrkeskort begér radering av en IMI-akt som &ar kopplad till ett
yrkeskort som har utfirdats av en behorig myndighet i Finland, ska de behdriga myndigheter-
na enligt 3 mom. forse innechavaren av yrkeskvalifikationen med bevis som styrker erkdnnan-
det av hans eller hennes yrkeskvalifikationer.

5 kap. Sérskilda bestimmelser

Kapitlet innehéller bestimmelser om &verklagande, anvdndningen av yrkestitlar och akade-
miska titlar, varningsmekanismen, samordningen av myndigheternas verksamhet och radgiv-
ningen for medborgarna samt utlimnandet av uppgifter och sekretessen hos den behoriga
myndigheten.

24 §. Overklagande. 1 1 mom. finns det bestimmelser om sokande av #ndring i beslut om er-
kédnnande av yrkeskvalifikationer som motsvarar gillande lagstiftning. Beslutet om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer ar i enlighet med 13 § ett forfarande som sker i tva faser i de fall
dér det krévs kompensationsatgérder av sdkanden. Detta betyder att s&vél ett villkorligt som
ett slutligt beslut om erkénnande &ven i fortsdttningen &r overklagbart. Enligt 2 mom. ar 4nd-
ringssokande, lika som i den géllande lagstiftningen, mgjligt &ven om den myndighet som an-
svarar for erkdnnandet av yrkeskvalifikationer inte har fattat beslut inom den tidsfrist som
anges i1 lagen. Denna mojlighet att anfora besvér ska inte paverka myndigheternas skyldighet
att avgora ett drende inom utsatt tid.

Vid beredningen av bestimmelsen om dndringssokande har man beaktat den regeringspropo-
sition om en granskning av bestdmmelserna om sdkande av éndring i vissa forvaltningsaren-
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den som har beretts vid justitieministeriet (RP 230/2014 rd). Paragrafen innehaller inget for-
slag om att infora begidran om omprovning som den forsta fasen vid dndringssokande, ef-
tersom det skulle vara samma instans som behandlade den ursprungliga ansdkningen som
skulle behandla en begidran om omprévning och eftersom det i fraga om beslut som géller er-
kdnnande av yrkeskvalifikationer handlar om &rendekategorier dér ett drende utreds grundligt
redan i den forsta fasen av forvaltningsforfarandet. I 3 mom. foreskrivs det att forvaltnings-
domstolens beslut med anledning av besvér far overklagas genom besvér endast om hogsta
forvaltningsdomstolen beviljar besvérstillstand.

25 §. Anvindning av en yrkestitel och akademisk titel. Bestimmelserna i 1 och 3 mom. grun-
dar sig pa artiklarna 52 och 54 i yrkeskvalifikationsdirektivet. De foreslagna bestimmelserna
motsvarar den géllande nationella lagstiftningen. Paragrafens nya 2 mom. ansluter sig till be-
stimmelserna om partiellt tilltrédde i artikel 4f i direktivet och till punkt 5 i den artikeln. Nér en
person har beviljats partiell rétt att utova yrke enligt 8 § ska yrkesverksamheten enligt be-
stimmelsen utdvas under ursprungsmedlemsstatens, det vill sdga utgdngsmedlemsstatens, yr-
kestitel. Den behoriga myndigheten far dock kréva att denna yrkestitel anvénds pé finska eller
svenska.

26 §. Varningsmekanism. 1 paragrafen finns det bestimmelser om situationer enligt artikel
56a.3 i direktivet som ansluter sig till sddana varningar som géller personer som har anvént sig
av falska intyg i samband med processen for erkédnnande. Daremot har man for avsikt att in-
fora bestimmelser om sédana situationer som avses i punkt 1 i samma artikel, det vill séga
varningar som géller yrkesverksamhet som har begransats eller forbjudits, i speciallagstift-
ningen om veterinirer och yrkena inom hilso- och sjukvarden.

Enligt 1 mom. ska den behoriga myndigheten underritta de behdriga myndigheterna i alla
medlemsstater om den yrkesutdvares identitet som har ansdkt om erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer och som senare, enligt domstol, har visat sig anvénda falska intyg pa yrkeskvalifikat-
ionerna. En varning ska meddelas via IMI inom tre dagar efter dagen for antagandet av ett
domstolsbeslut. Nar den behoriga myndigheten behandlar personuppgifter ska den iaktta be-
stimmelserna i personuppgiftslagen och lagen om dataskydd vid elektronisk kommunikation.

Enligt 2 mom. ska den behoriga myndigheten skriftligen informera den person som avses i
varningen om beslutet om varning vid samma tidpunkt som den skickar varningen till de be-
horiga myndigheterna i de 6vriga medlemsstaterna. Ett beslut om varning kan dverklagas i en-
lighet med bestdimmelserna i 24 §.

I 3 mom. finns det bestimmelser om situationer dd varningar tas emot. I praktiken blir be-
stimmelsen tillimplig i sddana situationer som avses i artikel 56a.1 led 11 direktivet, det vill
sdga da det dr frAga om varningar som giller yrkesutdvare som arbetar med undervisning av
barn. Om Utbildningsstyrelsen tar emot en varning som géller en person som har l&dmnat in en
ansokan om erkdnnande eller fatt ett beslut om erkdnnande, ska den begédra en nidrmare utred-
ning om orsakerna till varningen av den behoriga myndigheten i den medlemsstat som har ut-
fardat varningen. Pa basis av utredningen ska Utbildningsstyrelsen gora en bedomning av be-
hovet av eventuella fortsatta atgérder.

I enlighet med artikel 56 a.7 i direktivet foreslas det i 4 mom. en bestimmelse om att uppgifter
om varningar som géller falska intyg far behandlas inom IMI sé ldnge de &r giltiga. Den beho-
riga myndigheten ska radera sin varning i IMI inom tre dygn fran det att det inte 14ngre finns
grund for att halla varningen i kraft. I praktiken kan en varning raderas ifall en fullféljdsdom-
stol &ndrar den dom som har avgetts av en domstol pé langre niva och fastslér att de intyg som
personen visar upp inte kan anses vara falska.
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Enligt skal 29 i ingressen till dndringsdirektivet bor varningsforfarandet inte utformas for att
ersitta eller anpassa arrangemang mellan medlemsstaterna om samarbete inom réttsliga och
inrikes frdgor. Behdriga myndigheter som omfattas av yrkeskvalifikationsdirektivet bidrar inte
heller till ett sdidant samarbete genom varningar enligt det direktivet.

27 §. Samordning av myndigheternas verksamhet och rdadgivning for medborgarna. Enligt 1
mom. svarar undervisnings- och kulturministeriet dven i fortsattningen for den nationella sam-
ordningen av de forfaranden som tillimpas vid erkdnnandet av yrkeskvalifikationer. Termino-
login i 2 mom. &ndras sé att den motsvarar dndringen 1 yrkeskvalifikationsdirektivet, vilket be-
tyder att Utbildningsstyrelsen ska vara ett sadant rddgivningscentrum som avses i direktivet.
Bestdmmelser om rddgivningscentrum finns i artikel 57 b i yrkeskvalifikationsdirektivet. Rad-
givningscentrumen har till uppgift att bland annat ge medborgarna och radgivningscentrumen
1 de 6vriga medlemsstaterna information om den nationella lagstiftning som reglerar olika yr-
ken och utdvandet av dem. Radgivningscentrumen i de mottagande medlemsstaterna ska
hjélpa medborgarna vid behov i samarbete med rddgivningscentrumen i ursprungsmedlems-
staterna och med de behdriga myndigheterna och de gemensamma kontaktpunkterna i de mot-
tagande medlemsstaterna. Enligt artikel 4a.6 1 yrkeskvalifikationsdirektivet ska rddgivnings-
centrumen informera medborgarna och potentiella sokande om hur ett europeiskt yrkeskort
fungerar och dess mervérde for de yrken for vilka det ar tillgdngligt. Ett radgivningscentrum
kan ocksa vara behorig myndighet.

28 §. Utlamnande av uppgifter och sekretessen hos behériga myndigheter. Bestimmelser om
utlimnande av uppgifter och sekretessen hos behdriga myndigheter finns for ndrvarande i 4 § i
lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Det foreslas inga dndringar i paragrafens inne-
hall.

6 kap. Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser

29 §. lkrafitrddande. Det forslas att lagen ska tréda i kraft den 1 januari 2016. I samband med
att lagen trader i kraft foreslas det att den géllande lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner upphavs.

30 §. Overgdngsbestimmelser. Enligt 1 mom. i den foreslagna paragrafen med dvergangsbe-
stimmelser ska bestdmmelserna i den nya lagen tillimpas pa ansdkningar som har blivit an-
héngiga fore lagens ikrafttrdidande, om beslutet fattas efter lagens ikrafttridande. Enligt 2
mom. ska bestimmelserna i den yrkeskvalifikationslag som upphévs tillimpas vid dndrings-
sokande, om 6verklagandet géller ett forvaltningsbeslut som har meddelats fore den foreslagna
lagens ikrafttradande.

I 3 mom. foreskrivs det om stéllningen for en person som har avlagt juridisk examen i ett an-
nat EU/EES land, om det enligt den gamla yrkeskvalifikationslagen krévs att han eller hon ska
avldgga ett lamplighetsprov som kompensationsatgiard och provet dnnu inte har avlagts. I mo-
tiveringen till 21 § har processen med att kartldgga de yrken som &r reglerade i Finland be-
skrivits och det har konstaterats utifran kartliggningen att de tjanster och uppgifter inom den
offentliga sektorn som kréver juridisk examen inte kommer att rdknas som sddana reglerade
yrken som omfattas av lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer efter den nya lagens
ikrafttradande. Enligt den foreslagna dvergéngsbestimmelsen dr dock de universitet som ut-
fardar juridiska examina skyldiga att ordna sadana lamplighetsprov som kréavs enligt den lag
som ska upphévas fram till den 31 december 2018. Efter godként ldmplighetsprov fattar Ut-
bildningsstyrelsen i sé fall pa ansdkan det slutliga beslutet om erkidnnande av yrkeskvalifikat-
ioner med stdd av 13 § i den gamla yrkeskvalifikationslagen.
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Enligt 4 mom. ska hinvisningar till den gamla yrkeskvalifikationslagen pé andra stéllen i lag-
stiftningen betraktas som hénvisningar till den nya lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner efter lagens ikrafttrddande.

1.2 Lag om den tjiinstebehorighet som hogskolestudier utomlands medfor

1 §. Tillimpningsomrdde. Nar behorighetskravet for en tjanst eller uppgift dr examen pa en
viss niva, sdsom lagre eller hdgre hdgskoleexamen, licentiatexamen eller doktorsexamen, ar
det inte frdga om ett sddant reglerat yrke som avses i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner. A andra sidan dr den vedertagna nationella tolkningen att de examina som har foreskri-
vits som behorighetskrav for offentliga tjanster och uppgifter enbart &r examina som har av-
lagts i Finland, om det inte finns sirskilda bestimmelser om vilken behdrighet en utlindsk ex-
amen medfor. Av den som soker en tjanst krdvs da ett beslut av Utbildningsstyrelsen, dar det
faststills vilken motsvarighet nivan pa den examen som avlagts utomlands har i det finlindska
examenssystemet.

Enligt 1 mom. om tillimpningsomradet innehaller lagen bestimmelser om den behorighet for
en tjénst eller uppgift som hogskolestudier utomlands medfor da behorighetsvillkoret enligt
lagstiftningen &r examen pa en viss niva eller en viss hogskoleexamen eller studieprestation
vid en hogskola. Med hogskolestudier utomlands avses sadan hogskoleexamen eller studiepre-
station som omfattas av det officiella systemet for hogskoleexamina i ndgot annat land &n Fin-
land. Ett beslut om tjanstebehorighet forutsitter att en utlindsk examen vid tidpunkten for ut-
férdandet av den omfattades av det officiella examenssystemet i det andra landet.

Enligt tillimpningsbestimmelserna i lagen &r Utbildningsstyrelsen inte skyldig att fatta ett be-
slut enligt tjanstebehdrighetslagen om behdrighetskraven for en tjénst eller uppgift inte grun-
dar sig pa lagstiftning utan pa till exempel en kommuns eget beslut. I sa fall fattar den som ska
utndmna négon till en tjénst eller uppgift sjilv beslut om vilken behdrighet en utlindsk exa-
men medfor. Utbildningsstyrelsen kan dock dven i dessa situationer ge sokanden ett beslut om
jamstillande av nivan pa en hdgskoleexamen.

Om hogskolestudier som har bedrivits utomlands utgdr en del av ett utbildningsprogram som
flera hogskolor har utvecklat och ordnat tillsammans och som foérutom att ha lett till en eller
flera utldndska hogskoleexamina dven har lett till en examen som omfattas av det finldndska
systemet for hogskoleexamina, fattas beslutet om tjéanstebehorighet inte med stdd av den fore-
slagna lagen. Personen i fraga kan dé pavisa sin behorighet till en offentlig tjénst eller uppgift
genom det examensbevis som har utfardats for den examen som omfattas av det finldndska sy-
stemet for hogskoleexamina.

I 2 mom. foreskrivs det om lagens subsidiaritet. Om det ndgon annanstans i lagstiftningen
finns bestimmelser om den behodrighet for en tjénst eller uppgift som hogskolestudier utom-
lands medfor, ska de tillampas i stéllet for tjinstebehorighetslagen. I lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer finns det bestimmelser om erkdnnande av yrkeskvalifikationer i enlighet
med yrkeskvalifikationsdirektivet. Daremot tillimpas tjanstebehdrighetslagen dven i fortsatt-
ningen vid faststéllandet av nivén pé ett examensbevis som en medborgare i en EU- eller EES-
stat har fatt i en annan medlemsstat, eftersom det i fraga om dessa beslut av Utbildningsstyrel-
sen inte handlar om sédant erkédnnande av yrkeskvalifikationer som avses i yrkeskvalifikat-
ionsdirektivet. Nar det géller examina som har avlagts utanfor EU- eller EES-omrédet, ska be-
sluten om tjénstebehorighet oberoende av s6kandens nationalitet dven i fortséttningen fattas
med stod av tjanstebehorighetslagen, om det inte finns bestimmelser i speciallagstiftning som
géller den tjédnstebehdrighet som utlindska examina medfor.
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I fortsdttningen ska inte den lagstiftning om erkénnande som grundar sig pa yrkeskvalifikat-
ionsdirektivet tillimpas i friga om personer som har avlagt juridisk examen i ett annat
EU/EES land. Om en person som har avlagt juridisk examen utomlands 6nskar behorighet till
en tjanst inom den offentliga sektorn som har examen inom det juridiska omrédet som forfatt-
ningsbaserat behorighetskrav, kan han eller hon oberoende av i vilket land examen har avlagts
i fortsdttningen ansdka om ett beslut om jamstéllande av examen med stdd av tjanstebehorig-
hetslagen.

2 §. Jamstdllande. Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 4 § i den géllande lagen. Hogsko-
lestudier utomlands jamstills dven i fortséttningen med sddana hogskolestudier i Finland som
overensstimmer med de bestdmmelser och foreskrifter som géller d& beslutet om jdmstéllande
fattas.

3 §. Grunder for jamstdllande av examina. Paragrafen innehéller bestimmelser om grunderna
for jimstéllande av examina och dess 1 och 2 mom. motsvarar 5 § 1 och 2 mom. i den gil-
lande lagen. Vid faststillandet av nivan pa en examen avgor i regel den placering som examen
har i utgéngslandets examenssystem den niva som examen jédmstélls med. Den motsvarighet
examina emellan vad omrédet betraffar som avses i 2 mom. bedéms med hénsyn till hur de
overensstimmer med tanke pa innehallet i de utbildningshelheter som ledde till examina. Det
kan i regel inte anses att examina dverensstimmer vad omradet betriffar om den examen som
har avlagts 1 den forsta fasen i en utbildningshelhet som har genomforts enligt systemet med
hogskoleexamina i tva steg giller ett annat omrade 4n examen i den andra fasen. Med exa-
minas omfing avses i 3 mom. den arbetsméngd och tid som i praktiken kravs for den utbild-
ningshelhet som leder till en examen. Med examinas svarighetsgrad avses hur mangsidig och
djupgéende den utbildningshelhet som leder till examen 4r och hurudana teoretiska och meto-
dologiska fardigheter utbildningen ger. Om inlérningsresultatet av en examen har definierats,
kan detta beaktas nir examinas omfang och svarighetsgrad ska faststéllas.

Med utbildningshelhet avses i detta sammanhang den helhet av studier som har lett till en ex-
amen. Om en ansdkan om jamstéllande till exempel géller en examen som har avlagts i den
andra fasen i systemet med hogskoleexamina i tva steg, beaktas dven de hogskolestudier som
har foregétt examen i den andra fasen vid bedémningen av examens omfang, svarighetsgrad
och innehall.

For tydlighetens skull foreslas det att det fogas en bestimmelse till 3 mom. om att examinas
motsvarighet sinsemellan med avseende pa nivén inte bara ska bedémas med hénsyn till deras
omfang och svarighetsgrad, utan ocksa med hansyn till deras inriktning. Med examinas inrikt-
ning avses om examina dr akademiskt inriktade eller yrkesinriktade, det vill sdga om de ska
anses vara jamforbara med examina som avliggs vid universitet eller vid yrkeshogskolor.

4 §. Grunder for jamstdillande av studieprestationer. Enligt den gillande paragrafen om grun-
der for jimstéllande av studieprestationer utfirdas det genom forordning bestimmelser om det
minsta omfang som ska krdvas for en studieprestation som jamstélls. Det har emellertid i prak-
tiken inte utfardats négra bestimmelser om nagot sddant minsta omfang, och detta anses inte
heller vara nodvandigt i fortsittningen. Darfor foreslas det att bemyndigandet slopas sdsom
obehovligt. I 6vrigt innehéller paragrafen sddana bestimmelser om grunderna for jamstéllande
av studieprestationer vid hogskolor som motsvarar de nuvarande bestimmelserna, och para-
grafen motsvarar till sitt innehall 6 § i den géllande lagen. Paragrafen ska tillimpas till exem-
pel vid jamstéllandet av studier inom ett undervisningsdmne och pedagogiska studier for 1a-
rare.

Niér studier utomlands ska jamstéllas med en studieprestation forutsitts det i regel att studierna
i det land dér examen har avlagts har varit forberedande for samma uppgifter som dem som
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det beslut som fattas efter att kompletterande studier har genomforts ger behorighet for. Till
exempel vid jamstéllandet av studier med de studieprestationer som ger behorighet som dm-
neslérare i Finland forutsitts det att sokanden har genomgétt en sddan lararutbildning pa hogre
hogskoleexamensniva i utgangslandet som 1 frdga om sjélva utbildningen ger behorighet att i
utgéngslandet soka sig till uppgifter som motsvarar &mneslararuppgifter. Huvud- eller bidm-
nesstudier i ett &mne som &r undervisningsdmne i Finland och som ingér i en utbildningshelhet
som kan jamstédllas med hogre hogskoleexamen kan dock jimstédllas med studier i ett under-
visningsdmne som ingér i en &mneslararutbildning dven om de inte har genomforts i samband
med en ldrarutbildning, om sdkanden behdver fa ett sddant beslut for att kunna soka in till och
genomfora pedagogiska studier for larare i Finland.

5 §. Kompletterande hogskolestudier som forutsdttning for jamstillande. Paragrafen innehal-
ler bestaimmelser om kompletterande hogskolestudier som motsvarar 7 § i den gillande lagen.
Pé sa sitt kan kompletterande hogskolestudier fortfarande kriavas, om det ar fraga om att jam-
stdlla en utlindsk examen med en viss examen eller vissa studier. Ddremot kan nivén pa en ut-
landsk examen inte heller i fortsdttningen héjas genom kompletterande studier. Med stod av
bemyndigandet i paragrafen kan ndrmare bestimmelser om kompletterande studier liksom nu
utfirdas genom forordning av statsradet.

6 §. Ansokan och beslut om jimstdillande. 1 1 mom. foreskrivs det att Utbildningsstyrelsen,
liksom for nérvarande, ska fatta beslut om jamstéllande enligt den foreslagna lagen.

I 2 mom. foreskrivs det om bilagor till ansdkan. Utbildningsstyrelsen kan vid behov kréva att
det till ansdkan fogas officiellt bestyrkta kopior. I praktiken behdvs officiellt bestyrkta kopior i
fraga om examensbevis som har utfardats utanfor EU- och EES- omradet samt andra doku-
ment som har uppréttats dér, eftersom det i friga om dokument som har utférdats i ett EU- el-
ler EES-land 4r lattare att bekrédfta dokumentens dkthet hos den som har utfirdat dem. Utbild-
ningsstyrelsen kan kréva att dven originaldokumentet visas upp, om det anses vara nddvén-
digt. Detta kan bli aktuellt till exempel om dokumentet har ett avvikande utseende eller inne-
hall, eller om det finns tvivel i frdga om de uppvisade dokumentens dkthet.

Enligt 2 mom. kan Utbildningsstyrelsen dessutom vid behov kréva att det till ansdkan fogas
oversittningar av sddana handlingar som har avfattats pa ndgot annat sprék &n finska eller
svenska. Vid behov kan krav ocksa stéllas pa att dversdttningarna ska vara pa finska eller
svenska och att de dr utforda av en auktoriserad translator. Konvention mellan Finland, Dan-
mark, Island, Norge och Sverige om nordiska medborgares rétt att anvénda sitt eget sprak i
annat nordiskt land (FordrS 11/1987) forutsitter att nordiska medborgare ska ha ratt att an-
vinda finska, svenska, danska, islandska eller norska nér de skoter sina drenden hos en myn-
dighet eller ett offentligt organ i ett annat nordiskt land och att myndigheten da ska se till att
det ordnas sadan tolk- eller oversittningservice som behovs.

Enligt 3 mom. kan Utbildningsstyrelsen innan ett beslut fattas vid behov be ett universitet eller
en hogskola om ett utlitande om likvardigheten for de studier som s6kanden har genomfort
utomlands med studier i Finland samt om de kompletterande studier som eventuellt ska
fordras av sokanden. Begiran om utldtande ska grunda sig pd behovsprovning hos Utbild-
ningsstyrelsen.

Enligt den géllande bestimmelsen ger ett beslut om jamstéllande av Utbildningsstyrelsen och
ett intyg over genomforda kompletterande studier tillsammans behdrighet for en tjanst eller
uppgift. Det foreslés att Utbildningsstyrelsens beslutsprocess ska dndras till att ske i tva steg i
sddana hér situationer, s att den motsvarar forfarandet for erkénnande av yrkeskvalifikation-
er. Om det fordras kompletterande hogskolestudier av sokanden, ska Utbildningsstyrelsen en-
ligt 4 mom. alltsa fatta ett villkorligt beslut om jamstéllande. Nir de kompletterande studier
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som krévs senare har genomforts pa godkéant sitt och hogskolan har utfardat ett intyg dver ge-
nomforda kompletterande hogskolestudier, fattar Utbildningsstyrelsen pa ansokan ett slutligt
beslut om jamstéllande. Enligt lagens dvergangsbestimmelse far dven en person som har fétt
ett beslut om jamstéillande med stdd av den nuvarande tjanstebehorighetslagen, om han eller
hon sa Onskar, ansdka om ett sadant slutligt beslut om jdmstillande som avses i 6 § 4 mom. i
denna lag.

7 §. Andringssékande. 1 1 mom. finns det bestimmelser om sdkande av #ndring i beslut om
Jamstéllande av hogskolestudier utomlands som motsvarar géllande lagstiftning. Vid bered-
ningen av bestimmelsen om éndringssokande har man beaktat den regeringsproposition (RP
230/2014 rd) om en granskning av bestimmelserna om sdkande av &ndring i vissa forvalt-
ningsdrenden som har beretts vid justitieministeriet. Paragrafen innehaller inget forslag om att
infora begédran om omprévning som den forsta fasen vid dndringssdkande, eftersom det skulle
vara samma instans som behandlade den ursprungliga ansékningen som skulle behandla en
begidran om omprovning och eftersom det i fraga om beslut som géller erkédnnande av yrkes-
kvalifikationer handlar om &drendekategorier dér ett drende utreds grundligt redan i den fOrsta
fasen av forvaltningsforfarandet. I 2 mom. foreskrivs det att forvaltningsdomstolens beslut
med anledning av besvér far 6verklagas genom besvér endast om hogsta forvaltningsdomsto-
len beviljar besvérstillstand.

8 §. lkrafttridande. Det foreslés att lagen ska trida i kraft den 1 januari 2016. I samband med
att lagen trider i kraft foreslds det att den géllande lagen om den tjénstebehorighet som hog-
skolestudier utomlands medfor upphévs.

9 § Overgdngsbestimmelser. Enligt 1 mom. i den foreslagna paragrafen med dvergingsbe-
stimmelser ska bestimmelserna i den nya lagen tillimpas pa ansdkningar som har blivit an-
héngiga fore lagens ikrafttrddande, om beslutet fattas efter lagens ikrafttradande. Dessutom f6-
reskrivs det i I mom. att den som med stod av den géllande tjanstebehorighetslagen har fatt ett
beslut om jédmstdllande av Utbildningsstyrelsen fir ansdka om ett sadant slutligt beslut om
jamstéllande som avses i 6 § 4 mom. i den foreslagna lagen. Det finns emellertid inget krav pé
att ansdka om ett slutligt beslut i en sadan har situation, utan en person kan i enlighet med den
géllande lagstiftningen dven visa upp tvé separata handhngar det vill sdga Utbildningsstyrel-
sens beslut om jamstéllande och intyget 6ver genomforda kompletterande studier, som bevis
pa sina kvalifikationer.

Enligt 2 mom. ska bestimmelserna i den tjanstebehorighetslag som upphivs tillimpas vid
andringssokande, om Overklagandet géller ett forvaltningsbeslut som har meddelats fore den
foreslagna lagens ikrafttridande. Enligt 3 mom. ska hénvisningar till den gamla tjénstebeho-
righetslagen pa andra stéllen i lagstiftningen betraktas som hdnvisningar till den nya lagen ef-
ter lagens ikrafttrddande.

1.3 Lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning

Det foreslas att lagens 7 b § 3 mom. dndras sa att delar av en fristdende examen kan anvéndas
som ett sddant ldmplighetsprov som krévs enligt ett beslut om erkdnnande. Bestimmelsen
ticker ocksé in situationer dar ldmplighetsprovet enbart utgor en del av en del av en fristdende
examen. Dessutom @ndras den hénvisningsbestimmelse som géller lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer.

14 Lagen om fordonsbesiktningsverksamhet

I samband med kartliggningen av de yrken som é&r reglerade i Finland har man stravat efter att
se till att det 1 speciallagstiftningen om ett visst yrke anges att det d4r den myndighet inom det
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forvaltningsomrade som svarar for regleringen av yrket i friga som har tillricklig sakkunskap
om innehéllet i yrkesverksamheten som ska vara den myndighet som ansvarar for erkédnnandet
av yrkeskvalifikationer. Utifrén de &ndringar som har gjorts i till exempel forfattningar som
hor till kommunikationsministeriets forvaltningsomrade ska beslut som géller erkédnnande av
yrkeskvalifikationer for den utbildningsansvariga forestdndaren for en bilskola, trafikldrare
och forarprovare fran och med den 1 mars 2015 fattas av Trafiksdkerhetsverket.

Det foreslas att det till lagen om fordonsbesiktningsverksamhet fogas en 21 a § om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer som har forvirvats utomlands. Med stod av den forslagna be-
stimmelsen kommer dven beslut som géller erkénnande av yrkeskvalifikationer for besiktare
och personer som svarar for besiktningsverksamhet att i fortséttningen fattas av Trafiksdker-
hetsverket.

17 § 5 mom. i lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer, sisom momentet lyder i denna
regeringsproposition, foreskrivs det att hdgskolor, utbildningsanordnare och andra ldroanstal-
ter samt de som ordnar fristdende examina ska ordna ldmplighetsprov i enlighet med vad som
krévs i beslutet om erkénnande av yrkeskvalifikationer och att sokanden ska ha mojlighet att
genomga lamplighetsprovet inom sex manader efter det att ett villkorligt beslut om erkén-
nande har fattats. Det foreslas att den nya 21 a § i lagen om fordonsbesiktningsverksamhet
ocksa ska innehalla en bestimmelse om att lamplighetsprov i likhet med vad som foreskrivs i
33 § 1 mom. ska kunna ordnas av en utbildningsanordnare som har beviljats vidareutbild-
ningstillstand eller av Trafiksikerhetsverket. Bestimmelsen behovs eftersom alla som har be-
viljats vidareutbildningstillstdnd inte &r sddana ldroanstalter som avses i lagen om erkénnande
av yrkeskvalifikationer. Bestimmelsen om Trafiksdkerhetsverkets roll som anordnare av
lamplighetsprov ér i sin tur nddvindig eftersom verket ordnar prov for ldtta och tunga fordon
aven for yrkesfolk i besiktningsbranschen som utbildas i Finland.

1.5 Lagen om ordnande av enskilt godkinnande av fordon

I samband med kartliggningen av de yrken som &r reglerade i Finland har man stréivat efter att
se till att det i speciallagstiftningen om ett visst yrke anges att det d&r den myndighet inom det
forvaltningsomrade som svarar for regleringen av yrket i friga som har tillricklig sakkunskap
om innehéllet i yrkesverksamheten som ska vara den myndighet som ansvarar for erkdnnandet
av yrkeskvalifikationer. Utifrén de &ndringar som har gjorts i till exempel forfattningar som
hor till kommunikationsministeriets forvaltningsomrade ska beslut som géller erkédnnande av
yrkeskvalifikationer for den utbildningsansvariga forestdndaren for en bilskola, trafikldrare
och forarprovare fran och med den 1 mars 2015 fattas av Trafiksdkerhetsverket.

Det foreslas att det till lagen om ordnande av enskilt godkénnande av fordon fogas en 15 a §
om erkénnande av yrkeskvalifikationer som har forvérvats utomlands. Med stod av den {or-
slagna bestimmelsen kommer dven beslut som géller erkénnande av yrkeskvalifikationer for
utforare av enskilt godkdnnande och personer som svarar for beviljandet av enskilda godkén-
nanden att i fortsdttningen fattas av Trafiksiakerhetsverket.

17 § 5 mom. i lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer, sdsom momentet lyder i denna
regeringsproposition, foreskrivs det att hogskolor, utbildningsanordnare och andra ldroanstal-
ter samt de som ordnar fristdende examina ska ordna ldmplighetsprov i enlighet med vad som
krévs i beslutet om erkénnande av yrkeskvalifikationer och att sokanden ska ha mojlighet att
genomga lamplighetsprovet inom sex manader efter det att ett villkorligt beslut om erkén-
nande har fattats. Det foreslas att den nya 15 a § i lagen om ordnande av enskilt godkdnnande
av fordon ocksa ska innehélla en bestimmelse om att ldmplighetsprov i likhet med vad som
foreskrivs i 14 § 2 mom. ska kunna ordnas av Trafiksédkerhetverket. Bestimmelsen behdvs ef-
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tersom Trafiksdkerhetsverket ordnar prov i anslutning till enskilt godkdnnande dven for yrkes-
folk inom enskilt godkdnnande som utbildas i Finland.

1.6 Djurskyddslagen

I samband med kartliggningen av de yrken som &r reglerade i Finland har man strivat efter att
se till att det i speciallagstiftningen om ett visst yrke anges att det d&r den myndighet inom det
forvaltningsomrade som svarar for regleringen av yrket i friga som har tillrdcklig sakkunskap
om innehéllet i yrkesverksamheten som ska vara den myndighet som ansvarar for erkdnnandet
av yrkeskvalifikationer. Dérfor foreslés det att det fogas en bestimmelse till 26 b § 2 mom. i
djurskyddslagen, som géller behorigheten for dem som héller broilrar och handledning av dem
som hanterar broilrar, om att Livsmedelssikerhetsverket ska fatta beslut om vilken ratt att
hélla broilrar 1 Finland som yrkeskvalifikationer som har forvédrvats nirmast i ett annat
EU/EES-land medfor. Vid beslutsfattandet ska den lag om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
som ingér i denna regeringsproposition tillimpas. Dessutom foreslés det att det i stéllet for den
30 § som upphédvdes genom lag 1430/2006 fogas en ny paragraf till djurskyddslagen med be-
stimmelser om erkénnande av yrkeskvalifikationer i anslutning till artificiell reproduktion av
djur som har forvéarvats utomlands. Enligt den foreslagna bestimmelsen ska Livsmedelssdker-
hetsverket fatta beslut om vilken rétt att arbeta med uppgifter som géller seminering av djur
eller embryodverforing i Finland som yrkeskvalifikationer som har forvirvats ndrmast i ett
annat EU/EES-land medfor. Vid beslutsfattandet ska den lag om erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer som ingar i denna regeringsproposition tillimpas.

1.7 Handelskammarlagen

Enligt 2 § 1 mom. 2 punkten i den géllande handelskammarlagen har en handelskammare till
uppgift att utfdrda intyg om utdvande av verksamhet for erkdnnande av yrkeserfarenhet i en-
lighet med Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG om erkédnnande av yrkeskvali-
fikationer. Det foreslds att denna bestdmmelse stryks i handelskammarlagen, eftersom det £6-
reslas att uppgiften att utfarda intyg om yrkesverksamhetens karaktir och varaktighet ska foras
over till Utbildningsstyrelsen.

1.8 Lagen om advokater

Enligt 3 § 1 mom. 2 punkten i den gillande lagen om advokater (496/1958) kan en person
godkinnas som advokat bland annat om han eller hon har avlagt en juridisk examen négon
annanstans 4n i1 Finland och erhallit ett beslut fran Utbildningsstyrelsen i enlighet med lagen
om erkénnande av yrkeskvalifikationer (1093/2007) eller lagen om den tjanstebehdrighet som
hogskolestudier utomlands medfor (531/1986) om behorighet for en uppgift som forutsitter
annan hogre hogskoleexamen i juridik dn magisterexamen i internationell och komparativ rtt
och fullgjort eventuella tilldggskrav som forutsatts i beslutet.

12 § ilagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer enligt denna proposition foreskrivs det att
den lagen i fortséttningen inte ska tillimpas pé erkénnandet av yrkeskvalifikationer om utbild-
ning inom det juridiska omradet har satts som behorighetskrav for en tjénst eller uppgift. Om
en person som har avlagt en juridisk examen utomlands 6nskar behorighet till en tjdnst inom
den offentliga sektorn som har examen inom det juridiska omradet som forfattningsbaserat
behorighetskrav, kan han eller hon i fortsdttningen ansdka om ett beslut om jamstillande av
examen med stdd av tjdnstebehorighetslagen. Foljaktligen behdver hianvisningen till lagen om
erkidnnande av yrkeskvalifikationer strykas i 3 § 1 mom. 2 punkten i lagen om advokater. Ge-
nom lagens dvergéngsbestimmelse tryggas stillningen for dem som har genomgétt de kom-
pensationsatgédrder som forutsattes i Utbildningsstyrelsens beslut eller som kommer att ge-
nomgd dem senast den 31 december 2018. Genom Overgangsbestimmelsen tryggas ocksa
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stdllningen for dem som fran Utbildningsstyrelsen har fatt ett beslut enligt lagen om den tjéns-
tebehorighet som hogskolestudier utomlands medfor (531/1986) om jamstillande av hogsko-
leexamen med en juris magisterexamen som kan avldggas i Finland och som har genomfort de
eventuella kompletterande hogskolestudier som forutsattes i beslutet. Det dr nddvéndigt att in-
fora bestimmelser om de sistndmnda personernas stéllning, eftersom de som har fatt ett beslut
om jamstdllande med stdd av den géllande tjanstebehorighetslagen inte dr skyldiga att ansoka
om ett sddant slutligt beslut om jamstillande som avses i 6 § 4 mom. i forslaget till ny tjénste-
behorighetslag.

1.9 Lagen om utnimning av domare

I 11 § i lagen om utndmning av domare (205/2000) finns det bestimmelser om de allminna
behorighetsvillkoren och grunderna for utndmning av domare. Enligt 1 mom. i den géllande
paragrafen &r villkoret for att en person ska kunna utndmnas till domare bland annat att han el-
ler hon har avlagt juris kandidatexamen. Enligt 2 § 3 mom. i den géllande tjanstebehorighets-
lagen géller den lagen inte sddana tjénster i frdga om vilka lagen om utndmning av domare till-
lampas pé behorighetsvillkoren och grunderna for utndmning. Den géllande lagen om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer innehaller inte ndgon motsvarande bestimmelse om undantag.
For tydlighetens skull foreslas det att det fogas en bestimmelse till lagen om utndmning av
domare om att enbart en hogre juridisk examen som har avlagts i Finland ger behdrighet for en
domartjinst. Dédremot ger ett beslut av Utbildningsstyrelsen om erkénnande av yrkeskvalifi-
kationer eller om jamstéillande av hogskolestudier utomlands inte behorighet for en domar-
tjénst.

2 Nirmare bestimmelser och foreskrifter

Enligt 4 § 2 mom. och 7 § 5 mom. i forslaget till lag om erkénnande av yrkeskvalifikationer
kan det genom fOrordning av statsrddet vid behov utfirdas bestimmelser om storleken av de
avgifter som fér tas ut for sddana utlatanden, lamplighetsprov och intyg dver prestation i pro-
vet som ansluter sig till processen for erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Enligt 7 § 6 mom. i
forslaget till lag om erkénnande av yrkeskvalifikationer utfirdas ndrmare bestimmelser om
anpassningsperioder och lamplighetsprov genom forordning av statsradet. I 9 § 3 mom. och 10
§ 2 mom. i samma lagforslag finns det ocksd bemyndiganden om att det vid behov kan utfar-
das nérmare bestdmmelser om gemensamma utbildningsprinciper genom forordning av stats-
radet. Enligt 12 § 4 mom. i forslaget till lag om erkénnande av yrkeskvalifikationer kan nér-
mare bestimmelser om handlingar och intyg som ska fogas till ansékan om erkdnnande utfar-
das genom forordning av statsradet.

Enligt 5 § 1 mom. i lagen om den tjénstebehorighet som hogskolestudier utomlands medfor
kan ndrmare bestimmelser om forutsittningarna for jamstéllande av kompletterande hogsko-
lestudier i Finland utfdrdas genom forordning av statsrddet. Enligt 6 § 2 mom. i samma lag
kan nirmare bestimmelser om handlingar och intyg som ska fogas till ansékan om jdmstall-
ande utfardas genom forordning av statsradet. Enligt 6 § 3 mom. kan Utbildningsstyrelsen be
hogskolorna om ett utlaitande om sdkandens studiers likvardighet med studier i Finland samt
om de kompletterande studier som eventuellt ska fordras av sokanden. Bestimmelser om de
avgifter som far tas ut for dessa utldtanden kan vid behov utfiardas genom forordning av stats-
radet.

3 Ikrafttradande

Medlemsstaterna har lagts att genomfora dndringarna i yrkeskvalifikationsdirektivet nation-
ellt senast den 18 januari 2016. Det forslas att lagarna ska tréda i kraft den 1 januari 2016.
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4 Forhallande till grundlagen samt lagstiftningsordning

Enligt 10 § i grundlagen ska nédrmare bestimmelser om skydd for personuppgifter utfardas ge-
nom lag. Riksdagens grundlagsutskott har konstaterat (GrUU 14/1998 rd) att &tminstone syftet
med registreringen, de registrerade uppgifternas innehall, &ndamaélen for vilka uppgifterna far
anvindas, inbegripet uppgifternas tillforlitlighet och deras forvaringstider, samt den registre-
rades réttsskydd hor till de frdgor som utifran bestimmelsen om grundldggande fri- och réttig-
heter géllande skydd for personer absolut bor regleras. Detsamma géller 1 vilken utstrdckning
dessa omsténdigheter ska regleras och hur ingdende pé lagniva. Grundlagsutskottet har senare
konstaterat att kravet pa bestimmelser i lag ocksé géller mojligheten att Gverlata personupp-
gifter via en teknisk anslutning (GrUU 12/2000 rd).

Genom lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer skapas det inte ndgra nya nationella re-
gister. Det europeiska yrkeskort som ska utfardas med stod av den foreslagna lagen &r i prak-
tiken en elektronisk akt i det elektroniska informationssystem, IMI, som uppratthélls av kom-
missionen. I IMI-férordningen 1024/2012, som dr forpliktande som sédan, finns det bestdm-
melser som giller anvéndningen av IMI i det administrativa samarbetet mellan de behoriga
myndigheterna i medlemsstaterna och mellan de behoriga myndigheterna i medlemsstaterna
och kommissionen. Foérordningen innehéller bland annat bestimmelser om behandlingen av
personuppgifter och om datasidkerhet samt om de registrerades rittigheter och om tillsyn. I
kommissionens genomforandeakt for yrkeskortet har man dessutom for avsikt att bestimma
att det i kommissionens online-verktyg alltid ska framstéllas en begédran om sdkandenas ut-
tryckliga samtycke till att deras personuppgifter behandlas i IMI.

Enligt 18 § 1 mom. i grundlagen har var och en i enlighet med lag ritt att skaffa sig sin for-
sOrjning genom arbete, yrke eller ndring som han eller hon valt fritt. Bestimmelsen giller
ocksa rétten att fi tilltrédde till en offentlig tjénst. Den rétt att skaffa sig sin egen forsorjning
som tryggas genom grundlagen begrinsas emellertid av vissa realiteter, sdsom de arbetstill-
féllen som star till buds, den utbildning, erfarenhet och yrkesskicklighet som krévs for arbetet
samt behorighetskraven for offentliga tjanster (RP 309/1993 rd). Férutom dessa realiteter finns
det ocksé juridiska begriansningar. Grundlagsutskottet har ansett att ndringsfrihet &r huvudre-
geln enligt grundlagen, men att tillstdndsplikt kan tillatas under vissa forutséttningar (GrUuU
19/2002 rd). Tillstandsplikt kan vara motiverad i synnerhet for att skydda hélsa och sikerhet.

Forfarandena enligt lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer och lagen om den tjénstebe-
horighet som hogskolestudier utomlands medfor ansluter sig till det att det har foreskrivits sér-
skilda behorighetskrav som villkor for tilltrdde till vissa yrken eller tjénster. Dessa behorig-
hetskrav har kartlagts i samband med beredningen av genomf6randet av dndringarna till yr-
keskvalifikationsdirektivet. I samband med att man har listat de reglerade yrkena har man
ocksa strivat efter att sékerstdlla att lagstiftningen om de reglerade yrkena kan anses vara
nddviandig och att den f6ljer proportionalitetsprincipen.

Enligt 21 § 1 mom. i grundlagen har var och en ritt att pa behorigt sétt och utan ogrundat
drojsmal fa sin sak behandlad av en domstol eller ndgon annan myndighet som ar behorig en-
ligt lag samt att 4 ett beslut som géller hans eller hennes réttigheter och skyldigheter behand-
lat vid domstol eller ndgot annat oavhangigt rittskipningsorgan. Bade i lagen om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer och i lagen om den tjdnstebehorighet som hdgskolestudier utomlands
medfor foreslds det en bestimmelse om dndringssdkande, enligt vilken ett beslut enligt dessa
lagar far 6verklagas genom besvér i enlighet med forvaltningsprocesslagen. Ett beslut av for-
valtningsdomstolen far Overklagas hos hogsta forvaltningsdomstolen genom ett forfarande
med besviérstillstand.
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Grundlagsutskottet har i sitt utlatande GrUU 32/2012 rd ansett att det vid en granskning av en
utvidgning av systemet med besvirstillstdnd ar vdsentligt att man ser till att systemet for att
sOka dndring Over lag garanterar béde att det finns tillgénglig och tillrdcklig réttssédkerhet och
att &rendena behandlas s& snabbt det gar med hénsyn till kravet pa réttssékerhet. Grundlagsut-
skottet granskade i sitt utlitande GrUU 55/2014 rd drendegrupper som det skulle vara mdjligt
att lata omfattas av forfarandet med besvirstillstdnd och betonade dé en samlad bedémning av
ett drendes art och betydelse.

Regeringen anser att lagéindringarna kan behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Med stéd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om erkinnande av yrkeskvalifikationer

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1 kap.
Allméinna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrade

I denna lag foreskrivs det om erkdnnande av yrkeskvalifikationer och friheten att tillhanda-
halla tjanster enligt Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG om erkdnnande av yr-
keskvalifikationer, nedan yrkeskvalifikationsdirektivet.

Denna lag tillimpas pé erkédnnande av yrkeskvalifikationer som en medborgare i en med-
lemsstat i Europeiska unionen har férvirvat i en annan medlemsstat. Lagen tillimpas ocksé pé
erkdnnande av yrkeskvalifikationer som grundar sig pa avtalet om Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet eller ndgot annat avtal som ingatts mellan Europeiska unionen och dess
medlemsstater och en annan part samt pa unionens lagstiftning om tredjelandsmedborgares
stéllning.

Denna lag tillimpas pé erkdnnande av yrkeskvalifikationer som grundar sig pd bevis pa
formella kvalifikationer och som har utfardats utanfér unionen for en medborgare i en med-
lemsstat och som har erkénts i en annan medlemsstat och vars innehavare har tre ars yrkeser-
farenhet inom yrket i fraga i den medlemsstat som har erként beviset.

Om det 1 ndgon annan lag finns sddana bestimmelser om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
som avviker fran denna lag, ska de tilldmpas i stillet for denna lag.

2§
Avgrdnsning av tillimpningsomrddet

Denna lag tillimpas inte pé erkdnnande av yrkeskvalifikationer nér utbildning inom det juri-
diska omradet dr behorighetskrav for den tjédnst eller uppgift som erkédnnandet géller eller om
tjénsten eller uppgiften dr forenad med betydande utdvning av offentlig makt.

38
Definitioner

I denna lag avses med
1) reglerat yrke en tjanst eller uppgift dér vissa i lag foreskrivna yrkeskvalifikationer krévs
av den som tilltrader eller utdvar tjénsten eller uppgiften,
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2) yrkeskvalifikationer kvalifikationer som intygas i ett bevis pa formella kvalifikationer, ett
kompetensbevis eller yrkeserfarenhet eller en kombination av dessa,

3) bevis pa formella kvalifikationer examens- eller utbildningsbevis eller andra handlingar
som pavisar en utbildning som har lett till ett yrke och som huvudsakligen har dgt rum i ge-
menskapen, utfidrdat av en behorig myndighet i en medlemsstat, samt handlingar som pévisar
en utbildning som har lett till ett yrke och som har utfardats i ett tredjeland till en medborgare i
en medlemsstat,

4) erkdnnande av yrkeskvalifikationer fattande av beslut om en persons kvalifikationer for
att utova ett reglerat yrke i Finland,

5) anpassningsperiod utovande av ett reglerat yrke i Finland under vervakning av en beho-
rig yrkesutovare 1 yrket i fraga, eventuellt &tfoljt av utbildning,

6) lamplighetsprov ett prov som miter den sokandes yrkeskunnighet, fardigheter och kom-
petens och som har till syfte att bedoma sokandens formaga att utova ett reglerat yrke i Fin-
land,

7) ursprungsmedlemsstat den stat dér en yrkesutdvare som flyttar till Finland har forvérvat
sina yrkeskvalifikationer,

8) automatiskt erkinnande av yrkeskvalifikationer ett beslut 1 vilket det inte kan krévas en
anpassningsperiod eller ett lamplighetsprov av sdkanden och som fattas enligt det system for
erkidnnande pa grundval av samordning av minimikraven for en utbildning som avses i I av-
delningen III kapitlet i yrkeskvalifikationsdirektivet,

9) unionens bestimmelser om erkdnnande bestimmelserna i yrkeskvalifikationsdirektivet
samt kommissionens réttsakter om utévande av delegering i anslutning till direktivet och rétts-
akter i anslutning till genomforande av direktivet,

10) behorig myndighet den aktdr som utfirdar examensbevis och andra handlingar som ett
beslut om erkdnnande grundar sig pa samt den myndighet som tar emot ansdkningar och fattar
beslut om erkénnande av yrkeskvalifikationer,

11) europeiskt yrkeskort ett elektroniskt bevis pa att yrkesutovaren uppfyller alla de forut-
sdttningar som krévs for att temporért och tillfélligt tillhandahalla tjénster eller pa att yrkesut-
ovarens yrkeskvalifikationer har erkénts for etablering.

2 kap.

Bestimmelser som ansluter till systemen for erkinnande

438

Aktorer som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer och de behériga myndigheternas
uppgifter

Utbildningsstyrelsen fattar, om inte annat foreskrivs ndgon annanstans, beslut om den beho-
righet for reglerade yrken som bevis p& formella kvalifikationer medfor. Beslut om rétt att ut-
Ova ett yrke pa grundval av yrkeskvalifikationer som forvérvats i ett annat land fattas av
samma aktor som beviljar rétt att utéva yrket i1 frdga pa grundval av en examen som avlagts el-
ler en utbildning som genomgés i Finland.

En aktor som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan vid behov be ett universitet,
en hogskola eller ndgon annan ldroanstalt om ett utlitande till stod for beslutsfattandet. Den
som ldmnar ett utladtande kan, med iakttagande av lagen om grunderna for avgifter till staten
(150/1992), av den som begért utldtandet ta ut en avgift som motsvarar sjdlvkostnadsvardet.

De behodriga myndigheterna for erkdnnande av yrkeskvalifikationer ska bedriva ett néra
samarbete med ursprungsmedlemsstatens behoriga myndigheter och de ska ge varandra 6mse-
sidigt bistdnd inom ramen for de tidsfrister som anges i unionens bestdmmelser om erkén-
nande.
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58
Kvalifikationsnivder i den generella ordningen for erkinnande

Utifrén ett bevis pa yrkeskvalifikationer placeras yrkeskvalifikationerna pa nigon av fol-
jande nivaer:

1) ett kompetensbevis som har utfardats av en behérig myndighet i ursprungsmedlemsstaten
pa grundval av

a) grundldggande utbildning eller allménbildande utbildning pa andra stadiet, eller

b) en annan utbildning &n en sddan som avses i 2—4 punkten, ett sérskilt prov som inte f6-
regés av ndgon utbildning, eller av att sokanden har utvat yrket i en medlemsstat pé heltid
under tre ar 1 f6ljd eller pa deltid under motsvarande tid under de senaste tio aren,

2) ett bevis

a) pa en allménbildande utbildning pa andra stadiet, som har kompletterats med en annan
yrkesutbildning &n den som avses 1 3 punkten eller med den yrkespraktik eller yrkesutdvning
som eventuellt krdvs utdver denna utbildning, eller

b) pa en yrkesinriktad utbildning pa andra stadiet, som vid behov har kompletterats med en
annan yrkesutbildning 4n den som avses i 3 punkten eller med den yrkespraktik eller yrkesut-
ovning som eventuellt krdvs utéver denna utbildning,

3) ett examensbevis for

a) en utbildning efter det andra stadiet p& minst ett &r, for vilken en forutsittning for tilltrdde
ar sddan avslutad utbildning pa andra stadiet som krévs for behdrighet for hogskolestudier,
samt den yrkespraktik som eventuellt kridvs utdver denna utbildning, eller

b) en utbildning som motsvarar nivan enligt 3 punkten underpunkt a och som ger kompetens
som Overstiger den niva som anges i 2 punkten, forutsatt att examensbeviset atfoljs av ett be-
vis som utfédrdats i ursprungsmedlemsstaten,

4) ett examensbevis over avslutad utbildning pa minst tre och hogst fyra ér vid ett universitet
eller en laroanstalt med hdgre utbildning, eller nigon annan utbildningsanstalt p4 motsvarande
nivé som genomgétts efter en utbildning pé andra stadiet, samt den yrkespraktik som eventu-
ellt krdvs utdver utbildningen,

5) ett examensbevis 6ver avslutad utbildning pa minst fyra ar vid ett universitet eller en
laroanstalt med hogre utbildning, eller nagon annan laroanstalt pd motsvarande niva som ge-
nomgatts efter en utbildning pé andra stadiet, samt den yrkespraktik som eventuellt krivs uto-
ver utbildningen.

Som sadana yrkeskvalifikationer som avses i 1 mom. betraktas ocksa kvalifikationer som
grundar sig pa en utbildning som har genomgétts inom gemenskapen och som en behorig
myndighet i sokandens ursprungsmedlemsstat erkénner att motsvarar en viss niva enligt 1
mom.

6§
Forutsdttningar for erkinnande i den generella ordningen

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer grundar sig pa kompetensbevis, enskilda bevis pa for-
mella kvalifikationer eller en uppséttning av sddana handlingar som har utfardats av en beho-
rig myndlghet i en annan medlemsstat. En forutséttning for erkdnnande av yrkeskvalifikation-
er dr att en person i sin ursprungsmedlemsstat har rétt att utdva det yrke for vilket han eller
hon ansdker om ett beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationerna.

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer géller d&ven sokande som pa heltid i ett ar eller pa deltid
under motsvarande tid under de senaste tio aren har utovat sitt yrke i en annan medlemsstat
som inte reglerar detta yrke, och sokanden har ett eller flera kompetensbevis eller bevis pé
formella kvalifikationer. Dessa handlingar ska pavisa innehavarens beredskap att utdva yrket i
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fraga. Yrkeserfarenheten pa ett ar krdvs dock inte, om en reglerad yrkesutbildning faststills i
de bevis pa formella kvalifikationer som s6kanden har.

Den behoriga myndigheten kan fatta ett negativt beslut om erkdnnande, om sdkandens yr-
keskvalifikationer dr pa den nivd som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten och den nationella lag-
stiftningen kréver den niva som avses i 5 § 1 mom. 5 punkten for att yrket ska fa utdvas.

Om en utbildning som en person tidigare har fatt inte uppfyller de gillande behorighetskra-
ven for utévande av ett yrke i ursprungsmedlemsstaten, ska lagstiftningen om forvérvade rit-
tigheter i sokandens ursprungsmedlemsstat beaktas vid bestimmande av den niva som avses i
58.
Ett beslut om erkdnnande som fattats av en annan medlemsstat kan inte anféras som grund i
en ansOkan om erkdnnande av yrkeskvalifikationer annat &n i de fall som avses i 1 § 3 mom.

78
Kompensationsdatgdrder

I ett beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan det krivas att sokanden genomgar ett
lamplighetsprov eller slutfor en anpassningsperiod som inte overskrider tre ar, om innehallet i
sokandens utbildning ar vdsentligt annorlunda 4dn innehallet i motsvarande nationella utbild-
ning.

Innan myndigheten kraver kompensationsétgérder ska den kontrollera huruvida de kunskap-
er, fardigheter och den kompetens som sdkanden har forvérvat genom yrkesverksamhet eller
livsldngt ldrande och som formellt har faststéllts for detta &ndamal av ett relevant organ ar sa-
dana att de helt eller delvis ticker den vasentliga skillnad som avses i 1 mom.

Sokanden har rétt att védlja kompensationsatgérd. I ett beslut om erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer kan det emellertid bestimmas att en obligatorisk anpassningsperiod ska genomgas el-
ler ett obligatoriskt lamplighetsprov avlidggas, om

1) yrkesutovningen kraver exakta kunskaper i nationell rétt och verksamheten till en vésent-
lig och konstant del bestar i att ldmna rad i frdgor som ror nationell rétt,

2) det giller sddant erkdnnande av yrkeskvalifikationer som avses i 1 § 3 mom.,

3) en utovare av ett yrke som omfattas av systemet for erkdnnande pa grundval av samord-
ning av minimikraven for utbildningen inte uppfyller villkoren for automatiskt erkdnnande en-
ligt yrkeskvalifikationsdirektivet,

4) sokandens yrkeskvalifikationer &r pa den nivd som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten och den
nationella lagstiftningen kréver den nivé som avses i 5 § 1 mom. 3 punkten for att yrket ska fa
utdvas, eller

5) s6kandens yrkeskvalifikationer dr pa den niva som avses i 5 § 1 mom. 2 punkten och den
nationella lagstiftningen kriaver den niva som avses i 5 § 1 mom. 4 eller 5 punkten for att yrket
ska f& utdvas.

Om sokandens yrkeskvalifikationer dr pa den niva som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten och
den nationella lagstiftningen krdver den niva som avses i 5 § 1 mom. 4 punkten for att yrket
ska fa utovas, kan det bestimmas att sokanden ska delta i savil en anpassningsperiod som ett
lamplighetsprov.

Universitet, yrkeshdgskolor, utbildningsanordnare och andra ldroanstalter samt anordnare av
fristdende examina ska ordna lamplighetsprov i enlighet med vad som krévs i beslutet om er-
kénnande av yrkeskvalifikationer. Sokanden ska ha mojlighet att genomga limplighetsprovet
inom sex ménader efter det att beslut har fattats om att han eller hon ska delta i ett lamplig-
hetsprov. For deltagande och intyg 6ver deltagande och godkénd prestation i lamplighetspro-
vet tas det, med iakttagande av lagen om grunderna for avgifter till staten, hos den som delta-
git i provet ut en avgift som motsvarar sjalvkostnadsvirdet.

Nérmare bestdmmelser om anpassningsperioder och ldmplighetsprov utfirdas genom for-
ordning av statsradet.

58



RP 22/2015rd

88
Partiell ritt att utova yrke

Den behdriga myndigheten ska genom provning fran fall till fall bevilja partiell ratt att utdva
yrke om

1) yrkesutovaren ar fullt kompetent att i ursprungsmedlemsstaten utova det yrke for vilket
partiell ratt soks,

2) skillnaderna mellan en lagligen utdvad yrkesverksamhet i ursprungsmedlemsstaten och
det reglerade yrket i1 Finland dr sa stora att de kompensationsétgérder som krévs av sdkanden
skulle innebéra att han eller hon maste fullfolja hela den utbildning som krévs i Finland {or att
han eller hon ska fa ritt att utova yrket till alla delar, och

3) yrkesverksamheten kan sérskiljas fran andra verksamheter som ingér i det reglerade yr-
ket.

Partiell ratt att utdva yrke kan inte beviljas dem som omfattas av automatiskt erkdnnande av
yrkeskvalifikationer.

Partiell rétt att utdva yrke kan nekas om det &r nddvandigt med tanke pd omstdndigheter som
géller den allménna sidkerheten eller klient- eller patientsdkerheten.

Nér ett avgorande om partiell rétt att utdva yrke fattas ska forutom denna paragraf 5—7 §
tillampas.

De yrkesutovare som har beviljats partiell ritt att utova yrke ska tydligt ange omfattningen
av sin yrkesverksamhet for tjénstemottagarna. Bestimmelser om anvidndningen av yrkestitlar
finns i 25 §.

93§
Gemensamma utbildningsramar

Om kvalifikationerna for den som ansdker om erkdnnande av yrkeskvalifikationer motsvarar
minst den gemensamma uppsittning kunskaper, fardigheter och kompetens som behovs for att
utdva ett visst yrke (gemensamma utbildningsramar) som anges i unionens bestimmelser om
erkdnnande, fir kompensationsétgérder enligt 7 § inte krdvas av s6kanden.

En gemensam utbildningsram ersétter inte nationella utbildningsprogram, om inte nagot an-
nat foreskrivs sarskilt.

Nérmare bestimmelser om de gemensamma utbildningsramarna kan vid behov utfardas ge-
nom forordning av statsradet.

10 §
Gemensamma utbildningsprov

Om den som ansoker om erkénnande av yrkeskvalifikationer i ndgon medlemsstat har god-
kénts 1 ett sddant standardiserat ldmplighetsprov som anges i unionens regler for erkénnande
och som kan avldggas i alla deltagande medlemsstater och &r reserverat for innehavare av en
viss yrkeskvalifikation (gemensamt utbildningsprov), far kompensationsatgirder enligt 7 §
inte kravas av sokanden.

Nérmare bestimmelser om de gemensamma utbildningsproven kan vid behov utfardas ge-
nom forordning av statsradet.
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11§
Yrkeserfarenhet som forutsdttning for yrkesutovning

Om det for utdvande av ett yrke kridvs en viss yrkeserfarenhet, ska tidigare utdvande av
denna verksamhet i en annan medlemsstat godtas i enlighet med unionens bestimmelser om
erkidnnande.

Utbildningsstyrelsen ska pa ansdkan utfarda intyg om arten av och varaktigheten i fraga om
yrkesutovning som skett i Finland. Utférdande av intyg baserar sig pa de handlingar som gél-
ler yrkeserfarenheten och som visats upp av sokanden.

12§
Bilagor till ansokan

Den myndighet som svarar for erkénnande av yrkeskvalifikationer kan kriva att kopior av
sddana handlingar och intyg som géller sokandens nationalitet, utbildning, yrkeserfarenhet,
goda namn, hélsa, ekonomiska stillning och ritt att utova ett visst yrke fogas till ansokan.

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan kréva att det till an-
sokan fogas Gversattningar av sddana handlingar som inte dr pé finska eller svenska. Vid be-
hov kan myndigheten krédva att Gversittningarna dr pé finska eller svenska och att de ar ut-
forda av en auktoriserad translator.

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan krdva att officiellt
bestyrkta kopior av handlingar ska fogas till ansokan, om myndigheten har grundade tvivel i
fraga om kopiornas dkthet och det inte finns négot annat sitt att sdkerstilla dktheten.

Nérmare bestimmelser om handlingar och intyg som ska fogas till ansdkan kan utfardas ge-
nom forordning av statsradet.

13§
Beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer ska inom en manad efter

att ha mottagit en ansokan underritta sokanden om att ansokan har tagits emot samt om de
handlingar som eventuellt saknas. En ansokan som omfattas av den generella ordningen for
erkdnnande och en ansdkan som grundar sig pa yrkeserfarenhet ska avgoras inom fyra ména-
der och andra ansokningar inom tre ménader efter det att de handlingar som krévts har lamnats
in.
Om det krivs kompensationsétgirder av sokanden, fattar den behdriga myndigheten ett vill-
korligt beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Nar kompensationsatgarderna har ge-
nomgétts pd godkant satt, fattar den behdriga myndigheten pa ansdkan det slutliga beslutet om
erkidnnande av yrkeskvalifikationerna. Av ansdkan om slutligt beslut om erkénnande ska det
framga behovliga uppgifter om att kompensationsétgérderna har genomgatts.
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3 kap.
Frihet att tillhandahélla tjinster
14§
Principen om friheten att tillhandahdlla tjdnster

Nir en yrkesutovare som ar lagligen etablerad i en annan medlemsstat temporért och tillfal-
ligt tillhandahaller tjénster i Finland, fir friheten att tillhandahélla tjénster inte inskrdnkas av
orsaker som har samband med yrkeskvalifikationerna, om yrket &r reglerat i etableringsstaten.
Om yrket inte &r reglerat i etableringsmedlemsstaten ska temporért och tillfalligt tillhandahal-
lande av tjanster tillatas, om tjansteleverantéren har utdvat yrket i fraga i en eller flera med-
lemstater under minst ett &r under de tio senaste aren. Kravet pa ett ars yrkeserfarenhet tilldm-
pas dock inte om den utbildning som leder till yrket &r reglerade.

Pé en tjinsteleverantdr enligt 1 mom. tillimpas de nationella bestimmelser som har direkt
samband med yrkeskvalifikationerna eller tillsynen 6ver yrkesutovningen. Tjédnsteleverantoren
omfattas inte av nationella krav som géller tillstind som beviljas av en yrkesorganisation eller
registrering i eller medlemskap i en yrkesorganisation.

15§
Tjdnsteleverantorens yrkestitel

En tjansteleverantdr ska anvidnda yrkestiteln i ursprungsmedlemsstaten pa dess officiella
sprak ndr det i denna medlemsstat finns en titel for yrket. Om en sddan yrkestitel inte finns i
ursprungsmedlemsstaten, ska tjansteleverantoren ange sin akademiska titel p& ursprungsmed-
lemsstatens officiella sprék. I friga om yrken som erkénns automatiskt ska dock den yrkestitel
som anges i finsk lagstiftning anvéndas.

I de fall da tjanster tillhandahalls under ursprungsmedlemsstatens yrkestitel eller tjansteleve-
rantorens akademiska titel ska tjdnsteleverantdren meddela tjdnstemottagaren foljande uppgif-
ter:

1) registreringsnummer i ett handelsregister eller motsvarande offentligt register,

2) kontaktuppgifter for den behoriga tillsynsmyndigheten i ursprungsmedlemsstaten, om
verksamheten i denna omfattas av ett tillstdndssystem,

3) yrkessammanslutning eller liknande organisation dér tjansteleverantdren &r registrerad,

4) medlemsstat dér tjansteleverantoren tilldelats yrkestiteln eller den akademiska titeln,

5) mervardesskattenummer,

6) detaljerade uppgifter om forsékringsskydd eller annat personligt eller kollektivt skydd
som géller yrkesansvar.

4 kap.
Europeiskt yrkeskort
16 §
Ansokan om europeiskt yrkeskort
Ansdkan om europeiskt yrkeskort gors hos den behoriga myndigheten i Finland om s6kan-

den é&r etablerad som yrkesutovare i Finland eller yrkeskvalifikationerna har férvérvats i Fin-
land. Behdrig myndighet &r den aktor som enligt 4 § svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikat-
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ioner. Utbildningsstyrelsen skoter den behdriga myndighetens uppgifter 1 anslutning till yr-
keskortet, om det yrket inte &r reglerat i Finland.

En forutsdttning for att kunna ansoka om europeiskt yrkeskort édr att Europeiska kommiss-
ionen har antagit de genomforandeakter som behdvs och som har samband med saken.

Innehavaren av en yrkeskvalifikation kan vélja huruvida han eller hon ansdker om ett euro-
peiskt yrkeskort eller anséker om ett sddant beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationerna
som meddelas av en behdrig myndighet och som avses i 13 §.

Ansokan om europeiskt yrkeskort gors elektroniskt via det online-verktyg som tillhandahalls
av kommissionen. Till ansokan fogas de handlingar som krivs enligt de kommissionens ge-
nomforandeakter som avses i artikel 4a.7 1 yrkeskvalifikationsdirektivet. Till ansékan ska
ocksa fogas ett bevis Over att avgiften for utfirdande av yrkeskortet dr betald.

17 §
Den behériga myndighetens skyldigheter i anslutning till ansékan om yrkeskort

Inom en vecka efter det att ansokan har tagits emot ska den behdriga myndigheten meddela
att ansokan tagits emot och informera sokanden om handlingar som eventuellt saknas.

Den behériga myndigheten ska vid behov utfirda de intyg som krivs pa basis av unionens
bestimmelser om erkdnnande.

Den behoriga myndigheten ska kontrollera huruvida sékanden ér lagligen etablerad som yr-
kesutovare i Finland och huruvida alla behdvliga handlingar ar giltiga och dkta. Om den beho-
riga myndigheten har sakligt grundade tvivel ska den hoéra den aktdr som har uppréttat hand-
lingen, och myndigheten far av sokanden begira officiellt bestyrkta kopior av handlingarna.
Nar samma sdkande senare ldmnar nya ansokningar far de behoriga myndigheterna inte be-
géra fornyad inldmning av handlingar som fortfarande ar giltiga och som redan finns i akten
(IMI-akten) 1 det informationssystem for den inre marknaden (/MI-systemet) som avses i arti-
kel 4a.5 i1 yrkeskvalifikationsdirektivet.

18 §

Europeiskt yrkeskort for personer som forvirvat yrkeskvalifikationer i Finland och som yr-
kesmdssigt dr etablerade i Finland for tempordrt och tillfilligt tillhandahdllande av tjdnster i
en annan medlemsstat i Europeiska unionen

Den behoriga myndigheten ska inom tre veckor kontrollera ansékan och de handlingar som
lagts fram till stod for ansdkan samt besluta om huruvida ett europeiskt yrkeskort ska utfardas
for temporart och tillfalligt tillhandahallande av tjanster. Tidsfristen borjar nar de handlingar
som saknas tas emot eller, om kompletterande handlingar inte har begérts, en vecka efter det
att ansdokan har mottagits. Efter att yrkeskortet har utfdardats ska den behoriga myndigheten
utan drojsmal sinda kortet till den behdriga myndigheten i de medlemsstater som sokanden
har meddelat att han eller hon ska flytta till. Den behoriga myndigheten ska samtidigt infor-
mera sokanden om hur langt handlaggningen av drendet har fortskridit.

Om en innehavare av ett europeiskt yrkeskort vill tillhandahélla tjanster i andra medlemssta-
ter &n de som angetts i den ursprungliga ansokan, fir de ansoka om en utvidgning av den rétt
som yrkeskortet medfor. Om en innehavare av ett yrkeskort vill fortsitta att tillhandahélla
tjanster for en ladngre tid &n 18 ménader, ska han eller hon informera den behoriga myndighet-
en om detta. En innehavare av ett yrkeskort ska i de situationer som avses i detta moment till-
handahalla information om visentliga fordndringar i de uppgifter som finns i IMI-akten och
som de behoriga myndigheterna har ratt att begéra i enlighet med de kommissionens genomfo-
randeakter som avses i artikel 4a.7 i yrkeskvalifikationsdirektivet. Den behdriga myndigheten
ska vidarebefordra det uppdaterade europeiska yrkeskortet till medlemsstaterna i fraga.
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Beslut om utfardande och utvidgning av den rétt som ett yrkeskort medfor far dverklagas
med iakttagande av 24 §.

Om ansokan géller tjénster ddr temporért och tillfalligt tillhandahallande har konsekvenser
for folkhidlsan eller den allmédnna sdkerheten och som inte omfattas av nigot system som
grundar sig pé automatiskt erkdnnande, ska 20 § tillimpas i stillet for denna paragraf.

19§

Europeiskt yrkeskort for den som forvirvat yrkeskvalifikationer ndgon annanstans dn i Fin-
land och som dr yrkesmdssigt etablerad ndgon annanstans dn i Finland for tempordrt och till-
falligt tillhandahdllande av tjdnster i Finland

Ett europeiskt yrkeskort som har sénts till den behoriga myndigheten i Finland frén en annan
medlemsstat &dr giltigt pa Finlands hela territorium sé ldnge dess innehavare har rétt att utdva
yrkesverksamhet pa grundval av de handlingar och uppgifter som finns i IMI-akten. Ett utfér-
dat yrkeskort utgor en sddan forhandsunderréttelse som avses i unionens bestimmelser om er-
kdnnande och det far inte krdvas nigon ytterligare underrittelse av innehavaren av yrkeskortet
for de pafoljande 18 ménaderna.

Pé yrken dar tillhandahéallande av tjanster temporart och tillfalligt har konsekvenser for folk-
hélsan eller den allménna sékerheten och som inte omfattas av ndgot system som grundar sig
pa automatiskt erkdnnande, tillimpas 21 § i stéllet for denna paragraf.

20 §

Europeiskt yrkeskort for etablering i ett annat EU-land for den som forvdrvat yrkeskvalifikat-
ioner i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad i Finland

Den behoriga myndigheten ska for utfirdande av ett europeiskt yrkeskort for etablering,
inom en manad kontrollera dktheten och giltigheten hos de handlingar som lagts fram till stod
for ansokan och vilka ingar i IMI-akten. Denna tidsfrist borjar ndr de handlingar som saknas
tas emot eller, om kompletterande handlingar inte har begérts, en vecka efter det att ansokan
har mottagits. Den behdriga myndigheten ska dérefter utan dréjsmal sénda ansdkan till den
behoriga myndigheten i den medlemsstat som sokanden har meddelat att han eller hon ska
flytta till. Den behoriga myndigheten ska samtidigt informera sdkanden om hur langt hand-
laggningen av ansokan har fortskridit.

21§

Europeiskt yrkeskort for etablering i Finland for den som forvérvat yrkeskvalifikationer ndgon
annanstans dn i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad ndgon annanstans dn i Finland

Den behoriga myndigheten ska i de fall som omfattas av de system som grundar sig pa
automatiskt erkdnnande inom en ménad fran att den ans6kan som har sints av ursprungsmed-
lemsstaten tagits emot besluta om huruvida myndigheten ska utfarda ett europeiskt yrkeskort.
Den behoriga myndigheten ska i de fall som omfattas av den generella ordningen for erkén-
nande och i de fall som avses i 19 § 2 mom. inom tvd ménader frén att den ansdkan som har
overforts av ursprungsmedlemsstaten tagits emot besluta om huruvida myndigheten utfardar
ett europeiskt yrkeskort eller later innehavaren av en sarskild yrkeskvalifikation genomga
kompensationsatgarder.

Innan ett yrkeskort utfiardas far den behoriga myndigheten av sdrskilda skl begéra ytterli-
gare uppgifter eller officiellt bestyrkta kopior av handlingar frdn ursprungsmedlemsstaten.
Trots en sadan begéran iakttas tidsfristen enligt 1 mom. Den behoériga myndigheten kan dock
besluta att tidsfristen ska forlingas med tvd veckor. Dessutom kan tidsfristen forlangas pa nytt
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med ytterligare tva veckor om det dr nodvandigt i synnerhet pa grund av orsaker som har sam-
band med folkhélsan eller tjinstemottagarnas sékerhet. Orsakerna till forlangningen ska anges
och sokanden ska informeras om saken.

Den behoriga myndigheten kan fatta ett negativt beslut om den inte av ursprungsmedlems-
staten eller den sokande far behovliga uppgifter som den har ritt att krdva i enlighet med un-
ionens bestdmmelser om erkdnnande.

Om den behdriga myndigheten inte fattar ett beslut inom utsatt tid, sénds det europeiska yr-
keskortet automatiskt via IMI till innehavaren av yrkeskvalifikationen.

Utfiardande av ett yrkeskort for etablering innebér inte automatisk rétt for kortinnehavaren
att utdva ett visst yrke, om det finns registreringskrav eller andra tillsynsforfaranden for detta
yrke.

22§
Behandling av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort

De behoriga myndigheterna ska utan drojsmal uppdatera den relevanta IMI-akten i fridga om
begransningar och forbud som géller rétten att utdva ett visst yrke. De ska da iaktta bestim-
melserna om skydd av personuppgifter. Sddana uppdateringar ska innefatta radering av upp-
gifter som inte ldngre behdvs. Innehavaren av ett europeiskt yrkeskort och de behoériga myn-
digheter som har tillgang till den relevanta IMI-akten ska omedelbart informeras om alla upp-
dateringar.

Den skyldighet att uppdatera uppgifter som avses i | mom. géiller endast

1) yrkesutovarens identitet,

2) yrket i fraga,

3) uppgifter om den nationella myndighet eller domstol som har gett beslutet om begréins-
ning eller forbud,

4) omfattningen av begrinsningen eller férbudet, och

5) den tid som begrénsningen eller forbudet ar i kraft.

De uppgifter som anges péa det europeiska yrkeskortet ska begrénsas till de uppgifter som
kravs for att sdkerstélla kortinnehavarens ritt att utova det yrke for vilket kortet har utfardats.
Uppgifter om yrkeserfarenhet eller kompensationsatgiarder som genomgatts av innechavaren av
ett europeiskt yrkeskort ska ingé i IMI-akten.

Personuppgifterna i IMI-akten kan behandlas sa linge som det behdvs antingen for erkin-
nandeforfarandet eller som bevis pé erkédnnande eller som bevis pa att en forhandsunderrét-
telse om tempordrt tillhandahallande av tjénster har sénts.

Nar det giller behandling av personuppgifter pad det europeiska yrkeskortet och i IMI-
akterna ska de behoriga myndigheter som avses 1 16 § 1 mom. betraktas som saddana register-
ansvariga som avses i 3 § 4 punkten i personuppgiftslagen (523/1999).

23§
Granskning av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort

Den behoriga myndigheten far granska enbart sddana IMI-akter som géller fall som den har
behandlat eller héller pa att behandla. De behériga myndigheterna ska pé begéran av en inne-
havare av ett europeiskt yrkeskort informera denne om innehéllet i IMI-akten. Arbetsgivare,
klienter, patienter, myndigheter och andra parter far kontrollera dktheten och giltigheten hos
ett europeiskt yrkeskort som kortinnehavaren visar upp for dem.

Innehavaren av ett europeiskt yrkeskort har nar som helst ratt att utan kostnad begira rattelse
av felaktiga eller ofullstindiga uppgifter, eller radering eller blockering av IMI-akten i friga.
Innehavaren ska informeras om denna rétt nér det europeiska yrkeskortet utfardas.
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Om innehavaren av ett yrkeskort begér radering av en IMI-akt som ar kopplad till ett euro-
peiskt yrkeskort som har utférdats i Finland for etablering i Finland eller for temporért och till-
falligt tillhandahéllande av sddana tjanster som avses i 19 § 2 mom., ska de behoriga myndig-
heterna forse innehavaren av yrkeskvalifikationen med bevis som styrker erkéinnandet av hans
eller hennes yrkeskvalifikationer.

5 kap.
Sérskilda bestimmelser
24 §
Overklagande

Ett beslut enligt denna lag fir overklagas genom besvér hos forvaltningsdomstolen pé det
sdtt som foreskrivs i1 forvaltningsprocesslagen (586/1996).

Om ett beslut enligt denna lag inte har fattats inom utsatt tid, far sokanden anfora besvir i
den ordning som anges i forvaltningsprocesslagen, som da anses gélla ett avslag pa ansokan.
Sédana besvér far anforas till dess att beslut har fattats om ansdkan.

Ett beslut av forvaltningsdomstolen far 6verklagas genom besvar endast om hogsta forvalt-
ningsdomstolen beviljar besvirstillstand.

25§
Anvdndning av en yrkestitel och akademisk titel

Om anvindningen av en yrkestitel for en viss yrkesverksamhet dr nationellt reglerad, ska
medborgare i andra medlemsstater som har tillstdnd att utdva det reglerade yrket med stod av
ett sddant beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer som avses i denna lag anvénda den
yrkestitel och den eventuella forkortning for titeln som anges i finsk lagstiftning.

Om en person har beviljats partiell rétt att utova yrke enligt 8 § ska yrkesverksamheten ut-
ovas under ursprungsmedlemsstatens yrkestitel. Den behoriga myndigheten far krdva att
denna yrkestitel anvidnds pa finska eller svenska.

Sokanden har rétt att anvdnda en akademisk titel frdn ursprungsmedlemsstaten, och den
eventuella forkortningen av titeln, pa ursprungsmedlemsstatens sprék. Om en akademisk titel
kan forvixlas med en titel som i Finland krdver kompletterande utbildning, far den myndighet
som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kriva att s6kanden anvénder den akade-
miska titeln 1 en ldmplig form.

26§
Varningsmekanism

Den behdriga myndigheten ska via IMI inom tre dagar efter att ett domstolsbeslut meddelats
underrétta de behdriga myndigheterna i alla andra medlemsstater om identiteten for en yrkes-
utdvare som har ansokt om erkénnande av kvalifikationer enligt yrkeskvalifikationsdirektivet
och som dérefter vid domstol konstaterats ha anvéint forfalskade handlingar som pévisar yr-
keskvalifikationer (varning).

Den behoriga myndigheten ska samtidigt som den sédnder en varning skriftligen informera
den som avses i varningen om de beslut som géller varningen. Ett beslut om varning far éver-
klagas med iakttagande av 24 §. Till en varning som sénds till de behoriga myndigheterna i de
andra medlemsstaterna ska fogas en uppgift om att den som saken géller har 6verklagat beslu-
tet om att utfarda en varning.
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Om den behdriga myndigheten tar emot en varning som géller en person som har ldmnat in
en ansokan om erkdnnande eller fatt ett beslut om erkdnnande, ska myndigheten begéra en ut-
redning om orsakerna till varningen av den behdriga myndigheten i den medlemsstat som har
utfirdat varningen och beddma huruvida orsakerna ger anledning till att fatta ett negativt be-
slut om erké@nnande eller att ansoka om aterbrytande av beslut i enlighet med forvaltningspro-
cesslagen.

Uppgifter om varningar far behandlas i IMI sé lidnge de ar giltiga. Den behoriga myndighet-
en ska radera sin varning i IMI inom tre dygn fran det att det inte ldngre finns grund for att
hélla varningen i kraft.

27§
Samordning av myndigheternas verksamhet och rddgivning for medborgarna
Undervisnings- och kulturministeriet svarar for den nationella samordningen av forfaran-
dena vid erkénnande av yrkeskvalifikationer.
Utbildningsstyrelsen ar ett sddant radgivningscentrum som avses i1 yrkeskvalifikationsdirek-
tivet.
28§
Utldmnande av uppgifter och sekretessen hos behoriga myndigheter
Bestdmmelser om utlimnande av uppgifter och sekretessen hos en behdrig myndighet som
skdter uppgifter som hor till tillimpningsomradet for denna lag och hos andra aktorer finns i
lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999).
6 kap.
Ikrafttriadande- och 6vergingsbestimmelser
29§
Ikrafitridande
Denna lag tréder i kraft den 20 .
Genom denna lag upphévs lagen om erkidnnande av yrkeskvalifikationer (1093/2007).
30§
Overgdngsbestimmelser
P& ansokningar som har blivit anhéingiga fore denna lags ikrafttridande tillimpas bestdm-
melserna i denna lag, om beslutet fattas efter lagens ikrafttradande.
Pé overklagande av forvaltningsbeslut som har meddelats fore denna lags ikrafttradande till-
lampas de bestimmelser som géillde nir denna lag tradde i kraft.
Om sokanden med stdd av den upphivda yrkeskvalifikationslagen ska avldgga ett lamplig-

hetsprov som kompensationsétgérd och provet ska verkstéllas av ett universitet som utfardar
juridiska examina, ska ldmplighetsprovet kunna avldggas senast den 31 december 2018. Efter
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godként lamplighetsprov fattar Utbildningsstyrelsen med stdd av 13 § i den upphivda yrkes-
kvalifikationslagen pa ansdkan det slutliga beslutet om erkénnande av yrkeskvalifikationer.

Héanvisningar till den upphédvda yrkeskvalifikationslagen ndgon annanstans i lagstiftningen
betraktas som hénvisningar till denna lag efter att lagen trddde 1 kraft.

67



RP 22/2015rd

Lag

om den tjinstebehdrighet som hogskolestudier utomlands medfor

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Tilldmpningsomrade

I denna lag finns bestimmelser om den behdrighet for en tjanst eller uppgift som hogsko-
lestudier utomlands medfor da behdrighetsvillkor for tjénsten eller uppgiften 4r en i lag fore-
skriven examen pa en viss niva eller en viss hogskoleexamen eller studieprestation vid en hog-
skola i Finland. Med hogskolestudier utomlands avses i denna lag sddan hogskoleexamen och
studieprestation som omfattas av det officiella systemet for hogskoleexamina i ett annat land
an Finland.

Om det i ndgon annan lag finns saddana bestimmelser om den behorighet for en tjanst eller
uppgift som hogskolestudier utomlands medfér som avviker fran bestimmelserna i denna lag,
ska de tilldmpas i stillet for bestimmelserna i denna lag.

238
Jamstdllande

En hogskoleexamen som har avlagts utomlands jamstélls i forsta hand med en hogskoleex-
amen pé en viss niva som avldggs i Finland.

En hogskoleexamen som har avlagts utomlands kan i andra fall &n de som omfattas av till-
lampningsomradet for lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer ( / ) jadmstéllas med en
viss, namngiven hdgskoleexamen i Finland, om behorighetsvillkoret for tjénsten eller uppgif-
ten forutsétter det. En studieprestation vid en utldndsk hogskola jamstills inom ett visst om-
rade eller vissa omraden samt i viss utstrdckning med en studieprestation vid en hogskola i
Finland.

Hogskolestudier som har genomforts utomlands medfér samma behorighet for en tjénst eller
uppgift som de hogskolestudier i Finland som kravs for tjdnsten eller uppgiften, om dessa stu-
dier har jamstéllts med varandra genom ett beslut som har fattats med stdd av denna lag.

38
Grunder for jamstdllande av examina
Med en hogskoleexamen i Finland jamstélls en utomlands avlagd hdgskoleexamen pa mot-
svarande niva.

Med en viss, namngiven hogskoleexamen jémstélls en utomlands avlagd hogskoleexamen
pa motsvarande niva och inom motsvarande omrade.
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Examinas motsvarighet sinsemellan med avseende pa nivan bedoms med hdnsyn till deras
omféng, svarighetsgrad och inriktning. Examinas motsvarighet sinsemellan vad omrédet be-
traffar bedoms med hénsyn till hur de dverensstdmmer till innehallet.

48
Grunder for jamstdillande av studieprestationer

Med en viss studieprestation vid en hogskola i Finland jamstélls en studieprestation vid en
utldndsk hogskola pa motsvarande niva och motsvarande omréade.

Olika studieprestationers motsvarighet sinsemellan vad nivan och omrédet betréffar bedéms
med iakttagande av bestimmelserna om examina i3 § 3 mom.

5§
Kompletterande hogskolestudier som forutsdttning for jamstdllande

I de fall som avses i 2 § 2 mom. kan hdgskolestudier som har genomforts utomlands och
kompletterande hogskolestudier som har genomforts eller kommer att genomféras i Finland
tillsammans jamstéillas med hogskolestudier i Finland p& de grunder som anges i 3 och 4 §.
Nérmare bestimmelser om forutsdttningarna for jamstéllande av kompletterande studier utfér-
das genom forordning av statsradet.

Om de kompletterande hogskolestudier som ar en forutsittning for jamstédllande inte har ge-
nomforts dé beslutet om jamstdllande fattas, ska det 1 beslutet bestimmas om de komplette-
rande studierna.

6§
Ansékan och beslut om jimstdllande

Utbildningsstyrelsen beslutar pa ansdkan om jimstédllande av hdgskolestudier som genom-
gétts utomlands med examina eller studieprestationer i Finland.

Sokanden ska till Utbildningsstyrelsen ge in de utredningar dver genomgéngna studier som
behovs for behandlingen av ansdkan. Utbildningsstyrelsen kan kriava att bilagorna till ansdkan
ska vara officiellt bestyrkta kopior. Utbildningsstyrelsen kan be sokanden visa upp utredning-
arna Over studier i original, om det dr nddvéandigt. Utbildningsstyrelsen kan kriva att det till
ansokan fogas Oversittningar av sddana handlingar som har avfattats pa nigot annat sprék dn
finska eller svenska. Vid behov kan krav stillas pa att overséttningarna ska vara pé finska eller
svenska och att de dr utforda av en auktoriserad translator. Narmare bestimmelser om hand-
lingar och intyg som ska fogas till ansdkan kan utfardas genom forordning av statsradet.

Utbildningsstyrelsen kan innan beslut fattas vid behov be ett universitet eller en yrkeshogs-
kola om ett utlatande om likvéardigheten mellan sdkandens studier och studier i Finland samt
om de kompletterande studier som eventuellt ska fordras av sokanden. Den som ldmnar utla-
tandet kan, med iakttagande av lagen om grunderna for avgifter till staten (150/1992), av den
som begért utlatandet ta ut en avgift som motsvarar sjélvkostnadsvérdet.

Om det fordras kompletterande hogskolestudier av sokanden, ska Utbildningsstyrelsen fatta
ett villkorligt beslut om jamstédllande. Néar de kompletterande studier som kravs har genom
gatts pa godkéant sitt, fattar Utbildningsstyrelsen pa ansokan ett slutligt beslut om jamstall-
ande. Till ansdkan om ett slutligt beslut om jimstéllande ska fogas hogskolans intyg dver ge-
nomgangna kompletterande studier.
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78
Andringssékande

Ett beslut enligt denna lag far 6verklagas genom besvér pé det sétt som foreskrivs i forvalt-
ningsprocesslagen (586/1996).

Ett beslut av forvaltningsdomstolen far 6verklagas genom besvar endast om hogsta forvalt-
ningsdomstolen beviljar besvérstillstand.

8§
Tkrafttradande

Denna lag trider i kraft den 20 .
Genom denna lag upphévs lagen om den tjénstebehorighet som hogskolestudier utomlands
medfor (531/1986), nedan den gamla tjinstebehdérighetslagen.

9§
Overgdngsbestimmelser

P& ansokningar som har blivit anhidngiga fore denna lags ikrafttrddande tillimpas denna lag,
om beslutet fattas efter lagens ikrafttridande. Den som har fétt ett beslut om jimstéllande med
stod av den gamla tjanstebehorighetslagen far ansdka om ett sddant slutligt beslut om jamstal-
lande som avses i 6 § 4 mom. i denna lag.

Vid sokande av andring i forvaltningsbeslut som har meddelats fore denna lags ikrafttra-
dande tillimpas den gamla tjénstebehorighetslagen.

Héanvisningar till den gamla tjdnstebehdrighetslagen ndgon annanstans i lagstiftningen be-
traktas som hanvisningar till denna lag efter att lagen trétt i kraft.
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Lag

om indring av 7 b § i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998) 7 b §, séddan den lyder i lag
788/2014, som foljer:

7b§
Modjligheter att avidgga examen

En examensarrangor ar skyldig att pa det sétt som avtalats med en examenskommission
ordna mdjligheter att avldgga fristdende examina ocksé utan forberedande utbildning.

Utbildningsanordnaren svarar for att den som deltar i utbildning som forbereder for fri-
stdende examen som en del av utbildningen ges mojlighet att avldgga en fristdende examen.
Utbildningsanordnaren svarar ocksé for att den som deltar i férberedande utbildning har moj-
lighet att delta i ett nytt examenstillfdlle, om han eller hon inte har avlagt en examensdel med
godkiént vitsord eller vill hgja vitsordet.

Mojlighet att avldgga delar av en fristdende examen ska ordnas for dem som av en myndig-
het som svarar for erkédnnande av yrkeskvalifikationer har fatt ett sddant villkorligt beslut om
erkidnnande enligt 13 § 2 mom. i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer ( / ), i vilket
det av sokanden kriavs sddana kompensationsatgirder som avses i nimnda lag.

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om fordonsbesiktningsverksamhet

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till lagen om fordonsbesiktningsverksamhet (957/2013) en ny 21 a § som foljer:

3 kap.
Krav pa personer som svarar for besiktningsverksamhet och pa besiktare
2la§
Erkdnnande av yrkeskvalifikationer som har forvirvats utomlands

Det krav pé utbildning som avses i 17—19 och 21 § uppfylls dven av en sdokande som har
fatt ett beslut enligt lagen om erkédnnande av yrkeskvalifikationer ( / ) om den behorighet som
bevis pa formella kvalifikationer som har utférdats i en annan medlemsstat i Europeiska un-
ionen eller i en stat som hor till Europeiska ekonomiska samarbetsomriddet medfor. Beslutet
fattas av Trafiksdkerhetsverket. En utbildningsanordnare som har beviljats vidareutbildnings-
tillstind enligt 32 § och Trafiksdkerhetsverket kan for en sokande ordna sddana lamplighets-
prov som avses i 7 § i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om ordnande av enskilt godkéinnande av fordon

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till lagen om ordnande av enskilt godkdnnande av fordon (958/2013) en ny 15 a § som
foljer:

15a§
Erkdnnande av yrkeskvalifikationer som har forvirvats utomlands

Det krav pa utbildning som avses 1 13—15 § uppfylls dven av en sdkande som har fatt ett
beslut enligt lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer ( / ) om den behorighet som bevis
pa formella kvalifikationer som har utférdats i en annan medlemsstat i Europeiska unionen el-
ler en stat som hor till Europeiska ekonomiska samarbetsomradet medfor. Beslutet fattas av
Trafiksdkerhetsverket. Trafiksdkerhetsverket kan for en sdkande ordna sddana lamplighets-
prov som avses i 7 § i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer.

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av djurskyddslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 djurskyddslagen (247/1996) 26 b §, sddan den lyder i lag 321/2011, samt

fogas till lagen en ny 30 §, i stéllet for den 30 § som upphévts genom lag 1430/2006, som
foljer:

26b§
Behdrigheten for dem som hdller broilrar och handledning av dem som hanterar broilrar

En fysisk person som haller broilrar och ansvarar for skotseln av minst 500 faglar ska ha
kompetens som motsvarar minst en examensdel, faststélld av Utbildningsstyrelsen, med spe-
cialisering péa slaktfjaderfd. Over kompetensen ska dessutom finnas ett intyg utfirdat av en ut-
bildningsanordnare som undervisnings- och kulturministeriet har beviljat tillstind att ordna
grundldggande yrkesutbildning eller yrkesinriktad tilliggsutbildning. Med broiler avses en fa-
gel av arten Gallus gallus som fods upp for slakt.

I de fall som hor till tillimpningsomrédet for lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
( / ) beslutar Livsmedelssdkerhetsverket med iakttagande av den lagen, om den rétt att hélla
broilrar i Finland som yrkeskvalifikationer som har forvirvats utomlands medfor.

De som édger eller héller broilrar ska forse de personer som de anstéller eller anlitar for att
skdta och hantera broilrar med instruktioner om och handledning i krav som géller broilrars
vilbefinnande.

30§

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer som har forvirvats utomlands och som géller artificiell
reproduktion av djur

I de fall som hor till tillimpningsomrédet for lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
beslutar Livsmedelssidkerhetsverket med iakttagande av den lagen om den ritt att arbeta med
uppgifter som géller seminering av djur eller embryodverforing i Finland som yrkeskvalifikat-
ioner som har forvirvats utomlands medfor.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av 2 § i handelskammarlagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 handelskammarlagen (878/2002) 2 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1098/2007, som
foljer:

28
Handelskamrarnas och Centralhandelskammarens offentliga uppgifter

En handelskammare har till uppgift att

1) skota de uppgifter som den har alagts i revisionslagen (459/2007),

2) bestyrka handlingar i utrikeshandeln dé en sddan uppgift har alagts den i eller med stod av
nagon annan lag.

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av 3 § i lagen om advokater

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen om advokater (496/1958) 3 § 1 mom., sddant det lyder i lag 716/2011, som
foljer:

38

Sasom advokat kan godkénnas en person som har fyllt 25 ar och som

1) ar kénd for redbarhet samt i friga om Ovriga egenskaper och levnadssatt ar lamplig att ut-
Ova advokatverksambhet,

2) i Finland har avlagt en annan hdgre hogskoleexamen i juridik &n magisterexamen i inter-
nationell och komparativ ritt, eller har avlagt en juridisk examen négon annanstans én i Fin-
land och fatt ett slutligt beslut av Utbildningsstyrelsen i enlighet med lagen om den tjénstebe-
horighet som hogskolestudier utomlands medfor ( / ) om jamstédllande av hogskoleexamen
med en juris magisterexamen som kan avldggas i Finland,

3) har forvarvat den skicklighet som kravs for utévande av advokatverksamhet och saddan
praktisk erfarenhet som foreskrivs i advokatféreningens stadgar,

4) har avlagt en examen om de bestimmelser som géller advokatverksamhet och vad god
advokatsed kréver (advokatexamen), samt

5) inte har forsatts i konkurs eller vars handlingsbehorighet inte har begransats.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Den forutséttning som anges i 3 § 1 mom. 3 punkten uppfylls ocksé av en person som av
Utbildningsstyrelsen har fétt ett beslut enligt lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer
(1093/2007) om behdrighet for en uppgift som fordrar hogre hogskoleexamen i juridik och
som senast den 31 december 2018 har genomgatt de eventuella kompensationsatgérder som
forutsattes i beslutet, samt en person som av Utbildningsstyrelsen har fatt ett beslut enligt la-
gen om den tjidnstebehorighet som hdgskolestudier utomlands medfor (531/1986) om jamstal-
lande av hogskoleexamen med en juris magisterexamen som kan avléggas i Finland och som
har genomfort de eventuella kompletterande hogskolestudier som forutsattes i beslutet.
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Lag

om indring av 11 § i lagen om utnéimning av domare

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om utndmning av domare (205/2000) 11 § 1 mom., sddant det lyder i lag
567/2015, som foljer:

11§
Allmdnna behérighetsvillkor och grunder for utndmning av domare
Till domare kan utndmnas réttradiga finska medborgare som har avlagt annan hogre hogsko-
leexamen i juridik &n magisterexamen i internationell och komparativ rétt och som genom sin
tidigare verksamhet vid en domstol eller i andra uppgifter har visat sig ha de insikter i de upp-
gifter som hor till tjdnsten och de personliga egenskaper som en framgéngsrik skotsel av tjans-
ten forutsétter. Bestimmelser om behorighetsvillkor for domartjinster som kréaver sakkunskap
inom nagot sarskilt omrade far utfardas separat. Ett beslut av Utbildningsstyrelsen som har fat-
tats med stod av lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (1093/2007) eller lagen om den

tjdnstebehorighet som hdgskolestudier utomlands medfor ( /) eller ndgon annan motsvarande
lag som tidigare har varit i kraft medfor ingen behorighet enligt denna lag f6r en domartjénst.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Helsingfors den 17 september 2015

Statsminister

Juha Sipili

Undervisnings-och kulturminister Sanni Grahn-Laasonen
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Bilagor
Parallelltext

Lag

om indring av 7 b § i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998) 7 b §, séddan den lyder i lag

788/2014, som foljer:
Gidllande lydelse
7b§
Médjligheter att avidgga examen

En examensarrangor dr skyldig att p& det
sdtt som avtalats med en examenskommiss-
ion ordna mdjligheter att avldgga fristdende
examina ocksa utan forberedande utbildning.

Utbildningsanordnaren svarar for att den
som deltar i utbildning som forbereder for
fristdende examen som en del av utbildning-
en ges mojlighet att avlagga en fristiende ex-
amen. Utbildningsanordnaren svarar ocksé
for att den som deltar i forberedande utbild-
ning har mojlighet att delta i ett nytt exa-
menstillfidlle, om han eller hon inte har avlagt
en examensdel med godként vitsord eller vill
hdoja vitsordet.

Mojlighet att avldgga fristdende examen el-
ler del av fristdende examen ska ordnas ocksé
for personer vilka av en myndighet som sva-
rar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer
har fétt ett beslut om erkénnande i enlighet
med 13 § 2 mom. i lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer (1093/2007), i vilket det
av sOkanden krdvs sadana kompensationsat-
gérder som avses i ndmnda lag.

Foreslagen lydelse
7b§
Moajligheter att avldgga examen

En examensarrangor dr skyldig att pd det
sdtt som avtalats med en examenskommiss-
ion ordna mdjligheter att avldgga fristdende
examina ocksa utan forberedande utbildning.

Utbildningsanordnaren svarar for att den
som deltar i utbildning som forbereder for
fristdende examen som en del av utbildning-
en ges mojlighet att avlagga en fristiende ex-
amen. Utbildningsanordnaren svarar ocksé
for att den som deltar i forberedande utbild-
ning har mojlighet att delta i ett nytt exa-
menstillfille, om han eller hon inte har avlagt
en examensdel med godként vitsord eller vill
hoja vitsordet.

Mojlighet att avldgga delar av en fristdende
examen ska ordnas for dem som av en myn-
dighet som svarar for erkédnnande av yrkes-
kvalifikationer har fatt ett sddant villkorligt
beslut om erkénnande enligt 13 § 2 mom. i
lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
( / ), 1vilket det av sdkanden krdvs sddana
kompensationsatgirder som avses i nimnda
lag.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om fordonsbesiktningsverksamhet

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen om fordonsbesiktningsverksamhet (957/2013) en ny 21 a § som foljer:

Gillande lydelse

Féreslagen lydelse
3 kap.

Krav pa personer som svarar for besikt-
ningsverksamhet och pa besiktare

2l1a$

Erkinnande av yrkeskvalifikationer som
har forvirvats utomlands

Det krav pa utbildning som avses i 17—19
och 21 § uppfylls dven av en sékande som
har fatt ett beslut enligt lagen om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer (/) om den behorig-
het som bevis pad formella kvalifikationer som
har utfirdats i en annan medlemsstat i Euro-
peiska unionen eller i en stat som hor till
Europeiska ekonomiska samarbetsomrddet
medfor. Beslutet fattas av Trafiksdkerhets-
verket. En utbildningsanordnare som har be-
viljats vidareutbildningstillstand enligt 32 §
och Trafiksdkerhetsverket kan for en sékande
ordna sddana limplighetsprov som avses i
7 § i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner.

Denna lag trider i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om ordnande av enskilt godkédnnande av fordon

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till lagen om ordnande av enskilt godkdnnande av fordon (958/2013) enny 15 a § som

foljer:
Gidllande lydelse Foreslagen lydelse
15ay¢

Erkédnnande av yrkeskvalifikationer som
har forvirvats utomlands

Det krav pd utbildning som avses i 13—
15 § uppfylls dven av en sékande som har fatt
ett beslut enligt lagen om erkdnnande av yr-
keskvalifikationer (/) om den behorighet
som bevis pda formella kvalifikationer som
har utfirdats i en annan medlemsstat i Euro-
peiska unionen eller en stat som hor till
Europeiska ekonomiska samarbetsomrddet
medfor. Beslutet fattas av Trafiksdkerhets-
verket. Trafiksdikerhetsverket kan for en so-
kande ordna sddana ldmplighetsprov som
avses i 7 § i lagen om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

80



RP 22/2015rd

Lag

om indring av djurskyddslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 djurskyddslagen (247/1996) 26 b §,

sadan den lyder i lag 321/2011, samt

fogas till lagen en ny 30 §, i stillet for den 30 § som upphavts genom lag 1430/2006, som

foljer:
Gidllande lydelse
26b§

Behdrigheten for dem som haller broilrar
och handledning av dem som hanterar broil-
rar

En fysisk person som héller broilrar och
ansvarar for skotseln av minst 500 faglar ska
ha kompetens som motsvarar minst en exa-
mensdel, faststélld av Utbildningsstyrelsen,
med specialisering pé slaktfjdderfa och ett in-
tyg Over kompetensen utfardat av en utbild-
ningsanordnare som undervisnings- och kul-
turministeriet har beviljat tillstdnd att ordna
grundldggande yrkesutbildning eller yrkesin-
riktad tilldggsutbildning. Med broiler avses
en fagel av arten Gallus gallus som fods upp
for slakt.

De som &ger eller haller broilrar ska forse
de personer som de anstéller eller anlitar for
att skota och hantera broilrar med instrukt-
ioner om och handledning i krav som géller
broilrars vilbefinnande.

Foreslagen lydelse
26b§

Behdrigheten for dem som haller broilrar
och handledning av dem som hanterar broil-
rar

En fysisk person som héller broilrar och
ansvarar for skotseln av minst 500 faglar ska
ha kompetens som motsvarar minst en exa-
mensdel, faststilld av Utbildningsstyrelsen,
med specialisering pa slaktfjiderfd. Over
kompetensen ska dessutom finnas ett intyg
utfardat av en utbildningsanordnare som
undervisnings- och kulturministeriet har be-
viljat tillstdnd att ordna grundldggande yr-
kesutbildning eller yrkesinriktad tillaggsut-
bildning. Med broiler avses en figel av arten
Gallus gallus som fods upp for slakt.

I de fall som hor till tilldimpningsomrddet
for lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner (/) beslutar Livsmedelssdkerhetsver-
ket med iakttagande av den lagen, om den
ratt att hdlla broilrar i Finland som yrkes-
kvalifikationer som har forvdrvats utomlands
medfor.

De som é&ger eller haller broilrar ska forse
de personer som de anstéller eller anlitar for
att skota och hantera broilrar med instrukt-
ioner om och handledning i krav som géller
broilrars vélbefinnande.

30§

Erkéinnande av yrkeskvalifikationer som
har forvirvats utomlands och som giiller ar-
tificiell reproduktion av djur

I de fall som hor till tilldimpningsomrddet
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Foreslagen lydelse

for lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikat-
ioner beslutar Livsmedelssikerhetsverket
med iakttagande av den lagen om den rdtt att
arbeta med uppgifter som giller seminering
av djur eller embryooverforing i Finland som
yrkeskvalifikationer som har forvirvats ut-
omlands medfor.

Denna lag trdder i kraft den 20 .



RP 22/2015rd

Lag

om indring av 2 § i handelskammarlagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 handelskammarlagen (878/2002) 2
foljer:

Gidllande lydelse
28

Handelskamrarnas och Centralhandelskam-
marens offentliga uppgifter

En handelskammare har till uppgift att

1) skota de uppgifter som den har alagts i
revisionslagen (459/2007),

2) utfirda intyg om utévande av verksam-
het for erkinnande av yrkeserfarenhet i en-
lighet med Europaparlamentets och rddets
direktiv 2005/36/EG om erkdnnande av yr-
keskvalifikationer enligt vad som foreskrivs i
lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
(1093/2007), samt

3) bestyrka handlingar i utrikeshandeln da
en sadan uppgift har alagts den i eller med
stdd av ndgon annan lag.

§ 1 mom., sddant det lyder i lag 1098/2007, som

Foreslagen lydelse
28

Handelskamrarnas och Centralhandelskam-
marens offentliga uppgifter

En handelskammare har till uppgift att
1) skota de uppgifter som den har alagts i
revisionslagen (459/2007),

2) bestyrka handlingar i utrikeshandeln da
en sadan uppgift har alagts den i eller med
stdd av ndgon annan lag.

Denna lag trdder i kraft den
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Lag

om #Andring av 3 §

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen om advokater (496/1958) 3
foljer:

Gidllande lydelse

38

Sasom advokat kan godkénnas en person
som har fyllt 25 ar och som

1) dr kénd for redbarhet samt i friga om
ovriga egenskaper och levnadssitt 4r lamplig
att utova advokatverksamhet,

2) i Finland har avlagt annan hdgre hogsko-
leexamen i juridik &n magisterexamen i in-
ternationell och komparativ ritt, eller en juri-
disk examen ndgon annanstans adn i Finland
och erhallit ett beslut fran Utbildningsstyrel-
sen i enlighet med lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer (1093/2007) eller lagen
om den tjanstebehorighet som hdgskolestu-
dier utomlands medfor (531/1986) om beho-
righet for en uppgift som forutsitter annan
hogre hogskoleexamen 1 juridik &n magis-
terexamen 1 internationell och komparativ
ritt och fullgjort eventuella tilliggskrav som
forutsatts 1 beslutet,

3) har forvérvat den skicklighet som krivs
for utdvande av advokatverksamhet och sa-
dan praktisk erfarenhet som foreskrivs i ad-
vokatforeningens stadgar,

4) har avlagt en examen om de bestimmel-
ser som giller advokatverksamhet och vad
god advokatsed kriaver (advokatexamen),
samt

5) inte har fOrsatts i konkurs eller vars
handlingsbehdrighet inte har begrénsats.

ilagen om advokater

§ 1 mom., sadant det lyder i lag 716/2011, som

Foreslagen lydelse

38

Sasom advokat kan godkénnas en person
som har fyllt 25 ar och som

1) dr kénd for redbarhet samt i friga om
ovriga egenskaper och levnadssitt 4r lamplig
att utova advokatverksamhet,

2) i Finland har avlagt en annan hogre hog-
skoleexamen i juridik &n magisterexamen i
internationell och komparativ ratt, eller har
avlagt en juridisk examen nagon annanstans
an 1 Finland och fatt ett slutligt beslut av Ut-
bildningsstyrelsen i enlighet med lagen om
den tjénstebehorighet som hogskolestudier
utomlands medfor ( / ) om jamstillande av
hogskoleexamen med en juris magisterexa-
men som kan avliggas i Finland,

3) har forvérvat den skicklighet som krivs
for utdvande av advokatverksamhet och sa-
dan praktisk erfarenhet som foreskrivs i ad-
vokatforeningens stadgar,

4) har avlagt en examen om de bestimmel-
ser som giller advokatverksamhet och vad
god advokatsed kriaver (advokatexamen),
samt

5) inte har fOrsatts i konkurs eller vars
handlingsbehdorighet inte har begrénsats.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Den forutsdttning som anges i 3 § 1 mom. 3
punkten uppfylls ocksd av en person som av
Utbildningsstyrelsen har fatt ett beslut enligt
lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
(1093/2007) om behorighet for en uppgift
som fordrar hogre hégskoleexamen i juridik
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Gidllande lydelse Foreslagen lydelse

och som senast den 31 december 2018 har
genomgdtt de eventuella kompensationsdt-
gdrder som forutsattes i beslutet, samt en
person som av Utbildningsstyrelsen har fatt
ett beslut enligt lagen om den tjdnstebeho-
righet som hogskolestudier utomlands med-
for (531/1986) om jimstillande av hogskole-
examen med en juris magisterexamen Som
kan avliggas i Finland och som har genom-
fort de eventuella kompletterande hégsko-
lestudier som forutsattes i beslutet.
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Lag

om indring av 11 § i lagen om utnimning av domare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utndmning av domare (205/2000) 11 § 1 mom., sddant det lyder i lag

567/2015, som foljer:
Gidllande lydelse
11§

Allménna behérighetsvillkor och grunder for
utndmning av domare

Till domare kan utndmnas réttradiga finska
medborgare som har avlagt annan hogre hog-
skoleexamen i juridik &n magisterexamen i
internationell och komparativ ritt och som
genom sin tidigare verksamhet vid en dom-
stol eller i andra uppgifter har visat sig ha de
insikter 1 de uppgifter som hor till tjansten
och de personliga egenskaper som en fram-
gangsrik skotsel av tjansten forutsétter. Be-
stimmelser om behorighetsvillkor for domar-
tjanster som kraver sakkunskap inom négot
sérskilt omrade far utfirdas separat.

Foreslagen lydelse
11§

Allménna behérighetsvillkor och grunder for
utndmning av domare

Till domare kan utndmnas réttradiga finska
medborgare som har avlagt annan hogre hog-
skoleexamen i juridik &n magisterexamen i
internationell och komparativ ritt och som
genom sin tidigare verksamhet vid en dom-
stol eller i andra uppgifter har visat sig ha de
insikter 1 de uppgifter som hor till tjansten
och de personliga egenskaper som en fram-
gangsrik skotsel av tjansten forutsétter. Be-
stimmelser om behorighetsvillkor for domar-
tjanster som kraver sakkunskap inom négot
sdrskilt omrade féar utfirdas separat. E#t be-
slut av Utbildningsstyrelsen som har fattats
med stod av lagen om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer (1093/2007) eller lagen om
den tjidnstebehdrighet som hogskolestudier
utomlands medfor ( / ) eller ndgon annan
motsvarande lag som tidigare har varit i
kraft medfor ingen behorighet enligt denna
lag for en domartjdnst.

Denna lag trider i kraft den 20 .
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Forordningsutkast

Statsradets forordning

om erkinnande av yrkeskvalifikationer

I enlighet med statsradets beslut forskrivs med stéd av 9 § 6 mom. och 13 § 4 mom. i lagen
om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (/2015):1 enlighet med statsradets beslut forskrivs med
stod av 9 § 6 mom. i lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (/2015):

1§
Bilagor till ansékan

En myndighet som ansvarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan kriva att kopior av
foljande handlingar och intyg fogas till ansokan:

1) bevis pa sokandens medborgarskap,

2) kompetensbevis och bevis pa formella kvalifikationer som ger rétt att utova yrket,

3) nér det géller yrken som omfattas av systemet for automatiskt erkdnnande, ett intyg fran
den behoriga myndigheten i sdkandens ursprungsmedlemsstat dver att sdkandens utbildnings-
bevis dr de handlingar som avses i unionens regler for erkdnnande,

4) ett intyg 0ver sokandens yrkeserfarenhet,

5) ett intyg Over att sokanden har gott namn och rykte och inte har forsatts 1 konkurs,

6) ett intyg Over sokandens fysiska eller mentala hélsa,

7) ett intyg Over sokandens ekonomiska stillning och over att sokanden ar forsédkrad mot de
ekonomiska skador som &r forenade med hans eller hennes yrkesansvar,

8) ett intyg som bekriftar att sokanden inte temporért eller definitivt har forbjudits att utéva
yrket,

9) ett bestyrkt intyg av ett relevant organ over kunskaper, fardigheter och kompetens som
sOkanden har tilldgnat sig genom livslangt larande.

Dessutom ska sokanden pa begéran i en bilaga till ans6kan ldmna upplysningar om sin ut-
bildning sa att den myndighet som ansvarar for erkdnnandet av yrkeskvalifikationerna kan
faststélla forekomsten av eventuella vésentliga olikheter i forhéllande till den utbildning som
krévs i Finland.

Den behoriga myndigheten kan kréva att en sddan handling som avses i | mom. 5—=8 punk-
ten fogas till ansdkan, om den kridver motsvarande handling &ven av dem som har forvirvat
sina yrkeskvalifikationer i Finland. De intyg som avses i 1 mom. 5—7 punkten far inte vara
dldre 4n tre manader nér de visas upp.

28
Anpassningsperiod

Under en anpassningsperiod ska sdokanden skota en uppgift eller utéva ett yrke under hand-
ledning och tillsyn.

I ett sddant villkorligt beslut om erkdnnande som avses i 16 § 2 mom. i lagen om erkdnnande
faststélls anpassningsperiodens ldngd och uppgifterna samt vid behov den kompetens som
krivs av den yrkesutdvare som ska vara dvervakare. I ett villkorligt beslut om erkdnnande kan
det ocksa faststillas andra nddvindiga villkor for genomforandet av anpassningsperioden. Den
yrkesutovare som ar Gvervakare ska under anpassningsperioden informera den myndighet som
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ansvarar for erkdnnandet av yrkeskvalifikationer om brister som har framkommit i s6kandens
yrkesverksamhet, om sdkandens verksamhet orsakar allvarlig fara for den som &r foremal for
verksamheten.

Den forméga och férdighet som krivs for yrkesutovningen bevisas genom ett intyg dver an-
passningsperioden som ges av arbetsgivaren eller den yrkesutdvare som har varit Gvervakare.

38
Ldmplighetsprov

I ett sddant villkorligt beslut om erkdnnande som avses i 16 § 2 mom. i lagen om erkénnande
faststélls det huvudsakliga innehallet i ett lamplighetsprov och den som ska verkstélla provet.
Det dr den instans som har lagstadgad behorighet att utfarda examina eller ge sddan utbildning
som leder till examen inom det omrade som ansdkan om erkénnande av yrkeskvalifikationer
géller som ska anordna l&mplighetsprov.

Ett lamplighetsprov kan innehalla frédgor som dven géller kinnedom om god yrkessed i Fin-
land.

Det kan ocksa bestimmas att lamplighetsprovet ska utgoras av delar av en sddan fristdende
examen som avses i lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998).

48
Tkrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 20 .
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Statsradets forordning

om den tjinstebehorighet som hogskolestudier utomlands medfor

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stod av 5 § 1 mom. i lagen om den tjénste-
behorighet som hogskolestudier utomlands medfor:

1§
Tilldmpningsomrade

Denna forordning innehéller bestimmelser om sddana kompletterande studier som avses i
lagen om den tjénstebehdrighet som hogskolestudier utomlands medfor (- /2015).

28
Kompletterande studier

I ett beslut om jéamstéllande kan det krévas att kompletterande hogskolestudier genomfors i
Finland

1) till en omfattning av hogst en tredjedel av de hogskolestudier som leder till examen, om
en utlindsk hogskoleexamen jdmstills med en viss namngiven hogskoleexamen som kan av-
laggas i Finland,

2) till en omfattning av hogst hilften av den studieprestation som genomfors i Finland, om
en studieprestation vid en utléndsk hdgskola jémstills med en viss studieprestation vid hogs-
kola som kan genomf6ras i Finland.

38
Ikrafitridande

Denna forordning tréder i kraft den 20 .
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