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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till
lag om findring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att lagen
om utkomstskydd for arbetslosa @ndras. Syf-
tet med propositionen dr att genomféra det
krav pa likabehandling i lagstiftningen om
utkomstskydd for arbetslésa som forutsitts i
direktivet om kombinerade tillstdnd. I propo-
sitionen foreslas det att en tredjelandsmed-
borgare som har arbetat i Finland under sin

296734

oavbrutna vistelse s& att han eller hon har
uppfyllt det arbetsvillkor som dr en forutsétt-
ning for erhallande av arbetsloshetsdagpen-
ning ska ha rétt till arbetsloshetsdagpenning
nér vistelsen i Finland fortgar, dven om per-
sonen i friga inte anses vara bosatt i Finland.

Lagen avses trdda i kraft den 1 januari
2014.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Inledning

Genom propositionen genomfdrs europa-
parlamentets och radets direktiv 2011/98/EU
av den 13 december 2011 om ett enda ansok-
ningsforfarande for ett kombinerat tillstand
for tredjelandsmedborgare att vistas och ar-
beta pa en medlemsstats territorium och om
en gemensam uppsittning rattigheter for ar-
betstagare fran tredjeland som vistas lagligen
i en medlemsstat (nedan direktivet om kom-
binerade tillstand) till den del direktivet géll-
er utkomstskydd for arbetsldsa. Direktivet
forpliktar medlemslédnderna till likabehand-
ling av det egna landets medborgare och
tredjelandsmedborgare bl.a. i fraiga om sada-
na omraden for social trygghet som i Finland
har erbjudits frimst for dem som bor i landet.
Enligt direktivet &dr det inte tillatet att begréin-
sa rittigheterna for de arbetstagare fran tred-
jeldnder som har statt i ett anstdllningsforhal-
lande i minst sex méanader och som har regi-
strerats som arbetsldsa arbetssdkande.

2 Nulége

Enligt 1 kap. 8 § i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa (1290/2002) har arbetslosa ritt
till arbetsloshetsférmaner om de bor i Fin-
land och uppfyller villkoren for férmanen,
om inte ndgot annat foljer av radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av
systemen for social trygghet ndr anstillda,
egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, (nedan fGrord-
ningen om social trygghet), Europaparlamen-
tets och radets forordning (EG) nr 883/2004
om samordning av de sociala trygghetssy-
stemen, (nedan grundférordningen), eller den
nordiska konventionen om social trygghet
(FordrS 135—136/2004). Vem som bor i
Finland avgors enligt 3, 3 a, 4 och 10 § i la-
gen om tillimpning av lagstiftningen om bo-
sittningsbaserad social trygghet (1573/1993),
(nedan tillampningslagen).

Rétt till féorméner har enligt huvudregeln
personer som har sin egentliga bostad och sitt
egentliga hem i Finland och som sténdigt hu-

vudsakligen vistas i Finland. Utgangspunkten
ir da personens verkliga och fysiska vistelse
i Finland. Lagstiftningen om social trygghet
tillampas pa en person som flyttar till Finland
redan fran ankomsten till landet, om det med
beaktande av personens helhetssituation an-
ses att han eller hon flyttat till Finland for att
stadigvarande bositta sig hidr. Som sadana
omstidndigheter som visar att flytten &r per-
manent fortecknas i 3 a § i tillimpningslagen
bl.a. att personen tidigare varit stadigvarande
bosatt i Finland, &r familjemedlem till en per-
son som ir stadigvarande bosatt i Finland el-
ler har ett arbetsavtal pa minst tva ar eller
nagot annat ddrmed jamforbart avtal for arbe-
te som utfors i Finland.

Om f6rordningen om social trygghet,
grundf6rordningen eller den nordiska kon-
ventionen om social trygghet tillimpas pa en
person, kan personen i fall av arbetsloshet ha
ratt till arbetsloshetsdagpenning, dven om
han eller hon inte 4r bosatt i Finland. Rétten
grundar sig d& pa det arbete som utforts i
Finland och pa &verforing av eventuella for-
sikrings- och arbetsperioder fran ett annat
fordragsland.

[ 2 kap. 2 § i lagen om offentlig arbets-
krafts- och foretagsservice (916/2012) finns
det bestimmelser om pa vilka villkor en ut-
linning kan registreras som arbetssdkande.
Som arbetsstkande registreras sidana med-
borgare i andra stater som pa basis av inter-
nationella avtal om arbetskraftens fria rorlig-
het, som &r forpliktande for Finland, har ritt
att utan arbets- och niringsbyrans arbets-
kraftspolitiska prévning komma till Finland
for att s6ka arbete och forvirvsarbeta. Avtal
om arbetskraftens fria rorlighet dr avtalet om
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
(EGT L 1, 3.1.1994) och fordraget om Fin-
lands anslutning till Europeiska unionen
(FordrS 102—103/94), avtalet mellan Euro-
peiska gemenskapen och dess medlemsstater,
a ena sidan, och Schweiziska edsforbundet, &
andra sidan, om fri rorlighet for personer
(FordrS 37—38/2002) samt 6verenskommel-
sen om gemensam nordisk arbetsmarknad
(FordrS 40/83). Medborgare i EU- och EES-
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stater samt deras familjemedlemmar, dven
om dessa inte skulle vara medborgare i EU-
eller EES-stater, kan inleda sitt arbetssdkan-
de som halls i kraft paA samma sétt som i fra-
ga om finska medborgares arbetsstkande.

Andra medborgare an medborgare i EU- el-
ler EES-stater och deras familjemedlemmar
registreras som arbetssékande, om de har ritt
att forvirvsarbeta pa basis av ett uppehalls-
tillstand och tillstindet inte dr forenat med
nagra begriansningar som géller arbetsgiva-
ren. Uppehallstillstind som beviljas utldn-
ningar kan vara tidsbegrinsade kontinuerliga
(A), tidsbegransade tillfilliga (B), permanen-
ta (P) eller EG-uppehallstillstand for varak-
tigt bosatta tredjelandsmedborgare (P-EG).
Med avseende pa registrering som arbetsso-
kande har det ingen betydelse pa vilka grun-
der uppehallstillstindet har beviljats. Be-
gransningar som giller arbetsgivare och som
hindrar registreringen som arbetsskande kan
gilla endast arbetstagarens uppehallstillstdnd
(A- eller B-uppehallstillstind beviljat péa
grund av arbetande), men inte andra uppe-
hallstillstand. Begransning av yrkesomrade i
arbetstagarens uppehallstillstand utgor inte
hinder for registrering som arbetssdkande.

En utldnning kan med stdd av 80 § i utldn-
ningslagen (301/2004) ockséd ha begrinsad
ratt att forvarvsarbeta. Begrinsningarna kan
gilla t.ex. maximalt antal arbetstimmar per
vecka eller maximal arbetstid. Dessa be-
grinsningar hindrar inte att utlinningen regi-
streras som arbetssokande.

Utldnningen kan i vissa fall ha ritt att up-
pehalla sig och arbeta i Finland ocksé nér han
eller hon inte har néagot uppehallstillstand
alls. Bestimmelser om sadana situationer
finns i 81 § i utldnningslagen. I det fallet
grundar sig utlinningens vistelse i landet pa
visum eller visumfrihet. Eftersom registre-
ring som arbetsstkande krdver uppehallstill-
stand, registreras sddana utldnningar inte som
arbetssokande.

Enligt 2 kap. 2 § i lagen om offentlig ar-
betskrafts- och foretagsservice upphér giltig-
heten for utlindska arbetsstkandes arbetsso-
kande, om de inte lingre uppfyller villkoren
for registrering som arbetssckande.

For att en person ska beviljas arbetsloshets-
forméner forutsitts det att personen har kun-
nat registreras som arbetss6kande med stod

av lagen om offentlig arbetskrafts- och fore-
tagsservice. Foérutom de dvriga villkoren i la-
gen om utkomstskydd for arbetsldsa ska per-
sonen dessutom uppfylla de villkor som gill-
er utlanningar enligt 2 kap. 2 §. Enligt den
bestimmelsen har en person som inte &r finsk
medborgare ritt till arbetsléshetsférmaner,
om han eller hon har obegrinsad ritt att utf6-
ra forvérvsarbete pa basis av en for Finland
bindande internationell 6verenskommelse.

Enligt 2 kap. 2 § i lagen om utkomstskydd
for arbetsldsa har andra personer @n sadana
som avses ovan och som inte dr finska med-
borgare ritt till arbetsloshetsférmaner, om de
har ritt att utfora forvéarvsarbete med stod av
ett uppehallstillstind som inte 4r tillfalligt.
Rétten till arbetsloshetstormaner 4r inte be-
roende av grunderna for beviljande av tids-
begrinsat kontinuerligt uppehallstillstand
(A). Ddaremot har en person som beviljats till-
falligt uppehallstillstand (B) inte ritt till ar-
betsloshetsférmaner, dven om han eller hon
skulle vara registrerad som arbetssdkande.
En person som beviljats permanent uppe-
hallstillstand (P) har rétt till arbetsloshets-
forméner, om de dvriga villkoren uppfylls.

En person som avses i direktivet om kom-
binerade tillstand kan ha ett tillfalligt uppe-
hallstillstand (B) och har pa grund av det
anda inte ritt till arbetsloshetsformaner till
foljd av den begrinsning som foreskrivs i
2 kap. 2 §. Enligt 33 § i utldnningslagen be-
viljas ett tidsbegriansat uppehallstillstand for
vistelse i landet av tillfillig karaktar (tillf#l-
ligt uppehallstillstand) eller for vistelse i lan-
det av kontinuerlig karaktir (kontinuerligt
uppehallstillstand).  Tillstdindsmyndigheten
avgor syftet med vistelsen i landet med hin-
syn till de uppgifter som utléinningen limnat
om syftet med inresan.

3 Malsittning och de viktigaste
forslagen

Genom propositionen genomfors kraven i
direktivet om kombinerade tillstind. Enligt
propositionen har en saddan arbetslos arbets-
sokande som inte dr finsk medborgare, som
inte dr bosatt i Finland, pa vilken forordning-
en om social trygghet, grundforordningen el-
ler den nordiska konventionen om social
trygghet inte tillimpas och som arbetat i Fin-
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land under sin oavbrutna vistelse i minst sex
ménader, rdtt till arbetsloshetsdagpenning,
om hans eller hennes vistelse i Finland fort-
gar.

For att arbetsloshetsdagpenning ska betalas
ut forutsitts det att personen uppfyller alla
forutséttningar for erhallande av arbetslos-
hetsdagpenning. Personen ska séledes upp-
fylla arbetsvillkoret under sin arbetsperiod
och vara registrerad som arbetssdkande vid
arbets- och niringsbyran. Om personens ritt
att forvarvsarbeta grundar sig pa ett tillfalligt
uppehallstillstand, kan han eller hon registre-
ras som arbetssokande vid arbets- och nir-
ingsbyran, forutsatt att uppehallstillstindet
inte dr forenat med begrinsningar som géller
arbetsgivaren. En sddan arbetssbkande har
pa det sdtt som f6rutsitts i direktivet om
kombinerade tillstand rétt till arbetsloshets-
dagpenningm om villkoren for dagpenningen
uppfylls.

Propositionen giller ritt till arbetsldshets-
dagpenning, och darfor forutsitter erhéllan-
det av arbetsmarknadsstod fortfarande att
personen i fraga anses vara bosatt i Finland
och att han eller hon har ritt att forvirvsarbe-
ta pa nagon annan grund 4n ett tillfdlligt up-
pehaéllstillstand.

4 Propositionens konsekvenser

| regeringens proposition med férslag till
lagar om #ndring av lagen om tillimpning av
lagstiftningen om boséttningsbaserad social
trygghet och sjukforsikringslagen uppskattar
man att nagra tusen personer skulle omfattas
av likabehandling enligt direktivet om kom-
binerade tillstdnd. I den propositionen f6re-
slas det att lagstiftningen dndras sa att man
som en av de omstindigheter som visar att en
person som flyttat till Finland bor permanent
i landet skulle beakta att personen verkligen
har bott i Finland i minst ett ar efter inresan.
Direktivet om kombinerade tillstand géller
till den del det &dr fraga om utkomstskyddet
for arbetslgsa personer som efter en arbetspe-
riod som varat minst sex ménader har regi-
strerats som arbetssokande och som fortfa-
rande har ritt att forvérvsarbeta i Finland.
Med beaktande av dessa begrinsningar #r det

bland dem som omfattas av likabehandling
enligt direktivet endast mycket fa personer
som har ritt till arbetsloshetsdagpenning. En
arbetssdkande som har varit bosatt i Finland i
ett ar far pa grund av boende ritt till arbets-
l5shetsféormaner. Saledes géller den foreslag-
na dndringen endast de arbetss6kande som
har arbetat i sex manader men som #nnu inte
har varit bosatta ett ar i Finland.

For de arbetssokande, som har beviljats
tillfalligt uppehéllstillstaind pa basen av arbe-
te, kunde endast arbetsloshetsdagpenning
komma att betalas. De skulle inte vara bert-
tigade till arbetsmarknadsstéd. Pa grund av
forutsittningarna for beviljande av uppehalls-
tillstandet skulle utbetalningsperioderna san-
nolikt inte vara speciellt langa. Om det tillfl-
liga uppehallstillstaindet har beviljats pa ba-
sen av studier eller familjeband, kunde utbe-
talningsperioderna vara langre, i fall vistelsen
i Finland fortsétter da arbetet upphért.

Propositionen har mycket ringa konsekven-
ser for statsfinanserna.

S Beredningen av propositionen

Det har inte begirts nagra skriftliga utla-
tanden om propositionen. Propositionen har
beretts vid social- och hilsovardsministeriet i
samarbete med arbets- och néringsministeriet
och de centrala arbetsmarknadsorganisatio-
nerna. De forslag som ingar i propositionen
har endast ringa praktiska konsekvenser.

6 Samband med andra propositio-
ner

Propositionen hinfor sig till genomftrandet
av direktivet om kombinerade tillstand. For-
utom denna proposition har inrikesministeriet
berett en regeringsproposition med forslag
till lag om andring av utldnningslagen och till
vissa lagar som har samband med den och
social- och hilsovardsministeriet en reger-
ingsproposition med forslag till lagar om
indring av lagen om tillimpning av lagstift-
ningen om bosittningsbaserad social trygghet
och sjukforsgkringslagen. Genom dessa tre
propositioner genomfors direktivet om kom-
binerade tillstand.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1 kap. Allménna bestiimmelser

8 §. Tilldmpningsomrade. Det foreslas att 6
mom. dndras sa att det i den foreskrivs om
huvudregeln enligt vilken en arbetslés ar-
betssokande som dr bosatt i Finland har ritt
till formaner enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa. 1 det gillande 7 mom. finns
det bestimmelser om hur det ska avgoras
vem som bor i Finland. Denna bestimmelse
foreslas bli fogad till det dndrade 6 mom.
Momentet motsvarar till sitt sakinnehall den
géllande lagen.

I 7 mom. féreskrivs det om undantag till
kravet pa boende. Till en arbetsstkande kan
arbetsloshetsformaner betalas ut, dven om
han eller hon inte skulle vara bosatt i Finland
pa det sitt som avses i 6 mom., om férord-
ningen om social trygghet, grundférordning-
en och den nordiska konventionen om social
trygghet forutsitter det. Dessa avtal kan for-
anleda ocksa andra undantag i Finlands lag-
stiftning om utkomstskydd for arbetslosa.
Momentet motsvarar till sitt sakinnehall den
gillande lagen.

Paragrafens 8 mom. 4r nytt. Genom det
genomfors kraven i direktivet om kombine-
rade tillstand. Bestdmmelsen giller sidana
s.k. tredjelandsmedborgare som inte &r bosat-
ta i Finland och pa vilka de avtal som ndmns
i 7 mom. inte tillimpas, men som arbetar i
Finland i minst sex manader. Om en person
som arbetat i Finland med stéd av uppehalls-
tillstand uppfyller arbetsvillkoret kan han el-
ler hon beviljas arbetsloshetsdagpenning, om
den lagliga vistelsen i Finland fortgar efter
det att arbetet upphort. Bestimmelsen géller
inte arbetsmarknadsstodet, som endast kan
beviljas en person som dr bosatt i Finland.

Arbetsvillkoret ska bli uppfyllt under den tid
da personen oavbrutet vistas i Finland. I ar-
betsvillkoret kan saledes inte inréknas allt ar-
bete som utforts under den 28 manader langa
granskningsperioden, om personens vistelse i
Finland har avbrutits mellan arbetsperioder-
na. En kort semesterresa eller ett kort besok
utomlands avbryter inte vistelsen i Finland.

Ett vytterligare villkor for erhédllande av ar-
betsloshetsdagpenning 4r att den arbetsso-
kande uppfyller de 6vriga villkoren for erhal-
lande av arbetsloshetsdagpenning. Det vikti-
gaste av dessa dr att personen &r registrerad
som arbetssokande vid arbets- och nérings-
byran. Enligt 2 kap. 2 § i lagen om offentlig
arbetskrafts- och foretagsservice registreras
andra medborgare 4n medborgare i EU- eller
EES-stater och deras familjemedlemmar som
arbetssdkande, om de har ritt att forvirvsar-
beta pa basis av ett uppehallstillstind och
tillstandet inte dr forenat med nagra begréns-
ningar som géller arbetsgivaren.

8 a §. Uthetalning av arbetsloshetsdagpen-
ning till den som soker arbete i en amnan
stat. Paragrafen dr ny. Den motsvarar till sitt
innehall den sista meningen i det gillande
1 kap. 8 § 6 mom.

2 kap. Allmanna arbetskraftspolitis-
ka forutsiittningar for erhal-
lande av férmaner

2 §. Begrdansningar som gdller utldnningar.
I paragrafen foreslas det att en person som
inte dr finsk medborgare inte ska ha ritt till
arbetsmarknadsstéd, om han eller hon har
ratt att forvirvsarbeta pa basis av ett tillfilligt
uppehallstillstand. Detta motsvarar for ar-
betsmarknadsstédets del den gillande be-
stimmelsen. Eftersom begrinsningen géller
endast arbetsmarknadsstodet, kan arbetslés-
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hetsdagpenning betalas ut ocksa till en ar-
betssokande som utifran ett tillfilligt uppe-
hallstillstand har ritt att forvérvsarbeta, om
villkoren for erhéallande av dagpenningen
uppfylls.

Enligt den géllande lagens 1 mom. forut-
sitter erhallandet av arbetsloshetsformaner
att en person har obegrinsad ritt att for-
vérvsarbeta i Finland utifran en for Finland
bindande internationell 6verenskommelse.
Bestimmelsen dr onddig, efter det i 2 kap.
2 § i lagen om arbetskrafts- och foretagsser-
vice finns en motsvarande bestimmelse som

giller registrering av en utlinning som ar-
betssokande.

2 Ikrafttridande

Lagen foreslas trdda i kraft den 1 januari
2014.

Lagen tillimpas pa arbete som utfoérs den
30 december 2013 och dérefter.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dgndras i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa (1290/2002) 1 kap. 8 § 6 och 7 mom. samt
2 kap. 2 §, sadana de lyder, 1 kap. 8 § 6 mom. i lag 361/2010 och 7 mom. i lag 636/2004 samt

2 kap. 2 § ilag 1001/2012, samt

fogas till 1 kap. 8 § ett nytt 8 mom. och till 1 kap. en ny 8 a §, som foljer:

1 kap.

Allmiinna bestiimmelser

8§
Tillampningsomrade

Rétt till formaner enligt denna lag har ar-
betslosa arbetssokande som dr bosatta i Fin-
land. Vem som bor i Finland avgors enligt 3,
3 a,4 och 10 § i lagen om tillimpning av lag-
stiftningen om bosittningsbaserad social
trygghet (1573/1993). Om det dr frdga om
ratten till en formén som utbetalas av en ar-
betsloshetskassa, ska arbetsloshetskassan vid
behov innan den fattar beslut om dagpenning
begira Folkpensionsanstaltens beslut om hu-
ruvida personen bor i Finland.

Om det pa en arbetslos arbetssékande till-
limpas radets forordning (EEG) nr 1408/71
om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstillda, egenforetagare eller
deras familjemedlemmar flyttar inom gemen-
skapen, nedan forordningen om social trygg-
het, eller Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning av
de sociala trygghetssystemen, nedan grund-
forordningen, eller den nordiska konventio-
nen om social trygghet (FordrS 136/2004),
bestdms ritten till arbetsloshetsdagpenning
utifrdn forordningen om social trygghet,
grundf6rordningen eller den nordiska kon-
ventionen om social trygghet.

En arbetslos arbetssokande som inte &r
finsk medborgare och inte ar bosatt i Finland
har ritt till arbetsldshetsdagpenning, om

1) férordningen om social trygghet, grund-
forordningen eller den nordiska konventio-
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nen om social trygghet inte tillimpas péa ho-
nom eller henne,

2) han eller hon har arbetat i minst sex ma-
nader i Finland under sin oavbrutna vistelse,
och

3) hans eller hennes vistelse i Finland fort-
gar.

8ag

Uthetalning av arbetsioshetsdagpenning till
den som soker arbete i en annan stat.

En arbetslos arbetssokande som enligt arti-
kel 64 i grundfdrordningen har begett sig till
en annan stat for att dédr sdka arbete har riitt
att under den tid han eller hon stker arbete i
den andra staten fa arbetsloshetsdagpenning i
hogst tre manader.

Helsingfors den 17 oktober 2013

2 kap.

Allmanna arbetskraftspolitiska forutsitt-
ningar for erhallande av forméaner

28
Begrdnsningar som gdller utlinningar

En person som inte dr finsk medborgare har
inte ritt till arbetsmarknadsstod, om han eller
hon har ritt att forvdrvsarbeta pa basis av ett
tillfalligt uppehallstillstand.

Denna lag trader i kraft den 20 .
Lagen tillampas pa arbete som utférs den
30 december 2013 och dérefter.

Statsministerns stillforetridare, finansminister

JUTTA URPILAINEN

Social- och hilsovardsminister Paula Risikko
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Bilaga
Parallelltext

Lag

om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dgndras i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa (1290/2002) 1 kap. 8 § 6 och 7 mom. samt
2 kap. 2 §, sadana de lyder, 1 kap. 8 § 6 mom. i lag 361/2010 och 7 mom. i lag 636/2004 samt

2 kap. 2 § ilag 1001/2012, samt

fogas till 1 kap. 8 § ett nytt 8 mom. och till 1 kap. en ny 8 a §, som foljer:

Gdllande lydelse
1 kap.

Allméiinna bestimmelser

8§
Tillampningsomrade

Arbetslosa har ritt till formaner enligt den-
na lag om de bor i Finland och uppfyller vill-
koren for forméanen i enlighet med denna lag,
om inte nagot annat foljer av radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av
systemen for social trygghet nédr anstillda,
egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, nedan f6rordning-
en om social trygghet, Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 883/2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen,
nedan grundférordningen, eller den nordiska
konventionen om social trygghet (FordrS
135—136/2004). En arbetsstkande som en-
ligt artikel 64 i grundférordningen har begett
sig till en annan stat for att s6ka arbete dar
har rétt att under den tid han eller hon séker
arbete i den andra staten fa arbetsloshetsdag-
penning i hdgst tre manader.

Vem som bor i Finland avgors enligt 3, 3 a,
4 och 10 § i lagen om tillimpning av lagstift-
ningen om boséttningsbaserad social trygghet

Foreslagen lydelse
1 kap.

Allménna bestiimmelser

88§
Tilldmpningsomrdade

Raitt till formaner enligt denna lag har ar-
betslosa arbetssokande som dr bosatta i Fin-
land. Vem som bor i Finland avgors enligt 3,
3 a 4 och 10 s i lagen om tilldmpning av
lagstifiningen om bosdttningsbaserad social
trygghet (1573/1993). Om det dr fraga om
rdtten till en formdan som utbetalas av en ar-
betsloshetskassa, ska arbetsloshetskassan vid
behov innan den fattar beslut om dagpenning
begdra Folkpensionsanstaltens beslut om hu-
ruvida personen bor i Finland.

Om det pa en arbetslos arbetssékande till-
lampas radets forordning (EEG) nr 1408/71
om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstdllda, egenforetagare eller
deras familjemedlemmar flyttar inom gemen-
skapen, nedan forordningen om social trygg-
het, eller Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen, nedan
grundforordningen, eller den nordiska kon-
ventionen om social trygghet (FordrS
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(1573/1993). Om det dr fraga om ritten till en
forméan som utbetalas av en arbetsloshetskas-
sa, skall arbetslGshetskassan vid behov innan
den fattar beslut om dagpenning begira Folk-
pensionsanstaltens beslut om personen bor i
Finland.

2 kap.

Allmanna arbetskraftspolitiska forutsitt-
ningar for erhallande av forméaner

2 1§
Utldnningars rdtt till arbetsloshetsformaner

En person som inte 4r finsk medborgare har
ratt till arbetsloshetsforméner enligt denna
lag, om han eller hon har obegrinsad ritt att
utfora forvirvsarbete pa basis av en for Fin-
land bindande internationell &verenskommel-
se.

Andra dn i 1 mom. avsedda personer som
inte dr finska medborgare har ritt till arbets-
16shetsformaner enligt denna lag, om de har
ratt att utfora forvirvsarbete med stod av ett
uppehéllstillstind som inte dr tillfalligt.

Foreslagen lydelse

136/2004 ), bestims rdtten till arbetsloshets-
dagpenning utifran forordningen om social
trygghet, grundforordningen eller den nor-
diska konventionen om social trygghet.

En arbetslos arbetssokande som inte dr
finsk medborgare och inte dr bosatt i Finland
har rétt till arbetsloshetsdagpenning, om

1) forordningen om social trygghet, grund-
forordningen eller den nordiska konventio-
nen om social trygghet inte tillimpas pa ho-
nom eller henne,

2) han eller hon har arbetat i minst sex
mdnader i Finland under sin oavbrutna vis-
telse, och

3) hans eller hennes vistelse i Finland fort-
gar.

8ag§

Utbetalning av arbetsioshetsdagpenning till
den som soker arbete i en annan stat.

En arbetslos arbetssokande som enligt arti-
kel 64 i grundférordningen har begett sig till
en annan stat for att dédr soka arbete har rétt
att under den tid han eller hon sker arbete i
den andra staten fa arbetsloshetsdagpenning i
hogst tre manader.

2 kap.

Allmanna arbetskraftspolitiska forutsitt-
ningar for erhallande av formaner

2§
Begriinsningar som giller utlinningar

En person som inte dr finsk medborgare
har inte rdtt till arbetsmarknadsstod, om han
eller hon har rdtt att forvirvsarbeta pa basis
av ett tillfalligt uppehallstillstand.
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Denna lag trider i kraft den 20.
Lagen tilldmpas pa arbete som utfors den
30 december 2013 och diirefier.
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